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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N. 009/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUABIRUBA, no uso de suas atribuicées legais e regulamentares, torna publi-
co o Edital de abertura para realizagdo do Processo Seletivo Plblico Simplificado n. 009/2018, destinado ao pre-
enchimento de vagas temporarias para o quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educacao, que se regera
pela Lei n°® 1.477/2014 e suas alteracdes e pelo Decreto Municipal n°® 650/2014, e pelas normas estabelecidas
neste Edital e faz saber que se acham abertas as inscrigcées no periodo de 01 de novembro a 19 de novembro
de 2018. A coordenacao técnico/administrativa do Processo Seletivo Publico Simplificado N. 009/2018 sera de
responsabilidade da FURB — Universidade Regional de Blumenau.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado tem por objetivo a contratacdo de pessoal por tempo determinado,
pelo regime especial previsto na Lei Complementar n® 1.477, de 22 de setembro de 2014, para substituicdo de
servidores afastados temporariamente nas Unidades Educacionais e de Apoio da Rede Municipal de Ensino,
decorrente de licencas e afastamentos previstos na Lei Complementar n. 1.453, de 26 de marco de 2014, Lei
Complementar 1.470, de 18 de julho de 2014, e demais situagfes previstas na Lei Complementar n® 1.477, de 22
de setembro de 2014 e alteracBes posteriores. Aos profissionais contratados por tempo determinado aplicar-se-&o
todas as premissas estabelecidas nos artigos 127 a 138; 139 incisos |, I, lll; 140 a 154, da Lei Complementar
n° 1453/2014, nos termos do art. 17 da Lei Complementar 1.477/14.

1.2 Observado o disposto no Item 1.1, os candidatos aprovados e classificados serdo convocados de acordo com
a necessidade do servi¢o publico municipal.

1.3 O Processo Seletivo Publico Simplificado sera realizado em duas etapas:

a) a primeira, obrigatéria, constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério para todos os car-
gos;

b) a segunda, facultativa, constituida de Prova de Titulos, de carater classificatério, aplicada unicamente para os
candidatos aprovados na primeira etapa, conforme anexo I.

1.4 Ainscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagao irrestrita das instru¢des e das condi¢des do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comuni-
cacdes, instrucdes e convocagdes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério
como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

2. DOS CARGOS E REQUISITOS

2.1 Os cargos, a carga horaria semanal de trabalho e os requisitos para o exercicio dos cargos estao estabeleci-
dos no Anexo | deste edital.

2.1.1 A carga horéaria semanal de trabalho podera ser de até 40 (quarenta) horas, respeitada a conveniéncia da
administracdo e a existéncia de vagas disponiveis, conforme estabelecido no Anexo | deste edital.

2.2 Os vencimentos estao estabelecidos no Anexo Il deste edital.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

3.1 S&o requisitos basicos para investidura em cargo publico:

a) Nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) Gozo dos direitos politicos;

¢) Quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) Nivel de escolaridade exigido para o seu exercicio;

e) Idade minima de dezoito anos;

f) Aptidao fisica e mental,

g) Firmar declaracdo de ndo possuir acimulo de remuneracdo publica, exceto aquelas previstas em Lei;
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h) Na hipotese de ter o candidato exercido cargo publico efetivo ou em comissédo, nas esferas federal, estadual,
municipal ou distrital, devera fornecer declaracdo em que conste eventual penalidade disciplinar sofrida no exerci-
cio da funcgéo publica;

i) Fornecer comprovante de situacdo cadastral no CPF.

3.2 O candidato devera comprovar, por ocasido do contrato, o preenchimento de todos os requisitos exigidos para
investidura no cargo. A nao apresentacdo dos documentos comprobatérios exigidos desclassificara o candidato no
certame.

4. DAS INSCRICOES

4.1 O candidato devera conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigi-
dos para o cargo, antes de efetuar a inscrigéo.

4.1.1 A participacdo no Processo Seletivo iniciar-se-& pela inscrigcdo do candidato e implica no conhecimento e na
tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas pela
Comisséo Especial do Processo Seletivo.

4.2 Para se inscrever no Processo Seletivo Publico Simplificado, o candidato deverd, durante o prazo de inscri¢éo:
a) acessar o endereco eletronico www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo
Seletivo Publico Simplificado - Edital N. 009/2018;

b) ler atentamente o respectivo Edital e preencher corretamente a ficha de inscrigéo;

¢) imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer agéncia da rede bancéria.

4.2.1 ApGs arealizacdo dainscri¢cdo, o candidato deverd esperar 24 horas para que o boleto seja registrado
pelo banco e somente apds esse prazo efetuar o pagamento.

4.3 Depois de paga a taxa de inscricdo, ndo sera restituido o valor, em hipétese alguma, por destinar-se a co-
brir custos com o processo seletivo.

4.3.1 Depois de paga a taxa de inscricdo, o cargo escolhido pelo candidato ndo podera ser alterado. Caso o
candidato tenha feito a inscricdo errada, devera fazer nova inscricdo com o cargo correto e pagar o boleto nova-
mente.

4.4 A inscricdo poderd ser efetuada no periodo compreendido entre as 8h do dia 01 de novembro de 2018 até
as 23h do dia 19 de novembro de 2018, somente “via internet”, por meio do preenchimento de formulario préprio
disponibilizado no endereco eletrnico www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba —
Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital N. 009/2018.

4.5 Valor da taxa de inscrigéo:

Nivel . Taxade Inscricdo
Nivel Superior R$ 70,00
Nivel Médio R$ 60,00
Nivel Fundamental Completo R$ 50,00
Nivel Fundamental Incompleto R$ 40,00

4.6 O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 20 de novembro de 2018, usando o Boleto
Bancéario impresso. Esse pagamento podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do territério nacional
(observado o horéario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de autoatendimento ou via internet (ob-
servado o horario estabelecido pelo banco para quitacdo nessa data).

4.7 No caso de feriado ou interrupgao de funcionamento dos servigcos bancarios, o pagamento da inscricdo devera
ser antecipado.

4.8 As inscricdes somente serdo efetivadas apés a comprovacao do pagamento da taxa de inscricdo dentro do
prazo previsto neste Edital.

4.9 E vedada a transferéncia para terceiros do valor da taxa de inscric&o.

4.10 Nao sera permitido o pagamento de inscricdo mediante depdsitos e transferéncias bancarias.
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4.11 O comprovante de inscri¢céo do candidato sera o boleto bancario quitado.

4.12 O candidato que nao recolher o valor da taxa de inscricdo no prazo e forma fixados neste Edital tera a inscri-
¢do cancelada.

4.13 Seré indeferida a inscricdo:

a) cujo valor da taxa nao for recolhido mediante quitacéo do boleto bancéario;
b) efetuada fora dos prazos e horarios fixados neste Edital;

c) efetuada por fax-simile ou via postal;

d) paga com cheque posteriormente devolvido.

4.14 A declaracéo falsa ou inexata de dados constantes do formulario de inscricdo e a apresentacdo de documen-
tos falsos determinardo a anulagdo da inscri¢cdo e dos demais atos dela decorrentes.

4.15. As informagfes prestadas no ato de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.16. Reserva-se a Comissao Especial do Processo Seletivo o direito de excluir do mesmo o candidato que forne-
cer dados inveridicos ou falsos.

5. DAS ISENCOES DE PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

5.1 Fica isento do pagamento do valor de inscricdo o candidato que atenda a Lei Federal N. 13.656 de 30 de abril
de 2018.

5.2 Fica isento de pagamento de taxa para inscricdo no Processo Seletivo Puablico Simplificado, o candidato que:
a) atenda os requisitos do CadUnico;
b) seja doador de medula éssea.

5.3 O candidato podera requerer isencdo do pagamento do valor de inscricdo mediante requerimento (Anexo VIII).
Para tanto, deverad encaminhar via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), & Fundagéo Universidade Regional de
Blumenau (Instituto FURB / Campus 3) — Rua S&o Paulo, n. 2171 - Itoupava Seca - CEP 89030-001 — Blumenau/
SC, aos cuidados da Comissdo Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado, no periodo de 01 a 12 de
novembro de 2018, acompanhado da documentacéo prevista na respectiva legislacéo.

5.4 O candidato que atender o item 5.2, letra a, devera enviar até a data prevista conforme o item 5.3, o anexo VIl
com os documentos solicitados.

5.5 O candidato que atender o item 5.2, letra b, devera enviar até a data prevista conforme o item 5.3, 0 anexo VIl
com os documentos solicitados.

5.6 A Comisséo Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado da FURB, deliberara sobre o pedido de isen-
¢do com suporte na documentacdo apresentada pelo candidato e publicard no endereco eletrbnico
www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo Publico Simplificado -
Edital N. 009/2018, a relagdo dos pedidos deferidos e indeferidos até o dia 13 de novembro de 2018.

5.7 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado do requerimento de isencdo do valor de
inscricdo podera interpor recurso & Comisséo Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado, com inicio as 8h
do dia 14 de novembro de 2018 e término as 17h do dia 16 de novembro de 2018.

5.7.1 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrdnico de interposigdo de recurso, por meio do ende-
reco eletronico www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo Publico
Simplificado - Edital N. 009/2018, no link RECURSO - Isenc¢éo da Taxa de Inscri¢&o, seguindo as orientacdes da
pagina.

5.7.2 O resultado do recurso quanto ao requerimento de isencéo do valor de inscricdo sera divulgado até o dia 19
de novembro de 2018, por meio do endereco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de
Guabiruba — Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital N. 009/2018.

5.8 O candidato cujo pedido de isenc¢do for indeferido definitivamente podera, caso queira, efetuar o pagamento do
valor de inscri¢do até o prazo final das inscricbes de acordo com o Item 4.6 deste Edital.

Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital 009/2018 Péagina 3 de 31


file:///C:/Users/199184/AppData/230210/RH%20SEMED/Seletivos%202017/Documentos%20do%20Edital/www.furb.br/concursoexterno
file:///C:/Users/199184/AppData/230210/RH%20SEMED/Seletivos%202017/Documentos%20do%20Edital/www.furb.br/concursoexterno
file:///C:/Users/199184/AppData/230210/RH%20SEMED/Seletivos%202017/Documentos%20do%20Edital/www.furb.br/concursoexterno

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUABIRUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

GG:EIILEJEBA EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO 009/2018

5.9 O nado cumprimento de qualquer um dos subitens referentes a isengédo de pagamento da inscri¢céo implicara,
automaticamente, no cancelamento de seu pedido de isen¢éo.

6. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA |

6.1 E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no artigo 4° do Decreto Fede-
ral n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atribuicbes do cargo
gue concorre.

6.2 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n. 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, bem como na Sumula 377 do STJ, participardo do Processo Seletivo Publico Simpli-
ficado em igualdade de condicBes com os demais candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliacdo
e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

6.2.1 O atendimento as condi¢des especiais solicitadas para a realizagcao das provas ficara sujeito a anéalise de ra-
zoabilidade do pedido, de acordo com o cargo pretendido.

6.3 No ato da inscricdo, o candidato devera declarar ser pessoa com deficiéncia, especifica-la, e indicar se deseja
concorrer as vagas que eventualmente surgirem durante a validade do Processo Seletivo Publico Simplificado. Para
tanto, deverd encaminhar, durante o periodo de inscricdes, pessoalmente mediante protocolo, via Sedex ou Aviso
de Recebimento (AR), a Fundac¢éo Universidade Regional de Blumenau (Instituto FURB / Campus 3 / Sala B-001) —
Rua Séo Paulo, n. 2171 - Itoupava Seca - CEP 89030-001 — Blumenau/ SC, considerando, para este efeito, a data
da postagem até o dia 19 de novembro de 2018, os documentos a seguir:

a) Requerimento devidamente preenchido, conforme Anexo IV deste edital;

b) Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término
das inscri¢cdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspon-
dente da Classifica¢é@o Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptagdo da sua prova, informando, também, o
seu nome, documento de identidade (RG), numero do CPF e opcao de Cargo.

6.3.1 A Fundacao Universidade Regional de Blumenau néo se responsabiliza pelo extravio dos documentos envia-
dos via Sedex.

6.4 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscri¢cdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no
Item 6.4 deste Edital serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como
poderdo néo ter as condi¢Bes especiais atendidas.

6.5 No ato de inscricdo o candidato com deficiéncia declara estar ciente das atribui¢es do cargo para o qual pre-
tende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacao pelo desempenho dessas atribui¢des,
para fins de prorrogacao do contrato.

6.6 O candidato com deficiéncia que nédo realizar a inscricdo conforme instrucéo constante neste Edital ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagéo.

6.7 O candidato com deficiéncia, se classificado, além de figurar nas listas de classificagcdo, por Opg¢éo de Cargo,
terd seu nome constante nas listas especificas de candidatos com deficiéncia, por Opg¢éo de Cargo.

7. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

7.1 A relacédo dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida sera divulgada a partir do dia 22 de novembro de
2018 no endereco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo
Seletivo Publico Simplificado - Edital N. 009/2018.

7.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagéo ao indeferimento da inscrigcdo podera interpor recurso
sem efeito suspensivo, a Comissao Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado, no periodo das 8h do dia
23 de novembro de 2018 as 17h do dia 26 de novembro de 2018.

7.2.1 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposi¢édo de recurso, por meio do ende-
reco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo Publico
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Simplificado - Edital N. 009/2018, no link RECURSO - Inscri¢cfes Indeferidas, seguindo as orientacdes da pagi-
na.

7.3 A homologacéo das inscricBes sera divulgada no dia 28 de novembro de 2018, no endereco eletrénico
www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo Publico Simplificado -
Edital N. 009/2018.

8. DA RETIFICAGCAO DOS DADOS CADASTRAIS

8.1 O candidato podera retificar eventuais erros de digitacdo nos dados pessoais de sua inscrigdo (nome, docu-
mento de identidade e data de nascimento), apos realizar a prova, em formulario préprio, na Coordenagédo Local.
ApOs esse periodo nédo serdo mais alterados os dados dos candidatos.

9. DA PROVA OBJETIVA

9.1 A prova objetiva contera 40 (quarenta) questfes objetivas, assim distribuidas:

PROVA OBJETIVA

Matéria N. de Questdes Valor c~1a Total
Questao
LINGUA PORTUGUESA 10 0,25 2,5
CONHECIMENTOS GERAIS 10 0,25 2,5
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 0,25 5,0
VALOR TOTAL DA PROVA OBJETIVA 40 0,25 10,0

9.2 O programa de prova é o constante do Anexo VI deste Edital.

9.3 As questdes serdo objetivas, de multipla escolha, com cinco alternativas cada e apenas uma alternativa corre-
ta.

9.4 Sera atribuida pontuagédo 0,0 (zero) as questbes com mais de uma opg¢éo assinalada ou sem opg¢éo assinala-
da, com rasuras ou preenchidas a lapis no cartéo resposta.

9.5 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, devendo o candidato obter, no minimo,
5,0 (cinco) pontos para ser considerado Aprovado.

10. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

10.1 A prova objetiva sera realizada no dia 02 de dezembro de 2018.
10.2 Horério da prova: inicio as 8h e término as 11h.

10.3 O portédo de acesso ao local de realizagdo das provas matutino seré aberto as 7h15min e fechado as
7h55min.

10.4 O local e sala da prova serd divulgada até o dia 28 de novembro de 2018, no endereco eletrdnico
www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo Publico Simplificado -
Edital N. 009/2018.

10.5 E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre o local de realizacdo da prova e seu horario.

10.6 E vedado ao candidato permanecer no local de realizagdo da prova com quaisquer aparelhos eletrnicos
(bipe, telefone celular, qualquer tipo de reldgio, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, etc.).

10.7 A Coordenagédo/Fiscalizacdo nédo se responsabilizara por perda ou extravio de objetos ou de equipamentos
eletrdnicos ocorridos durante a realizacéo da prova, tampouco por danos neles causados.

10.8 Em hip6tese alguma sera realizada a prova objetiva fora do local, data e horario determinados neste Edital e
na confirmacao do local da prova.
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10.9 A FURB reserva-se o direito de transferir a data de aplicagdo da prova ou de atrasar o horario de inicio, por
motivos fortuitos ou de forca maior, tais como enchentes, perturbagdes da ordem publica ou situagdes que impac-
tem diretamente na seguranca das pessoas ou 0 acesso ao local de prova, dando ciéncia aos candidatos pelo e-
mail cadastrado no formuléario de inscricao e por informativo no endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno,
link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital N. 009/2018.

10.10 Havendo alteracdo da data prevista, a prova objetiva podera ocorrer em dia de semana, sabado, domingo
ou feriado nacional.

11. DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

11.1 O candidato somente terd acesso as salas de realizacdo da prova objetiva mediante a apresenta¢do de um
dos Documentos de Identidade Oficial original, nos termos do Item 12.

12. DA DOCUMENTAGCAO EXIGIDA

12.1 Os documentos deveréo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

12.2 Para fins de acesso a sala de realizacdo da prova, somente serd aceito como Documento de Identidade
Oficial o original da carteira de identidade, expedida pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar ou pelo Ministério das Relacdes Exteriores; da Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com
foto); da Carteira de Identidade fornecida por Orgédos Competentes; do Passaporte; e da Carteira de Trabalho.

12.3 Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Protocolo de segunda via; Certiddo de
Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitacdo (emitida antes da Lei n. 9.503/97); Carteira de
Estudante; Crachas e Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

12.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova objetiva, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar boletim de ocorréncia expedido por
6rgéo policial ha, no maximo, 30 (trinta) dias da prova objetiva.

12.5 O candidato sera, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendidas a coleta de assinaturas e a
impressao digital em formulario especifico.

13. DO ACESSO AO LOCAL DA PROVA OBJETIVA

13.1 Os portbes do prédio/sala onde sera realizada a prova objetiva serao fechados, impreterivelmente, no horario
marcado no item 10.3. Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova objetiva com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido.

13.2 O candidato que chegar ao local da prova objetiva apos o fechamento dos portdes/sala tera sua entrada
vedada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Puablico Simplificado. Nao havera segunda
chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

13.3 O acesso as salas de prova por pessoas estranhas s6 sera permitido mediante a autorizacdo da
Coordenacéo Local.

14. DA SAIDA DA SALA

14.1 O candidato podera entregar seu material de prova e retirar-se da sala de realizacdo da prova apds
transcorrida 1 (uma) hora do seu inicio.

14.2 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizagdo somente podera fazé-lo
acompanhado de um fiscal.

14.3 Nao haverda, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.
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14.4 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando o caderno de prova e
cartéo-resposta.

14.5 Ao terminar a prova, o candidato entregarda ao fiscal da sala o caderno de prova e o cartdo-resposta
devidamente preenchido e assinado com caneta esferografica, com tinta azul ou preta.

14.6 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderao retirar-se da sala simultaneamente.

15. DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO-RESPOSTA

15.1 Para a realizacdo da prova, o candidato recebera o caderno de questdes e o cartdo-resposta personalizado.
15.2 O candidato devera responder as questdes e transcrever as respostas para o cartdo-resposta personalizado.

15.3 Distribuidos os cadernos de questbes aos candidatos e, na hipotese de serem verificadas falhas de
impresséo, o Coordenador, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os cadernos de questdes com defeito;

b) caso ndo haja nimero suficiente de cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um caderno de questdes completo;

c) se a ocorréncia for verificada apés o inicio da prova, o fiscal da sala, depois de ouvida a Coordena¢édo do
Processo Seletivo Publico Simplificado da FURB, estabelecera prazo para compensacdo do tempo usado para
regularizacdo do caderno.

15.4 A avaliacdo da prova sera feita exclusivamente por meio de cartdo-resposta personalizado, o que anula
qualquer outra forma de avaliacéo.

15.5 O preenchimento do cartdo-resposta personalizado sera de inteira responsabilidade do candidato que devera
proceder em conformidade com as instrucdes dele constantes. Em hipétese alguma havera substituicdo do cartdo-
resposta personalizado em caso de marcacéo errada ou rasura.

15.6 O candidato sera o Unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcagdes incorretas no cartdo-resposta
personalizado.

15.7 O cartdo-resposta personalizado deverd ser assinado e datado nos locais designados e preenchidas as
bolhas com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

15.8 Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nado respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

15.9 Né&o deverda ser feita marca alguma fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, uma vez que
gualquer marca podera ser identificada pelas leitoras Opticas, prejudicando o desempenho do candidato.

15.10 Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a FURB nao fornecera
exemplares dos cadernos de questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo ap6s o
encerramento do Processo Seletivo Publico Simplificado. As questdes da prova e respectivo gabarito serdo
divulgados somente pela internet no endereco eletronico www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de
Guabiruba — Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital N. 009/2018.

15.11 A FURB reserva-se o direito de manter os cartbes-resposta personalizados e cadernos de questfes da
prova por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgacdo do resultado do Processo Seletivo. Apds
esse periodo, o material sera destruido.

16. DO ATENDIMENTO DIFERENCIADO

16.1 O candidato acometido por enfermidade considerada contagiosa devera preencher requerimento (Anexo V),
anexando laudo médico devidamente assinado com o CID da doenca, para que Ihe seja providenciado local
apropriado para fazer a prova, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas antes do horario marcado para o seu
inicio. O requerimento devera ser encaminhado para o e-mail concursopublico@furb.br.
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16.2 O candidato que necessitar de tratamento especial para realizagédo da prova devera preencher requerimento
(Anexo V), justificando sua solicitacdo para que lhe seja providenciado local apropriado para fazer a prova, no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas antes do horario marcado para o seu inicio. O requerimento devera ser
encaminhado para o e-mail concursopublico@furb.br.

16.3 O candidato com deficiéncia podera requerer, no prazo de inscricdo, na forma do Item 6 deste Edital, trata-
mento diferenciado para o dia de aplicacéo da prova, indicando as condicdes de que necessita para a sua realiza-
¢do, conforme previsto no art. 40, 88 1° e 2° do Decreto n. 3.298/1999, alterado pelo Decreto n. 5.296/2004. O
requerimento devera ser encaminhado para o e-mail concursopublico@furb.br (anexo V).

16.4 O atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade e razoabilidade do pedido.

16.5 O candidato que solicitar prova ampliada devera indicar o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 24,
26 ou 28. Nao havendo indicacdo do tamanho de fonte, o candidato receberd o caderno de prova ampliado com
fonte Arial, tamanho 26 (anexo V).

16.6 O candidato que ndo atender as normas acima estabelecidas ndo terd o atendimento ou condicdo especial
para a realizagédo da prova, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua condic¢ao.

16.7 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realiza¢do da prova podera fazé-lo em sala reser-
vada, mediante requerimento, observados os procedimentos constantes deste Edital.

16.8 A candidata lactante deverd preencher o requerimento de tratamento especial para realizagédo da prova (Ane-
x0 V), anexando laudo médico que ateste a condi¢do de lactante, até o término do prazo das inscrigdes. O reque-
rimento devera ser encaminhado para o e-mail concursopublico@furb.br.

16.9 Ndo havera compensacéao do tempo de amamentagédo em favor da candidata.

16.10 A crian¢a devera ser acompanhada, em ambiente reservado para esse fim, de adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

16.11 Nos horérios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

16.12 Na sala reservada para amamentacdo, ficara somente a candidata lactante, a crian¢ga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata.

16.13 A solicitagdo de tratamento especial para realizacdo da prova devera ser prévia, respeitados os critérios de
razoabilidade.

16.14 O candidato que, em razdo de crenca ou conviccao religiosa, adote 0 uso de adornos ou indumentérias
(kipa, turbante, véu, etc.) deverd informar previamente, mediante preenchimento do Anexo V, para o uso do mes-
mo, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas antes do horario marcado para o seu inicio. Nesse caso, podera
ser submetido no dia da prova ao detector de metais, caso necessario. O documento devera ser encaminhado
para o e-mail concursopublico@furb.br.

17. DO MATERIAL PERMITIDO

17.1 Para realizacao da prova, somente sera permitido ao candidato o uso de caneta esferogréafica, com tinta azul
ou preta.

17.2 Nao havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo da prova, e a FURB nao se respon-
sabilizara por perda ou extravio de objetos e documentos durante 0 processo nem por danos neles causados.

18. DA SEGURANCA DO PROCESSO SELETIVO

18.1 A FURB, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Processo Seletivo Publico Simplifi-
cado e zelando pelo interesse publico, em especial, dos candidatos, podera solicitar, quando da aplicagéo da pro-
va, a autenticacgao digital do candidato em formulario especifico.
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18.2 Na hipotese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualquer motivo, ndo for possivel essa forma de
identificacdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

18.3 E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

18.4 Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a realizacao
da prova, a FURB anulara a prova do candidato infrator, eliminando-o do processo seletivo.

19. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

19.1 Motivara a eliminacao do candidato, sem prejuizo das san¢8es penais cabiveis, a burla ou a tentativa de bur-
la a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo Seletivo Publico Simplificado,
aos comunicados, as instru¢des ao candidato ou as instru¢des constantes do caderno de questdes.

19.2 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) apresentar-se ap0s o hordrio estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer a prova, qualquer que seja o motivo alegado;

¢) ndo apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o Item 12 deste Edital;

d) negar-se a realizar a prova;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da
prova;

f) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo, cartdo intermediario de
respostas ou em qualquer outro meio, que nédo o fornecido pela FURB no dia da prova;

g) ausentar-se da sala de prova levando o cartdo-resposta personalizado e/ou o caderno de questdes ou outros
materiais ndo permitidos, sem autorizacao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) utilizar-se de meios ilicitos para a execugdo da prova;

j) ndo devolver integralmente o material recebido;

k) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunica¢do com outros candidatos, fazendo qualquer
espécie de consulta em livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes, ou utilizando maquina calcu-
ladora;

I) estiver fazendo uso ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacgéao (bip,
pager, telefone celular, relégios, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora,
controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros componentes ou equipamentos eletrénicos em funciona-
mento ou ndo, bem como protetores auriculares, que nao tenham sido solicitados mediante tratamento diferencia-
do (anexo V);

m) estar utilizando cachecol, boné, gorro, chapéu ou similares, sem a devida autorizacédo, conforme Item 16.14;

n) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relacdo a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo da prova,
bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.

|20. DA DIVULGACAO DO GABARITO E DA PROVA

20.1 O inteiro teor e o gabarito da prova objetiva serdo divulgados até as 18h do dia 03 de dezembro de 2018, no
endereco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo
Publico Simplificado - Edital N. 009/2018.

21. DA INTERPOSICAO DE EVENTUAIS RECURSOS QUANTO AS QUESTOES FORMULADAS E/OU AOS
GABARITOS DIVULGADOS

21.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo as questdes da prova ou ao gabarito preliminar di-
vulgado podera interpor recurso no periodo das 8h do dia 04 de dezembro de 2018 até as 17h dia 05 de de-
zembro de 2018.

21.2 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposi¢cdo de recurso, por meio do ende-
reco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo Publi-
co Simplificado - Edital N. 009/2018, link RECURSO — Gabarito/Questdo de Prova, seguindo as orientacfes da
pagina.
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21.3 A Comisséo responsavel pela elaboracdo da prova julgara o recurso até o dia 10 de dezembro de 2018. O
resultado do recurso estara disponivel no endereco eletronico www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Muni-
cipal de Guabiruba — Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital N. 009/2018.

21.4. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

21.5. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstan-
cias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

21.6. Todos os recursos regulares serdo analisados, e os pareceres serdo divulgados no endereco eletrénico
www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo Publico Simplificado -
Edital N. 009/2018. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

21.7 Caberd a FURB, mediante recomendacdo da Banca Elaboradora, anular questdes da prova, quando for o
caso.

21.8 Na hipoétese de anulacdo de questdo, a mesma sera considerada como respondida corretamente por todos
os candidatos, independente de terem recorrido ou nao.

21.9 Se, da analise do recurso resultar a alteracdo de resposta de alguma questdo da prova, 0s pontos corres-
pondentes serdo atribuidos somente aos candidatos que a responderam corretamente.

21.10 Nas hipéteses dos itens 21.8 e 21.9, serd divulgado novo gabarito no endereco eletrdnico
www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo Publico Simplificado -
Edital N. 009/2018.

21.11 A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo dessa forma recurso contra resultado de recurso.

22. DA PROVA DE TITULOS

22.1 Participar4 da Prova de Titulos somente o candidato aprovado na Prova Objetiva, sendo pontuados os
seguintes titulos:

22.2 Para os candidatos inscritos no GRUPO 1 (anexo 1) serdo considerados os seguintes titulos com seus res-
pectivos pontos:

Titulo Pontos Comprovante

Titulo de Doutor relacionado com a area de atuacao pre-

tendida, concluido até a data da apresentacéo dos titulos. 1.0 Diploma de conclusdo de curso.

Titulo de Mestre relacionado com a area de atuacao pre-

tendida, concluido até a data da apresentacao dos titulos. 0.75 Diploma de conclusdo de curso.

Pé6s-graduacdao em nivel de Especializacdo relacionado
com a area de atuacao pretendida com carga horaria mi-

nima de 360 horas, concluida até a data de apresentacdo 0,50 Certificado de conclusdo de curso.

dos titulos.
'dr:itulo de Licenciatura Plena na &rea de atuacdo pretendi- 0.40 Diploma de conclusdo de curso.
Titulo de Magistério em nivel médio. 0,25 Diploma de conclusdo do curso de ma-

gistério em nivel médio.

22.3 Declaracgao de conclusdo néo sera pontuado.

22.4 Para os candidatos inscritos no GRUPO 2 (anexo |) serdo considerados os seguintes titulos e seus respecti-
VOS pontos:

Titulo Pontos Comprovante

Declaragéo de frequéncia no 8° semes-
tre do curso superior de graduacgéo cor-
respondente ao cargo para o qual se
inscreveu.

Académico de curso superior correspondente ao cargo
para o qual se inscreveu. A partir do 8° semestre e/ou 0,21
equivalente.
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Titulo Pontos Comprovante
Declaracéo de frequéncia no 7° semes-
Académico de curso superior correspondente ao cargo 018 tre do curso superior de graduacgéo cor-
para o qual se inscreveu. 7° semestre e/ou equivalente. ' respondente ao cargo para o qual se
inscreveu.
Declaragéo de frequéncia no 6° semes-
Académico de curso superior correspondente ao cargo 015 tre do curso superior de graduacgéo cor-
para o qual se inscreveu. 6° semestre e/ou equivalente. ' respondente ao cargo para o qual se
inscreveu.
Declaracéo de frequéncia no 5° semes-
Académico de curso superior correspondente ao cargo 0.12 tre do curso superior de graduacéo cor-
para o qual se inscreveu. 5° semestre e/ou equivalente. ' respondente ao cargo para o qual se
inscreveu.
Declaracéo de frequéncia no 4° semes-
Académico de curso superior correspondente ao cargo 0.09 tre do curso superior de graduagéo cor-
para o qual se inscreveu. 4° semestre e/ou equivalente. ' respondente ao cargo para o qual se
inscreveu.
Declaracéo de frequéncia no 3° semes-
Académico de curso superior correspondente ao cargo 0.06 tre do curso superior de graduagéo cor-
para o qual se inscreveu. 3° semestre e/ou equivalente. ' respondente ao cargo para o qual se
inscreveu.
Declaracéo de frequéncia no 2° semes-
Académico de curso superior correspondente ao cargo 003 tre do curso superior de graduagéo cor-
para o qual se inscreveu. 2° semestre e/ou equivalente. ' respondente ao cargo para o qual se
inscreveu.

22.5 A apresentacgédo dos Titulos far-se-a da seguinte forma:

22.5.1 Entregar copia reprogréafica dos documentos comprobatdrios: TITULOS.

22.5.2 Entregar cépia reprografica dos documentos de requisito para o cargo, conforme Anexo |.

22.5.3 Todos os documentos referidos nos itens 22.5.1 e 22.5.2 dever&o ser entregues em envelope lacrado.

22.5.4 O candidato deverd preencher as duas vias do protocolo de titulos (Anexo VII), recortar e apresentar no ato
da entrega do mesmo.

22.5.5 O Formulario Descritivo de Titulos (Anexo VII) devera ser preenchido com letra legivel e colado na frente do
envelope lacrado.

22.5.5.1 Na hipotese de alteracdo de nome nos certificados, anexar documento comprobatdrio no envelope
lacrado. Certificados com nome diferente da inscri¢do ndo seréo pontuados sem comprovagao.

22.6 Os titulos poderédo ser entregues nos dias 05 a 19 de novembro de 2018, ou enviados por SEDEX.

22.6.1 Os titulos poderdo ser entregues das 8h as 12h e das 13h30min as 17h na Secretaria Municipal de
Educacao de Guabiruba, Rua 10 de Junho, 253 Centro, CEP 88360-000 — Guabiruba/SC.

22.6.2 Para os candidatos que enviarem por SEDEX, a data limite de postagem serd dia 19 de novembro de
2018, para o endereco: Secretaria Municipal de Educacdo de Guabiruba, Rua 10 de Junho, 253 Centro, CEP
88360-000 — Guabiruba/SC.

22.7 Nao serao considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que ndo atendam as
especificacdes contidas neste Edital.

22.8 A Comisséo Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado podera exigir do candidato, quando entender
necessario, outros elementos comprobatérios de legitimidade e legalidade dos titulos apresentados, bem como
protocolo de entrega ou comprovante de envio de SEDEX.

22.9 E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacio e comprovagao dos titulos.
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22.10 As copias reprogréficas dos titulos apresentados para a Prova de Titulos constituem acervo do Processo
Seletivo Publico Simplificado e néo serdo devolvidas aos candidatos.

22.11 Seréo rejeitados, liminarmente, os titulos apresentados fora do prazo divulgado no Edital ou entregues fora
do ENVELOPE LACRADO.

22.12 Somente serdo reconhecidos os titulos pertinentes a area de atuagéo pretendida.

22.13 Os titulos deverao ser expedidos por instituicdo oficial ou reconhecidos como tal.

22.14 Cada titulo serd computado uma Unica vez, limitado a 01 (um) certificado por faixa de titulacéo.
22.15 Os titulos académicos devem estar devidamente registrados pela instituicdo formadora.

22.16 Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Por-
tuguesa por tradutor juramentado.

22.17 O resultado da Prova de Titulos sera divulgado no dia 03 de dezembro de 2018, no endereco eletrénico
www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo Publico Simplificado -
Edital N. 009/2018.

22.18 Caberé recurso contra o resultado da Prova de Titulos, devidamente fundamentado, sem efeito suspensivo,
a Comissao Especial do Processo Seletivo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data da respectiva publi-
cagdo, no periodo das 8h do dia 04 de dezembro de 2018 até as 17h do dia 05 de dezembro de 2018.

22.19 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposicdo de recurso, por meio do ende-
reco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo Publico
Simplificado - Edital N. 009/2018, link RECURSO - Prova de Titulos, seguindo as orienta¢des da pagina.

22.20 A Comisséao responsavel pela analise da Prova de Titulos julgara o recurso até o dia 10 de dezembro de
2018. O resultado do recurso estara disponivel no endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitu-
ra Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital N. 009/2018.

23. DA PONTUACAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO E CRITERIOS DE DESEMPATE

23.1 A pontuacdo final do Processo Seletivo Publico Simplificado sera composta pela pontuagéo da Prova Objeti-
va somada a pontuacao da Prova de Titulos.

23.2 Em caso de empate na nota final, tera preferéncia na ordem de classificagdo o candidato:
a) tiver idade mais elevada;
b) obtiver maior pontuagcéo nas questdes especificas;

¢) obtiver maior pontuacao nas questdes de lingua portuguesa.

23.3 Para fins do disposto no Item 23.2, considera-se idoso o candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscri¢éo.

| 24. DO RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO

24.1 A relagéo preliminar dos candidatos classificados sera divulgada no dia 10 de dezembro de 2018, por meio
do endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo
Puablico Simplificado - Edital N. 009/2018.

25. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO

25.1. O candidato que tiver qualquer discordancia em relagéo ao resultado preliminar do Processo Seletivo Publico
Simplificado poderd interpor recurso no periodo das 8h do dia 11 de dezembro de 2018 até as 17h do dia 12 de
dezembro de 2018.
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25.2 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposicdo de recurso, por meio do ende-
reco eletronico www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo Publico
Simplificado - Edital N. 009/2018, no link RECURSO — Resultado Preliminar, seguindo as orientacfes da pagina.

25.3 N&o sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

25.4 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstan-
cias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

25.5 Todos os recursos regulares serdo analisados, e os pareceres serdo divulgados por meio do endereco ele-
trénico www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo Publico Simplifi-
cado - Edital N. 009/2018, até o dia 14 de dezembro de 2018.

25.6 N&do serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

25.7 A decisao final da FURB sera soberana e definitiva, ndo existindo dessa forma recurso contra resultado de
recurso.

26. DO RESULTADO FINAL

26.1 A partir de 17 de dezembro de 2018 ser4 homologada a classificagao final do Processo Seletivo Publico
Simplificado, por ordem decrescente de pontuacéo final, contendo o nimero da classificagdo, 0 nimero da inscri-
¢do, o cargo e o nome do candidato, no endereco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Munici-
pal de Guabiruba — Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital N. 009/2018.

26.2 Serao confeccionadas duas relac6es de candidatos aprovados:

a) a primeira contendo todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico Simplificado, para contrata-
¢do de acordo com a ordem decrescente de pontuacao final;

b) a segunda contendo somente os candidatos com deficiéncia, por ordem decrescente de pontuacéo final, para
efeito do preenchimento das vagas reservadas.

26.3 A pessoa com deficiéncia contratada de acordo com a ordem de classificagcdo geral ndo sera considerada
para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

27. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

27.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado terd validade para as contratagdes do ano letivo de 2019.

27.2 Cada candidato podera ser contratado uma Unica vez por cargo realizado neste Processo Seletivo Publico
Simplificado.

27.3 Os contratos serdo firmados por tempo determinado, conforme estabelecido na Lei Complementar n® 1.477,
de 22 de setembro de 2014, dependendo da necessidade e interesse do municipio.

28. DA CONVOCACAO

28.1 Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a ordem de classificacdo final pela Prefeitura
Municipal de Guabiruba.

28.1.1 Os candidatos aprovados com licenciatura plena serdo convocados com prioridade de acordo com a ordem
de classificacéo final.

28.1.2 Os candidatos que estao cursando licenciatura, a partir do 2° semestre, somente serdo convocados depois
de esgotada a listagem de candidatos com licenciatura plena.

28.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais atualizados na Secretaria Munici-
pal de Educacédo de Guabiruba, Rua 10 de Junho, 253 Centro, CEP 88360-000 — Guabiruba/SC.

28.3 A escolha de vagas ocorrera nos dias:
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a) 22/01/2019 (terca-feira) — para Educacdao Infantil (Creches de 0 a 3 anos), as 8h30min, no plenario da Ca-
mara Municipal de Vereadores de Guabiruba, situada na Rua 10 de Junho, n° 253, Centro.

b) 22/01/2019 (terca-feira) — para vagas do Ensino Fundamental (Prés e Anos Iniciais), as 14h, no plenario
da Camara Municipal de Vereadores de Guabiruba, situada na Rua 10 de Junho, n° 253, Centro.

c) 23/01/2019 (quarta-feira) — para vagas do Ensino Fundamental (Disciplinas Especificas dos Prés aos 9°
Anos), as 8h30min, no plenario da Camara Municipal de Vereadores de Guabiruba, situada na Rua 10 de
Junho, n°® 253, Centro.

d) 23/01/2019 (quarta-feira) — para os cargos de Cuidador Escolar, Monitor de Informéatica, Motorista, Cozi-
nheira e Servente Escolar as 14h, no plenario da Camara Municipal de Vereadores de Guabiruba, situa-
da na Rua 10 de Junho, n°® 253, Centro.

28.4 A escolha de vagas devera ser efetuada pelo proprio candidato, ou através de seu procurador, desde que
munida da procuracao publica outorgada para este fim.

28.5 Para a escolha de vagas o candidato devera apresentar documento de identidade com fotografia e/ou procu-
racdo publica, quando se tratar de procurador.

28.6 O candidato que nao aceitar a vaga disponivel, ou estiver ausente no dia da escolha de vagas, sera realoca-
do no final da lista de classificados, apds os candidatos cursando licenciatura.

28.7 Apos feita a escolha da vaga, o candidato ndo terd reduzida ou aumentada sua carga horaria, exceto em
casos de necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo.

28.8 Apos escolhida a vaga, ndo serdo permitidas trocas de local de trabalho, exceto em casos de necessidade da
Secretaria Municipal de Educacéo.

28.9 O quadro de vagas sera afixado no Mural da Prefeitura Municipal de Guabiruba no endereco eletrénico
www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo Publico Simplificado -
Edital N. 009/2018, a partir da segunda quinzena de dezembro de 2018, sendo responsabilidade do candidato
tomar conhecimento do mesmo.

28.10 Fica reservada a Dire¢do das Unidades de Ensino a distribuicdo das aulas nos respectivos horérios.

28.11 A Secretaria Municipal de Educagao podera convocar o candidato que ja escolheu vaga para complementar
sua carga horéaria até 40 (quarenta horas), conforme a necessidade e o surgimento de novas vagas, antes do
prosseguimento da listagem.

28.12 O candidato aprovado e convocado sera contratado pelo regime especial previsto na Lei Complementar n°
1.477, de 22 de setembro de 2014.

28.13 O candidato devera assumir 0 exercicio de suas atribuicbes no prazo de até cinco dias Uteis, contados da
data da escolha de vaga, salvo em excepcional interesse publico.

28.14 Perdera automaticamente a vaga o candidato que ndo assumir o exercicio de suas atribuicdes no prazo
estabelecido.

28.15 O candidato convocado devera apresentar, no ato da contratacéo, o original e a copia dos seguintes docu-
mentos:

a) C.P.F,;

b) Identidade;

¢) Titulo Eleitoral;

d) n° PIS/PASEP;

e) Certidao de Casamento (SE FOR CASADO);

f) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (SE TIVER);
g) Comprovante de habilitacdo exigida para o cargo;

h) Declaracdo de bens (CONCURSADOS E COMISSIONADOS);

i) NUmero — série e data emisséo da carteira de trabalho;
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j) Comprovante de Residéncia;

k) Comprovante de quitacdo das obrigacgfes eleitorais (WWW.TRE-SC.GOV.BR);

I) Comprovante de quitacdo das obrigacfes militares (para homens);

m) 1 foto 3 x 4 recente com data;

n) Atestado de salde ocupacional;

o) Numero de conta corrente Caixa Econémica Federal (SE JA POSSUIR, SENAO O DEPARTAMENTO ENVIA
AS INFORMACOES AO BANCO E POSTERIORMENTE A AGENCIA ENTRA EM CONTATO PARA ASSINAR A
ABERTURA DA CONTA).

p) Declaracao de ndo acumulagao ilegal de cargos publicos;

g) Declaracgédo de nao ter sofrido penalidades disciplinares, no exercicio de cargo ou fungéo publica;

r) Enderecgo de e-mail pessoal e nimero de telefone para contato.

OBS: DO ITEM A AO L ANEXAR FOTOCOPIA.

28.16 Em caso de alteracdo de nome, por casamento, divorcio ou qualquer outro fato gerador, em todos os docu-
mentos deverdo constar 0 nome atualizado, sob pena de falsidade ideolédgica, nos termos do art. 299 do Cdédigo
Penal.

| 29. DA DELEGACAO DE COMPETENCIA DO PROCESSO SELETIVO

29.1 Fica delegada competéncia & FURB para:

a) receber as inscri¢des;

b) deferir e indeferir as inscricdes e apreciar recursos;

c) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova objetiva,

d) receber e apreciar os recursos previstos neste Edital;

e) prestar informacgdes sobre o Processo Seletivo Publico Simplificado de que trata este Edital.

| 30. DISPOSICOES FINAIS

30.1 O ato de inscricdo importa no conhecimento das instrucdes e na aceitagéo total das condi¢cdes do Processo
Seletivo Publico Simplificado fixadas neste Edital.

30.2 Sera impedido de ingressar no servi¢o publico municipal o candidato aprovado que, por ocasido da assinatu-
ra do contrato, exercer cargo, emprego ou fungdo no servico publico federal, estadual ou municipal, exceto nas
hipéteses de acumulagdo previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal, com a redag¢édo dada pelas
Emendas Constitucionais 19, de 04/06/1998, e 34, de 13/12/2001.

30.3 O candidato devera declarar no ato da contratacdo a existéncia ou ndo de outro vinculo de trabalho no servi-
¢o publico federal, estadual ou municipal, identificando, se for o caso, o cargo, o emprego ou a fungéo ocupada, 0
nome e esfera do érgao, bem como a carga horaria correspondente.

30.4 A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato, verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admissao, acarretardo a nulidade da inscricdo e a desclassifica-
¢do dele do Processo Seletivo Publico Simplificado, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e cri-
minal.

30.5 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consu-
mada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em errata, adendo ou aviso a ser publicado no endereco ele-
trénico www.furb.br/concursoexterno, link Prefeitura Municipal de Guabiruba — Processo Seletivo Publico Simplifi-
cado - Edital N. 009/2018.

30.6 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Especial do Processo Seletivo Publico Simpli-
ficado.

30.7 Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Processo Seletivo Publico Simplificado que ndo possam ser
resolvidas pela Comissdo Especial do Processo Seletivo, fica eleito o Foro da Comarca de Brusque, com a exclu-
sdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

30.8 Integram este Edital os seguintes Anexos:

| Anexo| | Cargos, carga horaria e requisitos
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GUABIRUBA

Anexo I Vencimentos

Anexo Il Descricdo das Funcbes

Anexo IV Requerimento de Vaga para Candidato com Deficiéncia

Anexo V Requerimento de Tratamento Especial para Realizacdo da Prova
Anexo VI Conteldos Programaticos

Anexo VII | Formulario Descritivo de Titulos

Anexo VIII | Requerimento de Isencdo do Valor de Inscricdo

Anexo IX Cronograma

MATIAS KOHLER
Prefeito de Guabiruba

Guabiruba, 26 de outubro de 2018.
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GUABIRUBA
ANEXO |
Cargos, carga horaria e requisitos
Processo Seletivo Publico Simplificado 009/2018
GRUPO 01 - FORMACAO ESPECIFICA
CARGA PROVA PROVA DE
CARGOS HORARIA REQUISITOS OBJETIVA TITULOS
Professor ACT — Arte Até 40h Licenciatura em Arte. Sim Sim
Professor ACT — Anos Iniciais 20 ou 40h | Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior com habilitacdo em Anos Iniciais. Sim Sim
Professor ACT — Ciéncias Até 40h Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas ou Biologia. Sim Sim
Professor ACT — Contacio de Licenciatura em Pedagogia com habilitagdo em Educacao Infantil com diploma expedido até 31
R ¢ Até 40h | de dezembro de 2006 ou pedagogia com diploma expedido a partir da resolugdo CNE CP 01 Sim Sim
Historias .
de 15 de maio de 2006.
II:ir;fCe:sor ACT — Educacao Até 40h Licenciatura em Educacéo Fisica. Sim Sim
Professor ACT — Educacio Licenciatura em Pedagogia com habilitagdo em Educacao Infantil com diploma expedido até 31
; ¢ 40h de dezembro de 2006 ou pedagogia com diploma expedido a partir da resolugdo CNE CP 01 Sim Sim
Infantil — Creche 0 a 03 anos .
de 15 de maio de 2006.
giréggssor ACT — Ensino Reli- Até 40h | Licenciatura em Ciéncias da Religi&o. Sim Sim
Professor ACT — Geografia Até 40h Licenciatura em Geografia. Sim Sim
Professor ACT — Histéria Até 40h Licenciatura em Histéria. Sim Sim
ngfessor ACT —Lingua Ale- Até 40h | Licenciatura em Letras com habilitagdo em Alem3o. Sim Sim
sarlofessor ACT —Linguaingle- | ris 40n | Licenciatura em Letras com habilitagdo em Inglés. Sim Sim
Professor ACT — Lingua Por- Até 40h | Licenciatura em Letras. Sim Sim
tuguesa
Professor ACT — Matemética Até 40h Licenciatura em Matematica. Sim Sim
Professor ACT — Pré-Escolar Licenciatura em Pedagogia com habilitagdo em Educacéao Infantil com diploma expedido até 31
20 ou 40h | de dezembro de 2006 ou pedagogia com diploma expedido a partir da resolu¢do CNE CP 01 Sim Sim
—4 ab5anos 1
de 15 de maio de 2006.
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GUABIRUBA
GRUPO 02 — NAO HABILITADO (CURSANDO LICENCIATURA)
CARGA PROVA PROVA DE
CARGOS HORARIA ‘ REQUISITOS OBJETIVA  TITULOS
Professor ACT — Arte Até 40h Hlstorlcp esc'olar e comprovante de matricula e frequéncia de, no minimo, 2° semestre no cur- Sim Sim
so de Licenciatura em Arte.
Professor ACT — Anos Iniciais | 20 ou 40h Hlstorlcp esciolar e comprovante de matricula e frequéncia de, no minimo, 2° semestre no cur- Sim Sim
so de Licenciatura em Pedagogia.
Professor ACT — Ciéncias Até 40h Hlstorlcp esciolar e comp[ova}nte Qe mgtrlcula e .freqqenma de, no minimo, 2° semestre no cur- Sim Sim
so de Licenciatura em Ciéncias Biologicas ou Biologia.
Professor ACT — Contacéo de . Historico escolar e comprovante de matricula e frequéncia de, no minimo, 2° semestre no cur- . .
T Até 40h : : . Sim Sim
Historias so de Licenciatura em Pedagogia.
Professor ACT — Educagéo . Historico escolar e comprovante de matricula e frequéncia de, no minimo, 2° semestre no cur- . .
. Até 40h : : . Sim Sim
Fisica so de Licenciatura em Educacao Fisica.
Professor ACT — Educagéo 40h Historico escolar e comprovante de matricula e frequéncia de, no minimo, 2° semestre no cur- Sim Sim
Infantil — Creche 0 a 03 anos so de Licenciatura em Pedagogia.
Professor ACT — Ensino Reli- . Histdrico escolar e comprovante de matricula e frequéncia de, no minimo, 2° semestre no cur- . .
. Até 40h : : o - Sim Sim
gioso so de Licenciatura em Ciéncias da Religido.
Professor ACT — Geografia Até 40h H|stor|c_o esc_olar e comprovant_e de matricula e frequéncia de, no minimo, 2° semestre no cur- sim sim
so de Licenciatura em Geografia.
Professor ACT — Historia Até 40h H|stor|c_o esc_olar e comp_rqunte de matricula e frequéncia de, no minimo, 2° semestre no cur- sim sim
so de Licenciatura em Historia.
Professor ACT — Lingua Ale- . Historico escolar e comprovante de matricula e frequéncia de, no minimo, 2° semestre no cur- . .
~ Até 40h . . ~ Sim Sim
ma so de Licenciatura em Letras — Aleméo.
Professor ACT — Lingua Ingle- . Historico escolar e comprovante de matricula e frequéncia de, no minimo, 2° semestre no cur- . .
Até 40h . . A Sim Sim
sa so de Licenciatura em Letras — Inglés.
Professor ACT — Lingua Por- . Historico escolar e comprovante de matricula e frequéncia de, no minimo, 2° semestre no cur- . .
Até 40h . : Sim Sim
tuguesa so de Licenciatura em Letras.
Professor ACT — Matematica Até 40h Hlstorlc_o esc.olar e comprovan,te de matricula e frequéncia de, no minimo, 2° semestre no cur- Sim Sim
so de Licenciatura em Matemética.
Professor ACT — Pré-Escolar Historico escolar e comprovante de matricula e frequéncia de, no minimo, 2° semestre no cur- . .
20 ou 40h . : . Sim Sim
—4 abanos so de Licenciatura em Pedagogia.
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GRUPO 03 — NiVEL MEDIO

CARGA PROVA PROVA DE
CARGOS HORARIA REQUISITOS OBJETIVA TITULOS

Monitor de Informatica 40h Diploma de Ensino Médio e, no minimo, 60 horas de curso em Informéatica Basica. Sim N&o

GRUPO 04 — NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGA PROVA PROVA DE
CARGOS HORARIA REQUISITOS OBJETIVA TITULOS
Cuidador Escolar 40h Ensino Fundamental Completo. Sim N&ao
Motorista 40h ‘I‘EE;\”sl)nuo“E”ndamental completo ou experiéncia comprovada de dois anos, com CNH Categoria sim N0

GRUPO 05 - NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGA PROVA PROVA DE
CARGOS HORARIA REQUISITOS OBJETIVA TITULOS
Cozinheira 20'4%?1 ou Saber ler e escrever. Sim Nao
Servente de Escola 30h Saber ler e escrever. Sim Nao

Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital 009/2018 Péagina 19 de 31



prefeitura de EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO 009/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUABIRUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

GUABIRUBA
ANEXO I
VENCIMENTOS
GRUPO 1
CARGOS CARGA HORARIA VENCIMENTO
Professor 40h R$ 2.084,19
Professor 30h R$ 1.563,14
Professor 20h R$ 1.042,08
Professor 10h R$ 521,04
GRUPO 2
CARGOS CARGA HORARIA VENCIMENTO
Professor 40h R$ 1.997,55
Professor 30h R$ 1.498,16
Professor 20h R$ 998,76
Professor 10h R$ 499,38
GRUPO 3

CARGOS

CARGA HORARIA

VENCIMENTO

Monitor de Informatica 40h R$ 1.388,67
GRUPO 4
CARGOS CARGA HORARIA VENCIMENTO
Cuidador Escolar 40h R$ 1.341,61
Motorista 40h R$ 1.412,21
GRUPO 5
CARGOS CARGA HORARIA VENCIMENTO
Cozinheira 20h R$ 784,56
Cozinheira 30h R$ 1.176,85
Cozinheira 40h R$ 1.569,13
Servente de Escola 30h R$1.117,99

BENEFICIOS:

e Vale alimentacdo no valor de:

R$ 11,00 (dia trabalhado) para carga horaria de 40 horas.
R$ 8,25 (dia trabalhado) para carga horéria de 30 horas.
R$ 5,50 (dia trabalhado) para carga horéria de 20 horas.
R$ 2,75 (dia trabalhado) para carga horéria de 10 horas.
Atendendo os preceitos das Leis Municipais 1542/2016, 1635/2018 e do Decreto 757/2016.

Profissionais/Professores do quadro “Grupo I” recebem Complementagédo “Piso” Lei 1630/2018 e Regéncia de

Classe de 5% sobre o vencimento Base.

Profissionais/Professores do quadro “Grupo II” recebem Regéncia de Classe de 5% sobre o vencimento Base.

Monitor de Informatica do quadro “Grupo IlI” recebem Regéncia de Classe de 5% sobre o vencimento Base.

Motorista do quadro “Grupo IV” recebem Adicional para conducéo de veiculo pesado no valor de 30% sobre o

vencimento base inicial da categoria (Lei 1453/2014 - Estatuto — art. 81).

Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital 009/2018

Péagina 20 de 31



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUABIRUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

GS;’E‘ILE’JGBA EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO 009/2018

ANEXO Il

DESCRICAO DAS FUNCOES

NiVEL SUPERIOR

PROFESSOR

Preparar as aulas, definindo metodologias de ensino, criando atividades de acordo com o contetddo e objetivos,
pesquisando, analisando e selecionando material didatico e paradidatico, dentro da legislacdo educacional vigen-
te; Ministrar aulas, relacionando os contelidos as diversidades pessoais e regionais dos alunos, bem como orien-
tar os alunos no processo de construgdo da leitura, escrita, conceitos de ciéncias naturais, no¢cdes de tempo e
espaco, atividades artisticas, corporais, entre outras, de acordo com a legislagdo educacional vigente.

NIVEL MEDIO

MONITOR DE INFORMATICA
Ministrar cursos praticos e teéricos aos alunos de acordo com a proposta pedagdgica e com os programas estabe-
lecidos pela Secretaria Municipal de Educacéo.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CUIDADOR ESCOLAR

Entender sobre cuidados basicos de atividades de vida diaria e pratica do cotidiano dos alunos (dar lanche aos
gue apresentam dificuldades motoras dos membros superiores, realizar a higiene bucal apds a alimentacéo e nos
casos de sialorréia, e a higiene corporal/intima e trocas de fraldas e de vestuario).

MOTORISTA

Conduzir veiculos de pequeno, médio porte, veiculos pesados, caminhdes, 6nibus e ambulancia e veiculos articu-
lados, transportar materiais, pessoas, conforme solicitado, zelando pela sua seguranga, respeitando e cumprindo
a legislagcéo e recomendacdes de direcdo defensiva.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

COZINHEIRA

Executar atividades relacionadas ao preparo das refeicbes seguindo orientagBes nutricionais cumprindo o
cardapio pré-estabelecido zelando pelo sabor, aparéncia, textura e temperatura das mesmas, respeitando as
normas de higiene pessoal e do local de trabalho.

SERVENTE DE ESCOLA
Executar servicos de limpeza em edificios publicos escolares. Ordenar, limpar e zelar pelos materiais, equipamen-
tos e utensilios diversos, de forma apropriada.
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA
, portador (@) do CPF n.
, inscrito (a) no Processo Seletivo Publico Simplificado n. 009/2018, para o
cargo de , requerer vaga especial para candidato com deficién-

cia, nos termos do Item 6 do respectivo Edital.
Para tanto, anexa LAUDO MEDICO com a respectiva Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e Pro-
blemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do Médico responsavel pelo laudo:

Local e data:

Assinatura do candidato (a)

Observacoes:

a) Ao assinar este requerimento, o candidato declara concordar com o enquadramento de sua situacdo, nos ter-
mos do Decreto Federal n. 3.298/1999, especialmente no que concerne ao contetdo do Item 6 deste Edital, sujei-
tando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo homologac¢éo de sua situagéo pela Equipe Multidiscipli-
nar.
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE TRATAMENTO ESPECIAL PARA
REALIZACAO DA PROVA

, portador €) do CPF n.

, Inscrito (a) no Processo Seletivo Publico Simplificado n. 009/2018 para o

cargo de , destinado ao preenchimento de vagas temporarias para

0 quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educacéo, requer atendimento especial para realizacdo da prova,

nos termos do Item 16 deste Edital, na condi¢@o especial abaixo assinalada:

() Sala para amamentacao;

() Sala térrea (dificuldade para locomoc¢ao);

() Sala Individual (candidato com doenga contagiosa/outras);
( ) Maca;

() Mesa para cadeirante;

() Apoio para perna;

() Mesa e cadeiras apropriadas para pessoa com obesidade;
( ) Outras

Local e data:

Assinatura do candidato
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Anexo VI

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS COM NUCLEO COMUM

Lingua Portuguesa para todos os cargos

Interpretagdo de textos. Coeséo textual. Colocacao pronominal. Acentuagéo grafica. Pontuagéo. Ortografia. Clas-
ses gramaticais. Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Sintaxe. Semantica. Significa-
¢do das palavras. Novo Acordo Ortografico. Todos os contetidos se referem a norma padrédo da Lingua Portugue-
sa.

Conhecimentos Gerais para todos 0s cargos

Aspectos historicos, culturais, geogréficos, sociais, econdbmicos e politicos do Brasil, Santa Catarina e do munici-
pio de Guabiruba. Meio ambiente e desenvolvimento urbano brasileiro. Cultura e sociedade: artes visuais, literatu-
ra, cinema, jornais, revistas, televiséo, musica e teatro, esportes. Direitos sociais e direitos humanos. Cidadania e
politicas publicas no Brasil.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS ESPECIFICOS

[ PROFESSOR ACT - ARTES |
Historia da Arte: movimentos, artistas e obras; Historia da Arte Catarinense: artistas e obras; Arte: linguagens,
materiais e conceitos; Arte-educacgdo: propostas metodoldgicas; Folclore Brasileiro: conceitos e manifestacdes;
Teatro como atividade coletiva-vivéncia de contextos e situacdes através da agdo; A Educagcédo Musical no contex-
to atual; PCN — Parametros Curriculares Nacionais em Artes; Legislacdo: Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional: Lei n° 9.394/96; Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90; Resolu¢cdo CNE/CEB n° 4, de 13 de
julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgédo Basica; Politica Nacional de Educacéo Especial
na Perspectiva da Educacéo Inclusiva.

| PROFESSOR ACT - ANOS INICIAIS |
Ensino fundamental de nove anos; Interdisciplinaridade; Teorias de aprendizagem e desenvolvimento infantil; Ava-
liagdo no ensino fundamental; Planejamento docente: dindmica, processos e instrumentos; Curriculo e didatica:
histérico, teorias e tendéncias atuais; Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades; Tendéncias e concep-
¢Oes pedagdgicas da educacgdo brasileira; Alfabetizacdo e letramento: caracteristicas e pressupostos; Projetos de
trabalho: concepcéo e perspectiva; O professor de ensino fundamental e seus desafios pedago6gicos no processo
de ensino aprendizagem dos educandos; Pré Letramento: Programa de Formacéo Continuada de Professores dos
Anos/Séries Iniciais do Ensino Fundamental — Alfabetizacao e Linguagem e Matematica (MEC 2008). Legislacao:
Resolucdo CNE/CEB 07/2010 que fica as Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09
(nove) anos. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional: Lei n® 9.394/96; Estatuto da Crianca e do Adoles-
cente: Lei 8069/90; Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Basica; Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educacgéo Inclusiva.

[ PROFESSOR ACT - CIENCIAS |
Biologia Molecular: compostos quimicos celulares: agua, sais minerais, carboidratos, lipidios, proteinas, &cidos
nucléicos e vitaminas; Virus e Bactérias; Célula eucariética animal e vegetal: estrutura e funcionamento: Membra-
na plasmatica, Citoplasma e organelas e nicleo; Divisdo Celular: Mitose e Meiose; Reproducdo Humana; Métodos
Contraceptivos e DSTs; Conceitos Fundamentais da Ecologia: espécie, populagcdo, comunidade, ecossistema,
habitat, nicho ecolégico, biomas, biosfera; Teia e Cadeia Alimentar; Relagfes Ecoldgicas; Evolugdo Bioldgica;
Estrutura e funcionamento do corpo humano: os sistemas e 6rgaos; Biodiversidade: Reino Protista: algas e proto-
zoarios; Reino Fungi; Reino Animalia; Reino Vegetal; Histologia Vegetal; Organologia Vegetal — Os Orgéos Vege-
tais; Fotossintese; O Crescimento e os Movimentos Vegetais; Histologia Humana: Tecidos Epiteliais, Tecidos Con-
juntivos; Tecido Muscular e Tecido Nervoso; Substancias quimicas e suas propriedades; Luz e cor; Ondas meca-
nicas e eletromagnéticas; Legislacao: Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional: Lei n® 9.394/96; Estatuto
da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90; Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curricula-
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res Nacionais para a Educacado Basica; Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacao In-
clusiva.

| PROFESSOR ACT — CONTACAO DE HISTORIAS |
Nocdes de cultura, arte e literatura. O texto literario e o ndo-literario. Aspectos basicos do texto literario: denotagdo
e conotacgdo; principais recursos expressivos. Géneros literarios: lirico, narrativo/épico, dramatico. Principais as-
pectos da versificacdo. Elementos estruturais da narrativa. Formas narrativas: crdnica, conto e romance. Texto:
condicdes de leitura e producao textual: a enunciacdo. Modos de organizacao do discurso: narrativo, descritivo e
dissertativo/argumentativo. Sistema fonolégico do portugués. Técnicas de memorizacdo as expressdes corporal e
vocal, memorizacdo, voz, e técnicas corporais, construcdo de bonecos para a contagdo de histérias. Como se
portar para contar histérias. Os diversos tipos de narrativas: fabula, apélogo, lenda, mito, conto, conto de fada,
cronica, paginas de romance, Atividades ludicas de expressédo corporal e expressao vocal; Caracteristicas de uma
boa obra para criangas; Transmissdo de valores através das historias, Contacdo de histérias e interacdo social; O
conto popular e o conto autoral; Para quem, onde e quando contar histérias; Producao coletiva de contos; No¢des
de planejamento, organizacao e divulgagédo de evento. Legislacdo: Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacio-
nal: Lei n® 9.394/96; Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90; Resolu¢cdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho
de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica; Politica Nacional de Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacéo Inclusiva.

[ PROFESSOR ACT - EDUCACAO FiSICA |
Fundamentos Educacionais. Pardmetros Curriculares Nacionais — PCN’s; Concepc¢éo de &rea - Cultura Corporal;
Objetivos da area; Historia da Educacdo Fisica no Brasil — tendéncias pedagoégicas; Organizagcdo didético-
pedagdgica do conhecimento; Avaliacdo em Educacédo Fisica — concepcéo e critérios Conteldos - Eixos de Traba-
Iho. Jogo — Jogos de Interpretacdo; Jogos Tradicionais; Jogos Cooperativos; Jogos Pré-desportivos. Esporte —
Atletismo; Futebol; Futsal; Voleibol; Basquetebol; Handebol; Recreacdo; Jogos e recreacdo; Psicomotricidade;
Legislacéo: Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional: Lei n°® 9.394/96; Estatuto da Crianca e do Adolescen-
te: Lei 8069/90; Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Edu-
cacgdo Bésica; Politica Nacional de Educagédo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva.

| PROFESSOR ACT - EDUCAC,AO INFANTIL - CRECHE 0 A 3 ANOS |
Parametros Nacionais de Qualidade para a Educacéo Infantil — Vol.1 e 2; Plano Nacional pela Primeira Infan-
cia/2010; Parametros Curriculares Nacionais da Educacao Infantil; Eixos do trabalho pedagogico na educacao
infantil: o cuidar e o educar; Componentes curriculares da educacéo infantil: o brincar, o movimento e o conheci-
mento de si e do outro; Avaliacdo na educagéo infantil; O cotidiano na creche: espaco, rotina, afetividade, alimen-
tacdo, higiene, cuidados essenciais; Projetos de trabalho: concepcdo e perspectiva; Indicadores de Qualidade
para a Educacao Infantil; Legislacdo: Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢&@o Nacional: Lei n° 9.394/96; Estatuto da
Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90; Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Basica; Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educac¢éo Inclusi-
va.

[ PROFESSOR ACT - ENSINO RELIGIOSO |
Histdria, legislagcéo e concepgbes de Ensino Religioso no Brasil e Santa Catarina; Diversidade cultural religiosa e o
estudo do fendmeno religioso no cotidiano escolar; O Ensino Religioso como componente curricular: objeto, objeti-
vos, conteddo, metodologia, linguagem e avaliacdo; Proposta curricular de Santa Catarina: implementacdo do
ensino religioso: ensino fundamental. Florianopolis: Secretaria de Estado da Educacdo e do Desporto. (2001);
Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Religioso (FONAPER/2009); Resolucédo n° 4, de 13 de julho de
2010; Legislacdo: Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional: Lei n° 9.394/96; Estatuto da Crian¢a e do Ado-
lescente: Lei 8069/90; Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Basica; Politica Nacional de Educacédo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva.

| PROFESSOR ACT - GEOGRAFIA |
Geografia Geral e do Brasil; Geografia de Santa Catarina; Problemas Ambientais Contemporéneos; Questdes
Atuais Brasileiras; Parametros Curriculares Nacionais em Geografia (PCN); Sociedade e Espaco: Geografia Geral
e do Brasil; Geografia Critica; Legislacdo: Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional: Lei n® 9.394/96; Esta-
tuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90; Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Cur-
riculares Nacionais para a Educacao Basica; Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo
Inclusiva.
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[ PROFESSOR ACT - HISTORIA |
As origens da Humanidade; O mundo greco-romano; A Idade Média; A Idade Moderna; Sociedades da Asia e da
Africa e América; O século das Revolugdes; Um pais chamando Brasil; As crises que abalaram o mundo; Dilemas
da globalizagéo; Parametros Curriculares Nacionais em Histéria; Legislagdo: Lei de Diretrizes e Bases da Educa-
¢do Nacional: Lei n® 9.394/96; Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90; Resolucdo CNE/CEB n° 4, de
13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica; Politica Nacional de Educacao
Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva.

PROFESSOR ACT - ALEMAO

A metodologia da Lingua Estrangeira. Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna. O ensino de lingua
para a comunicagdo. Dimensbes comunicativas do aleméo. Construcédo da leitura e da escrita da Lingua Estran-
geira. A escrita e a linguagem oral do alemao. O processo ensino e aprendizagem da Lingua Estrangeira. Interpre-
tacdo de textos em aleméo, morfologia da lingua alema. Legislagdo: Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Naci-
onal: Lei n® 9.394/96; Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90; Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de
julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Basica; Politica Nacional de Educacéo Especial
na Perspectiva da Educacéo Inclusiva.

| PROFESSOR ACT - INGLES |
Compreensao de textos escritos contemporaneos, literarios e nao literarios; Conhecimento de aspectos linguisti-
cos-estruturais e gramatica funcional; Estrutura da sentencga; Frase nominal; Substantivo Genitivo; Adjetivo (graus
comparativo e superlativo); Locucdes adjetivas; Artigos Numerais; Pronomes; Frase verbal; Verbo (modo, forma,
tempo) Auxiliares Modais Locug8es verbais; Verbos irregulares; Voz ativa/passiva; Advérbios; Locucdes Adverbi-
ais; Preposicdes; Conjuncdes; Processos de formacao de palavras; Discurso indireto; Legislacéo: Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional: Lei n® 9.394/96; Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90; Resolucéo
CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Basica; Politica Nacio-
nal de Educacédo Especial na Perspectiva da Educacgéo Inclusiva.

[ PROFESSOR ACT - PORTUGUES |
Compreensao e interpretacao de textos, conhecimento vocabular, coesdo e coeréncia; Conceitos gerais: lingua-
gem, lingua e discurso, fun¢des da linguagem, variagcdo linguistica, as diversas modalidades do uso da lingua;
Ortografia, acentuacdo grafica, uso do hifen, novo acordo ortografico; Morfologia: formacédo e estrutura das pala-
vras, flexdes e empregos das classes gramaticais; Sintaxe: fungfes sintaticas, periodo simples e periodo compos-
to, pontuagdo, regéncia nominal e verbal, crase, concordancia nominal e verbal, processos de coordenacéo e su-
bordinacéo, valores semanticos atribuidos pelas conjun¢des nas orac¢des subordinadas; Semantica: significagdo
das palavras, homonimia, paronimia e polissemia, conotacao e denotacao, figuras de linguagem; Legislagéo: Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional: Lei n° 9.394/96; Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90;
Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Bésica;
Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva.

| PROFESSOR ACT - MATEMATICA |
Operagfes fundamentais com nimeros naturais, inteiros e racionais; Proporcionalidade: razdo, propor¢éo, regra
de trés simples e composta; Calculo algébrico: produtos notaveis, fatoracéo; Equacdes do 1° grau, do 2° grau,
logaritmicas e exponenciais. Inequacdes do 1° grau, do 2° grau. Sistema de equacdes e inequagfes do 1° e do 2°
grau; Fung®es: polinomial do 1° grau, quadratica, exponencial e logaritmica; Sequéncias: progressdes aritméticas
e progressdes geométricas; Trigonometria: razdes trigonométricas no triangulo retangulo, lei dos senos, lei dos
cossenos, identidades trigopnométricas; Matrizes: operacdes, determinante de ordem n; Resolucéo de sistemas de
equagOes lineares; Andlise Combinatdria: principio fundamental da contagem, arranjos, permutagfes e combina-
¢Oes; Probabilidade; Geometria plana: semelhanca de poligonos, relagdes métricas no triangulo retangulo, circun-
feréncia (4rea e comprimento), area e perimetro de figuras planas; Geometria Espacial: area e volume de prismas,
piramides, cilindros, cones e esferas; Geometria Analitica: ponto, reta, equacao da circunferéncia, elipse, hipérbole
e parabola; Nocdes de Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e compostos; Noc¢des de estatistica:
populagdo, amostra e medidas de tendéncia central; andlise e interpretagdo de gréaficos; Fungbes e Equacdes
Trigonométricas; Legislagdo: Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional: Lei n® 9.394/96; Estatuto da Crian-
¢a e do Adolescente: Lei 8069/90; Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Naci-
onais para a Educacao Basica; Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva.

Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital 009/2018 Péagina 26 de 31



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUABIRUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

GS;’E‘ILE’JGBA EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO 009/2018

[ PROFESSOR ACT — PRE ESCOLAR —4 A 5 ANOS |
Parametros Nacionais de Qualidade para a Educacéo Infantil — Vol.1 e 2; ParAmetros Curriculares Nacionais da
Educacéo Infantil; Eixos do trabalho pedagogico na educacao infantil: o cuidar e o educar; Componentes curricula-
res da educacéo infantil: o brincar, o movimento e o conhecimento de si e do outro; Avaliagdo na educagdo infantil;
O cotidiano na pré-escola: espaco, rotina, afetividade, alimentacéo, higiene, cuidados essenciais; Projetos de tra-
balho: concepcao e perspectiva; Indicadores de Qualidade para a Educacéo Infantil; Legislacdo: Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional: Lei n® 9.394/96; Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8069/90; Resolucéo
CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢éo Basica; Politica Nacio-
nal de Educacéo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva.

[ MONITOR DE INFORMATICA |
Informética na educac¢do no Brasil e no mundo; Tecnologia e Educagéo: PROINFO, O professor e a informatica. O
computador como ferramenta de constru¢do do conhecimento; Formas de Utilizacdo do Computador na Educa-
¢do; Informatica na educacéo especial; Softwares educativos; Linux; Movie Maker; Media Player. Windows XP e
Windows 7: Word; Excel; Power Point; Conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulacé@o de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, painel de controles,
excluséo e recuperacgdo de arquivos ou pastas. Internet: E-mail, Seguranca na internet, virus e antivirus. Dispositi-
vos de entrada, saida e armazenamento. Planejamento; Avaliagdo; Curriculo; Legislacdo Educacional vigente.
Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servi¢o publico.

| CUIDADOR ESCOLAR |
Relacgdes de afetividade da familia e da escola. Higiene da crianga. Cuidados essenciais. A crianga e seu espaco.
Prevencéo de acidentes. Cuidar e Educar. Alimentacdo. Higiene. Prevencdo. Espaco na Creche. Rotina. Alimen-
tos: importancia dos alimentos para saude, contaminagdo (microorganismos, doengas e intoxicacdes), rotulagem
de produtos nutrientes, medidas caseiras. Rela¢gdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigco publico.

[MOTORISTA |
Legislacéo brasileira de transito. Normas gerais de circulagdo e conduta, penalidades e medidas administrativas.
Direcdo defensiva. Métodos e técnicas de conducgédo segura e direcao defensiva de veiculos automotores visando
a segurancga dos passageiros e a prevencdo de acidentes de transito. Conhecimentos sobre funcionamento, ma-
nutencao preventiva, diagnostico e correcdo de pequenos defeitos em motores de combustéo interna, ciclo Otto
(gasolina e alcool), ciclo Diesel e dos sistemas de transmissdo, suspenséo, freios (hidraulicos e pneumaticos),
direcdo e elétrica de veiculos pesados para transporte de passageiros. Mecénica basica: conhecimentos elemen-
tares de mecénica de automoveis, troca e rodizio de rodas; motores, manutengéo e eletricidade: regulagem de
motor, regulagem e revisao de freios, trocas de bomba d'agua, troca e regulagem de tensao nas correias, troca e
regulagem da fricgéo, troca de 6leo. Servigos corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, lAmpadas, acessoérios
simples. Cortesia com o usuério. Conservacao e limpeza do veiculo. No¢des sobre normas de seguranca no tra-
balho. Regras gerais para circulacdo de transito, os sinais de transito, licenciamento de veiculos, condutores de
veiculos. Sinalizagfes e conceitos. Dire¢cdo Defensiva: gerenciamento de risco (conceito, via, veiculo, condutor,
pedestre e situacdes adversas). Equipamentos Obrigatérios. Relag6es humanas no trabalho e ética profissional e
no servigo publico.

[ COZINHEIRA |
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE: objetivos e diretrizes. Alimentos e nutrientes: conceito e fun-
¢bes. Contaminantes dos alimentos: perigos biolégicos, quimicos e fisicos. Boas praticas na producdo da alimen-
tagcdo escolar: qualidade dos géneros alimenticios; armazenamento e conservacao; higienizacao dos alimentos;
operacdes de preparo, cocgdo e distribuicdo; aproveitamento de sobras. Cuidados com a agua: manutencéo dos
reservatérios de agua e filtros; cloragdo da agua. Higiene pessoal. Higienizacdo de utensilios, equipamentos e
areas fisicas: produtos e procedimentos adequados. Cuidados com o lixo: recolhimento e destinagdo. Seguranca
no trabalho: equipamentos de protecao individual. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo
publico.

| SERVENTE DE ESCOLA |
Nocdes basicas de conservacao, manutencgédo, higiene e limpeza e conservacao de méveis e instalagées. Nocdes
béasicas sobre a utilizagdo, guarda e armazenagem de materiais, utensilios e equipamentos de limpeza. Nog¢8es
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basicas sobre sequéncia correta das operacées; uniformidade da limpeza; uso correto e manutencao de utensilios
e equipamentos; dosagem dos produtos e ingredientes destinados a limpeza, conservacdo e manutencdo do pa-
triménio. Conhecimentos sobre quantidades, por¢cdes e medidas caseiras. Etapas da producéo de refeicbes: re-
cepcdo e armazenamento de géneros alimenticios, pré-preparo, preparo e distribuicdo. No¢des basicas de con-
servacdo, manutencdo, cozimento, armazenamento e reposi¢cao dos alimentos. Adequacdo da alimentacdo do
escolar e do adolescente. Controle de estoque e técnicas de armazenamento de géneros alimenticios. Manuseio e
conservacgédo de equipamentos e utensilios. Higiene dos alimentos, ambiental, dos utensilios e equipamentos. Pre-
vencdo de acidentes. NogBes basicas de relagdes humanas no trabalho. Nogdes basicas sobre higiene e segu-
ranca no trabalho. Primeiros socorros. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.
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ANEXO VII
FORMULARIO DESCRITIVO DE TITULOS

Preenchimento obrigatério

Numero de Inscricéo:

Eu,

, portador (a) do

CPF n°.

para o cargo de

, inscrito (a) no Processo Seletivo Pablico Simplificado n. 009/2018,

, do Quadro Permanente

e Quadro Especial de Pessoal do Magistério, que constitui 0 Anexo | da Lei Complementar n. 662, de 28/11/2007.

TITULOS PONTUACAO

Titulo de Doutor relacionado com a area de atuacdo pretendida, concluido até a data da
) apresentacéo dos titulos. - ltem 22

Titulo de Mestre relacionado com a area de atuagéo pretendida, concluido até a data da
() apresentacao dos titulos. - Item 22

Certificado de conclusdo de Pds-graduacdo em nivel de Especializagdo relacionado
() | com a area de atuacao pretendida com carga horaria minima de 360 horas, concluida

até a data de apresentacéo dos titulos. - Item 22
() | Titulo de Licenciatura Plena com &rea de atuacdo pretendida. — Item 22
() | Titulo de Magistério em nivel Médio. — Item 22

Declaragédo de frequéncia no curso superior correspondente ao cargo para o qual se
) inscreveu. — Iltem 22

Preenchimento da Banca Examinado-

PONTUACAO TOTAL

ra

Na hipdtese de alteragcdo de nome nos certificados, anexar documento comprobatério no envelope lacrado. Certificados com nome
diferente da inscricdo néo serdo pontuados sem comprovagao.

Local e data:

Assinatura do candidato

-
Q ©
PSPS - EDITAL 009/2018 =l PSPS - EDITAL 009/2018 S
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUABIRUBA @ R2g PREFEITURA MUNICIPAL DE GUABIRUBA _‘g
e SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO ) GUABIRUBA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 5
GUABIRUBA LL c
PROTOCOLO — ENTREGA DE TITULOS -‘>3 PROTOCOLO — ENTREGA DE TITULOS 8
@
Candidato(a): Candidato(a): s
Inscri¢éo: Inscrigéo:
Cargo: Cargo:
O boutorado O Mmestrado O pos Graduagéo O Magistério O poutorado O Mmestrado O pos Graduagéo O Magistério

O Licenciatura Plena [ Declaragéo de frequéncia

Data: / /2018.

|

FURB

Assinatura do Candidato

O Licenciatura Plena [ Declaragéo de frequéncia

Data: / /2018.

L[

JURB Assinatura e carimbo de recebimento
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GUABIRUBA
ANEXQO VI
REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DE INSCRICAO
, portador (a) do CPF
n. , inscrito (a) no Processo Seletivo Publico Simplificado n. 009/2018 para o
cargo de , de acordo com as Leis Municipais n°

6.292/2003 e n° 967/2015, vem REQUERER isencdo do pagamento do valor de inscri¢cdo, nos termos do Item 5

do respectivo Edital.

( ) Candidato inscrito no CadUnico
Devem acompanhar este requerimento 0s seguintes documentos:

comprovante de inscricdo no Processo Seletivo Publico Simplificado;

cOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (numeracéo, identificagcao, paginas dos ultimos
registros e pagina subsequente ao Ultimo);

declaracgédo firmada de que néo é detentor de cargo publico;
declaracéo firmada de que ndo possui outra fonte de renda;
comprovante da inscricdo no CadUnico.

( ) Candidato doador de Medula Ossea
Devem acompanhar este requerimento 0s seguintes documentos:

comprovante de inscricdo do Processo Seletivo Publico Simplificado;
declaragédo de inscrigdo na entidade reconhecida pelo Ministério da Salde, sendo considerada a data limi-
te para esse fim, a data de publicacdo do edital;

, de de 2018.

Assinatura do candidato (a)
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GUABIRUBA
ANEXO IX
CRONOGRAMA
26/10/2018 Publicacéo Edital.

01 a 19/11/2018 Inscricdes.

01 a12/11/2018 Isencdo da taxa de inscricdo.

13/11/2018 Divulgacgéo dos isentos da taxa de inscri¢éo.

14 a 16/11/2018 Recurso da isencéo da taxa de inscrigéo.
19/11/2018 Divulgacéo do resultado do recurso da taxa de inscrig&o.

05 a 19/11/2018 Entrega de Titulos.

20/11/2018 Ultimo dia de pagamento da taxa de inscri¢ao.
22/11/2018 Divulgacgéo das Inscri¢cdes Deferidas.

23 a 26/11/2018 Recursos das Inscri¢cdes.

28/11/2018 Respostas aos recursos das inscri¢des.
28/11/2018 Homologacgédo dos Inscritos.

28/11/2018 Divulgacdo das Salas de Prova.
02/12/2018 Prova Objetiva.

03/12/2018 Divulgacdo dos Gabaritos e Provas.
03/12/2018 Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

04 e 05/12/2018 Recursos da Prova Obijetiva e de Titulos.
10/12/2018 Resultado dos Recursos da Prova Objetiva e Titulos.
10/12/2018 Resultado Preliminar da Prova Objetiva e Titulos.

11 e 12/12/2018 Recursos do Resultado Preliminar.

14/12/2018 Resposta do Recurso do Resultado Preliminar.
17/12/2018 Homologacéao Final.
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