RESOLUCAO N° 129/2001, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2001

Homologa o0 Regimento Geral da
Universidade Regional de Blumenau, na
forma do Anexo.

O REITOR DA UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU
no uso de suas atribuicdes legais, e consideraglthedhcdes dos:

CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CEPE

PROCESSO N° | PARECER N° SESSOES PLENARIAS
292/2001 339/2001 23 e 30 de outubro de 2001
CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI
PROCESSO N° | PARECER N° SESSOES PLENARIAS
016/2001 018/2001 28 de novembro e 5 de dezemhb20@ike
RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Regimento Geral da Universidade Reiae
Blumenau, na forma dANEXO.

Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua pgabc
Art. 3° Revogam-se as Resolugdes n°s 26/95, de 21 de dezembro de

1995, 104/99, de 20 de agosto de 1999, 49/2@OQ1dle abril de 2000, 106/2000,
de 7 de julho de 2000, e demais disposicOes amnarm.

Blumenau, 20 de dezembro de 2001.

EGON JOSE SCHRAMM
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REGIMENTO GERAL DA
UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU

TITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° O presente Regimento Geral disciplina as ativisamanuns
aos varios orgaos integrantes da estrutura e danathacdo da Universidade
Regional de Blumenau, nos planos didatico, cieatifadministrativo e disciplinar.

o TITULO II
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS E EXECUTIVOS

CAPITULO |
DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR

Art. 2° A Administracdo Superior se efetivara através de:

| - Org&os Deliberativos Superiores:
a) Conselho Universitario - CONSUNI;
b) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - CEPE.

Il - Orgdo Executivo Superior: Reitoria.

CAPITULO II
DA ADMINISTRACAO SETORIAL

Art. 3° A Administracdo Setorial compbe-se das Unidades
Universitarias, denominadas Centros, constituidas wm conjunto de
Departamentos de areas afins, a saber:

| - Centro de Ciéncias da Educacéo;
[l - Centro de Ciéncias da Saude;
[l - Centro de Ciéncias Exatas e Naturais;
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IV - Centro de Ciéncias Humanas e da Comunicacéao;
V — Centro de Ciéncias Juridicas;

VI - Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas;

VIl - Centro de Ciéncias Tecnoldgicas.

Art. 4° A administracédo, em nivel setorial, se efetivaraveés de:

| - Conselhos de Centro;
Il - Direcbes de Centro;
[l - Departamentos.

Secao |
Do Conselho de Centro

Art. 5° O Conselho de Centro é o 6rgéo deliberativo euttns da
Unidade.

Art. 6° O Conselho de Centro € constituido pelos seguintes
membros:

| - Diretor do Centro, como seu presidente;

Il - Vice-Diretor do Centro;

lIl - Chefes de Departamento do Centro;

IV — 1 (um) representante docente por Departamento;

V - representacédo estudantil, na forma da legislagente;

VI - Coordenadores de Colegiados dos cursos do Centro.

Art. 7° A natureza dos mandatos dos conselheiros citaol@stigo
anterior, sua duracéo e processo de eleicao ssegastes:

| - os mencionados nos incisos |, Il, lll e VI s&awmbeos natos;

[l - os mencionados no inciso IV seréo eleitos por gawmes, com
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondngédiatamente subsequente;

Il - os representantes do Corpo Discente, mencionazloiso V,
matriculados em curso do Centro, seréo eleitosonaa das disposicoes legais
vigentes, com mandato de 1 (um) ano.

EGON JOSE SCHRAMM



Resolucdo n°129/2001
Fls. 7

Art. 8° Compete ao Conselho de Centro:

| - exercer, como Orgdo consultivo, normativo e deditreo, a
jurisdicdo maxima do respectivo Centro;

Il - deliberar sobre a criacao, organizacéo, funciontone extingcao
de cursos de extensao, pos-graduacao e progranpeEsagi@sa, bem como propor
0 numero de vagas nos cursos de graduacédo, opimprathto a sua criacado ou
extingao;

Il - decidir, em grau de recurso, sobre assuntos dereaat
académica do Centro;

IV — propor a criacéo e a extingdo de Departamentde@gdes na
composicao e constituicao dos existentes;

V — decidir sobre a autorizacao para docéncia dostleseo Centro;

VI — homologar as indicacdes de docentes para as lthssipdos
cursos lotados no Centro, feitas pelos Departarapnto

VIl — homologar projetos de pesquisa e de extensaoimiiata
respectiva carga horaria ao professor;

VIIl - decidir sobre pedidos de afastamento de doceatrasfins de
qualificacéo e de cedéncia,

IX — homologar o plano de capacitacdo dos docentesada c
Departamento;

X - decidir, em grau de recurso, sobre a aplicacagelaas previstas
neste Regimento e no Estatuto dos Servidoresdeghlia FURB,;

Xl - aprovar o plano de atividades do Centro para o laheo
seguinte;

XIl — aprovar o relatério de atividades do Centro refier@o ano que
se encerra;

XIll — aprovar a proposta de diretrizes orcamentaridSeiaro, até o
final do més de marco de cada ano;
XIV — aprovar a proposta orcamentaria do Centro, para

encaminhamento ao CONSUNI, até o final do més ke jde cada ano anterior a
execucao.

EGON JOSE SCHRAMM



Resolucdo n°129/2001
Fis. 8

Secéao |l
Da Direcéao de Centro

Art. 9° A Direcdo, 6rgao executivo do Centro, € exerqddo
Diretor e Vice-Diretor, professores do Quadro, itetediretamente pelo Colégio
Eleitoral do Centro, com mandato de 4 (quatro) apesmitida a reeleicao para
um unico periodo subsequente.

8 1° Em suas faltas e impedimentos eventuais, o Dig#oCentro
sera substituido pelo Vice-Diretor, eleito nos tesrdocaput do presente artigo.

8§ 2° Havendo vacéancia do cargo de Diretor ou de VigetDr, antes
da metade do mandato, serd convocado o Colégidoleipara eleicdo do
substituto, o qual completara o mandato.

§ 3° Havendo transcorrido mais da metade do mandatdice-
Diretor o completara.

8 4° Vagando o cargo de Vice-Diretor e, havendo tramgn mais
da metade do mandato, o Conselho de Centro, deéatBO (trinta) dias, a partir da
vacancia, elegera o substituto.

Art. 10. Compete ao Diretor de Centro:

| - dirigir, coordenar, fiscalizar e superintender as/idades do
Centro;

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho de&en

Il - fiscalizar a execucdo do regime didatico, zelanukda
observancia rigorosa dos horarios, programas adatigs dos professores e
discentes;

IV - cumprir e fazer cumprir as decisdes dos orgaosrswps da
Universidade e do Conselho de Centro;

V - propor ou determinar ao 6rgado competente a aberimquéritos
administrativos;

VI - fiscalizar o cumprimento da legislacdo de ensmmAambito do
Centro;

VIl - baixar atos normativos decorrentes das decis6€odselho de
Centro e delegar competéncia, nos limites de duasigoes;

VIII - exercer o poder disciplinar, no ambito do Centro;
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IX - apresentar ao Reitor, no prazo fixado e apos am&ci pelo
Conselho de Centro, o plano de atividades do anm Iseguinte e o relatorio do
ano que se encerra;

X - exercer outras atribuicbes que Ihe forem confermiEo Estatuto,
por este Regimento ou por delegacéo superior.

SECAO Il
Dos Departamentos

Art. 11. O Departamento € a menor fracdo da estruturaergitaria
para todos os efeitos da organizacdo administraivdidatico-cientifica, e da
distribuicao de pessoal.

8 1° O Departamento compreendera disciplinas afins regregara
professores para objetivos de ensino, pesquisteRsS0.

8 2° A existéncia de qualquer Departamento deverdfigetise pela
natureza e amplitude do campo de conhecimento @dare pelos recursos
materiais € humanos necessarios ao seu funcionament

8 3° A constituicho de Departamentos dependera de st@po
fundamentada do Centro, aprovada pelo CEPE e logaudh pelo CONSUNI.

8 4° As reunides do Departamento serdo mensais e teigagao
obrigatéria podendo, no entanto, ocorrer extraarfimente a qualquer tempo,
por convocacao do Chefe ou a requerimento ded8terco) de seus membros.

Art. 12. O Chefe de Departamento, com mandato de 2 (do@, an
permitida uma reconducédo imediatamente subseqissn&,professor do Quadro
da Universidade, preferencialmente em Regime dep®demtegral ou Tempo
Parcial, eleito diretamente pelos integrantes dspeetivo Departamento de
lotacao (redacéo alterada pela Resolugdo n° 36/2008, dedémaio de 2008).

8 1° O Chefe de Departamento devera ter uma dispmate
compativel com as atividades especificas de chefia.

8§ 2° O Chefe de Departamento sera substituido nasfalias ou
impedimentos eventuais pelo professor mais ant@onagistério na Instituicao,
lotado no respectivo Departamento.
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8 3° Em caso de vacancia da chefia do Departameat@ré& nova
eleicdo para a indicacéo do substituto.

Art. 13. O Departamento sera constituido de:

| - docentes lotados no Departamento e em efetivadatie na
Instituicao;
Il - representacéo estudantil, na forma da legislaigfmte;

Paragrafo unico. Os representantes mencionados no inciso Il serdo
indicados na forma das disposicoes legais, com atamt 1 (um) ano.

Art. 14. S&o atribuicbes do Departamento:

| — elaborar os planos de trabalho relativos a engwesguisa e
extensao;

I — elaborar, semestralmente, a proposta de distdbuidas
atividades de ensino, pesquisa e extensado, cogpaatéva carga horaria;

Il - opinar sobre pedidos de afastamento de docentasfipa de
aperfeicoamento ou prestacao de assisténcia técnica

IV - elaborar o plano de capacitacédo dos seus docentes;

V - eleger seus representantes junto ao ConselhordeoCe

VI - justificar, em regime de urgéncia, a necessidalecdntratacao
temporaria de Professor Substituto, apontando qQuisieos para o0 respectivo
processo de selecéo;

VII - propor a abertura de vagas e concurso public g@sentes;

VIII - deliberar sobre politicas, estratégias e rotirasl@micas e
administrativas ligadas ao ensino, pesquisa e gxten

IX - elaborar e executar mecanismos de avaliacao dédades de
ensino, pesquisa e extenséo exercidas pelos seeistées

X —indicar o corpo docente responsavel pelas diseipldos cursos
para aprovacao do Colegiado do respectivo curso;

Xl — informar a Divisdo de Administracdo de Recursosnbiuos
sobre a necessidade de renovacgao ou resciséo wataeate Professor Substituto,
atendidos os dispositivos legais.
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Paragrafo Unico. Os critérios para indicacdo de professores em
disciplinas, por parte dos Departamentos, serfioidies em resolucao propria,
aprovada pelo CEPE.

Art. 15. Compete ao Chefe de Departamento:

| - superintender as atividades do Departamento;

Il - convocar e presidir as reunides do Departamento;

lIl - propor a distribuicdo das tarefas de ensino, psaqeliextensao
entre os docentes em exercicio, de acordo comaas$Ue trabalho aprovados;

IV - indicar, entre os professores do Departamentajuesdevem
exercer tarefas docentes em substituicao;

V - apresentar ao Diretor de Centro relatorio anualal&vidades do
Departamento.

CAPITULO I
DOS COLEGIADOS DE CURSO

Art. 16. O Colegiado de Curso € o 6rgdo de coordenacéo didddis
cursos de graduacao e de pés-graduacdo em ninedsteado e doutorado.

Art. 17. O Colegiado de Curso sera composto de acordoasom
parametros minimos e maximos de 7 (sete) e 15 Zeguirprofessores,
respectivamente, na qualidade de representantd3eg@stamentos que ministram
matérias do curriculo pleno do curso pertinent&natia representacéo estudantil,
na forma da legislacéo vigente.

Art. 18. O numero de representantes por Departamento, nos
Colegiados de Curso, sera definido de acordo cpereentagem de participacao
do Departamento na respectiva carga horaria tatalcutso, obedecidos os
seguintes limites:
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| - até 5%, sem representante;

Il - de 5% até 10%, 1 representante;

Il - de 10% até 20%, 2 representantes;
IV - de 20% até 40%, 3 representantes;
V - mais de 40%, 6 representantes.

8 1° Nos cursos em fase de implantacédo, o Colegiada ceenposto
pela totalidade dos professores que neles atuéma, @ta de reconhecimento dos
mesmos.

8 2° Quando houver alguma alteracdo curricular, osut@dcda
representacdo proporcional serdo refeitos pela Reidria de Ensino de
Graduacao e submetidos a andlise e aprovacao deel@onde Centro a que
pertenga o curso.

Art. 19. Os representantes citados no artigo anteriorosel&éitos
pelos membros integrantes dos departamentos, ddoacom procedimentos
eleitorais previamente estabelecidos em reuniaartlepental, registrados em ata.

Art. 20. Os representantes dos departamentos junto aosi&tieg
de Curso deverdo ser professores do Quadro neceéetercicio da docéncia em
matérias e/ou disciplinas do respectivo curso.

Paragrafo uUnico. Na hipétese da inexisténcia de professores do
Quadro, admitir-se-do professores em carater tearpor

Art. 21. Compete ao Colegiado dos cursos de graduacéao:

| — orientar e supervisionar as questfes relativas am b
funcionamento do curso;

Il — definir e avaliar constantemente o projeto pedamogio curso;

[Il - aprovar os planos de ensino das disciplinas d@gurs

IV — fixar as diretrizes gerais dos programas das plises do
respectivo curso;

V - solicitar ao chefe de Departamento, a que rs&ia a disciplina,
as providéncias quanto ao uso do material e @vajpamento do pessoal;
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VI - elaborar o curriculo pleno do curso e fazer asragbes
necessarias, com apoio no projeto pedagogico postarior aprovacédo do CEPE;

VII - decidir as questbes relativas a matriculas e feghgias de
discentes;

VIII - apreciar as recomendactes dos professores dostérepatos
e requerimentos dos docentes, sobre assuntosedess¢ do curso;

IX - representar ao 6rgdo competente, no caso dedaofidisciplinar
discente;

X — aprovar as indicacOes de professores para@plohas do curso.

Art. 22. Na pos-graduacdo, os Colegiados terdo organizacdo e
funcionamento previstos em resolucao proépria, autapelo CEPE.

Art. 23. Cada Colegiado de Curso tera um Coordenador, pmfe®
Quadro da Universidade, atuando em uma das disagptio curriculo pleno, eleito
diretamente por um colégio eleitoral formado petmesentantes docentes eleitos
pelos departamentos nos termos do Art. 17 da RekR2$2001, bem como pela
representacéo discente, com mandato de 2 (dois) paomitida uma reconducéao

Imediatamente subsequen{edacdo alterada pela Resolugdo n°® 068/2013, de @4
outubro de 2013).

Paragrafo Unico. O Coordenador do Colegiado de Curso sera
substituido, nas suas faltas ou impedimentos e&entupor  professor
especialmente designado pelo Colegiado, pertenaentespectivo 6rgao.

Art. 24. Compete ao Coordenador de Colegiado de Curso:

| — convocar e presidir as reunides do Colegiado dsdCu

Il - acompanhar, avaliar e controlar a execucéo erailtegcéo das
atividades curriculares, zelando pela manutencaguddidade e adequacao do
Curso;

Il - informar, semestralmente, as disciplinas do rdésmecurso a
serem oferecidas no semestre subsequente;

IV — colaborar na confeccdo de horarios do curso, eddbe pela
Pré-Reitoria de Ensino de Graduacgéo - PROEN;

EGON JOSE SCHRAMM



Resolucdo n°129/2001
Fls. 14

V - analisar pedidos de transferéncia, equivalénciaougros
requerimentos de alunos, respeitando 0s prazogitfésae atribuicdes previstos no
Calendario Académico, Regimento Geral da Univedsdee Estatuto da
Universidade;

VI - orientar a matricula dos alunos;

VIl - coordenar a elaboracédo e reavaliacdo do projetagdgico do
Curso;

VIII — propor ao Colegiado as providéncias cabiveis pareasos de
avaliacdes institucionais insatisfatorias, quamtaesempenho dos professores do
Curso;

IX — participar diretamente na elaboracdo do projeto de
reconhecimento, do relatério para avaliacdo dadi¢cdes de oferta do curso e dos
procedimentos de participacao dos alunos nos degéa externa,;

X - atuar em todas as questdes que envolvem discekesentes do
respectivo curso, encaminhando-as ao Colegiadodguan situacdo assim o
requerer.

Art. 25. Declarada a vacancia do cargo de Coordenadogrdbaova
eleicdo para indicagcao de substituto para compbetaandato.

CAPITULO IV _
DO FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 26. Os 6rgaos deliberativos da Universidade funciamadn a
presenca da maioria absoluta de seus membrosedilzeracoes serao tomadas por
maioria simples, salvo disposicao estatutaria emr&no.

8 1° A votacdo sera simbdlica, nominal ou secreta, samitut-se a
primeira forma sempre que uma das duas outras gjaorequerida nem esteja
expressamente prevista.

8 2°0s membros dos colegiados terao direito apenaguan)l voto
nas deliberacgdes.
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8 3°0Os presidentes dos 6rgaos colegiados, além doceotom, nos
casos de empate, terao o voto de qualidade.

8 4° Nenhum membro de 6rgéo colegiado podera abstz-getar.

8 5° Nenhum membro de Orgdo colegiado podera votar nas
deliberagdes que diretamente digam respeito aistrssses particulares, de seu
cbnjuge, descendentes, ascendentes ou colatestars ate 0 3° grau.

Art. 27. As reunides dos 6rgaos colegiados serdo convopadascrito
pelo seu presidente, por iniciativa propria ou pkdp menos, um terco (1/3) de
seus membros, com antecedéncia minima de 48 (dqaam=noito) horas,
mencionando-se 0 assunto que deva ser tratado, salfor considerado secreto, a
juizo do presidente.

Paragrafo Unico.Em caso de urgéncia, o prazo de convocacao podera
ser reduzido e a indicacdo de pauta omitida, quaodorrerem motivos
excepcionais a serem justificados no inicio daiéeun

Art. 28. O comparecimento as reunides dos o6rgéos colegiados
obrigatorio e preferencial em relacédo a qualquénacatividade académica, exceto
aquelas em sala de aula.

Paragrafo Unico. Perderd o mandato o representante que, sem cause
considerada justa pelo respectivo 6rgao, falta(te€8) reuniées consecutivas ou 5
(cinco) alternadas.

Art. 29. As reunides dos 6rgaos colegiados constardo de:

| - leitura, discussao e votacao de ata;

II - leitura do expediente;

[Il - discussao e votacao dos assuntos constantestda pau
IV - comunicacOes pessoais.

8 1° Mediante consulta ao plenario, por iniciativa pi@pou a
requerimento de membro presente a reunido, o prdsiddo colegiado podera
modificar a ordem dos trabalhos e dar preferénaia atribuir urgéncia a
determinado assunto.
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§ 2°0 regime de urgéncia exigira que, em caso de cesagate vista,
0 exame do processo seja procedido no recintoett@pb e na prépria reunido.

8 3° As sessOes dos colegiados sdo publicas, salimedaido em
contrario para cada caso.

8 4° As reunides poderdo ser de carater solene ou tealhos
regulares.

Art. 30. De cada reunido lavrar-se-a ata, assinada peletdgo, que
sera discutida e votada na reunido seguinte e, apams/acdo, subscrita pelo
presidente e demais membros presentes.

Art. 31. Além de aprovacdo, homologacdo, despachos e
comunicacdes de secretaria, as decisdes dos éecgbmgados terdo a forma de
resolucdes baixadas pelos seus presidentes.

CAPITULO V
DOS RECURSOS

Art. 32. Das decisfes cabera pedido de reconsideracadpaigor
autoridade ou ao proprio Orgdo, ou apresentacaorederso a instancia
imediatamente superior na forma seguinte:

| — do Chefe do Departamento ao Colegiado do Depantame

Il — do Coordenador do Colegiado de Curso ou de pmfess
Colegiado de Curso respectivo;

Il - do Departamento, do Colegiado de Curso ou da &orede
Centro para o Conselho de Centro;

IV — do Conselho de Centro ao CEPE, em assuntos de sua
competéncia, e ao CONSUNI, nos demais casos;

V —do CEPE ao CONSUNI, apenas nos casos de estyiie&cao de
ilegalidade;

VI - do Reitor ao CONSUNI;

VIl - do CONSUNI ao Conselho de Educacdo competente.
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Art. 33. Sera de 10 (dez) dias o prazo para a interposigdo d
recursos previstos, contados do primeiro dia @gjuinte a data da ciéncia pelo
interessado da decisao.

Art. 34. O recurso sera interposto perante a autoridade ongéo
recorridos, que devera encaminha-lo a instanci@reapdentro do prazo de 3
(trés) dias uteis, a contar do recebimento.

8 1° O recurso nao sera conhecido quando interpostadfo prazo ou
perante 6rgdo ndo competente.

§ 20 O recurso nao terd efeito suspensivo, salvo segxeéaucao
imediata de ato ou deciséo recorridos, puder @ssita ineficacia, com prejuizo
irreparavel para o recorrente, no caso de seurpesio.

8 3° A autoridade declarara, para os fins do paragrateriar, o
efeito com que recebera o recurso.

8§ 4° Esgotado o prazo previsto neste artigo e da renasszCurso ao
orgao recorrido, cabera ao interessado o direiiatdgposicao direta.

8 5° Cabera recurso ao 6rgao imediatamente superiatecdado da
autoridade que denegar o efeito suspensivo aonatergo.

Art. 35. Os recursos deverao ser decididos no prazo dgriBta)
dias.

Art. 36. Julgado o recurso, sera o processo devolvidoaidatie ou
ao Orgao recorridos, para cumprimento da deciséenula.

NTI'TULO, 1l )
DA ORGANIZACAO DIDATICO-CIENTIFICA

CAPITULO |
DO ENSINO

Art. 37. A organizacdo dos trabalhos universitarios temasentido
de crescente integracdo, de tal modo que o ensm@esquisa mutuamente se
enriguecam e, projetando-se através da extens@morpionem solucdes e
identifiquem novos problemas como matéria de estudoestigacao.
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Art. 38. A Educacdo Superior, na Universidade, abranger@usos
de graduacéo, pos-graduacao, sequenciais e ds&@xten

Paragrafo Unico. Curso € o conjunto de atividades académicas que
visam a formacdo académica e/ou habilitacdo profiak e ao exercicio da
cidadania.

Secao |
Da Graduacéao

Art. 39. Os cursos de graduacgao sao organizados de foguma tados
0S seus créditos possam ser obtidos dentro de umernlde periodos letivos
previamente estabelecidos, de acordo com a legskgpecifica.

Art. 40. Os curriculos plenos dos cursos de graduacdo séao
constituidos de acordo com a legislacdo em vigas eliretrizes curriculares
pertinentes, de conformidade com o projeto pedagdde cada curso, a ser
integralmente cumprido pelo discente, a fim de puoesa qualificar-se para a
obtencao de grau académico e exercicio da profss@espondente.

Secao |l
Da Pé6s-Graduacao

Art. 41. Os cursos de especializacao, e os programas steade e
de doutorado constituem a estrutura da pos-gradusg@niversidade.

Art. 42. A poés-graduacédo, em nivel de especializacdocieaiza-se
pelo aprofundamento tedrico numa area especificatugcdo com, no minimo,
360 (trezentas e sessenta) horas-aula.

Art. 43. A pos-graduacado, em nivel de mestrado, caraateg pela
abrangéncia da tematica da respectiva area de @ordrgo e pela verticalizacédo
em um tema da éarea.

Art. 44. A pos-graduacao, em nivel de doutorado, caraetse pela
producdo cientifica que avanca o conhecimento daahidade na area do
programa.
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Art. 45. A organizacao e o funcionamento dos cursos ourgnoas
de pés-graduacédo serdo estabelecidos, em regubag@eriropria, pelo CEPE.

Secao |l
Dos Cursos Sequenciais

Art. 46. Cursos sequenciais sdo cursos de nivel supeganiaados
por campo de saber, em diferentes niveis de ahmaiagé

Art. 47. Os cursos sequenciais ficardo abertos a candidpie
atendam as exigéncias da Instituicdo, estabele@dasesolucdo propria, pelo
CEPE.

Secéao IV
Dos Cursos de Extensao

Art. 48. Sao cursos que visam a capacitar a populacédoer) gara
usufruir do conhecimento ja disponivel, indepenei@einte de sua formacao
académica ou profissional.

Art. 49. Os cursos de extensao tém carga horaria infed®0gcento
e oitenta) horas-aula.

Secao V
Dos Curriculos e Programas

Art. 50. O curriculo pleno de cada curso compreende urmucto
de atividades académicas planejadas e integraizpdbp sistema de créditos
académicos.

Art. 51. Nos cursos de graduacao, define-se como:

| — Crédito Académico — CA - cada 18 (dezoito) hata atividade
académica curricular;
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I — Atividade Académica Curricular - matérias/disios,
seminarios, estagios curriculares, atividades dgoacursos/eventos de extensao,
discussdes tematicas, iniciacdo a pesquisa e éxtemsividades académicas a
distancia e outras, a juizo do Colegiado de Culssenvolvidos num periodo
letivo, com numero de créditos pré-fixados:

a) Matéria: conjunto harménico de conhecimentos, &do uma
area do saber, susceptivel de ser desdobradaseipiidas;

b) Disciplina: conjunto de estudos e atividades cmoedentes ao
desdobramento de uma matéria, sob a forma de pnagaaser desenvolvido num
periodo letivo, com numero de créditos pré-fixados;

c) Seminario: atividade desenvolvida com os discepdea investigar
ou estudar um tema definido no programa da disapli

d) Estagios Curriculares: atividades de formacaagaabbrigatoria,
gue propiciam ao discente a integracdo entre teopgatica, 0 dominio do saber
fazer, o conhecimento e a vivéncia concreta do oamietivo de trabalho
profissional,

[l — Nucleo Especifico — constitui a esséncia dersabpecifico de
uma area de atuacdo profissional, e sera estrotwgohrtir de experiéncias de
ensino-aprendizagem obrigatérias e representamdminimo, 60% (sessenta por
cento) do curriculo pleno do curso;

IV — Formacdo Complementar - constitui a possibikdade
complementar a formacdo em area especifica do,satib@vés das mais diversas
areas existentes na FURB, e estruturada a partiatddades académicas
pré-determinadas pelo Colegiado de Curso, repmaassdm no maximo, 30%
(trinta por cento) do curriculo pleno do curso;

V — Formacéo Livre — constitui a possibilidade depkbacédo da
formacédo universitaria em qualquer campo do conmmwio com base restrita no
interesse individual do discente, respeitada ataferstitucional, ndo devendo
ultrapassar 10% (dez por cento) do curriculo ptemourso;

VI — Pré-requisito - refere-se a um conjunto compam@nte
necessario, de conhecimentos ou de habilidadegidexpara a continuidade do
fluxo curricular.
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Art. 52. As atividades académicas devem estar explicitahas
ementarios e devem ter seus respectivos planos ndeoeaprendizagem
elaborados pelos docentes e aprovados, semesttejipelo Colegiado de Curso.

Art. 53. Os curriculos e programas dos cursos de pés-agadu
seréo definidos em regulamentacao propria.

Secao VI
Da Admissao aos Cursos

Art. 54. A admisséo aos cursos mantidos pela Universitiese-a
com atendimento as seguintes condicdes:

| - nos cursos de graduacdo - candidatos que temoaciuido o
Ensino Médio ou equivalente, classificados em Rem&eletivo.

I - nos cursos ou programas de poés-graduacdo - dedosi
portadores de diploma de graduacdo e outros remgjisestabelecidos em
regulamentacao propria, aprovada pelo CEPE.

[l — nos cursos sequenciais ou de extensao — abertosglalatos que
atendam requisitos estabelecidos em regulamenpa¢fada, aprovada pelo CEPE.

Secéao Vil
Da Matricula

Art. 55. As matriculas nos diversos cursos oferecidoscretimam o
vinculo dos discentes a Universidade.

Art. 56. A matricula nos cursos sera efetuada conforme tproje
especifico de cada curso ou programa, exceto muagrdo, que sera efetuada da
seguinte maneira:

| - no ato da matricula, serdo observados os présiexg) vagas e
outras exigéncias pedagodgicas, definidos nos popds cursos e aprovados pelo
CEPE, bem como outros requisitos institucionais;

Il - para cada periodo letivo, nos cursos de graduasadisciplinas
serao oferecidas para inscricao, conforme cronagrdefinido pela PROEN,
obedecida a grade curricular em vigor;
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Il — na pos-graduacdo, as disciplinas serdo ofeseaidaforme
projeto especifico de cada curso;

IV - o trancamento de matricula sera requerido npopiegal fixado
pelo Calendario Académico;

V - o trancamento de matricula a que se refere agtg, sO sera
permitido em até 4 (quatro) semestres consecutivos;

VI — é vedado o trancamento de matricula para calouros.

Art. 57. O cancelamento de inscricdo em uma ou mais trsasp
podera ser requerido pelo discente, obedecidozm @stabelecido pelo Calendario
Académico, nos cursos de graduacao, e nos demaiss¢ conforme projetos ou
programas.

Art. 58. O cancelamento de matricula acarreta a perdardhgéo de
discente da Universidade, respeitados os créditobtjdos, e liberacdo de todos os
deveres e obrigacdes, exceto os contraidos comvisdbDi de Administracao
Financeira e a Biblioteca Central.

Art. 59. Para complementacédo ou atualizacdo de conheameata
permitida, a critério do Colegiado do respectivosoua matricula em disciplinas
isoladas a candidatos sem vinculo regular com t@tuiggio, considerando-se 0s
gue assim se matricularem como alunos especiais.

8 1° Até 4 (quatro) disciplinas, na forma dispostat@easrtigo,
poderdo ser cursadas por semestre, durante umdpekétivo, permitida a
matricula em até 4 (quatro) semestres, dependendristéncia de vaga.

8 2° A aprovacdo em disciplinas isoladas, na qualiddelealuno
especial, assegura aquisicdo de crédito, para eifamento posterior N0S Cursos
da Instituicao.

Art. 60. A Universidade cobrara as semestralidades e »&s ta
estabelecidas, obedecidas a legislacéo e regulagd@ném vigor.

Secao VI
Das Transferéncias

Art. 61. A Universidade concederd e recebera transfer€ra
discentes, mediante o atendimento das disposiedaslem vigor e das resolucbes
do CEPE.
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Secao IX
Da Avaliacao do Processo Ensino/Aprendizagem

Art. 62. A avaliacéo do processo ensino/aprendizagemcurs®es de
graduacao, tem por finalidade acompanhar o pragmssacadémico no dominio
das competéncias exigidas para o curso que edtaarei, conforme projeto
politico pedagdgico, tendo em vista a adequadaacém cientifica e profissional,
a promocao por semestre, compreendendo:

| —a apuracéao da frequtiéncia; e
Il — a verificacdo da aprendizagem.

8 1° A freqiéncia minima exigida, para fins de apréea@ de 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horaria tiatalisciplina em que o discente
estiver matriculado, cabendo ao professor o cantiial presenca do académico,
vedado o abono de faltas, ressalvadas as detegem&egais.

8 2° A verificagdo da aprendizagem do discente sera de
responsabilidade do professor da disciplina e ir&idobre todas as atividades
curriculares, compreendendo instrumentos como provais, escritas e praticas,
exercicios de aplicacdo, pesquisas, trabalhoscpsatsaidas a campo, projetos,
estagios e outros procedimentos definidos pelodtade do Curso.

8§ 3° A avaliagcdo do processo ensino/aprendizagem @éeser
constituir de  um processo continuo e cumulativbseovados os aspectos
qualitativos e quantitativos.

Art. 63. O rendimento escolar do discente sera expressa egcala
de notas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), com uma asmal, sendo que seu registro
serd feito no Diario de Classe, a ser entreguaabde cada semestre.

8 1° A nota a que se referecaput deste artigo, devera resultar do
processo de verificagdo de, no minimo, 3 (trésasparciais.

8 2° Nas disciplinas de estagio supervisionado e sufue abranjam
atividades de conclusao de curso e projetos, @agéal do discente sera verificada
de acordo com os respectivos regulamentos e/ouaisaraprovados pelo CEPE,
observada a nota minima de aprovacao, prevista Regfimento.
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Art. 64. A média final para aprovacdo na disciplina, apdés as
verificacdes, devera ser igual ou superior a &3)s

Paragrafo unico. O aluno que ndo alcancar essa meédia final estara
automaticamente reprovado.

Art. 65. Outros critérios e formas de avaliacdo poderagmostos
pelos respectivos colegiados em seus planos pefigdagdgicos, mediante
aprovacao pelo CEPE.

Art. 66. O discente que faltar a qualquer atividade ptavigeste
Regimento, podera requerer nova oportunidade, emmepa instancia, ao
professor da disciplina, no prazo de 5 (cinco) édiagm segunda instancia, ao
Colegiado de Curso, mediante expressa justifiadtimdamentada.

Art. 67. Nos demais cursos previstos neste Regimentacaapkse,
na espécie, as normas constantes dos respectojeprou programas.

Secao X
Do Calendario Académico

Art. 68. O Calendéario Académico sera elaborado, anualmeeta,
PROEN, e devera ser submetido ao CEPE para apgimvac

CAPITULO II
DA PESQUISA

Art. 69. A Universidade incentivara a pesquisa por todosieios ao
seu alcance.

Paragrafo unico. A InstituicAo mantera um sistema de registro de
dados para acompanhamento e divulgacao das aegaamdpesquisa.

Art. 70. A programacao geral da pesquisa da Universidade,
respeitados o0s principios éticos, terd& como praoked a producdo de
conhecimentos.
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Art. 71. A execucao dos projetos de pesquisa que ultrapass
ambito do Centro, ou que transcendam a area deaaiwdos Centros, terd sua
coordenacdao indicada pela Pro-Reitoria de Pesgutss-Graduacao - PROPEP.

Art. 72. Semestralmente, a PROPEP encaminhara, ao CEPE,
relatério sumario dos trabalhos de pesquisa rekl&zao semestre.

Art. 73. A PROPEP editard normas complementares ao dispost
presente Capitulo, submetendo-as a aprovacao dB.CEP

_ CAPITULO Il ,
DA EXTENSAO E RELACOES COMUNITARIAS

Art. 74. Entende-se por extensdo o0 conjunto de acOes decpat
académico-comunitarias, identificadas com os finera a politica de extensao da
Universidade.

Art. 75. A extensdo e as relacbes comunitarias da Uiilaels
assumirao a forma de cursos, atividades, projptogramas e servicos.

Art. 76. A politica de extensdo e sua execucdo sera obleto
resolucao especifica.
TITULO IV ,
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 77. A Comunidade Universitaria € constituida pelos ©Gsrp
Docente, Discente e Técnico-Administrativo.

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 78. O Corpo Docente compreende os professores dorQuazl
temporarios e os Visitantes.
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Art. 79. As condicles especificas de admissédo, demissa@itodie
vantagens, atribuicdes, deveres e responsabilidddes membros do Corpo
Docente séo fixados no Estatuto da UniversidadeEstatuto dos Servidores
Publicos, no Regulamento e Plano de Carreira doidWagp da Fundacao
Universidade Regional de Blumenau, e em resoluedescificas estabelecidas
pelos Conselhos Deliberativos Superiores.

CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 80. O Corpo Técnico-Administrativo € constituido ppkssoal
lotado nos servicos necessarios ao funcionamemtuct® e administrativo da
Universidade.

Art. 81. Os servicos da Universidade sé&o atendidos poidsees
Técnico-Administrativos, admitidos e regidos narfardo Estatuto dos Servidores
Publicos da Fundacdo Universidade Regional de Biamee pelo Plano de
Carreira dos Servidores Técnico-Administrativo$-tirB.

Art. 82. Nos casos de contratacdo de pessoal, em caxéegogonal,
serdo aplicadas as normas editadas por resolugfesifcas.
CAPITULO 1l
DO CORPO DISCENTE

Secéo |
Da Constituicao, Deveres e Direitos

Art. 83. O Corpo Discente da Universidade é constituiddisieentes
das seguintes categorias:

| - regulares, os matriculados em cursos de graduacde pos-
graduacao;
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I - especiais, 0s matriculados em cursos sequencadss,
especializacdo, de extensao e outros, bem comodistplinas isoladas ou
conjunto de disciplinas.

Art. 84. Os discentes regulares tém os direitos inerentesiaa
condicdo e, especificamente, os de representacfartecipacdo nos 0Orgaos
colegiados, conforme previsto em legislacéo parteydoem como, os de receber a
assisténcia e os beneficios que lhes forem dessnaela Universidade, além do
direito de candidatar-se as vagas de monitor ealyger bolsa estudantil, quando
houver.

Art. 85. Os discentes tém os deveres inerentes a sua &ondic
sujeitando-se as obrigacfes previstas no Estaiggie Regimento e nas normas
baixadas pelos 6rgdos competentes.

Paragrafo Unico. Entre os deveres do corpo discente se compreende o
pagamento dos encargos educacionais, nas époampro

) Secéo I
Do Orgao de Representacédo Estudantil

Art. 86. O Diretorio Central dos Estudantes — DCE € o@ggal de
representacao estudantil, com atribuicdes defiméate Regimento.

8 1°Cabe ao DCE, como entidade representativa do (oiguente,
diligenciar no aperfeicoamento do nivel de ensmqmesentando sugestbes que
visem ao melhor aproveitamento dos discentes.

8 2° Além da representacdo estudantil, cabe ao DCégass, ao
Corpo Discente, meios para a realizacdo de prograniturais, artisticos, civicos
e desportivos.

8 3°Cada curso de graduacdao tera o seu Centro Académico

8 4°0O DCE podera delegar atribuicdes aos Centros Acdadéndos
diversos cursos da Universidade.

Art. 87. O DCE prestara contas a Fundacéo UniversidadeRagie
Blumenau e ao Corpo Discente, de qualquer recutso mpr esta lhes for
repassado.
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Art. 88. Somente os discentes regulares poderdo se subaeter
processo previsto no Estatuto da Universidade, gatagaos superiores.

8 1° A representacao tera por objetivo promover a emu@o da
comunidade académica e o aprimoramento da ingtduiwgedadas as atividades de
natureza politico-partidaria.

8 2° Os representantes estudantis integrardo os ocgéEgiados, na
forma prevista neste Regimento.

8 3° Na forma deste Regimento, cabe ao DCE eleger os se
representantes para os Conselhos Superiores — EERENSUNI - e ao Centro
Académico de curso eleger seus representantesop@spectivo Departamento,
Colegiado de Curso e Conselho de Centro.

§ 4° E vedado o exercicio de mesma representacacaesitieE mais
de um 6rgao colegiado.

Secao Il
Da Assisténcia e Integracéo

Art. 89. O atendimento ao discente € prestado pela Divigdio
Assisténcia ao Estudante - DAE, 6rgao interno dRBWinculado a Pré-Reitoria
de Extenséo e Rela¢cdes Comunitarias.

Secao IV
Da Monitoria

Art. 90. A monitoria, exercida por discentes dos cursogrdduacéo,
consiste no auxilio prestado a professores pamsendolvimento das atividades
técnico-didaticas de uma ou mais disciplinas.

Art. 91. O exercicio das funcbes de monitoria sera, pretaknente,
remunerado, cabendo, no entanto, a possibilidadealizacdo de monitorias nao
remuneradas.

Art. 92. A monitoria tera normatizacdo definida em resétugio
CEPE.
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Secao V
Das Infracbes Disciplinares

Art. 93. Considera-se infracéo disciplinar os atos contra:

| - o patrimbnio moral, cientifico, cultural e maddr

Il - aintegridade fisica e moral da pessoa,;

[l - o pleno desenvolvimento das fun¢Bes pedagégicasificas e
administrativas.

Subsecao |
Do Regime Disciplinar Discente

Art. 94. Aplicam-se, subsidiariamente, ao processo disaplias
regras da legislacdo processual penal comum, dadposicdo em contrario.

Art. 95. A jurisdicao disciplinar nao exclui a comum e, og@a o fato
constituir crime ou contravencdo, deve ser comulmicaas autoridades
competentes.

Art. 96. As sancles imputaveis ao Corpo Discente, someméo s
aplicadas apo6s o devido processo legal, que plissdns discentes ampla defesa.

Art. 97. A aplicacdo de qualquer pena nao desobriga odpuao
ressarcimento de danos causados a Universidade.

Art. 98. Para a interposicéo de recursos das decisOesiaieviesta
Secéo, observar-se-ao as normas recursais cossti@ste Regimento.

Art. 99. O poder de punir disciplinarmente os discentes da

Universidade Regional de Blumenau compete, conatamgente, ao Reitor e ao
Diretor do Centro no qual estiver vinculado o digee
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Subsecao Il
Das Sancodes Disciplinares

Art. 100. Os integrantes do Corpo Discente estao sujeitess@sntes
penas:

| — repreenséao;
Il — suspensao;
[l — desligamento.

Paragrafo dnico. As san¢Bes devem constar dos assentamentos
académicos do discente, ap0s transitada em julgadecisdo, ndo podendo
constar do historico escolar do punido, nem segtolgje publicidade e de censura.

Art. 101. S&o infracBes disciplinares puniveis com repreensa

| - desrespeito a autoridade universitaria ou a merdbs Corpos
Docente ou Teécnico-Administrativo;

Il - desobediéncia a determinacdes de autoridadensiidria ou de
professor no exercicio das funcdes de magisteério;

[l - ofensa ou agresséo a outro discente;

IV - improbidade na execucao de trabalhos escolares;

V - perturbacdo da ordem no recinto da Universidade;

Art. 102. Séo infracBes disciplinares puniveis com suspensao

| - de até 8 (oito) dias, por dano material causadpatiomonio da
Universidade ou a bens de terceiros a seu sers#gn, prejuizo da obrigacdo de
substituir o objeto danificado ou promover sua mz&cao;

Il — de até 30 (trinta) dias:

a) por reincidéncia em qualquer das infracbes pusivebm
repreensao ou com suspensao de até 8 (oito) dias;

b) por injuria grave ou ofensa fisica a autoridadevarsitaria,
professor, servidor técnico-administrativo ou alguer discente.

Paragrafo anico. A suspenséo implicard na interdicdo de todas as
atividades académicas.
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Art. 103. Séo infracdes puniveis com desligamento:

| - por grave desacato a autoridade universitariaaogualquer
membro dos Corpos Docente ou Técnico-Administrativo

Il - por agressao fisica a autoridade universitaiajocente, a
servidor Técnico-Administrativo ou a qualquer drgee

lll - por préatica de ato incompativel com a dignidawigersitaria.

Art. 104. Estdo sujeitos as penas previstas neste Reginanto
infracdes cometidas fora do recinto da Universedaamn locais onde se realizem
atividades programadas pela Universidade RegianBluimenau.

Art. 105. Na aplicacéo das sancoes disciplinares seraodavadias
a natureza e a gravidade da infracdo cometidaamasdgue dela provierem para o
pleno desenvolvimento das funcfes pedagdgicagif@an e administrativas, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os detdes do discente.

Subsecao llI
Do Processo Disciplinar

Art. 106. O processo disciplinar sera realizado por uma
especial ou permanente, composta por 3 (trés) tkxedo Quadro da
Universidade.

Art. 107. O processo disciplinar sera instaurado mediastgadicao
de portaria de constituicdo ou designacdo de camigdisciplinar, cujos
procedimentos serdo estabelecidos em resolucacispe

Subsecéao IV
Da Revisao do Processo

Art. 108. O processo administrativo podera ser revisto naa@qde
180 (cento e oitenta) dias da data de publicac@tediado da autoridade julgadora,
a pedido ou de oficio, quando se aduzirem fatoso:ioou circunstancias
suscetiveis de justificar a inocéncia do punidinadequacédo da pena aplicada.

Paragrafo Unico. As normas de procedimento para revisdo do
processo disciplinar serdo objeto de resolucaccésyze
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CAPITULO IV
DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 109. Diploma é o documento legal que confere um grau
académico ao discente que completou, com sucessdeterminado programa de
estudos: curso de graduacéo, curso superior dafdirespecifica (sequencial) ou
programa de pos-graduacao (mestrado e doutorado).

Art. 110. Certificado é o documento formal emitido pela tastéo,
assegurando que o discente completou, com suecersteterminado programa de
estudos superiores: curso superior de complementdedestudos (sequencial),
curso de extensdo ou curso de especializacao.

Art. 111. A outorga de graus aos que concluirem curso adugcéao
sera feita publicamente, em solenidade chamada aliec&® de Grau, com a
presenca das autoridades da Universidade, sobsalgmeia do Reitor, apos o
encerramento do respectivo periodo letivo.

8 1° A colacdo de grau referida neste artigo, serapossivel,
conjunta para todos os cursos de cada Centro, @aksm Reitor a outorga dos
respectivos graus.

8 2° ApoOs o encerramento do periodo especial, ou swsoaspeciais
devidamente justificados, a requerimento dos issa@os, podera o ato de
Colacéo de Grau realizar-se, individualmente ou gapos, em dia e hora
determinados pelo Reitor e na presenca de 3 {g&&munhas.

8 3° A colacao de grau é um ato formal, administedacidida pela
Instituicao.

Art. 112. Os diplomas e certificados expedidos pela Unidas,
conforme estabelece este Regimento, terdo formeendides e dizeres uniformes,
aprovados pelo CEPE e homologados pelo CONSUNI.

Art. 113. Outorgado o grau, o 6rgao competente da Reitogi@nghe

o diploma que assinado pelo diplomado, pelo DirerCentro e pelo Reitor &
registrado na forma da lei.
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Paragrafo Unico. Os certificados dos diferentes cursos sao assnado
pela respectiva coordenacdo e pela Pro-Reitoriaual g@sses cursos estao
vinculados.

Art. 114. O diplomado recebera do 6rgdo competente da Reitor
diploma devidamente registrado, acompanhado dbisgrico escolar.

CAPITULO V
DO REGISTRO E REVALIDAGAO DE DIPLOMAS

Art. 115. A revalidagdo ou reconhecimento de diploma eg#iao,
obedece a resolucéo prépria da Universidade.

CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 116. Excluida a hipotese de exigéncia legal, o presente
Regimento sé podera ser modificado por iniciatieaReitor ou por proposta de,
no minimo, 1/3 (um terco) dos membros do CONSUNi,endo a alteracdo ser
aprovada em reunido plenaria deste, especialmentecada para tal fim, pelo
voto de 2/3 (dois tercos), ouvido previament€BPE, no que for de sua
competéncia, antes de ser submetido a aprovacé@lodinConselho de Educacéo
competente.

Art. 117. Fica assegurada, aos atuais Coordenadores dedCiolate
Curso, a possibilidade de reconducéo.

Art. 117-A. Ficam prorrogados para 31 de julho de 2014 os atasd
dos coordenadores de colegiado de curso de gramleagpresentantes docentes
dos departamentos nos colegiados de curso de géueleitos para o biénio

2012-2014 (Resolucao n°. 20/201@¢dacdo incluida pela Resolugdo n° 068/2013, de
24 de outubro de 2013).

Art. 118. As disposicOes do presente Regimento serdo cadplet
guando necessario, por resolucdes dos 6rgaos @diitos superiores, nos limites
das respectivas atribuicdes.
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Art. 119. Os casos omissos neste Regimento serdo resolpalos
CONSUNI, apo6s ouvido previamente o CEPE, no quddosua competéncia.

Blumenau, 20 de dezembro de 2001
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