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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2019

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE PESSOA JURIDICA
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL
N° 8055/2014, PARA GESTAO ADMINISTRATIVA, COMERCIAL E LOGISTICA DE
CURSOS DE POS-GRADUACAO, CURSOS DE CURTA DURACAO, FORMACAO
PROFISSIONAL, PROJETOS COM FOMENTO EXTERNO E EVENTOS, DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU - FURB

A Reitoria da Fundag@o Universidade Regional de Blumenau - FURB, no uso de suas atribuicdes, faz
saber que realizara CHAMAMENTO PUBLICO para selegio DE PESSOA JURIDICA qualificada
COMO ORGANIZACAO SOCIAL para celebrar contrato de gestdo com o objetivo de gerenciar e
executar acdes e servigos relacionados aos cursos de pos-graduacdo (latu sensu), cursos de curta
duragdo, formacao profissional, projetos com fomento externo e eventos.

1. OBJETO

1.1. Este chamamento publico tem por objeto a selecdo de pessoa juridica qualificada como
Organizacao Social, nos termos da Lei Municipal n® 8055/2014 para atender a demanda de gestdo
administrativa, comercial logistica e operacional aos cursos de pos-graduacgao (latu sensu), cursos de
curta duragdo, formagdo profissional, projetos com fomento externo e eventos da Fundagdo
Universidade Regional de Blumenau — FURB nos termos da Resolu¢do n° 049/2019 de 03/06/2019
do Conselho Universitario.

1.2. A infraestrutura para a realizacdo dos servigcos previstos no objeto serd disponibilizada pela
FURB, a ndo ser em casos especificos que podera ficar a cargo da Institui¢do selecionada, conforme
for definido no plano de trabalho.

1.3. As agdes previstas (Anexo VII) neste termo compreendem a gestdo administrativa, comercial,
logistica e operacional dos seguintes itens:

a) Cursos de pos-graduagdo (latu sensu);
b) Cursos de curta durag@o;

¢) Formagdo profissional;

d) Projetos com fomento externo

e) Servigos de eventos.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE

2.1. A justificativa da descentralizacdo esta na necessidade de agilizar e otimizar a comercializagio e
operacionalizagdo de atividades que ndo estdo diretamente relacionadas a sua atividade fim, mas, que
s30 necessarias para a sustentabilidade da Universidade. O contrato de gestdo viabilizara a parceria
com instituicdo especializada que assumirad tarefas operacionais, permitindo a FURB o
direcionamento de seus esforgos para atividades académicas e cientificas, diversificando receitas e
aumentando a eficiéncia e economicidade dos recursos publicos.

2.2. O orgamento previsto para a execucao dos servigos € de R$ 8.000.000,00 (oito milhdes de reais),
para todo o periodo do Contrato de Gestdo, podendo ser suplementado caso as receitas superem 0s
parametros estabelecidos.
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3. DO PRAZO DE VALIDADE DA CONTRATACAO

3.1 A contratag¢do entrara em vigor na data de sua assinatura e tem validade por 48 (quarenta e oito)
meses, podendo ser prorrogado mediante assinatura de Termo Aditivo entre as partes.

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 As receitas e as despesas para o pagamento dos servigos que formam o objeto deste Contrato de
Gestao correrdo por conta dos recursos da Dotacdo Or¢amentaria a seguir especificada:

Programas de trabalho Rubrica Orcamentaria - Fonte de Recursos
— atividade Modalidade
01.27.12.364.0100.2001 3350 0.206.00000 — Recursos da
— Instituto FURB o Adm. Indireta

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Podera ser selecionada a pessoa juridica qualificada como organizagao social com sede ou filial,
no Municipio de Blumenau e que atenda a todas as exigéncias constantes neste edital, termo de
referéncia, Resolu¢do FURB 049/2019 de 03/06/2019 e na Lei Municipal n® 8.055/2014, inclusive
quanto a documentagao.

5.2 - Estdo impedidos de participar:

5.2.1. As pessoas juridicas que tenham sido sujeitas a aplicacdo da penalidade de suspensao
temporaria de contratar com a Administra¢ao Publica, pelo prazo da suspensao.

6. DO REQUERIMENTO E DA DOCUMENTACAO

6.1. Os interessados deverdo preencher e encaminhar o Formulario de Requerimento, conforme
modelo (ANEXO II), impresso em papel timbrado da associagcdo/fundacdo, sem emendas ou rasuras,
que prejudiquem sua compreensdo e sua autenticidade, devidamente datadas e assinadas pelo
representante da instituicdo, com identificac@o legivel do(s) signatario(s).

6.2. Os seguintes documentos devem ser apresentados, juntamente com o Formulario de
Requerimento:

6.2.1. Documentos relativos a habilitacdo juridica:

I. Estatuto atualizado

II. Ata da assembleia da ultima elei¢do da diretoria ou 6rgao equivalente;

II. Ata da ultima assembleia de prestacdo de contas e parecer do conselho fiscal ou equivalente;

II1. Balango patrimonial do ultimo exercicio;

IV. Ato do prefeito Municipal que qualificou a entidade como Organizacao Social, nos moldes da Lei
Municipal n° 8.055/2014;

V. CPF e RG dos representantes legais com poderes de representacdo devidamente comprovados pelo
documento previsto no item II acima.
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6.2.2. Documentos relativos a regularidade fiscal:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Certificado de Regularidade do FGTS, com validade em dia;

c) Certidao Negativa de Débitos Federal, estadual e municipal, com validade em dia.

6.3. Caso as certidoes apresentadas nao registrem prazo de validade previamente estipulado pelo
orgdo emissor, serdo consideradas validas por 60 (sessenta) dias, contados da data de sua emissao.

6.4. A documentacdo podera ser apresentada em copia autenticada ou copia simples, fazendo tais
documentos parte do processo e que, portanto, ndo serdo devolvidas aos interessados.

7. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS RELACIONADOS NOS ITENS 6 E 7

7.1. O formulario de requerimento e os documentos (Item 6) deverdo ser entregues até o dia 19 de
fevereiro de 2020, até as 09h30min, na Reitoria da FURB, rua Antonio da Veiga, n° 140, Bairro Victor
Konder, Blumenau (SC), em envelope fechado, identificado como exemplificado a seguir.

7.2. O envelope deve ser identificado, constando em sua parte externa, os seguintes dizeres:

ENVELOPE A - DOCUMENTACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE PESSOA JURIDICA
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL
N° 8055/2014, PARA GESTAO ADMINISTRATIVA, COMERCIAL E LOGISTICA DE
CURSOS DE POS-GRADUACAO, CURSOS DE CURTA DURACAO, FORMACAO
PROFISSIONAL, PROJETOS COM FOMENTO EXTERNO E EVENTOS, DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU - FURB

INSTITUICAO:
Endereco:
Cidade/Estado:

CEP:

Telefone para contato:
Endereco de e-mail:

8. DOS DOCUMENTOS RELACIONADOS A PROPOSTA TECNICA DA ORGANIZACAO

8.1. A “PROPOSTA TECNICA” devera ser apresentada no Envelope B, em 1 (uma) via, contendo a
Tabela de Pontuacao da Proposta Técnica, utilizando como modelo o formuléario constante no Anexo
III (Modelo de Pontuacio de Proposta Técnica), a Proposta Técnica propriamente dita e os
documentos comprobatorios das pontuagdes do formulario. A proponente devera fazer uma avaliagdo
de sua estrutura fisica, profissional e/ou servicos e preencher a Tabela de Pontuagao Técnica (Anexo
I1I), comprovando-os através de documentos especificos. Esta auto avaliacdo servird como referéncia
para a equipe técnica avaliar a estrutura fisica, profissional e/ou servicos da proponente.

8.2. A Proposta Técnica deverd conter, entre outros itens que a proponente julgar relevante, a
Justificativa, os Objetivos, o Plano de Trabalho contendo as estratégias, metodologias, recursos
humanos, indicadores de desempenho, metas e Modelo Operacional contendo organizacao
administrativa e financeira, procedimentos para compras e contratacdo de servigos, procedimentos
para selecdo e contratagdo de pessoal e processo de acompanhamento/organizacdo (sistema de
informacao).
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8.3. A Comissdo Especial para Avaliacdo de Proposta Técnica de Organizagdo Social reserva-se o
direito de verificar as instalagdes da proponente, com o objetivo de confirmar as informacgoes
constantes na Proposta Técnica apresentada, se considerar tal medida necessaria.

8.4. A organizacdo devera apresentar, para analise e avaliacdo da Comissao Especial de Avaliagao,
formulario nos moldes do Modelo constante no Anexo III, com o somatério da pontuagdo, contendo

informagdes conforme quadro abaixo:

Critérios de Julgamento

Metodologia de Pontuacio

Pontos

1. Cursos de pos-graduacdo
(latu sensu)

- Comprovar numero de cursos nos ultimos 10 anos — 5
pontos para cada curso executado

2. Treinamentos

- Comprovar treinamentos:

— eventos tipo seminarios, workshops - 1 pontos para
cada evento realizado

- palestras — 0,5 pontos para cada palestra realizada

- demais treinamentos técnicos — 0,5 pontos para
treinamento de até 8 horas/aulas e 1 ponto para cada
treinamento acima de 8 horas/aulas

3. Estrutura Fisica

- possuir sede propria em boas condi¢gdes operacionais —
20 pontos

- possuir salas e espacos adequados para cursos,
treinamentos, capacitagdes — 4 pontos para cada
ambiente.

4. Estrutura de Pessoal

- possuir estrutura administrativa adequada
(contabilidade, finangas, secretaria, etc.) — 20 pontos
- possuir conselho gerencial/administrativo — 20 pontos

5.Infraestrutura de sistema

- possuir sistema de gestdo e de opera¢do — 15 pontos

6. Tempo de atividade
como Fundagdo ou
Associagao

- possuir tempo de atuag@o em atividades com foco na
educacdo, inovagdo, empreendedorismo ¢ areas afins — 1
ponto para cada ano. (Comprovar via estatuto, atas,
declaragdes de terceiros e demais documentos afins)

7. Proposta Técnica

- apresentar proposta detalhada de acordo com
especificacdes do item 8.2 — 30 pontos

9. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS RELACIONADOS NO ITEM 8

9.1. Os documentos relacionados a qualificagdo técnica deverdo ser entregues até o dia 19 de fevereiro
de 2020, até as 09h30min, na reitoria da FURB, rua Antdénio da Veiga, n° 140, Bairro Victor Konder,
Blumenau (SC), em envelope fechado.

9.2. O envelope deve ser identificado, constando em sua parte externa, com os seguintes dizeres:
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ENVELOPE B — PROPOSTA TECNICA DA ORGANIZACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE PESSOA JURIDICA
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL
N° 8055/2014, PARA GESTAO ADMINISTRATIVA, COMERCIAL E LOGISTICA DE
CURSOS DE POS-GRADUACAO, CURSOS DE CURTA DURACAO, FORMACAO
PROFISSIONAL, PROJETOS COM FOMENTO EXTERNO E EVENTOS, DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU - FURB

INSTITUICAO:
Endereco:
Cidade/Estado:

CEP:

Telefone para contato:

Endereco de e-mail:

10. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E JULGAMENTO

10.1 A abertura dos envelopes A e B dar-se-4 no dia 19 de fevereiro de 2020, a partir 09h30min, na
sala A-203 (ao lado da Reitoria), Bloco A, Campus [ da FURB, rua Ant6énio da Veiga, n° 140, Bairro
Victor Konder, Blumenau (SC).

10.2 A Comissao Especial especialmente designada para este fim iniciara os trabalhos no local, data
e hora determinados no Item 10.1 deste Edital, podendo realizar tantas sessdes quantas forem
necessarias ao completo exame dos documentos, levando em conta seu volume e dando ciéncia a
todos os participantes das datas que designar.

10.3. Apés a entrega, a Comissdo abrira os Envelopes A das organizagdes que entregaram o0s
envelopes na forma e tempo disposto neste Edital.

10.4. A Comissdo rubricard todos os documentos contidos nos envelopes, solicitando igual
providéncia as participantes, avaliando a seguir os documentos apresentados.

10.5. Caso a participante deixe de apresentar no Envelope A algum dos documentos exigidos, dar-
se-a o prazo de 3 (trés) dias uteis para complementagdo dos documentos.

10.6. Sera considerada inapta a participante que deixar de apresentar algum dos documentos exigidos,
exceto nos casos em que a Comissdo Especial abrir o prazo nos moldes do item 10.5, que se
descumprido a tornara inapta.

10.7. As participantes consideradas inaptas, sera concedido prazo de recurso de 3 (trés) dias uteis,
apos o qual a Comissdo Especial analisara e julgara o recurso.

10.8. Ultrapassada a fase de analise documental, das que forem consideradas aptas, serdo abertos os
envelopes de PROPOSTA TECNICA DA ORGANIZACAOQO, o participante ndo podera ser
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desclassificado por motivo relacionado com a fase inicial, salvo em razao de fatos supervenientes ou
s0 conhecidos apds o julgamento.

10.9. Apos a abertura dos Envelopes B, a Comissao Especial rubricara todos os documentos contidos
nos envelopes, solicitando igual providéncia as participantes, avaliando a seguir os documentos
apresentados e pontuando as propostas.

10.10. A avaliagdo técnica da estrutura fisica, profissional e/ou servigos das participantes, quando for
0 caso, sera realizada através de analise da Comissdo Especial.

10.11. A classificacdo na fase de avaliacdo técnica dar-se-a4 com a avaliacdo da pontuacdo técnica,
por meio de avaliacdo de sua estrutura fisica, profissional e/ou servigos, obtida através da aplicagdo
do Anexo III (Qualificagdo Técnica da Organizagdo) e documentos de que trata o item 8§ deste edital.

10.12. As participantes serdo classificadas conforme a pontuacdo recebida, da maior para a menor
pontuacgdo, do primeiro ao ultimo lugar.

10.13. No caso de empate entre duas ou mais propostas técnicas, a classificacdo se fara,
obrigatoriamente por sorteio, em ato publico previamente designado, para o qual todas as
participantes serdo convocadas.

10.14. O resultado do julgamento sera enviado por e-mail as participantes habilitadas, para
conhecimento.

11. DOS RECURSOS E IMPUGNACOES

11.1. As participantes que desejarem recorrer contra o resultado deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicacdo da decisdo, ao colegiado
que a proferiu, sob pena de preclusdo. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

11.2. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de
seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com os devidos custos.

12. CONTRATO DE GESTAO

12.1. Homologado o resultado do processo seletivo e adjudicado o seu objeto, a Instituicdo vencedora
sera convocada para assinar o respectivo Contrato de Gestdo em prazo ndo inferior a 3 (trés) dias
uteis, sob pena de, em ndo o fazendo no prazo estabelecido pela Administragdo, decair do direito de
contratagdo.

12.2. A assinatura do Contrato de Gestao devera ser realizada pelo representante legal da Instituicdo
ou mandatario com poderes especificos.

12.3. Nao sera permitida a subcontratacdo total do objeto, sendo admitida a parcial em caso de
solicitacdo por parte da Gestora e autorizagao expressa pela FURB.

12.4. Para assinatura do Contrato de Gestdo, a Administracdo podera exigir a comprovagdo das
condicdes de habilitagdo consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pela Instituicdo
durante toda a vigéncia contratual.
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13. RECURSOS FINANCEIROS E REPASSES

13.1. Os recursos para a execugio deste CONTRATO DE GESTAO serdo provenientes de:

a) Receitas oriundas de cursos, formagdes e eventos, previstos no termo de referéncia;
b) Receitas oriundas de projetos, convénios, repasses, patrocinios e outras receitas diversas
relacionadas ao objeto deste edital.

13.2 Os repasses da FURB para a Gestora, conforme dotacdo orcamentaria, ocorrerdo conforme os
planos de trabalho e orgamentos dos cursos e servicos.

13.3. Nos Planos de Trabalho e orcamentos podera ser previsto um valor de até 15% dos cursos e ou
demais servigos comercializados, calculados sobre o montante de recursos correspondentes a
participagdo da gestora, para cobertura das despesas operacionais e¢ administrativas previstas no
respectivo Plano de Trabalho. O percentual especifico de cada Plano de Trabalho serd definido
previamente, levando-se em conta a complexidade do objeto contratado e o envolvimento da gestora
na consecugdo das atividades.

13.4. No caso de cursos e servicos e demais atividades cobradas diretamente pela gestora,
independentemente de envolver ou ndo demais estruturas da FURB (pessoal e infraestrutura), a
gestora devera fazer o repasse correspondente a FURB, conforme previsto nos planos de trabalho e
or¢camentos.

Paragrafo unico: nos casos de cursos, principalmente de pos-graduacdo (especializagdo), em que a
gestora efetuar a cobranga total das mensalidades, a taxa referente as despesas operacionais e
administrativas podera ser de até 15% sobre o total arrecadado, nestes casos também devera assumir
a inadimpléncia e os gastos de comercializagcdo, independentemente da realizacdo ou ndo das
turmas/cursos.

13.5. Podera haver conta de compensagdo financeira entre a Gestora ¢ a FURB em relagdo aos
servigos e produtos comercializados.

13.6. Todas as receitas ¢ despesas relativas aos cursos e servicos deverdo ser objetos de planos de
trabalho e or¢gamentos, mesmo que ndo estejam relacionadas diretamente as demais atividades da
Universidade.

13.7. Para a gestdo dos recursos relacionados aos cursos e servigos que integram o objeto deste
instrumento a GESTORA mantera uma conta bancaria distinta, que devera fazer referéncia a este
contrato de gestdo e especifica sob sua titularidade, para que ndo seja confundida com recursos
proprios da GESTORA.

13.8. A GESTORA podera reembolsar valores de despesas relacionadas a execucdo dos cursos e
servigos, com recursos oriundos deste contrato de gestdo, aos seus gestores, empregados ou
contratados temporarios.

13.9. Os bens adquiridos pela GESTORA para execugdo do Contrato de Gestdo, ao seu término,
rescisdo, anulagdo ou extingdo serdo incorporados ao patrimonio da FURB.

13.10. E vedado & Gestora cobrar ou receber qualquer outra importancia a titulo de honorérios além
dos previstos nos projetos orcamentarios.
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14. DO PRAZO

14.1. Esta contratacdo entrard em vigor na data de sua assinatura e tem validade por 48 (quarenta e
oito) meses, podera ser prorrogado mediante assinatura de Temo Aditivo entre as partes.

15. DA FISCALIZACAO

15.1. A execucdo da relagdo entre a Gestora e a FURB serd acompanhada e fiscalizada pela Comissao
Técnica de Acompanhamento e Avaliacdo, nomeada pela Reitoria, denominada neste instrumento
como Comissao, que terd poderes para:

15.1.1. Transmitir a GESTORA as determinagdes que julgar necessarias.

15.1.2. Comunicar 8 GESTORA quaisquer defeitos ou irregularidades encontradas nos cursos e
Servicos.

15.1.3. A eventual omissdo por parte da FURB na fiscalizag¢@o, ndo eximira a GESTORA de total
responsabilidade pelo fiel cumprimento de todas as suas obrigagdes previstas neste Edital e seus
anexos.

15.1.4. As intimacdes relativas a execucao do Contrato de Gestao serdo remetidas a GESTORA por
correio eletronico.

16. DAS SANCOES

16.1. O descumprimento parcial ou total de qualquer uma de suas obrigagdes, previstas neste Edital
e seus Anexos, sujeitara a Gestora as sancdes previstas na Lei Municipal n°. 8.055/2014, garantida a
prévia e ampla defesa em processo administrativo.

16.2. A inexecugdo parcial ou total de suas obrigacdes, constantes deste Edital e seus Anexos, por
parte da Gestora, ensejara na anulagdo do Contrato de Gestao.

§ 1° A anulagdo do Contrato de Gestdo sera precedida de processo administrativo, assegurado o direito
de ampla defesa, respondendo os dirigentes da Gestora, individual e solidariamente, pelos danos ou
prejuizos decorrentes de sua agdo ou omissao.

§ 2° A anulagdo do Contrato de Gestdo importara reversdo dos bens permitidos e do saldo
remanescente dos recursos financeiros entregues a utilizacdo da Instituicdo, sem prejuizo das sangdes
contratuais penais e civis aplicaveis a espécie.

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1. Em qualquer tempo, antes da data fixada para apresentacdo das propostas, podera a
Administracdo, se necessario, modificar este Edital, hipotese em que devera proceder a divulgacao,
reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragcdo ndo
afetar a formulacdo das propostas.

17.2. E facultada a Comissdo, em qualquer fase da sele¢io, a promogdo de diligéncias destinadas a
esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo, desde que ndo impliquem em inclusdo de
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documento ou informagao que deveria constar originariamente da proposta.

17.3. Os documentos exigidos em qualquer fase do processo poderdo ser apresentados na forma de
copias simples, salvo exigéncia explicita em contrario. Se no momento da analise documental, a
Comissao entender necessario, podera promover a abertura de diligéncia para verificar a procedéncia
e/ou validade juridica da documentagdo apresentada.

17.4. A divulgacdo do resultado da selecdo ndo implicara em direito a contratagao.

17.5. Compoem este edital, também, os seguintes anexos:

Anexo [ — Termo de Referéncia

Anexo II — Requerimento de interesse e termo de aceite das condigdes editalicias
Anexo III — Modelo de Pontuagdo de Proposta Técnica

Anexo IV — Minuta de Contrato de Gestao

Anexo V — Modelo de Plano de Trabalho

Anexo VI - Termo de permissdo de uso de bens mdveis e imoveis

Anexo VII — Relacdo de servicos

17.6. Os interessados em esclarecer quaisquer duvidas sobre este Edital poderdo fazé-lo através do
correio eletronico proad@furb.br, ou pessoalmente na sala A 203, em dias uteis de segunda a sexta-
feira, no horario das 8h00min as 12h00min e das 14h00Omin as 18h00min.

17.7. Integram este Edital, como se nele estivessem transcritos, o inteiro teor de todos os seus
Anexos.

Blumenau, 19 de dezembro de 2019.

MARCIA CRISTINA SARDA ESPINDOLA
Reitora da Fundagao Universidade Regional de Blumenau - FURB
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EDITAL N°. 05/2019

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE PESSOA JURIDICA
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL
N° 8055/2014, PARA GESTAO ADMINISTRATIVA, COMERCIAL E LOGISTICA DE
CURSOS DE POS-GRADUACAO, CURSOS DE CURTA DURACAO, FORMACAO
PROFISSIONAL, PROJETOS COM FOMENTO EXTERNO E EVENTOS, DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU - FURB

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO:

1.1. Selegdo de pessoa juridica qualificada como Organizagdo Social, nos termos da Lei Municipal n°
8055/2014 para atender a demanda de gestdo administrativa, comercial logistica e operacional aos
cursos de pos-graduacdo (latu sensu), cursos de curta duragdo, formagdo profissional, projetos com
fomento externo e eventos da Fundag@o Universidade Regional de Blumenau — FURB nos termos da
Resolugdo n° 049/2019 de 03/06/2019 do Conselho Universitario

1.2. A infraestrutura para a realizagdo dos servigos previstos no objeto sera disponibilizada pela
FURB, a ndo ser em casos especificos que podera ficar a cargo da Institui¢do selecionada, conforme
for definido no plano de trabalho.

1.3. As agdes previstas (Anexo VII) neste termo compreendem a gestdo administrativa, comercial,
logistica e operacional dos seguintes itens:

a) Cursos de pos-graduacdo (latu sensu);
b) Cursos de curta duragao;

¢) Formacao profissional;

d) Projetos com fomento externo

e) Servigos de eventos.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A justificativa da descentralizacdo esta na necessidade de agilizar e otimizar a comercializagio e
operacionalizagdo de atividades que ndo estdo diretamente relacionadas a sua atividade fim, mas, que
sdo necessarias para a sustentabilidade da Universidade. O contrato de gestdo viabilizard a parceria
com instituicdo especializada que assumird tarefas operacionais, permitindo a FURB o
direcionamento de seus esforcos para atividades académicas e cientificas, diversificando receitas e
aumentando a eficiéncia e economicidade dos recursos publicos.

2.2. Os cursos e servigos representam uma receita operacional prevista de R$ 8.000.000,00 (oito
milhdes de reais) durante a vigéncia deste termo de referéncia.
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3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. A Gestora competira:

a) Aprovar o or¢camento financeiro dos projetos em conjunto com o Instituto FURB;

b) Apresentar ao Instituto FURB relatorio detalhado com as atividades executadas no ambito do
objeto deste termo de referéncia e do contrato de gestdo especifico de cada area do conhecimento
que compdem o portfolio do Instituto FURB;

c) Encerradas as atividades mensais ou conforme previstas nos planos de trabalho, apresentar o
relatério demonstrativo com informacdes sobre as atividades desenvolvidas;

d) Responsabilizar-se integralmente pela qualidade técnica e plena execugdo dos cursos e servigos
contratados;

e) Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Instituto FURB e
atender e/ou responder as reclamagdes relativas aos cursos € servicos sob sua responsabilidade;

f) Executar diretamente os cursos e servigos contratados, sem transferéncia de responsabilidade;

g) Assumir o pagamento de todos os tributos, taxas, contribui¢cdes previdenciarias e trabalhistas e
todas as despesas incidentes sobre os cursos e servicos realizados e/ou necessarias ao
cumprimento do objeto da contratacio;

h) Responsabilizar-se pelas atividades operacionais, técnicas e financeiras dos cursos e servigos
comercializados;

i) Remunerar os profissionais ndo pertencentes ao quadro da FURB que atuarem nos cursos e
servicos objeto desta contratagio;

j) Manter em sigilo todas as informagdes confiadas pela FURB;

k) Submeter os or¢amentos e os planos de comercializa¢do dos cursos e servigos para a aprovacao
do Instituto FURB;

1) Oferecer infraestrutura fisica, quando prevista em projeto (plano de trabalho), para realizagao de
atividades relativas aos cursos e servicos, resguardando padrdes de qualidade;

m) Explicitar nos instrumentos de divulgacao dos cursos e servicos o nome da FURB com layout
aprovado pela Coordenadoria de Comunicagdo e Marketing;

n) Definir pregos de criagdo, producdo e veiculagdo de publicidade dos cursos e servigos
contratados;

0) Em casos previstos nos planos de trabalho, efetuar cobrangas diretas pelos cursos e servicos, €
conforme os orgamentos, efetuar os repasses correspondentes a FURB quando houver.
Responsabilizando-se, quando lhe competir, pelas cobrangas dos atrasos destes pagamentos.

3.2. A FURB competira:

a) Elaborar e aprovar internamente os cursos e servicos a serem comercializados pela Gestora;

b) Elaborar os or¢amentos dos cursos e servigos aprovando-os em conjunto com a Gestora;

c) Apoiar a Gestora, orientando, a execuc¢do das atividades relacionadas nas alineas do item 1.3;

d) Efetuar conferéncia técnica e administrativa das faturas e relagdes de cursos e servigos
apresentados e informar a Gestora o valor autorizado e, se houver, o motivo das glosas efetuadas,
possibilitando o questionamento e correcdo, se possivel;

e) Fiscalizar o cumprimento das disposi¢des deste Termo, a execucdo dos cursos e a prestagdo dos
servigos, bem como esclarecer eventuais dividas;

f) Aprovar as pecas de divulgacdo dos cursos e servigos a serem comercializados pela Gestora;

g) Manter em sigilo as informagdes confiadas pela Gestora;

h) Designar responsaveis técnicos e, através dele, realizar o acompanhamento dos cursos e servigos
comercializados pela Gestora;
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1) Quando for o caso, expedir e registrar os certificados ou comprovantes técnicos dos cursos e
Servicos;

j) Disponibilizar aos profissionais da gestora, mediante identificacdo, o acesso as instalagdes
fisicas, ambientes virtuais, biblioteca universitaria e laboratoérios;

k) Divulgar os cursos e servicos e a Gestora em suas redes/midias sociais e campanhas publicitarias;
4. DOS RECURSOS FINANCEIROS E REPASSES A GESTORA
4.1. Os recursos para a execucao deste CONTRATO serdo provenientes de:

a) Receitas oriundas de cursos, formagdes e eventos, previstos no termo de referéncia;
b) Receitas oriundas de projetos, convénios, repasses, patrocinios e outras receitas diversas
relacionadas ao objeto deste edital.

4.2. Os repasses da FURB para a Gestora, conforme dotagdo orgamentaria, ocorrerdo conforme os
planos de trabalho e orgamentos dos cursos e servigos.

4.3. Nos Planos de Trabalho e or¢amentos podera ser previsto um valor de até 15% dos cursos e ou
demais servicos comercializados, calculados sobre o montante de recursos correspondentes a
participacdo da gestora, para cobertura das despesas operacionais e administrativas previstas no
respectivo Plano de Trabalho. O percentual especifico de cada Plano de Trabalho sera definido
previamente, levando-se em conta a complexidade do objeto contratado e o envolvimento da gestora
na consecucao das atividades.

4.4. No caso de cursos e servicos e demais atividades cobradas diretamente pela gestora,
independentemente de envolver ou ndo demais estruturas da FURB (pessoal e infraestrutura), a
gestora devera fazer o repasse correspondente 8 FURB, conforme previsto nos planos de trabalho e
or¢amentos.

Paragrafo unico: nos casos de cursos, principalmente de pos-graduacdo (especializagdo), em que a
gestora efetuar a cobranga total das mensalidades, a taxa referente as despesas operacionais e
administrativas podera ser de até 15% sobre o total arrecadado, nestes casos também devera assumir
a inadimpléncia e os gastos de comercializagdo, independentemente da realizacdo ou ndo das
turmas/cursos.

4.5. Podera haver conta de compensacao financeira entre a Gestora e a FURB em relacdo aos servigos
e produtos comercializados.

4.6. Todas as receitas e despesas relativas aos cursos e servicos deverdo ser objetos de planos de
trabalho e orcamentos, mesmo que ndo estejam relacionadas diretamente as demais atividades da
Universidade.

4.7. Para a gestdo dos recursos relacionados aos cursos e servigos que integram o objeto deste
instrumento a GESTORA manterd uma conta bancaria distinta, que devera fazer referéncia a este
contrato de gestdo e especifica sob sua titularidade, para que ndo seja confundida com recursos
proprios da GESTORA.

4.8. A GESTORA podera reembolsar valores de despesas relacionadas a execugdo, com recursos
oriundos deste contrato de gestdo, aos seus gestores, empregados ou contratados temporarios.
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4.9. Os bens adquiridos pela GESTORA para execucdo do Contrato de Gestdo, ao seu término,
rescisdo, anulacdo ou extingdo serdo incorporados ao patrimonio da FURB.

4.10. E vedado a Gestora cobrar ou receber qualquer outra importancia a titulo de honorarios além
dos previstos nos orgamentos dos cursos € servigos.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Poderao ser Gestoras as pessoas juridicas qualificadas como Organizagdes Sociais com sede ou
filial, no Municipio de Blumenau e que atendam a todas as exigéncias constantes no edital, termo de
referéncia, Resolugdo 049/2019 e na Lei n°® 8.055/2014, inclusive quanto a documentagdo, bem como,
atendam as condicdes e os critérios minimos estabelecidos pela FURB em seus projetos de servigos.

5.2. Estao impedidos de contratar:

5.2.1 As pessoas juridicas que tenham sido sujeitas a aplica¢do da penalidade de suspensdo
temporaria de contratar com a Administra¢do Publica, pelo prazo da suspenséo;

6. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO DE GESTAO

6.1. O Contrato de Gestdo entrard em vigor na data de sua assinatura e tem validade por 48
(quarenta e oito) meses, podendo ser prorrogado mediante assinatura de Termo Aditivo entre as
partes.

7. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. As receitas e as despesas decorrentes deste termo estardo inseridas em dotagdes orcamentarias
especificas consignadas no Or¢camento da FURB.

Programas de trabalho Rubrica Orcamentaria - Fonte de Recursos
- Atividade Modalidade
01.27.12.364.0100.2001 3350 0.206.00000 — Recursos da
— Instituto FURB o Adm. Indireta

7.2. O orgamento previsto para a execucdo dos servigos ¢ de R$ 8.000.000,00 (oito milhdes de reais),
para todo o periodo do Contrato de Gestdo, podendo ser suplementado caso as receitas superem os
parametros estabelecidos.

Blumenau, 19 de dezembro de 2019.

MARCIA CRISTINA SARDA ESPINDOLA
Reitora da Fundagdo Universidade Regional de Blumenau - FURB
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2019

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE PESSOA JURIDICA
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL
N° 8055/2014, PARA GESTAO ADMINISTRATIVA, COMERCIAL E LOGISTICA DE
CURSOS DE POS-GRADUACAO, CURSOS DE CURTA DURACAO, FORMACAO
PROFISSIONAL, PROJETOS COM FOMENTO EXTERNO E EVENTOS, DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU - FURB

ANEXO II - REQUERIMENTO DE INTERESSE E TERMO DE ACEITE DAS
CONDICOES EDITALICIAS

NOME Completo do INTERESSADO:

CPF / CNPIJ:
ENDERECO: Ne.
Complemento: Bairro: Cidade:
UF: CEP:
TELEFONE: (_ ) CELULAR: ()
ENDERECO ELETRONICO:

Prezados Senhores,

Informo que concordo com todos os termos e condigdes deste EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO PARA SELECAO DE PESSOA JURIDICA QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N° 8055/2014, PARA
GESTAO ADMINISTRATIVA, COMERCIAL E LOGISTICA DE CURSOS DE POS-
GRADUACAO, CURSOS DE CURTA DURACAO, FORMACAO PROFISSIONAL,
PROJETOS COM FOMENTO EXTERNO E EVENTOS, DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
REGIONAL DE BLUMENAU - FURB

Declaro, sob as penas da legislacdo em vigor, que inexistem, até a presente data, fatos impeditivos
para minha participag@o neste procedimento de chamamento, estando ciente da obrigatoriedade de
informar ocorréncias posteriores a esta data.

(Local), Data: de de 20

Assinatura do Interessado
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE PESSOA JURIDICA
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL
N° 8055/2014, PARA GESTAO ADMINISTRATIVA, COMERCIAL E LOGISTICA DE
CURSOS DE POS-GRADUACAO, CURSOS DE CURTA DURACAO, FORMACAO
PROFISSIONAL, PROJETOS COM FOMENTO EXTERNO E EVENTOS, DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU - FURB

ANEXO III - MODELO DE PONTUACAO DE PROPOSTA TECNICA

Critérios de Julgamento

Metodologia de Pontuacio

Pontos

1. Cursos de pos-graduacdo
(latu sensu)

- Comprovar numero de cursos nos ultimos 10 anos — 5
pontos para cada curso executado

2. Treinamentos

- Comprovar treinamentos:

— eventos tipo seminarios, workshops - 1 pontos para
cada evento realizado

- palestras — 0,5 pontos para cada palestra realizada

- demais treinamentos técnicos — 0,5 pontos para
treinamento de até 8 horas/aulas e 1 ponto para cada
treinamento acima de 8 horas/aulas

3. Estrutura Fisica

- possuir sede propria em boas condigdes operacionais —
20 pontos

- possuir salas e espacos adequados para cursos,
treinamentos, capacitagdes — 4 pontos para cada
ambiente.

4. Estrutura de Pessoal

- possuir estrutura administrativa adequada
(contabilidade, finangas, secretaria, etc.) — 20 pontos
- possuir conselho gerencial/administrativo — 20 pontos

5.Infraestrutura de sistema

- possuir sistema de gestdo e de operacdo — 15 pontos

6. Tempo de atividade
como Fundagio ou
Associagao

- possuir tempo de atuag@o em atividades com foco na
educacio, inovagdo, empreendedorismo e areas afins — 1
ponto para cada ano. (Comprovar via estatuto, atas,
declaracdes de terceiros e demais documentos afins)

7. Proposta Técnica

- apresentar proposta detalhada de acordo com
especificacdes do item 8.2 — 30 pontos

Total de pontos da Proposta técnica: _ pontos.

Data: / /

Assinatura do representante legal da Instituicdo
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE PESSOA JURIDICA
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL
N° 8055/2014, PARA GESTAO ADMINISTRATIVA, COMERCIAL E LOGISTICA DE
CURSOS DE POS-GRADUACAO, CURSOS DE CURTA DURACAO, FORMACAO
PROFISSIONAL, PROJETOS COM FOMENTO EXTERNO E EVENTOS, DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU - FURB

ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

Por este instrumento, de um lado a FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE
BLUMENAU - FURB, pessoa juridica de direito publico interno, instituida pela Lei Municipal no
1.557, de 24 de dezembro de 1968 e integrante da administragdo publica indireta do municipio de
Blumenau Santa Catarina, na forma de autarquia municipal de regime especial, com sua estrutura
administrativa estabelecida pela Lei Complementar Municipal no 743 de 19 de marco de 2010, com
sede ¢ foro em Blumenau/SC, a Rua Antonio da Veiga, no 140, CEP 89.012-900, Bairro Victor
Konder, doravante denominada simplesmente FURB, inscrita no CNPJ sob 0 no 82.662.958/0001—
02, neste ato representada por sua Reitora, Professora Marcia Cristina Sarda Espindola, inscrita no
CPF sob o nimero 796.453.219-72, RG n° 2477793, residente e domiciliada na Rua Gustavo Salinger,
182, Apartamento apto 901 — CEP 89030-340, Blumenau/ SC, doravante denominada FURB, e de
outro lado (......), doravante denominada GESTORA, com fundamento na Lei Municipal n°
8.055/2014, RESOLVEM celebrar este CONTRATO DE GESTAO para gestio administrativa,
comercial e logistica do centro de inovagao, de concursos e servicos técnicos, pelo periodo de vigéncia
deste contrato, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a gestio administrativa, comercial e logistica de
cursos de pos-graduacdo (lato sensu), cursos de curta duragdo, formacao profissional, projetos com
fomento externo e eventos.

Sio partes integrante deste CONTRATO DE GESTAO:

Anexo V — Modelo de Plano de Trabalho dos servigos;
Anexo VI — Modelo de Termo de Permissdo de Uso dos Bens Moveis e Imoveis.

1.1 O objeto contratual executado devera atingir o fim a que se destina, observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e economicidade.

CLAUSULA SEGUNDA — DA JUSTIFICATIVA

2.1 A justificativa do contrato de gestao estd na necessidade de agilizar e otimizar a comercializa¢ao
e operacionalizacdo de atividades que nao estdo diretamente relacionadas a sua atividade fim, mas,
que s3o necessarias para a sustentabilidade da Universidade. O contrato de gestdo viabilizard a
parceria com institui¢do especializada que assumira tarefas operacionais, permitindo a FURB o
direcionamento de seus esforgos para atividades académicas e cientificas, diversificando receitas e
aumentando a eficiéncia e economicidade dos recursos publicos.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA GESTORA

3.1 Para a execucdo deste CONTRATO, a GESTORA se compromete a cumprir, além das
determinagdes constantes da legislacdo federal, estadual e municipal, as seguintes atribuicdes,
responsabilidades e obrigacdes, apresentando no plano de trabalho relativo a proposta, os itens abaixo
descritos:

I - especificagdo do programa de trabalho proposto;

IT - especificagdo do orgamento;

IIT - definig@o de metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e qualidade do servico, do
ponto de vista econdomico, operacional e administrativo, € os respectivos prazos de execucdo;

IV - definicdo de indicadores adequados de avaliagdo de desempenho e de qualidade na prestacao dos
servicos autorizados;

V - comprovagao da regularidade juridico-fiscal e da boa situagdo econdmico-financeira da entidade;
VI - comprovagao da qualificagdo de seu corpo técnico para desempenho da atividade.

§ 1° A comprovagdo da boa situagdo financeira da entidade far-se-a por meio do calculo de indices
contabeis usualmente aceitos em licitagdes publicas. Indice de Liquidez Geral (ILG), Indice de
Liquidez Corrente (ILC) e Indice de Endividamento Total (IET).

3.2 Além dos itens mencionados a Gestora devera:

a) Submeter o orcamento financeiro dos cursos e servicos, para aprovacdo, em conjunto com o
Instituto FURB;

b) Apresentar, ao Instituto FURB, relatorio detalhado com as atividades executadas no ambito do
objeto deste termo de referéncia e dos planos de trabalho especificos de cada curso e servigo;

¢) Encerradas as atividades previstas no plano de trabalho, apresentar o relatério demonstrativo com
informacdes sobre as atividades;

d) Responsabilizar-se integralmente pela qualidade técnica e plena execucdo dos cursos e servigos
contratados;

e) Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Instituto FURB e atender
e/ou responder as reclamagoes relativas aos cursos e servigos sob sua responsabilidade;

f) Executar diretamente os cursos e servigos contratados, sem transferéncia de responsabilidade;

g) Assumir o pagamento de todos os tributos, taxas, contribui¢des previdenciarias e trabalhistas e
todas as despesas incidentes sobre os cursos e servigos realizados e/ou necessarias a0 cumprimento
do objeto do credenciamento;

h) Remunerar os profissionais ndo pertencentes ao quadro da FURB que atuarem nos cursos e
servigos objeto desta parceria;

1) Manter em sigilo todas as informagdes confiadas pela FURB;

j)  Submeter os orgamentos e os planos de comercializagdo dos cursos e servigos para a aprovagao do
Instituto FURB;

k) Oferecer infraestrutura fisica, quando prevista em projeto, para realizacdo de atividades,
resguardando padrdes de qualidade;

1) Explicitar nos instrumentos de divulgacao que se trata de cursos e servigos oferecidos em parceria
com a FURB com layout aprovado pela Coordenadoria de Comunicagao e Marketing da FURB;

m) Administrar e manter em perfeitas condigoes 0s bens moveis e imoveis cujo uso lhe fora permitido,
em conformidade com o disposto nos respectivos Termos de Permissao de Uso, até sua restituigdo
a FURB, mantendo em perfeitas condicdes de uso os imodveis, bens e equipamentos para a
realizacdo das atividades previstas no Contrato de Gestao, cujos inventarios atualizados constarao
dos devidos Termos de Permissio;
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n) Submeter a aprovagdo prévia da FURB, sem prejuizo do objeto deste contrato de gestdo, com
antecedéncia minima de quinze (15) dias, eventuais planos de agdo que impliquem nos espacgos
internos, prédios ou terrenos, da FURB, reformas ou adaptagdes de espaco fisico que ndo estejam
previamente autorizados pelo Termo de Permissdo de Uso de Bens Moéveis e Imoveis, tais como:
montagem de quiosques, estandes, intervengdes no espaco fisico (instalacdes elétricas, alteragao
de lay-out, instalacdes de equipamentos ou pequenas obras), instalagio de software,
estacionamentos e assemelhados;

PARAGRAFO UNICO. A FURB poderd, mediante razio justificada, rejeitar o plano de agdo
eventualmente encaminhado:

a) Responsabilizar-se pelos danos causados por agdo ou omissdo dolosa ou culposa (negligéncia,
impericia ou imprudéncia) aos bens moveis e/ou imoveis que constituem patrimonio da FURB.

b) Responsabilizar-se pela reparacdo ou indenizacdo de dano, material e/ou moral, decorrente de
acdo ou omissdo, dolosa ou culposa (negligéncia, impericia ou imprudéncia) de seus agentes,
causado a FURB, aos usuarios (ou consumidores) dos servigos ou a terceiros, sem prejuizo das
demais cominagdes legais e contratuais;

c) A responsabilidade de que trata a alinea anterior desta Clausula estende-se aos casos de dano
causado por falhas relativas a comercializagdo dos servigos, nos termos do artigo 14 da Lei n°
8.078, de 11/09/90 (Cédigo de Defesa do Consumidor);

d) Publicar e manter disponivel a FURB em site de dominio publico, site proprio e/ou em sites
vinculados ao objeto contratual, atualizando, sempre que necessario, Link para este contrato de
gestdo e seus Anexos, no qual constara a apresentacao e historico do objeto contratual;

e) Indicagdo dos funcionarios responsaveis pelas atividades vinculadas ao objeto do CONTRATO
DE GESTAO;

f) Manter atualizado e disponivel o manual com as regras de contratagdo de pessoas e de compras
de bens e servigos;

g) Prestar contas regularmente por meio do portal de convénios disponibilizado pela
CONTRATANTE;

h) Anualmente apresentar balango contabil, relatério financeiro, relatério de acdes e metas
alcangadas, bem como negativas trabalhistas, fiscais (municipal, estadual e federal) e outros
documentos necessarios para comprovacao dos resultados alcangados.

CLAUSULA QUARTA- DAS OBRIGACOES DA FURB

a) Elaborar e aprovar internamente os projetos dos cursos e servigos a serem comercializados pela
Gestora de acordo com o previsto nas normativas internas da FURB;

b) Elaborar os or¢amentos dos cursos e servigos aprovando-os em conjunto com a Gestora;

c) Apoiar a Gestora, orientando a execucdo das atividades objeto do Contrato de Gestao;

d) Fiscalizar o cumprimento das disposi¢des deste contrato de gestdo e a prestagdo dos servicos,
bem como esclarecer eventuais davidas;

e) Aprovar as pecas de divulgacao dos cursos e servicos a serem comercializados pela GESTORA;

f) Manter em sigilo as informag¢des confiadas pela Gestora;

g) Designar o coordenador técnico e, através dele, realizar a gestdo técnica dos cursos e servigos
comercializados pela Gestora;

h) Responsabilizar-se pelas atividades técnicas dos servigos comercializados e executados pela
Gestora;

1) Designar pessoal qualificado para realizar a supervisdo dos cursos e servigos nos termos da Lei
8.055/2014;
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J) Realizar, regularmente, a supervisido das condi¢des de oferta dos cursos e servigos contratados
com objetivo de resguardar padrdo de qualidade ofertados de acordo com: documentagdo de
regularidade juridica e fiscal, estrutura fisica e tecnologica, qualificacdo profissional,
conformidade ao projeto do curso e servigo, regularidade de repasse de informacdes financeiras
e uso da imagem da FURB;

k) Divulgar os cursos e servicos e a Gestora em suas redes/midias sociais e campanhas publicitarias;

1) Prover a GESTORA dos meios e recursos financeiros necessarios a execucdo do objeto deste
CONTRATO DE GESTAO, nos prazos e valores estipulados no Cronograma de Desembolso,
de acordo com o fluxo de caixa financeiro gerado;

m) Permitir o uso dos bens moveis e imoveis mediante celebracdo dos correspondentes Termos de
Permissdo de Uso;

n) Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta cldusula anteriormente a
formalizagdo dos respectivos Termos de Permissdo de Uso e manter atualizados os processos
relacionados aos referidos Termos;

0) Publicar em seu Portal da Transparéncia o Contrato de Gestdo assinado com todos os seus
Anexos, bem como todos os termos de aditamento em até 30 (trinta) dias de sua formalizagao.

CLAUSULA QUINTA - DA EQUIPE TECNICA ENVOLVIDA

5.1 A Equipe responsével pela execucio deste CONTRATO DE GESTAO sera a seguinte:

CPF NOME FUNCAO PROFISSAO | SETOR
400132359-15 | Nazareno Loffi Professor Economista | Coplan
Schmoeller
551680519-87 | Marcel Siebert Técnico Economista | Instituto FURB
Administrativo
842631649-20 | Alejandro Arrabal Professor Advogado NIT

CLAUSULA SEXTA — AVALIACAO DE DESEMPENHO

6.1 A execucdo deste CONTRATO DE GESTAO serd acompanhada pela FURB, que sera
responsavel pela verificagdo e fiscalizagdo peridodica do cumprimento quantitativo e qualitativo das
acoes, metas e obrigacdes previstas nos planos de trabalho.

6.2 Periodicamente os resultados deste CONTRATO DE GESTAO serdo avaliados por uma
Comissao Técnica de Acompanhamento e Avaliacdo designada pela FURB, conforme item 5.1.

6.3 Serdo analisados os relatorios da GESTORA acerca do desenvolvimento das atividades e dos
resultados atingidos com a execu¢io do CONTRATO DE GESTAO, verificando a relagdo entre as
metas propostas e os resultados alcangados.

PARAGRAFO UNICO. A verificagdo de que trata o caput desta clausula, relativa ao cumprimento
pela GESTORA das diretrizes e metas acordadas com a FURB, restringir-se-a aos resultados obtidos
em sua execucdo, através dos indicadores estabelecidos nos Planos de Trabalho. Caso haja
discrepancia nas informagdes, até que sejam sanadas, podem ocorrer atrasos nos repasses de recursos
pela FURB.
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CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1 O prazo de vigéncia deste Contrato sera de 48 (meses) meses contados da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado de comum acordo entre as partes, nos termos da legislacao aplicavel, depois
de atestado o bom desempenho na execugcao.

§ 1° Ocorrendo a rescisio deste CONTRATO DE GESTAO, por interesse publico devidamente
justificado, a GESTORA ndo tera direito a qualquer espécie de indenizagdo, sendo garantidos pela
FURB os custos com a desmobilizacdo, incluindo os custos de rescisdo de quaisquer contratos
celebrados com terceiros e os demais compromissos ja assumidos para a execugdo do CONTRATO
DE GESTAO até a data do encerramento contratual, caso os recursos existentes nio sejam suficientes
para saldar as obrigacdes.

§ 2° Como alternativa a rescisdo deste CONTRATO DE GESTAO as partes poderdo optar por manter
a sua continuidade, reduzindo de comum acordo as atividades contidas no plano de trabalho, mediante
a celebracdo de aditivo contratual.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
8.1. Os recursos para a execucao deste CONTRATO serdo provenientes de:

a) Receitas oriundas de cursos, formagdes e eventos, previstos no termo de referéncia;
b) Receitas oriundas de projetos, convénios, repasses, patrocinios e outras receitas diversas
relacionadas ao objeto deste edital.

8.2 Os repasses da FURB para a Gestora, conforme dotagdo or¢amentaria, ocorrerdo conforme os
planos de trabalho e or¢gamentos dos servigos.

8.3 Nos Planos de Trabalho e orgamentos podera ser previsto um valor de até 15% dos cursos e ou
demais servicos comercializados, calculados sobre o montante de recursos correspondentes a
participagdo da gestora, para cobertura das despesas operacionais e¢ administrativas previstas no
respectivo Plano de Trabalho. O percentual especifico de cada Plano de Trabalho sera definido
previamente, levando-se em conta a complexidade do objeto contratado e o envolvimento da gestora
na consecugao das atividades.

8.4 No caso de cursos e servicos e demais atividades cobradas diretamente pela gestora,
independentemente de envolver ou ndo demais estruturas da FURB (pessoal e infraestrutura), a
gestora devera fazer o repasse correspondente a FURB, conforme previsto nos planos de trabalho e
orcamentos.

Paragrafo unico: nos casos de cursos, principalmente de pos-graduacdo (especializagdo), em que a
gestora efetuar a cobranga total das mensalidades, a taxa referente as despesas operacionais e
administrativas podera ser de até 15% sobre o total arrecadado, nestes casos também devera assumir
a inadimpléncia e os gastos de comercializa¢cdo, independentemente da realizacdo ou ndo das
turmas/cursos.

8.5 Podera haver conta de compensagéo financeira entre a Gestora ¢ a FURB em relagfo aos servigos
e produtos comercializados.
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8.6 Todas as receitas e despesas relativas aos cursos e servicos deverdo ser objetos de planos de
trabalho e orcamentos, mesmo que ndo estejam relacionadas diretamente as demais atividades da
Universidade.

8.7 Para a gestdo dos recursos relacionados aos servigos que integram o objeto deste instrumento a
GESTORA mantera uma conta bancaria distinta, que devera fazer referéncia a este contrato de gestao
e especifica sob sua titularidade, para que nao seja confundida com recursos proprios da GESTORA.

8.8 A GESTORA podera reembolsar valores de despesas relacionadas a execu¢do, com recursos
oriundos deste contrato de gestdo, aos seus gestores, empregados ou contratados temporarios.

8.9 Os bens adquiridos pela GESTORA para execugdo do Contrato de Gestdo, ao seu término,
rescisdo, anulagdo ou extingdo da Institui¢do serdo incorporados ao patriménio da FURB.

8.10 E vedado a Gestora cobrar ou receber qualquer outra importancia a titulo de honorarios além dos
previstos nos or¢amentos dos servigos.

CLAUSULA NONA - SISTEMA DE REPASSE DOS RECURSOS

9.1 O repasse de recursos devera seguir o estipulado no Cronograma de Desembolso elaborado
conforme as diretrizes definidas no Termo de Referéncia e referendado pela Comissdo Técnica de
Acompanhamento e Avaliagao.

9.2 As parcelas serdo transferidas 8 GESTORA, por meio de deposito em conta bancaria mencionada
na Clausula 8.7.

9.3 Da mesma forma a Gestora, quando realizar a cobranga total dos servigos, devera efetuar o repasse
a FURB do valor corresponde orcado no plano de trabalho.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

10.1 Este CONTRATO DE GESTAO podera ser alterado mediante solicitacdo a qualquer tempo, de
comum acordo, mediante prévia justificativa por escrito, sendo a alteracdo formalizada por meio de
Termo de Aditamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ENCERRAMENTO CONTRATUAL

11.1 No caso de encerramento contratual a GESTORA devera restituir 8 FURB todos os bens moveis
e imdveis cujo uso eventualmente The forem permitidos pelos Termos de Permissdo de Uso.

PARAGRAFO UNICO. Na hipétese de nio-renovagdo contratual a GESTORA nio tera direito a
qualquer espécie de indenizacdo sendo garantidos pela FURB os custos de desmobilizacao, incluindo
rescisdo dos contratos de trabalho e os compromissos ja assumidos para a execu¢do do CONTRATO
DE GESTAO, até a data do encerramento, caso os saldos contratuais e os recursos de contingéncia
sejam insuficientes para saldar as obrigagdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E RESCISAO

12.1 Este CONTRATO DE GESTAO poder4, a qualquer tempo e por qualquer das partes, ser
terminado de comum acordo, ou ser denunciado, mediante notificacdo prévia com antecedéncia




www.furb.br

'UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU

AlL

FURB

minima de 60 (sessenta) dias, ou ainda ser rescindido por infracdo legal ou descumprimento de
qualquer uma de suas clausulas.

§ 1° Em caso de denuncia por parte da FURB, esta arcara com os custos relativos a dispensa do pessoal
contratado pela GESTORA para a execu¢do do objeto do CONTRATO DE GESTAO, bem como,
pelas dividas assumidas contratualmente pela GESTORA com fornecedores e prestadores de servicos,
observados os custos de desmobilizacao.

§ 2° Em caso de dentincia por parte da GESTORA, esta se obriga a continuar realizando as atividades
que constituem objeto deste CONTRATO DE GESTAO, por um prazo minimo de 6 (meses) meses,
contados a partir da dentincia, desde que se comprove a existéncia na data da denuncia, de saldos

contratuais provenientes de recursos repassados que possam suportar a execucao contratual ou, caso
contrario, que ndo seja interrompido o fluxo de recursos a serem repassados pelo FURB.

§ 3°. A GESTORA teré o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data do encerramento do
CONTRATO DE GESTAO ou do término do prazo indicado no Paragrafo Segundo acima, quando
for o caso, para quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua gestdo a FURB.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1 A inobservancia, pela GESTORA, de clausula ou obrigacdo constante deste CONTRATO DE
GESTAO, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar ora vigente, autorizara a FURB,
garantidos o contraditorio e a ampla defesa, a aplicar, em cada caso, as san¢des previstas nos artigos
81, 86, 87 e 88 da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores deste CONTRATO DE GESTAO.

§ 1° A imposicdo das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do fato que as
motivar, considerada sua avalia¢do na situacdo e circunstancia objetivas em que ele ocorreu, e dela
sera notificada a GESTORA.

§ 2° Da decis@o que determinar a aplicag@o das penalidades, a GESTORA tera o prazo de 05 (cinco)
dias uteis, contados da intimagao, para interpor recurso, dirigido a8 FURB.

§ 3° O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado 8 GESTORA ¢ o respectivo montante
sera descontado dos repasses devidos em decorréncia da execu¢do do objeto contratual,
permanecendo a obrigacdo de cumprimento integral das metas previstas.

§ 4° A imposi¢@o de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula ndo elidird o direito de a FURB
exigir indenizagdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para os 6rgaos
gestores deste CONTRATO DE GESTAO, seus usudrios e terceiros, independentemente das
responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSICOES FINAIS

14.1 Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizag@o e da normatividade suplementar exercida pela
FURB sobre a execucdo das atividades, metas e compromissos previstos neste CONTRATO DE
GESTAO, a GESTORA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa da FURB,
ficando certo que a alteragdo decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de termo aditivo,
ou de notificagdo dirigida a GESTORA. A FURB podera a qualquer tempo, solicitar 8 GESTORA
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informagdo e documentac¢des quando julgar necessarios esclarecimentos para o acompanhamento das
atividades da Instituicao.

14.2 A GESTORA podera, a qualquer tempo, mediante justificativa apresentada a FURB, propor a
devoluc@o de bens & FURB, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao
cumprimento das metas avencadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Blumenau (SC), com rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste CONTRATO DE GESTAO, que nido
puderem ser resolvidas pelas partes. E, por estarem justas e contratadas, assinam este contrato em 2
(duas) vias de igual teor e forma.

Blumenau (SC), ......... de i, de20

MARCIA CRISTINA SARDA ESPINDOLA
Reitora da Fundagao Universidade Regional de Blumenau - FURB

Sr.

GESTORA

Testemunha

Testemunha
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2019
ANEXO V- MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1 -DADOS CADASTRAIS

Orgio/Entidade Proponente CNPJ

Endereco

Cidade U.F. CEP DDD/Telefone

Conta Corrente Banco Agéncia |Praca de Pagamento
Nome do Responsavel C.P.F. 796.453.219-72
C.I./Orgio Expedidor Cargo

Endereco: CEP

2 - DESCRICAO DO SERVICO
2.1 Justificativa da Proposiciao
2.2 Objetivos

2.3 Atividades

3 —IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO
Nome Completo:

Formacao:

Telefone(s):

Correio Eletronico:

Tipo de Vinculo com a Institui¢do:

4 — DESCRICOES DAS ATIVIDADES

OBJETIVOS METODOLOGIA /| PERIODICI RESULTADOS ESPERADOS PROFISSIONAIS

: METAS -
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS | DADE  |QUANTITATIVO| QUALITATIVO | ENVOLVIDOS

5 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

CARGA MESES
ATIVIDADES | PERIODICIDADE | DIAS DA 1 HORARIA
SEMANA (Horas 1121314l5l6! n

semanais/mensais)




AlL

FURB

6 — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

www.furb.br

UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU

Atividades Descricao 'Valor mensal 'Valor anual
Total geral
7 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Atividades I°més | 2°més | 3°més | 4°més 5° més 6° més Més n

8 -DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da contratada, declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei,
que inexiste qualquer débito ou situacdo de inadimpléncia junto a qualquer 6rgdo ou entidade da

Administragdo Publica direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal.

Pede deferimento,

Organizacdo Social - Gestora

9 — APROVACAO PELA CONTRATANTE

Blumenau,  de

MARCIA CRISTINA SARDA ESPINDOLA

Reitora da Fundagdo Universidade Regional de Blumenau - FURB

Blumenau,  de

de 20
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2019

ANEXO VI

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

ENTRE SI CELEBRAM A FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU —
FURB, E A ORGANIZACAO SOCIAL XXXXXXXX, NA FORMA ABAIXO.

Aos dias do més de de dois mil ¢ , de um lado, a FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU - FURB, pessoa juridica de direito publico
interno, instituida pela Lei Municipal no 1.557, de 24 de dezembro de 1968 e integrante da
administracao publica indireta do municipio de Blumenau Santa Catarina, , na forma de autarquia
municipal de regime especial, com sua estrutura administrativa estabelecida pela Lei Complementar
Municipal no 743 de 19 de marco de 2010, com sede e foro em Blumenau/SC, & Rua Antonio da
Veiga, no 140, CEP 89.012-900, Bairro Victor Konder, doravante denominada simplesmente FURB,
inscrita no CNPJ sob o no 82.662.958/0001—02, neste ato representada por sua Reitora, Professora
Marcia Cristina Sarda Espindola, inscrita no CPF sob o nimero 796.453.219-

72, RG n° 2477793, residente e domiciliada na Rua Gustavo Salinger, 182, Apartamento apto 901 —
CEP

89030-340, Blumenau/ SC ¢ a Instituigdo XXXXXXXXXX estabelecida na XXXXXXXX,
XXXXX, XXXXXX, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n. °
XXXXXXXX a seguir CONTRATADA, neste ato representada por seu(sua) presidente Sr(a).
XXXXXXXX, inscrito(a) no CPF/MF sob o n° XXXXXXXXXX, doravante denominada
simplesmente PERMISSIONARIA, resolvem celebrar o presente TERMO, que reger-se-a pela Lei
do Municipio de Blumenau, n° 8.055/2014 ¢ a Lei n.°

8.666/93, de 21/06/1993, ¢ suas alteragoes.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO, DATA E PRAZO

1.1. O objeto da PERMISSAO ¢ o uso pela PERMISSIONARIA da area do(a) XXXXXXXXX e
dos bens que lhe guarnecem, ambos descritos no Contrato de Gestdo n.”  /20XX, conforme
o estabelecido no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 05/2019, ao qual se vincula este
TERMO, bem como ao Plano de Trabalho anexo ao Edital.

2. CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO

2.1. O prazo de vigéncia da permissao ¢ o mesmo do Contrato de Gestdo ao qual se vincula.

3. DEVERES DA PERMISSIONARIA

3.1. Sdo deveres especificos da PERMISSIONARIA, além de outros previstos no TERMO, os
seguintes:

3.1.1. Permitir livre acesso e fiscalizacdo dos servidores da FURB vinculados a area técnica e ao
Contrato de Gestdo as dependéncias dos bens cedidos.
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3.1.2 Desocupar o espaco permitido na data de encerramento da vigéncia do contrato de gestdo n°
000/20XX, restituindo a FURB nas condigdes recebidas, sem necessidade de interpelagao judicial ou
extrajudicial.

3.1.3. Somente utilizar o espago cedido para finalidades previstas na Clausula Primeira.

3.1.4. Nao permitir que terceiros ocupem o espaco de todo ou em parte, a qualquer titulo, nem ceder
ou transferir direitos e obrigacdes decorrentes desta PERMISSAOQO, salvo com a prévia e expressa
autorizacao, por escrito, da FURB.

3.1.5. Nao autorizar o uso do bem publico cedido em atividades distintas da prevista no Contrato de
Gestao.

3.1.6. Cabe 3 PERMISSIONARIA responsabilidade civil por qualquer espécie de dano, seja ela a
pessoas, patriménio ou qualquer outro, eximindp a FURB de qualquer responsabilidade desta
natureza. A responsabilidade da PERMISSIONARIA ¢ exclusivamente relacionada ao TERMO
firmado.

4. DA ESPECIFICACAO E RESPONSABILIDADE

4.1. A PERMISSIONARIA assume, como exclusivamente seus, os recursos e as despesas
decorrentes do fornecimento de material, mao-de-obra, aparelhos e equipamentos necessarios a boa e
perfeita utilizagdo do espaco e/ou equipamento cedido, responsabilizando-se, também, pela
idoneidade e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados, e, ainda, por
quaisquer prejuizos que sejam causados ao bem ou a terceiros.

4.2. A FURB nio serd responsavel por quaisquer Onus, direitos ou obrigacdes vinculadas a
legislagdo tributdria, trabalhista, previdenciaria ou securitaria, bem como as despesas
provenientes de eventuais trabalhos noturnos, decorrentes das obrigagdes das obrigacdes sob a
responsabilidade exclusiva da PERMISSIONARIA.

4.3. Quaisquer construgdes ou benfeitorias eventualmente realizadas no imoével, bem como, a
instalacdo de bens moveis ou imobilizados nos equipamentos objeto da permissdo de uso, durante a
vigéncia do contrato XXX/20  serdo incorporadas ao patrimonio da FURB, sem direito a retencao.

4.4. Os equipamentos necessarios para a realizacdo dos servigos contratados deverdo ser mantidos
pela )
CONTRATADA, ora PERMISSIONARIA, em perfeitas condi¢des, adequadas a sua destinagdo.

4.5. Os equipamentos e quaisquer bens permanentes que porventura venham a ser adquiridos com
recursos oriundos do Contrato de Gestdo, deverdo ser incorporados ao patriménio da
FURB em que a CONTRATADA, ora PERMISSIONARIA, devera entregar & FURB a
documentacdo necessaria ao processo de incorporacdo dos bens patrimoniais.

4.6. A realizacdo de benfeitorias ou acréscimos nos bens imoveis somente podera ser realizada
mediante prévia aprovacao e por escrito da FURB.

5.DA DEVOLUCAO DO ESPACO

5.1. A PERMISSIONARIA se obriga a devolver o espago livre e desimpedido, podendo a FURB
proceder a remogao compulsoria e imediata, para outro local, de quaisquer bens que nao tenham sido
retirados, sejam de propriedade da PERMISSIONARIA ou de terceiros, ndo ficando a FURB
responsavel por qualquer dano que venham a sofrer em virtude da remog¢ao compulsoria.

6. DA IMPOSICAO DE PENALIDADES



www.furb.br

UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU

AlL

FURB

6.1. Sem prejuizo de outras penalidades previstas na legislagio em vigor, a PERMISSIONARIA
ficara sujeita ao pagamento de multa moratodria diaria, correspondente a R$ 1.000,00 (mil reais), por
dia de atraso, se, expirado o prazo contratual, a PERMISSIONARIA nio proceder a imediata
desocupagdo e restituicao do espago cedido.

7. DA COBRANCA JUDICIAL

7.1. A FURB podera cobrar judicialmente os valores correspondentes as importancias decorrentes
da imposicdo de quaisquer penalidades, inclusive multas, provenientes do inadimplemento do
presente TERMO ou da sua execucdo, que serdo cobrados em processo de execugao.

7.2. Caso a FURB tenha que recorrer aos meios judiciais para haver o que lhe for devido,
além das cominagdes previstas neste instrumento, ficara a PERMISSIONARIA sujeita ao
pagamento a pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, além dos juros de
mora de 1% (um por cento) ao més, despesas do processo, correcdo monetaria € honorarios de
advogado, estes estimados, desde logo, em 10% (dez por cento) sobre todos os valores objeto da
condenacao.

7.3. As perdas e danos serdo cobradas por meios ordinarios.
8. DA PUBLICACAO DA PERMISSAO DE USO

8.1. O presente TERMO sera publicado juntamente com o Contrato de Gestdo n.° /20 ao qual se
vincula como parte integrante.

9. DOS CONTROLES

9.1. A FURB providenciara a remessa de copias auténticas do presente instrumento aos Orgdos de
controle interno e externo do Municipio, juntamente com o Contrato de Gestdo- n.° /20 .

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Este TERMO reger-se-4 por toda legislacdo a espécie e ainda, pelas legislacdes
que a complementarem, alterarem ou regulamentarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como
integrantes deste TERMO, especialmente a Lei 8.055/2014 do Municipio de Blumenau e a Lei Federal
n.° 8.666, de 21/06/1993. A PERMISSIONARIA declara conhecer todas essas normas e concorda
em sujeitar-se as estipulacdes, sistema de penalidades e demais regras constantes, ainda que ndo
expressamente transcritas neste instrumento.

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam este instrumento, em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca de 2 (duas) testemunhas, para todos os fins e efeitos juridicos.

Blumenau, de de 20

MARCIA CRISTINA SARDA ESPINDOLA
Reitora da Fundagao Universidade Regional de Blumenau - FURB
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ANEXO VII

RELACAO DE SERVICOS QUE PODEM SER ASSUMIDOS PELA ORGANIZACAO

SOCIAL

1. CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU — ESPECIALIZACAO

Descrigao: servigos de comercializagdo e gestdo de cursos de Pos-graduagdo Lato Sensu, integrantes
do portfdlio da FURB ou elaborados em conjunto com a organizagdo social.

Gestao e comercializacao de

cursos de Pos-Graduagado

Servigos oferecidos:

- comercializagdo, promogao, divulgacdo e gestdo de cursos de Pos-
graduagdo Lato Sensu;

- disponibilizagdo de logistica para o desenvolvimento das atividades dos
cursos de Pos-graduacio;

- contratacdo e pagamento de pessoas fisicas e juridicas para
desenvolvimento de atividades inerentes aos cursos de Pos- graduagio;

- disponibilizacdo de infraestrutura fisica para atividades relativas aos
cursos de Pds-graduacdo Lato Sensu;

2. CURSOS DE CURTA DURACAO

Descricao: servicos de comercializagdo e gestdo de cursos de Curta Duracao, integrantes do portfolio
da FURB ou elaborados em conjunto com a organizagao social.

Gestdo e comercializacdo de

cursos curta duragao

Servigos oferecidos:

- comercializacdo, promocdo, divulgacido e gestdo de cursos de Curta
Duracao;

- disponibilizagdo de logistica para o desenvolvimento das atividades dos
cursos de Curta Duracao;

- contratacdo e pagamento de pessoas fisicas e juridicas para
desenvolvimento de atividades inerentes aos cursos de Curta Duragao;

- disponibilizacdo de infraestrutura fisica para atividades relativas aos
cursos de Curta Duracao;

- aquisicdo e fornecimento de insumos para utilizacdo em cursos de
Curta Duragao
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3. CAPTACAO E GESTAO DE PROJETOS

Descricao: Gestao e assessoria técnica para captacio e execugao de projetos com fomento publico

e privado.

Servigos oferecidos:

Captacao e gestao de - apoio na elaboracdo de projetos de consultorias e de desenvolvimento
e transferéncia de tecnologia;

- gestdo de projetos de pesquisa, desenvolvimento, ciéncia e tecnologia
e extensdo.

projetos

4. GESTAO DE EVENTOS DA UNIVERSIDADE

Descricdo: Gestio de eventos promovidos e realizados pela Universidade, exceto semanas

académicas promovidas por cursos de graduacio.

Servigos oferecidos:

- gestdo de eventos institucionais da Universidade;
- inscrigdo e cadastramento de participantes;
Gestdo de Eventos - fornecimento de logistica necessaria;

- locagdo de espaco fisico;

- contratacdo e pagamento de profissionais;

- fornecimento de infraestrutura logistica.

5. FORMACAO E CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Descricao: Qualificacio técnica de profissionais atuantes nas redes de ensino privada e publicas

dos municipios de Santa Catarina.

Servigos oferecidos:

- gestdo administrativa de cursos, treinamentos e capacitagdo sob
demanda;

o - disponibilizagdo de logistica para o desenvolvimento das atividades dos
Formagao técnica cursos de Formacdo;

- contratagdo e pagamento de pessoas fisicas e juridicas para
desenvolvimento de atividades inerentes aos cursos de Formagao;

- disponibilizacdo de infraestrutura fisica para atividades relativas aos
cursos de Formacao.
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