RESOLUCAO N° 061/2012, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2012

Aprova o Regulamento do Estagio do Curso
de Farmécia da FURB.

O Reitor da Fundagdo Universidade Regional de Bhame FURB, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando, ainda, delilderdp egrégio Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo - CEPE — Processo n® 050/2011, Parecet3442012 -, tomada em sua sessao
plenaria de 19 de junho de 2012,

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Estagio em Farméacia, parte integranteCdoso de Farmacia, € obrigatorio,
condicionante para diplomacdao, e tem fundamental leg Lei n® 11.788, de 25 de setembro de
2008, no Decreto n°® 87.497, de 18 de agosto d2,188 Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, na Resolucdo n° 129/2001, de 20 de dezedeb2601, e no Projeto Politico Pedagdgico
do Ensino da Graduagéo.

Art. 2° O presente Regulamento do Estagio em Faam@fere-se ao conjunto de
normativas necessarias a complementacao da forrdaggarmacéutico.

Paragrafo unico. Somente pode obter o Titulo dm&eéutico o académico que cumprir
todas as exigéncias deste Regulamento.

Art. 3° O Estagio em Farmacia acontece, respectntan na VIl (324 horas-aula), VIII
(324 horas-aula) e IX (342 horas-aula) Fases daedCde Farmacia, com carga horéria total de
990 (novecentos e noventa) horas-aula, e po$slighnandes areas constituidas de subareas:
Area | (Farmacia Publica e a Farmacia do Sistemaddie Saude - SUS), Area Il (Farmacia
Hospitalar, Farmacia Magistral e Industria FarméicéuCosmética e de Alimentos) e Area IlI
(Andlises Clinicas).

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 4° Sao objetivos do Estadgio em Farmécia:
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| — proporcionar ao académico condi¢des de expaaémpraticas no mundo do trabalho,
visando a complementacao de seu processo de favmpegi@ssional;

Il — possibilitar ao académico o desenvolvimentcsda capacidade cientifica e criativa
na sua area de formacao;

lIl — realizar experiéncias de pesquisa e extensacrsitaria;

IV — possibilitar uma visdo realista do funcionameedos espacos futuros de atuacéo,
bem como familiarizacdo com as atividades a seesanyolvidas;

V — possibilitar ao académico desenvolver as coémoés e habilidades propostas nas
diretrizes curriculares do Curso (Atencdo a Saudegmada de Decisbes, Comunicacao,
Liderancga, Administragdo, Gerenciamento e Educpgeémanente).

CAPITULO Il
DA MATRICULA, DO INIiCIO E DA FREQUENCIA

Art. 5° O académico deve matricular-se nas dis@gliEstagio em Farmacia I, 1l e lll,
correspondentes, respectivamente, as VII, VIl &&ses do Curso, respeitados os pré-requisitos
aprovados na Matriz Curricular.

Art. 6° A frequéncia nas disciplinas Estagio ermizia |, 1l e Il € obrigatoria, devendo
ser integralizada em 100% (cem por cento).

Paragrafo unico. Em caso de falta justificada, adémico estagiario deve repor o
periodo, mediante acordo antecipado com o supem¥ésoampo do local de estagio.

Art. 7° O académico devera estagiar, obrigatoridepeam todas as trés areas descritas no
art. 3° deste Regulamento.

CAPITULO IV
DA DURACAO E DA CONCLUSAO

Art. 8° O Estagio em Farmacia I, 1l e Il deve ttar 990 (novecentos e noventa) horas-
aula, no minimo, sendo distribuido em 324 horaa-gakra o Estagio I, 324 horas-aula para o
Estagio Il e 342 horas-aula para o Estagio I, in@s areas e suas respectivas subareas: Area |
(Farmécia Publica e a Farmacia do SUS), Area linjBaia Hospitalar, Farmacia Magistral e a
Industria Farmacéutica, Cosmeética e de Alimentdsjea Ill (Analises Clinicas).
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CAPITULO V
DA ORGANIZACAO
Art. 9° O Estagio em Farméacia I, 1l e lll esta solbesponsabilidade de um professor

coordenador para cada area, auxiliado pelos pmfessrientadores de estagio.

Paragrafo unico. Os coordenadores de estagio s#espores do Quadro, lotados e
indicados pelo Departamento de Ciéncias Farmaesutic

Art. 10. Cada professor coordenador de estagioctmga horaria semanal de 01 (uma)
hora-aula para cada 04 (quatro) alunos estagiaolbl@asarea de sua supervisao, respeitado o
limite maximo de 12 (doze) horas-aula para cada um.

Art. 11. Os professores orientadores de estagio sdésireas de Farmacia Publica,
Farmacia do SUS, Farmacia Hospitalar, Farmacia $ftadji Industria Farmacéutica, Cosmética
e de Alimentos e Andlises Clinicas, sédo indicadseeificamente para cada subarea pelo
Departamento de Ciéncias Farmacéuticas, respetdufoite de 15 (quinze) alunos para cada
orientador no semestre, contando a soma dos Qficsta

8 1° Os professores orientadores de estagio degerpreferencialmente, professores do
Quadro da FURB, graduados em Farmacia.

§ 2° Os professores orientadores de estagio somed&m orientar estagios realizados
na subarea correspondente a sua formacdo acadéimsiplina lecionada no curso ou area de
atuacao profissional.

§ 3° O critério para distribuicdo das horas denteigfio a que se refereaput do art. 11
atende resolucao especifica da FURB.

Art. 12. O Estagio em Farmécia |, Il e lll, excefoando realizado na FURB, deve ser
objeto de convénio especifico firmado entre a reiseempresa ou entidade e a FURB.

Art. 13. O supervisor de campo do local de estagio deve user profissional
Farmacéutico com registro no Conselho Regionaladmé&cia - CRF.

Art. 14. O supervisor de campo do local de estéigicempresa ou entidade é por ela
designado.

Art. 15. O supervisor de campo do local de estdggignado pela entidade concedente
nao é remunerado pela FURB.
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CAPITULO VI
DO LOCAL DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 16. Sao considerados locais de realizacdoestagio: instituicdes de ensino,
empresas ou entidades privadas e/ou publicas gsenwtdvam projetos de pesquisa ou
prestacdo de servigos nas areas afins a farmaciale/suas aplicagdes.

Paragrafo unico. Todos os locais de realizacdostizgi® devem ter um profissional
Farmacéutico presente durante o horario de estagio.

CAPITULO VII
DA COMPETENCIA DO PROFESSOR COORDENADOR DE ESTAGIO

Art. 17. Compete ao professor coordenador de iestag

| — administrar e coordenar, de forma global, @gist de acordo com este Regulamento;
Il — homologar os programas de estagio e encamuodhastagiarios para os locais de sua
realizacao.

Paragrafo Unico. O encaminhamento dos académicogesectivas areas esta
condicionado a disponibilidade de vagas fornecigel®s locais de estagio. Além disso, 0s
académicos que alcancarem a melhor média geratedimla pela Divisdo de Registros
Académicos — DRA da FURB ou 6rgdo competente @arfaimcdo, tem prioridade de escolher
a area de estagio respeitando o art. 9° deste &wrguto.

lll — prestar as informacdes ao Colegiado do Cgrsolhe séo solicitadas;

IV— apresentar a DRA da FURB, ao final de cada seelo Estagio, as notas atribuidas
ao académico estagiario;

V — propor, se necessario, as alteracfes nas nalireéisizes de minutas de convénio
previamente elaboradas;

VI — elaborar o cadastro de entidades ou emprasagpgdem ser eventuais locais de
estagio;

VIl — organizar e manter o registro da documentaedativa as disciplinas Estagio em
Farmacia I, 1l e llI;

VIl — encaminhar aos responsaveis pelas entidamesempresas os documentos
necessarios para a realizacao do estagio;
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IX — manter contato com o representante das emsdaml empresas, visando ao
aprimoramento e a solucao de problemas relatives&gio;

X — promover, semestralmente, reunides entre odéataos do Curso de Farmacia e
professores orientadores de estagio, na modaliohatiieta, para conhecimento do contetudo
deste Regulamento;

XI — promover, semestralmente, reunides entre adémicos do Curso de Farmacia e
professores orientadores e supervisores de cangra, gonhecimento do conteddo deste
Regulamento;

XIlI — elaborar instrumentos para avaliacdo do avéct pelo professor orientador e pelo
supervisor de campo;

XIII — zelar pela observancia do convénio entrenpresa ou entidade e a FURB;

XIV — apresentar este Regulamento aos supervistreasampo dos locais de estagio e
professores orientadores das subéreas do Estadrarendcia I, 1l e Ill.

CAPITULO VI
DA COMPETENCIA DO ACADEMICO ESTAGIARIO

Art. 18. Compete ao académico estagiario:

| — desenvolver as atividades de estagio, confggrograma de trabalho estabelecido
pelo professor orientador;

Il — participar das reunifes, cursos, semindri@egtras, atividades de orientacdo e
supervisao organizadas pela administracdo de estégpela empresa ou entidade, quando for
convocado para tal,

lll — respeitar os horarios da empresa ou entidiaele, como tratar de maneira cortés as
chefias, os funcionarios e pacientes das mesmas;

IV — respeitar 0 cronograma estabelecido pelo @rogr de trabalho das disciplinas
Estagio em Farmacia |, 1l e lll;

V — respeitar o sigilo da empresa ou entidader®masas por ela estabelecidas;
VI — zelar pelos equipamentos e materiais utilizagos seus respectivos setores;
VIl — cumprir as exigéncias da empresa ou entigea® normas deste Regulamento.

CAPITULO IX
DA COMPETENCIA DO PROFESSOR ORIENTADOR DE ESTAGIO

Art. 19. Compete ao professor orientador de estagio
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| — supervisionar e orientar a execucao das atieisl@o estagiario;

Il — manter contato permanente com o0 supervis@adgoo;

lIl — estabelecer o horario de atendimento aosénaubs estagiarios;

IV — participar da avaliagéo final do académicaegistrio;

V — avaliar o académico estagiario segundo osrig#télefinidos por este Regulamento;
VI — apresentar ao docente coordenador de estagifnal do semestre letivo, as notas

atribuidas ao aluno estagiario;
VIl — cumprir, rigorosamente, o programa determinpdlas coordenacdes do Colegiado

do Curso e do estagio.

CAPITULO X
DA COMPETENCIA DO SUPERVISOR DE CAMPO DO LOCAL DESEAGIO

Art. 20. E da competéncia do supervisor de cangplochl de estagio:

| — ser elemento de contato entre a empresa oda€letie o professor coordenador do

estagio e/ou o professor supervisor;

Il — apresentar a empresa ou entidade aos estagifacilitando, sempre que possivel, o
acesso do mesmo a documentacao;

lll — orientar e controlar a execucao das atividade

IV — vistar as folhas de frequéncia e de produgBoastagiarios;

V — zelar pela observancia do convénio entre a esapou entidade e a FURB;

VI — preencher as fichas e os formulérios relata&stagio;

VIl — solicitar, sempre que necessario for, reusigem o professor coordenador de

estagio e/ou o professor orientador;
VIl — participar da avaliacao final do estagiario.

CAPITULO XI
DO PROGRAMA DE ESTAGIO

Art. 21. Devem constar, obrigatoriamente, do pnogra estabelecido para o
desenvolvimento do estagio:

| — conhecimento do conteldo deste Regulamento;
ll— indicac&o dos objetivos;
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lll- indicac&o da empresa ou entidade onde o me&srealizado;

IV — indicacéo do periodo de sua realizacéo;

V — cronograma de realizacdo do estagio;

VI - nome do professor supervisor de estagio;

VIl — indicag&o da(s) subarea(s) na(s) qual(igjesenvolve o estagio;
VIII — plano de atividade de estagio;

IX — nome do supervisor de campo.

Art. 22. O plano de atividades de Estagio em Faianidl e Ill deve ser entregue ao
professor coordenador de estagio da respectiva @vaaicio do estagio relatando as atividades
a serem realizadas.

CAPITULO XII
DA AVALIAC;AO DAS DISCIPLINAS ESTAGIO EM FARMACIA |, Il E 1l
Art. 23. O académico estagiario € avaliado peldessor orientador, com a colaboracéo
do supervisor de campo do local de estagio, atrdeésritérios e instrumentos descritos pelo
professor coordenador da area no plano de ensidsciglina.
Art. 24. E considerado aprovado o académico quenblat a nota minima, conforme
previsto na legislacdo em vigor.
CAPITULO XIlI

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 25. Os casos omissos sdo analisados e resshpélo Colegiado do Curso de
Farmacia.

Art. 26. Esta Resolucao entra em vigor na dataidgablicacéo.
Art. 27. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Blumenau, 19 de dezembro de 2012.
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