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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N. 004/2019

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TIMBO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares,
torna publico o Edital de abertura para realizacdo do Processo Seletivo Publico Simplificado n° 004/2019, destina-
do ao preenchimento de vagas existentes e formacédo de reserva técnica do quadro de pessoal do Poder Executi-
vo Municipal, que se regera pela Lei Organica do Municipio, Lei n°® 2.045 de 22 de dezembro de 1998 e alteracdes
e Lei n° 3012 de 06 de dezembro de 2018, pelas normas estabelecidas neste Edital e faz saber que se acham
abertas as inscri¢gdes no periodo de 30 de abril a 16 de maio de 2019. A coordenagéo técnico/administrativa do
Processo Seletivo Publico Simplificado 004/2019 serd de responsabilidade da FURB — Universidade Regional de
Blumenau.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

Data Etapas
29/04/2019 Publicacdo do Edital
30/04/2019 INICIO DAS INSCRICOES
30/04 a 07/05/2019 Isencdo da taxa de inscricdo

10/05/2019 Relacéo dos pedidos de isencéo da taxa de inscricdo deferidos

13 e 14/05/2019 Recurso da isencéo da taxa de inscricdo
15/05/2019 Resultado dos recursos da isencdo da taxa de inscricdo
16/05/2019 TERMINO DAS INSCRICOES
20/05/2019 Ultimo dia de pagamento do boleto
21/05/2019 Divulgacéo das inscrices deferidas

22 e 23/05/2019 Recursos das inscricdes
27/05/2019 Respostas aos recursos das inscri¢cdes indeferidas
28/05/2019 Homologacé&o dos inscritos
28/05/2019 Divulgacédo do local e salas da prova objetiva
02/06/2019 PROVA OBJETIVA
03/06/2019 Divulgacdo do gabarito e caderno de prova

04 e 05/06/2019 Recursos da prova objetiva
11/06/2019 Respostas dos recursos da prova objetiva

09 a 16/05/2019 ENTREGA DOS TITULOS
03/06/2019 Resultado da prova de titulos

04 e 05/06/2019 Recurso da prova de titulos
11/06/2019 Resultado do recurso da prova de titulos
12/06/2019 Resultado preliminar

13 e 14/06/2019 Recurso do resultado preliminar
18/06/2019 Resultado dos recursos do resultado preliminar
18/06/2019 HOMOLOGACAO FINAL
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1 DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado tem por objetivo o preenchimento de vagas existentes no ambito do
Poder Executivo Municipal, sob o regime juridico Administrativo Especial nos termos da Lei 2.045 de 22 de de-
zembro de 1998 e alteracdes e Lei 3012 de 06 de dezembro de 2018, conforme o cargo pretendido.

1.2 As vagas definidas neste Edital serdo preenchidas no prazo de validade do Processo Seletivo Publico
Simplificado, assim como aquelas surgidas durante o mesmo periodo.

1.2.1. Observado o disposto no item 1.1, os candidatos aprovados e classificados seréo convocados de acordo
com a necessidade do servico publico municipal.

1.3 A supervisdo de todas as etapas do Processo Seletivo Publico Simplificado, sera de responsabilidade da
Comisséo Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado designada pelo Prefeito de Timbd através da porta-
ria n°® 999 de 19 de outubro de 2018

2 DOS CARGOS, CARGA HORARIA, VAGAS, REQUISITOS E SALARIOS

2.1 Os cargos, a carga horaria semanal de trabalho, as vagas, os requisitos e os salarios para o exercicio dos
cargos estdo estabelecidos no anexo | deste edital.

3 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

3.1 Sao requisitos basicos para investidura em cargo publico:

a) nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) gozo dos direitos politicos;

c) quitacdo com as obrigagfes militares e eleitorais;

d) nivel de escolaridade exigido para 0 seu exercicio;

e) idade minima de dezoito anos;

f) aptidao fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo ou funcdo, de acordo com previa inspe¢édo medi-
ca oficial;

g) firmar declaracéo de n&o possuir acumulo de remuneracéo publica, exceto aquelas previstas em Lei;

h) na hipétese de ter o candidato exercido cargo publico, efetivo ou em comisséo, nas esferas federal, estadual,
municipal ou distrital, devera fornecer declaracdo em que conste eventual penalidade disciplinar sofrida no exerci-
cio da funcgéo publica;

i) fornecer certiddo de antecedentes criminais da Justica Comum, expedida por érgdo com jurisdigdo no local de
residéncia do candidato;

j) fornecer certiddo de antecedentes criminais da Justica Eleitoral, expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral,
com jurisdicdo no local de residéncia do candidato;

k) fornecer certiddo negativa de Beneficios do Regime de Previdéncia Social (INSS) ou de Regime Préprio de
Previdéncia Social;

3.2 O candidato devera comprovar, por ocasido da nomeacdo, o preenchimento de todos os requisitos exigidos
para investidura no cargo. A ndo apresentacao dos documentos comprobatdrios exigidos desclassificara o candi-
dato no certame.

4 DAS INSCRICOES

4.1 O candidato devera conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigi-
dos para o cargo, antes de efetuar a inscrigéao.

4.1.1 A participacdo no Processo Seletivo Publico Simplificado iniciar-se-a pela inscricdo do candidato e implica no
conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condi¢cfes estabelecidas neste Edital e das decisGes que pos-
sam ser tomadas pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado.

4.2 Para se inscrever no Processo Seletivo Publico Simplificado, o candidato devera, durante o prazo de inscrigéo:
a) acessar o0 endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacao de Timbo —
PSPS - Edital N. 004/2019;
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b) ler atentamente o respectivo Edital e preencher corretamente a ficha de inscri¢éo;
¢) imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer agéncia da rede bancaria.

4.2.1 ApOs arealizacdo dainscricdo, o candidato devera esperar 24 horas para que o boleto seja registrado
pelo banco e somente apds esse prazo efetuar o pagamento.

4.3 Depois de paga a taxa de inscricdo, ndo sera restituido o valor, em hipétese alguma, por destinar-se a co-
brir custos com o Processo Seletivo Publico Simplificado.

4.3.1 Depois de paga a taxa de inscricdo, o cargo escolhido pelo candidato ndo poderé ser alterado. Caso o
candidato tenha feito a inscricdo errada, devera fazer nova inscricdo com o cargo correto e pagar o boleto nova-
mente.

4.4 A inscricdo podera ser efetuada no periodo compreendido entre as 8h do dia 30 de abril de 2019 até as 23h
do dia 16 de maio de 2019, somente “via internet”, por meio do preenchimento de formulario proprio disponibili-
zado no endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacdo de Timb6 —
PSPS - Edital N. 004/2019.

4.5 Valor da taxa de inscrigéo:

Nivel | Taxade Inscricdo |
Superior R$ 100,00
Médio R$ 80,00
Alfabetizado R$ 40,00

4.6 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 20 de maio de 2019, usando o Boleto Bancé-
rio impresso. Esse pagamento podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do territério nacional (observa-
do o horério de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de autoatendimento ou via internet (observado o
horario estabelecido pelo banco para quitacdo nessa data).

4.7 No caso de feriado ou interrupcao de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da inscri¢do devera
ser antecipado.

4.8 As inscricbes somente serdo efetivadas apdés a comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo dentro do
prazo previsto neste Edital.

4.9 E vedada a transferéncia para terceiros do valor da taxa de inscrig&o.
4.10 Nao sera permitido o pagamento de inscricdo mediante depdsitos e transferéncias bancarias.
4.11 O comprovante de inscricdo do candidato sera o boleto bancério quitado.

4.12 O candidato que néo recolher o valor da taxa de inscricdo no prazo e forma fixados neste Edital tera a inscri-
¢éo cancelada.

4.13 Seré indeferida a inscrigao:

a) cujo valor da taxa néo for recolhido mediante quitacao do boleto bancério;
b) efetuada fora dos prazos e horarios fixados neste Edital;

c) efetuada por fax-simile ou via postal,

d) paga com cheque posteriormente devolvido.

4.14 A declaracéo falsa ou inexata de dados constantes do formulario de inscricdo e a apresentacédo de documen-
tos falsos determinardo a anulacdo da inscricdo e dos demais atos dela decorrentes.

4.15. As informacgfes prestadas no ato de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.16. Reserva-se a Comissédo Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado o direito de excluir do mesmo o
candidato que fornecer dados inveridicos ou falsos.

Secretaria Municipal de Educacéo de Timbé — PSPS - Edital 004/2019 Péagina 3 de 33


../../../../../../../maria.berri/AppData/Local/AppData/Roaming/230210/RH%20SEMED/Seletivos%202017/Documentos%20do%20Edital/www.furb.br/concursoexterno

% PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBO
’ EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO 004/2019

Prefeitura SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

de Timbo

| 5 DAS ISENCOES DE PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

5.1 Os candidatos poderédo requerer a isencao da taxa de inscricdo desde que atendam os requisitos da lei muni-
cipal n° 2.275/2005 e Decreto Municipal n°® 249/2005 com redacao dada pelo Decreto n® 1021, de 14/01/2008.

5.2 Fica isento de pagamento de taxa para inscricdo no Processo Seletivo Plblico Simplificado promovidos pelos
orgaos publicos do Municipio de Timbo6 e Autarquias, o cidadao que:

a) comprovar que ndo possui renda;

b) comprovar ser doador de sangue.

5.3 O candidato podera requerer isencdo do pagamento do valor de inscricdo mediante requerimento anexo VI, e
encaminhar via correio Sedex, aos cuidados da Fundacéo Universidade Regional de Blumenau — FURB, Campus
3, Bloco B, sala 001, na rua Sao Paulo, n° 2171 — Itoupava Seca — CEP 89030-001- Blumenau / SC, no periodo
de 30 de abril de 2019 até dia 07 de maio de 2019, acompanhado da documentacao prevista na respectiva legis-
lagéao.

5.4 Para usufruir do beneficio da isencéo do valor de inscricdo estabelecido, o candidato doador de sangue devera
comprovar, através de declaracdo da entidade coletora, ter realizado, no minimo, trés doacdes nos ultimos doze
meses que antecedem a data da publicacédo deste edital.

5.4.1 O candidato que declarar ndo possuir renda devera enviar até a data prevista conforme o item 5.3, 0 anexo
VI com os documentos solicitados.

5.4.2 O candidato doador de sangue, devera enviar até a data prevista conforme o item 5.3, o anexo VI com os
documentos solicitados.

5.5 A Comissao Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado deliberara sobre o pedido de isengdo com
suporte na documentacdo apresentada pelo candidato e publicarda no endereco eletrbnico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacdo de Timbd — PSPS - Edital N. 004/2019 a
relacdo dos pedidos deferidos e indeferidos até o dia 10 de maio de 2019.

5.6 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado do requerimento de isencdo do valor de
inscrigdo, podera interpor recurso a Comissdo Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado, com inicio as
8h do dia 13 de maio de 2019 e término as 17h do dia 14 de maio de 2019.

5.6.1 Para recorrer, o candidato deverd utilizar o sistema eletrénico de interposicéo de recurso, por meio do ende-
reco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educagdo de Timb6 — PSPS - Edital N.
004/2019, no link RECURSO - Isencéo da Taxa de Inscri¢ao, seguindo as orientacdes da pagina.

5.6.2 O resultado do recurso quanto ao requerimento de isencédo do valor de inscri¢cdo sera divulgado até dia 15
de maio de 2019, por meio do endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de
Educacao de Timbé — PSPS - Edital N. 004/2019.

5.7 O candidato cujo pedido de isencéo for indeferido definitivamente podera, caso queira, efetuar o pagamento do
valor de inscricdo até o prazo final das inscricdes de acordo com o item 4.6.

5.8 O ndo cumprimento de qualquer um dos subitens referentes a isencdo de pagamento da inscricdo implicara,
automaticamente, no cancelamento de seu pedido de isencéo.

| 6 DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA |

6.1 E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no inciso VIII do art. 37 da
Constituicdo Federal e na Lei N.°© 7.853/89, e no Decreto n° 5.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, desde que a sua deficiéncia seja compativel com
as atribuicBes do cargo que concorre.

6.2 Em atendimento a Lei Municipal LC N° 01/93, a reserva corresponde a 10% (dez por cento) do nimero de vagas
de cada cargo. O primeiro candidato classificado como pessoa com deficiéncia, sera nomeado para assumir a 102
vaga e assim, sucessivamente a cada 10 vagas.
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6.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, bem como na Simula 377 do STJ, participardo do Processo Seletivo Publico Simpli-
ficado em igualdade de condigcBes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo
e aos critérios de aprovacéao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

6.3.1 O atendimento as condicdes especiais solicitadas para a realizacdo das provas ficara sujeito a analise de ra-
zoabilidade do pedido, de acordo com o cargo pretendido.

6.4 No ato da inscricdo, o candidato devera declarar ser pessoa com deficiéncia, especifica-la, e indicar se deseja
concorrer as vagas que eventualmente surgirem durante a validade do Processo Seletivo Publico Simplificado. Para
tanto, devera encaminhar, durante o periodo de inscri¢cdes, via correio Sedex, aos cuidados da Fundacdo Universi-
dade Regional de Blumenau — FURB, Campus 3, Bloco B, sala 001, na rua Sao Paulo, n® 2171 — Itoupava Seca —
CEP 89030-001- Blumenau / SC, considerando, para este efeito, a data da postagem até dia 16 de maio de 2019,
os documentos a seguir:

a) Requerimento devidamente preenchido, conforme anexo Il deste edital;

b) Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término
das inscri¢des, atestando a espécie e o0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspon-
dente da Classificacé@o Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adapta¢cédo da sua prova, informando, também, o
seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF e opg¢éo de Cargo.

6.4.1 A Fundagao Universidade Regional de Blumenau ndo se responsabiliza pelo extravio dos documentos envia-
dos via Sedex.

6.5 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscri¢cdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no
item 6.4 deste Edital serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como
poderdo néo ter as condi¢Bes especiais atendidas.

6.6 No ato de inscricdo o candidato com deficiéncia declara estar ciente das atribuicbes do cargo para o qual pre-
tende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicées,
para fins de prorrogacéo do contrato.

6.7 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste Edital ndo pode-
ra interpor recurso em favor de sua situagao.

6.8 O candidato com deficiéncia, se classificado além de figurar nas listas de classificacdo por Opgédo de Cargo, tera
seu nome constante nas listas especificas de candidatos com deficiéncia, por Opg¢éo de Cargo.

7 DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

7.1 A relagéo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida sera divulgada a partir do dia 21 de maio de 2019,
no endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacédo de Timb6 — PSPS -
Edital N. 004/2019.

7.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo ao resultado do indeferimento da inscricdo, podera
interpor recurso sem efeito suspensivo, a Comissao Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado, no perio-
do das 8h do dia 22 de maio de 2019 as 17h do dia 23 de maio 2019.

7.2.1 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletronico de interposicao de recurso, por meio do ende-
reco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educagdo de Timbd — PSPS - Edital N.
004/2019, no link RECURSO - Inscri¢8es Indeferidas, seguindo as orientacdes da pagina.

7.2.2 A Comissao responsavel julgara os recursos até dia 27 de maio de 2019. O resultado do recurso estara
disponivel no endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacéo de Timbé
— PSPS - Edital N. 004/2019.

7.3 A homologacdo das inscricbes sera divulgada até o dia 28 de maio de 2019, no endereco eletronico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educagéo de Timbo — PSPS - Edital N. 004/2019.
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8 DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS

8.1 O candidato podera retificar eventuais erros de digitacdo nos dados pessoais de sua inscricdo (nome, docu-
mento de identidade e data de nascimento), no dia da prova, em formulario préprio, na Coordenacédo Local. Apés
esse periodo ndo serdo mais alterados os dados dos candidatos.

9 DAS ETAPAS DE AVALIAGCAO

9.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado sera de carater eliminatério e/ou classificatorio, a saber:
a) Prova Objetiva: de carater eliminatério e classificatério, para todos os cargos conforme o item 10 do edital;
b) Prova de Titulos: somatdria com a Prova Obijetiva, para os cargos conforme anexo |.

9.2. As provas seréo realizadas no municipio de Timbé — SC, ndo sendo permitida a realizagdo de provas em outro
local, a ndo ser o determinado no endereco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de
Educacéo de Timb6 — PSPS - Edital N. 004/2019.

9.3. A FURB e a Prefeitura Municipal de Timbé eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos
para prestar as provas do Processo Seletivo Publico Simplificado.

10 DA PROVA OBJETIVA

10.1 A prova objetiva contera 40 (quarenta) questdes objetivas, assim distribuidas:
PROVA OBJETIVA

Matéria N° de Questdes Valor c~1a Total
Questao
LINGUA PORTUGUESA 10 0,20 2,0
CONHECIMENTOS GERAIS 05 0,20 1,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 25 0,28 7,0
VALOR TOTAL DA PROVA OBJETIVA 40 - 10,0

10.2 O programa de prova € o constante do anexo V deste Edital.

10.3 As questdes serdo objetivas, de multipla escolha, com cinco alternativas cada e apenas uma alternativa cor-
reta.

10.4 Sera atribuida pontuacgdo 0,0 (zero) as questBes com mais de uma opc¢do assinalada ou sem opg¢éo assinala-
da, com rasuras ou preenchidas a lapis no cartao resposta.

10.5 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, devendo o candidato obter no minimo
5,0 (cinco) pontos para ser considerado Aprovado na Prova Objetiva.

11 DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

11.1 A prova objetiva serd realizada no dia 02 de junho de 2019.
11.2 Horério da prova: inicio as 8h e término as 11h.

11.3 O portédo de acesso ao local de realizacdo das provas matutino sera aberto as 7h15min e fechado as
7h55min.

11.4 O local e sala da prova serdo divulgados até dia 28 de maio de 2019, no endereco eletrénico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educagéo de Timbé — PSPS - Edital N. 004/2019.

11.5 E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre o local de realizacio da prova e seu horario.

11.6 E vedado ao candidato permanecer no local de realizacdo da prova com quaisquer aparelhos eletrdnicos
(bipe, telefone celular, qualquer tipo de relégio, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, etc.).
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11.7 A Coordenagéo/Fiscalizagdo nédo se responsabilizara por perda ou extravio de objetos ou de equipamentos
eletrdnicos ocorridos durante a realizacéo das provas, tampouco por danos neles causados.

11.8 Em hipétese nenhuma serd realizada qualquer prova objetiva fora do local, data e horario determinados neste
Edital e na confirmacao do local de provas.

11.9 A FURB reserva-se o direito de transferir a data de aplicacdo das provas, ou de atrasar o horario de inicio,
por motivos fortuitos ou de for¢ca maior tais como, enchentes, perturbacdes da ordem publica, ou situagdes que
impactem diretamente na seguranca das pessoas ou 0 acesso ao local de prova, dando ciéncia aos candidatos
pelo e-mail cadastrado no formulario de inscricdo e por informativo no endereco eletrénico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educagédo de Timbé — PSPS - Edital N. 004/2019

11.10 Havendo alteracdo da data prevista, a prova objetiva podera ocorrer em dias de semana, sabados, domin-
gos ou feriados nacionais.

12 DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

12.1 O candidato somente terd acesso as salas de realizacdo da prova objetiva mediante a apresentacdo de um
dos Documentos de Identidade Oficial original, conforme item 13 desse Edital.

13 DA DOCUMENTAGCAO EXIGIDA

13.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

13.2 Para fins de acesso a sala de realizacdo da prova, somente sera aceito como Documento de ldentidade
Oficial o original da carteira de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com
foto); Carteira de ldentidade fornecida por Orgdos Competentes; Passaporte e Carteira de Trabalho.

13.3 Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Protocolo de segunda via; Certiddo de
Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitagdo (emitida antes da Lei n°® 9.503/97); Carteira de
Estudante; Crachéas e Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

13.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova objetiva, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar boletim de ocorréncia expedido por
orgao policial ha no maximo 30 (trinta) dias da prova objetiva.

13.5 O candidato sera, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendidas a coleta de assinaturas e a
impresséo digital em formulario especifico.

14 DO ACESSO AO LOCAL DA PROVA OBJETIVA

14.1 Os portBes do prédio/sala onde sera realizada a prova objetiva serdo fechados, impreterivelmente, no horario
marcado no item 11.3. Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova objetiva com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos do horério estabelecido.

14.2 O candidato que chegar ao local da prova objetiva apés o fechamento dos portdes/sala ter4 sua entrada
vedada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico Simplificado. Nao havera segunda
chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

14.3 O acesso as salas de prova por pessoas estranhas s6 sera permitido mediante a autorizacdo da
Coordenacéo Local.

15 DA SAIDA DA SALA

15.1 O candidato ndo podera entregar seu material de prova ou retirar-se da sala de realizacdo das provas antes
de transcorrida 1 (uma) hora do seu inicio.
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15.2 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de provas durante sua realizagdo somente podera fazé-lo
acompanhado de um fiscal.

15.3 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de provas.

15.4 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando o caderno de provas e
cartéo resposta.

15.5 Ao terminar as provas, o candidato entregara ao fiscal da sala o caderno de prova e cartdo-resposta
devidamente preenchido e assinado com caneta esferogréafica, com tinta azul ou preta.

15.6 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas somente poderao retirar-se da sala simultaneamente.

16 DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA

16.1 Para a realizacdo das provas, o candidato receberd o caderno de questdes e o cartdo resposta
personalizado.

16.2 O candidato devera responder as questdes e transcrever as respostas para o cartdo resposta personalizado.

16.3 Distribuidos os cadernos de questdes aos candidatos e, na hipétese de verificarem-se falhas de impresséao, o
Coordenador, antes do inicio da prova, diligenciard no sentido de:

a) substituir os cadernos de questdes com defeito;

b) caso ndo haja ndmero suficiente de cadernos para a devida substituicdo, procederd a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um caderno de questdes completo;

c) se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, o fiscal da Sala, depois de ouvida a Coordenacéo do Pro-
cesso Seletivo Puablico Simplificado da FURB estabelecera prazo para compensacdo do tempo usado para
regularizacdo do caderno.

16.4 A avaliacdo das provas far-se-a, exclusivamente, por meio de cartdo-resposta personalizado, o que anula
qualquer outra forma de avaliacéo.

16.5 O preenchimento do cartdo-resposta personalizado sera de inteira responsabilidade do candidato, que
deverd proceder em conformidade com as instrucdes dele constantes. Em hip6tese alguma havera substituicdo do
cartdo-resposta personalizado em caso de marcacao errada ou rasura.

16.6 O candidato sera o unico responséavel pelos prejuizos advindos de marcag@es incorretas ou danos no cartao-
resposta personalizado.

16.7 O cartdo-resposta personalizado devera ser assinado e datado nos locais designados e preenchidas as
bolhas com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

16.8 Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

16.9 N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, vez que
gualquer marca podera ser identificada pelas leitoras Opticas, prejudicando o desempenho do candidato.

16.10 Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a FURB ndo fornecera
exemplares dos cadernos de questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apdés o
encerramento do Processo Seletivo Publico Simplificado. As questBes das provas e respectivos gabaritos serdo
divulgados somente pela internet (www.furb.br/concursoexterno).

16.11 A FURB reserva-se o direito de manter os cartdes-resposta personalizados e cadernos de questdes das
provas por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgacao do resultado do Processo Seletivo Publi-
co Simplificado. Apés este periodo o material sera destruido.
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| 17 DO ATENDIMENTO DIFERENCIADO

17.1 O candidato que acometido por enfermidade considerada contagiosa devera preencher requerimento (anexo
IV), anexando laudo médico devidamente assinado com o CID da doenca, para que lhe seja providenciado local
apropriado para fazer a prova, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas antes do horario marcado para o seu
inicio. O requerimento devera ser encaminhado para o e-mail concursopublico@furb.br.

17.2 O candidato que necessitar de tratamento especial para realizagdo da prova devera preencher requerimento
(anexo 1V), justificando sua solicitacdo, para que Ihe seja providenciado local apropriado para fazer a prova, no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas antes do horario marcado para o seu inicio. O requerimento devera ser
encaminhado para o e-mail concursopublico@furb.br.

17.3 O candidato com deficiéncia podera requerer no prazo de inscri¢cdo, na forma do item 6 deste Edital, trata-
mento diferenciado para o dia de aplicacdo das provas, indicando as condi¢cdes de que necessita para a sua reali-
zacao, conforme previsto no artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto n. 3.298/1999, alterado pelo Decreto n. 5.296/2004.
O requerimento devera ser encaminhado para o e-mail concursopublico@furb.br.

17.4 O atendimento as condic¢des solicitadas ficard sujeito a andlise da legalidade e razoabilidade do pedido.

17.5 O candidato que solicitar prova ampliada deverd indicar o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 24,
26 ou 28 (anexo V). Nao havendo indicacdo do tamanho de fonte, o candidato recebera o caderno de provas am-
pliado com fonte Arial, tamanho 26. O requerimento devera ser encaminhado para o e-mail concursopubli-

co@furb.br.

17.6 O candidato que ndo atender as normas acima estabelecidas ndo ter4 o atendimento a condicdo especial
para a realizacé@o das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua condigéo.

17.7 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas podera fazé-lo em sala re-
servada, mediante requerimento (anexo 1V), observados os procedimentos constantes deste Edital.

17.8 A candidata lactante devera preencher o requerimento de tratamento especial para realiza¢do da prova (ane-
xo V), anexando laudo médico que ateste a condi¢cdo de lactante, até o término do prazo das inscri¢cdes. O reque-
rimento devera ser encaminhado para o0 e-mail concursopublico@furb.br.

17.9 Nao havera compensacéo do tempo de amamentacao em favor da candidata.

17.10 A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responséavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

17.11 Nos horarios previstos para amamentacéo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

17.12 Na sala reservada para amamentacao, ficard somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata.

17.13 A solicitacao de tratamento especial para realizacdo da prova devera ser prévia, respeitados os critérios de
razoabilidade.

17.14 O candidato que, em razdo de crenga ou conviccao religiosa, adote 0o uso de adornos ou indumentérias
(kipa, turbante, véu, etc.) devera requerer autorizagdo (anexo IV) para o uso do mesmo. Neste caso podera ser
submetido no dia da prova, ao detector de metais, caso necessario. O requerimento devera ser encaminhado para
0 e-mail concursopublico@furb.br.

|18 DO MATERIAL PERMITIDO

18.1 Para realizacao da prova, somente serd permitido ao candidato o uso de caneta esferografica, com tinta azul
ou preta.
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18.2 Nao havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo da prova e a FURB ndo se respon-
sabiliza por perda ou extravio de objetos e documentos durante o processo, hem por danos neles causados.

19 DA SEGURANGA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

19.1 A FURB objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Processo Seletivo Publico Simplifica-
do e zelando pelo interesse publico, em especial, dos candidatos, podera solicitar, quando da aplicagéo da prova,
a autenticacgao digital do candidato em formulario especifico.

19.2 Na hipotese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualquer motivo, ndo for possivel essa forma de
identificacdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

19.3 E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

19.4 Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a realizacédo
da prova, a FURB anulara a prova do candidato infrator, eliminando-o do Processo Seletivo Publico Simplificado.

20 DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

20.1 Motivard a eliminacéo do candidato, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de bur-
la a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo Seletivo Publico Simplificado,
aos comunicados, as instru¢des ao candidato ou as instru¢des constantes do caderno de questdes.

20.2 Sera eliminado do Processo Seletivo Publico Simplificado o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, qualquer que seja 0 motivo alegado;

¢) ndo apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o item 13 deste Edital,

d) negar-se a realizar a prova;

e) ausentar-se da sala de prova sem o0 acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da
prova;

f) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢cdo, cartéo intermediario de
respostas ou em qualquer outro meio, que néo o fornecido pela FURB no dia da prova;

g) ausentar-se da sala de prova levando o cartdo-resposta personalizado e/ou o caderno de questdes ou outros
materiais ndo permitidos, sem autorizacao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) utilizar-se de meios ilicitos para a execugédo das provas;

j) ndo devolver integralmente o material recebido;

k) for surpreendido, durante a realizacéo das provas, em comunicagdo com outros candidatos, fazendo qualquer
espécie de consulta em livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anota¢des, ou utilizando maquina calcu-
ladora;

I) estiver fazendo uso ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacéo (bip,
pager, telefone celular, relégios, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora,
controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros componentes ou equipamentos eletrdbnicos em funciona-
mento ou ndo, bem como protetores auriculares;

m) estar utilizando cachecol, boné, gorro, chapéu ou similares, sem a devida autorizagao, conforme item 17.14.

n) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagcdo a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas,
bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.

|21 DA DIVULGACAO DOS GABARITOS E DAS PROVAS

21.1 O inteiro teor da prova e o gabarito da prova objetiva serdo divulgados até as 18h do dia 03 de junho de
2019, no endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacdo de Timbé —
PSPS - Edital N. 004/2019.

22 DOS RECURSOS E DA ANULACAO DAS QUESTOES DAS PROVAS

22.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo as questfes das provas ou ao gabarito preliminar
divulgado, podera interpor recurso no periodo das 8h do dia 04 de junho 2019 até as 17h do dia 05 de junho de
20109.
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22.2 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposi¢cdo de recurso, por meio do ende-
reco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacéo de Timb6 — PSPS - Edital N.
004/2019, link RECURSO - Gabarito/Questao de Prova, seguindo as orientacées da pagina.

22.3 A Comissao responsavel pela elaboracdo da prova, julgara o recurso até dia 11 de junho de 2019. O resul-
tado do recurso estara disponivel no endereco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal
de Educacéo de Timbé — PSPS - Edital N. 004/2019.

22.4. N&o sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

22.5. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstan-
cias que os justifiqguem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

22.6. Todos os recursos regulares serdo analisados e os pareceres serdo divulgados no enderecgo eletrénico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacdo de Timb6d — PSPS - Edital N. 004/2019,
quando da divulgacéo do gabarito oficial definitivo. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

22.7 Cabera a FURB mediante recomendacdo da Banca Elaboradora, anular questdes das provas, quando for o
caso. A deciséo final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

22.8 Na hipo6tese de anulacdo de questdo, a mesma sera considerada como respondida corretamente por todos
os candidatos, independente de terem recorrido ou néo.

22.9 Se da andlise do recurso resultar na alteragdo de resposta de alguma questdo da prova, 0os pontos corres-
pondentes serdo atribuidos somente aos candidatos que a responderam corretamente.

22.10 Nas hipoteses dos itens 22.8 e 22.9, sera divulgado novo gabarito no endereco eletrbnico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educagéo de Timb6 — PSPS - Edital N. 004/2019.

22.11 A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

| 23 CRITERIOS DE DESEMPATE

23.1 Em caso de empate na nota final, tera preferéncia na ordem de classifica¢éo o candidato:

a) tiver idade mais elevada,;

b) obtiver maior pontuacao nas questdes especificas;

¢) obtiver maior pontuacéo nas questdes de lingua portuguesa;

d) obtiver maior pontuacéo nas questdes de Conhecimentos Gerais.

23.2 Para fins do disposto no Item 23.1, alinea a, sera considerada a idade do candidato na data do ultimo dia de
inscri¢do para o Processo Seletivo Publico Simplificado.

24 DA PROVA DE TITULOS

24.1 Participara da Prova de Titulos somente o candidato aprovado na Prova Objetiva, conforme os cargos no
anexo |, sendo pontuados os seguintes titulos com seus respectivos pontos:

Titulo Pontos Comprovante

Titulo de Doutor relacionado com a area de atuagdo pre-

tendida, concluido até a data da apresentacéo dos titulos. 1.0 Diploma de conclusdo de curso.

Titulo de Mestre relacionado com a area de atuacdo pre-

tendida, concluido até a data da apresentacao dos titulos. 0.75 Diploma de conclusdo de curso.

Po6s-graduacao em nivel de Especializacdo relacionado
com a area de atuacao pretendida com carga horaria mi-
nima de 360 horas, concluida até a data de apresentacéo
dos titulos.

0,50 Certificado de conclusao de curso.
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24.1.1. A pontuacgéo dos titulos ndo é cumulativa, pontuando o certificado da faixa mais elevada de titulagéo, que
afasta a pontuacéo das faixas inferiores.
24.2 Declaracgdo de conclusdo nao sera pontuado.
24.3 A apresentacdo dos Titulos far-se-a da seguinte forma:
24.3.1 Entregar copia reprogréafica dos documentos comprobatorios: TITULOS.
24.3.2 Entregar cOpia reprografica dos documentos conforme item 24.1.
24.3.3 Todos os documentos referidos nos itens 24.3.1 deverdo ser entregues em envelope lacrado.

24.3.4 O candidato devera preencher as duas vias do protocolo de titulos (Anexo VII), recortar e apresentar no ato
da entrega do mesmo.

24.3.5 O Formulario Descritivo de Titulos (Anexo VII) devera ser preenchido com letra legivel e colado na frente do
envelope lacrado.

24.3.5.1 Na hipotese de alteracdo de nome nos certificados, anexar documento comprobatdrio no envelope
lacrado. Certificados com nome diferente dainscri¢do n&o serdo pontuados sem comprovacao.

24.4 Os titulos poderéo ser entregues nos dias 09 a 16 de maio de 2019, ou enviados por SEDEX.

24.5 Os titulos poderdo ser entregues das 8h as 12h e das 14h as 17h. Local: TELECENTRO - Sito junto ao
Parque Central de Timb6, Rua Sete de Setembro, n © 314 - Centro — Timbo — SC.

24.5.1 Para os candidatos que enviarem por SEDEX, a data limite de postagem sera dia 16 de maio de 2019,
para a Fundacéo Universidade Regional de Blumenau (Instituto FURB / Campus 3) — Rua Sé&o Paulo, n. 2171 —
Bloco B, Sala 001 - Itoupava Seca - CEP 89030-001 — Blumenau/ SC, aos cuidados da Comisséo Especial do
Processo Seletivo Pablico Simplificado.

24.6 Nao serdo considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que ndo atendam as
especificacdes contidas neste Edital.

24.7 A Comissao Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado podera exigir do candidato, quando entender
necessario, outros elementos comprobatorios de legitimidade e legalidade dos titulos apresentados, bem como
protocolo de entrega ou comprovante de envio de SEDEX.

24.8 E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovacao dos titulos.

24.9 As cépias reprograficas dos titulos apresentados para a Prova de Titulos constituem acervo do Processo
Seletivo Publico Simplificado e ndo serdo devolvidas aos candidatos.

24.10 Seréo rejeitados, liminarmente, os titulos apresentados fora do prazo divulgado no Edital ou entregues fora
do ENVELOPE LACRADO.

24.11 Somente serdo reconhecidos os titulos pertinentes a area de atuagdo pretendida.

24.12 Os titulos deverdo ser expedidos por instituigdo oficial ou reconhecidos como tal.

24.13 Cada titulo serd computado uma Unica vez, limitado a 01 (um) certificado por faixa de titulacéo.
24.14 Os titulos académicos devem estar devidamente registrados pela instituicdo formadora.

24.15 Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Por-
tuguesa por tradutor juramentado.
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25 DOS RECURSOS DA PROVA DE TiTULOS

25.1 O resultado da Prova de Titulos sera divulgado no dia 03 de junho de 2019, no endereco eletrénico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacao de Timbé — PSPS - Edital N. 004/2019.

25.2 Cabera recurso contra o resultado da Prova de Titulos, devidamente fundamentado, sem efeito suspensivo, a
Comisséao Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data
da respectiva publica¢éo, no periodo das 8h do dia 04 de junho de 2019 até as 17h do dia 05 de junho de
20109.

25.3 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposicdo de recurso, por meio do ende-
reco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educa¢édo de Timb6 — PSPS - Edital N.
004/2019, link RECURSO - Prova de Titulos, seguindo as orienta¢des da pagina.

25.4 A Comisséo responsavel pela andlise da Prova de Titulos julgara o recurso até o dia 11 de junho de 2019. O
resultado do recurso estard disponivel no endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Muni-
cipal de Educacéo de Timbo — PSPS - Edital N. 004/2019.

26 RECURSOS CONTRA RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

26.1 A partir de 12 de junho 2019 sera divulgado o resultado preliminar do Processo Seletivo Publico Simplifica-
do, por ordem decrescente de nota, contendo o niumero da classifica¢cdo, o nUmero da inscri¢do, o cargo e 0 home
do candidato, endereco eletronico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educagéo de Timbo
— PSPS - Edital N. 004/2019.

26.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo ao resultado preliminar do Processo Seletivo Publico
Simplificado podera interpor recurso no periodo das 8h do dia 13 de junho de 2019 até as 17h do dia 14 de
junho de 2019.

26.3 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrdnico de interposi¢cédo de recurso, por meio do ende-
reco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educa¢édo de Timb6 — PSPS - Edital N.
004/2019, no link RECURSO - Resultado Preliminar, seguindo as orienta¢des da pagina.

26.4 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

26.5 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstan-
cias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

26.6 Todos os recursos regulares seréo analisados e os pareceres serdo divulgados por meio do endereco eletr6-
nico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educac¢éo de Timb6 — PSPS - Edital N. 004/2019,
até o dia 18 de junho de 2019.

26.7 Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

26.8 A decisédo final da FURB sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de
recurso.

27 DA CLASSIFICACAO FINAL

27.1 A média final dos candidatos sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,00 (dez) pontos, com duas casas
decimais sem arredondamento.
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27.2 Sao considerados aprovados os candidatos que atingirem a nota minima 5,00 (cinco), conforme item 9.1 e
tabela abaixo:

Férmula Nota

Cargo Final

Etapas

Aucxiliar Operacional |

Aucxiliar de Recreacéo Infantil

Aucxiliar de Apoio Escolar Educacao Infantil e Ensino Fundamental
Educador Infantil

Professor - Arte - Para Pré-Escolar e Ensino Fundamental (N&o Habili-
tado)

Professor - Ciéncias — Para Ensino Fundamental (N&o Habilitado)
Professor - Ensino Fundamental - Anos Iniciais (N&o Habilitado)
Professor - Ensino Religioso - Para Ensino Fundamental (N&o Habilita-
do)

Professor - Espanhol - Para Ensino Fundamental (Nao Habilitado) NE = NPO Somente Prova
Professor - Geografia - Para Ensino Fundamental (N&o Habilitado) Objetiva.
Professor - Historia - Para Ensino Fundamental (Ndo Habilitado)
Professor - Informatica Educacional - Para Ensino Fundamental (N&ao

Habilitado)

Professor - Inglés — Para Pré-Escolar e Ensino Fundamental (Nao Habi-
litado)

Professor - Lingua Portuguesa - Para Ensino Fundamental (N&o Habili-
tado)

Professor - Matematica - Para Ensino Fundamental (N&o Habilitado)
Professor- Arte/Musica Para Pré-escolar (Nao Habilitado)

Secretario Escolar

Professor - Arte — Para Pré-Escolar e Ensino Fundamental (Habilitado)
Professor - Ciéncias — Para Ensino Fundamental (Habilitado)
Professor - Educagéo Fisica — Para Pré-Escolar e Ensino Fundamental
(Habilitado)

Professor - Educacdo Jovens e Adultos (Habilitado)

Professor - Ensino Fundamental - Anos Iniciais (Habilitado)

Professor - Ensino Religioso - Para Ensino Fundamental (Habilitado)
Professor - Espanhol - Para Ensino Fundamental (Habilitado)
Professor - Geografia - Para Ensino Fundamental (Habilitado)
Professor - Historia - Para Ensino Fundamental (Habilitado)

Professor - Informatica Educacional - Para Ensino Fundamental (Habili-
tado)

Professor - Inglés — Para Pré-Escolar e Ensino Fundamental (Habilita-
do)

Professor - Lingua Portuguesa - Para Ensino Fundamental (Habilitado)
Professor - Mateméatica — Para Ensino Fundamental (Habilitado)
Professor - Pré-Escolar (Habilitado)

Professor - Arte/MUsica Para Pré-escolar (Habilitado)

Ser considerado
aprovado na

NF = NPO + NPT | prova objetiva
para somar o0s
titulos.

Legenda: NF = Nota Final
NPO = Nota da Prova Objetiva
NPT = Nota da Prova de Titulos

27.3. Ocorrendo empate na média final, sera aplicado o critério conforme o item 23 desse edital.

28 DO RESULTADO FINAL

28.1 A partir de 18 de junho 2019 sera homologada a classificagao final do Processo Seletivo Publico Simplifica-
do, por ordem decrescente de nota, contendo o nimero da classificagdo, 0 nimero da inscricdo, 0 cargo € 0 nome
do candidato, endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacdo de Timbo
— PSPS - Edital N. 004/2019.

28.2 Serao confeccionadas duas relacdes de candidatos aprovados:
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a) a primeira contendo todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico Simplificado, para nomeacéao
de acordo com a ordem decrescente de pontuacéo final;

b) a segunda contendo somente os candidatos com deficiéncia, por ordem decrescente de pontuacao final, para
efeito do preenchimento das vagas reservadas.

28.3 A pessoa com deficiéncia nomeada de acordo com a ordem de classificacao geral ndo sera considerada para
efeito de preenchimento das vagas reservadas.

|29 DELEGAGAO DE COMPETENCIA

29.1 Fica delegada competéncia a FURB para:

a) receber as inscri¢oes;

b) deferir e indeferir as inscricdes e apreciar recursos;

¢) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova objetiva e titulos;

d) receber e apreciar os recursos previstos neste Edital;

e) prestar informacgdes sobre o Processo Seletivo Publico Simplificado de que trata este Edital.

|30 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

30.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado terd validade de 2 anos, contados de sua homologacéo, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

31 DA CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE

31.1 Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a ordem de classificagéo final.

31.1.1 Os candidatos aprovados habilitados, serdo convocados com prioridade de acordo com a ordem de classi-
ficacao final.

31.1.2 Os candidatos aprovados nao habilitados, serdo convocados depois de esgotada a listagem de candidatos
habilitados.

31.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato, manter seus dados pessoais atualizados no Setor de RH da
Prefeitura Municipal de Timbo, situado na Av. Getulio Vargas, 700 - Centro, Timbé — SC.

31.3 O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

31.3.1 Durante a vigéncia do processo seletivo, a convocagdo, uma vez iniciada, seguird de forma continua e
sucessiva a lista de aprovados, durante todo o ano letivo, retornando ao seu inicio quando da convocac¢éo para o
ano letivo subsequente.

31.4 A aprovagdo e classificacdo neste Processo Seletivo Publico Simplificado ndo asseguram ao candidato o
direito de ingresso imediato e automatico no quadro da administracdo direta do Municipio de TIMBO, sendo que a
nomeacao é de competéncia do Prefeito, dentro da validade do Processo Seletivo Publico Simplificado ou sua
prorrogacédo, observada a ordem de classificacdo dos candidatos e das condi¢Bes estabelecidas neste Edital.

31.5 A Convocacao dos candidatos aprovados sera feita por Edital publicado no site oficial do municipio e/ou da
SEMED, o qual ira estabelecer o dia e horario para comparecimento e escolha de vaga, paralelamente, podera ser
feita comunicacéo ao candidato, via telefone, e-mail, WhatsApp ou qualquer outra forma agil de comunicagéo que
viabilize sua contratacdo na celeridade que o assunto requer que deverdo ser informados pelo candidato no
momento de elaborar sua ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado. E de responsabilidade exclusiva do
candidato manter atualizado o referido endereco.

31.5.1 - O candidato que deixar de comparecer para fazer a escolha de vaga no prazo e horario estabelecido no
edital perdera o direito a vaga, ficando excluido da listagem do processo seletivo do ano letivo em andamento.

31.5.2 — O professor que optar por determinada carga horario no momento da contratacdo, ndo podera reduzi-la
durante todo o periodo do contrato, sob pena de exoneragao.
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31.6 A posse e o exercicio do cargo seguirdo o estabelecido nas Leis Municipais 2.045/98 (para os cargos de
Auxiliar Operacional, Auxiliar de Recreagdo Infantil; Assistente de Apoio Escolar e Secretario de Escola) e
3.012/2018 (para os cargos de Educador Infantil e de Professor).

31.7 As providéncias e atos necessarios para a convocacdo, nomeacdo e posse dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade do Municipio de Timbé.

31.8 E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos atos de convocacgéo e manter atualizado
seus dados, endereco e telefones de contatos.

31.9 Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo Publico Simplificado, inclusive os portadores
de deficiéncia, deverdo apresentar atestado médico admissional e para a comprovagdo dos requisitos exigidos
neste Edital.

31.10 Os exames médicos serdo eliminatérios, sendo excluidos do Processo Seletivo Publico Simplificado os
candidatos que ndo apresentarem aptidao fisica e/ou mental para o exercicio do servico publico para o qual se
inscreveram.

31.11 E obrigacéo do candidato manter atualizado seu enderego ap6s a homologacao do resultado final. Havendo
mudancas de endereco dos candidatos classificados, apds divulgacdo da homologacéo do Processo Seletivo PU-
blico Simplificado, estas deverdo ser comunicadas diretamente ao setor de Recursos Humanos do Municipio de
TIMBO.

| 32 DISPOSICOES FINAIS

32.1 O ato de inscricdo importa no conhecimento das instru¢des e na aceitacdo total das condi¢cdes do Processo
Seletivo Publico Simplificado fixadas neste Edital.

32.2 Serd impedido de ingressar no servico publico municipal o candidato aprovado que por ocasido da posse
exercer cargo, emprego ou funcdo no servico publico federal, estadual ou municipal, exceto nas hipéteses de
acumulacéo previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal, com a reda¢édo dada pelas Emendas Cons-
titucionais 19, de 04/06/1998, e 34, de 13/12/2001.

32.3 O candidato devera declarar no ato da nomeacéo a existéncia ou ndo de outro vinculo de trabalho no servigo
publico federal, estadual ou municipal, identificando, se for o caso, o cargo, 0 emprego ou a fungdo ocupada, o
nome e esfera do 6rgdo, bem como a carga horaria correspondente.

32.4 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato, verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admissdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e a
desclassificacdo dele do Processo Seletivo Publico Simplificado, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

32.5 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagBes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacdo dos candidatos para a
prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em errata, adendo ou aviso a ser publicado no
endereco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacdo de Timbé — PSPS -
Edital N. 004/2019.

32.6 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Especial do Processo Seletivo Publico Simpli-
ficado e FURB.

32.7 Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Processo Seletivo Publico Simplificado que ndo possam ser
resolvidas pela Comissédo Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado, fica eleito o Foro da Comarca de
Timbd, com a exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

32.8 Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo | Cargos, carga horaria, vagas, requisitos e salario
Anexo Il Descricdo das Funcbes
Anexo Il Requerimento de Vaga para Candidato com Deficiéncia
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Anexo IV Requerimento de Tratamento Especial para Realizacdo da Prova

Anexo V Conteldo Programatico

Anexo VI Requerimento de Isencéo do Valor de Inscricdo

Anexo VII | Formulario Descritivo de Titulos

Timbé, 29 de abril de 2019.

Alfroh Postai
Secretéario Municipal de Educagéo de Timbo
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ANEXO |

CARGOS, CARGA HORARIA, VAGAS, REQUISITOS E SALARIO

NIVEL ALFABETIZADO

CARGA

HORARIA VAGAS REQUISITOS PROVA SALARIO
Auxiliar Operacional | 44h/s CR Alfabetizado. Escrita R$ 1.043,84

NIVEL MEDIO

CARGA i
‘ HORARIA ‘VAGAS REQUISITOS SALARIO

Auxiliar de Recreacgdo Infantil 40h/s CR Ensino Médio Completo. Escrita R$ 1.234,88

NIVEL SUPERIOR (Habilitado e ndo habilitado
CARGA VAGAS REQUISITOS SALARIO

HORARIA
e . - . - — 5
Auxmar de Apmo Escolar Educacéo 20h/s CR I_Ensmp Médio completo e cursando, no minimo, 4° semestre das Escrita RS$ 1.088,12
Infantil e Ensino Fundamental licenciaturas em geral.
Educador Infantil 30h/s CR EnS|_n_o Syperlor Complgto em P_edagog|a ou Normal Superior com Escrita R$ 1.456,80
Habilitacdo em Educacéo Infantil.
. De acordo Atestado comprovando cursar no minimo a 52 fase do curso de
Professor - Arte - Para Pré-Escolar e . . . . . X .
. ~ iy com a ne- CR nivel superior em Licenciatura Plena na area de atuagdo correlata Escrita R$ 12,09/h
Ensino Fundamental (N&o Habilitado) ; R
cessidade a disciplina.
. De acordo . ~ : . . . .
Professor - Arte - Para Pré-Escolar e Diploma de conclusédo do Ensino Superior com licenciatura plena Escrita e
. i com a ne- CR . ~ N . R$ 15,66/h
Ensino Fundamental (Habilitado) cessidade na area de atuacgéo correlata a disciplina. Titulos
A . De acordo . ~ : . . . .
Professor - Ciéncias - Para Ensino Diploma de conclusdo do Ensino Superior com Licenciatura Plena | Escrita e
- com a ne- CR . - N h R$ 15,66/h
Fundamental (Habilitado) cessidade na area de atuacao correlata a disciplina. Titulos
. . De acordo Atestado comprovando cursar no minimo a 52 fase do curso de
Professor - Ciéncias - Para Ensino . . . : - x .
~ . com a ne- CR nivel superior em Licenciatura Plena na area de atuagéo correlata Escrita R$ 12,09/h
Fundamental (Nao Habilitado) . N o
cessidade a disciplina.
Professor - Educagéo Fisica - Para De acordo . ~ . . . . .
X ; Diploma de conclus&o do Ensino Superior com licenciatura plena Escrita e
Pré-Escolar e Ensino Fundamental com a ne- CR a g . P . R$ 15,66/h
. . em Educacéo Fisica. E Registro em Orgéo de Classe - CREF Titulos
(Habilitado) cessidade
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CARGA "
CARGO HORARIA VAGAS REQUISITOS SALARIO
~ De acordo . ~ . . . . .
Professor - Educacédo Jovens e Adul- Diploma de conclusdo do Ensino Superior com licenciatura plena Escrita e
. com a ne- CR ! . . R$ 15,66/h
tos (Habilitado) ; em Pedagogia ou Normal Superior. Titulos
cessidade
: De acordo . ~ . . . . .
Professor - Ensino Fundamental - Diploma de conclus&do do Ensino Superior com licenciatura plena Escrita e
L - com a ne- CR s ! . R$ 15,66/h
Anos Iniciais (Habilitado) . em Pedagogia ou Normal Superior. Titulos
cessidade
: De acordo o a
Professor - Ensino Fundamental - Atestado comprovando cursar no minimo a 52 fase do curso de .
S ~ o com a ne- CR . . . . ; Escrita R$ 12,09/h
Anos Iniciais (N&o Habilitado) cessidade nivel superior em licenciatura plena em Pedagogia
. - De acordo . ~ . . . . .
Professor - Ensino Religioso - Para com a ne- CR Diploma de conclus&do do Ensino Superior com Licenciatura Plena | Escrita e RS 15 66/h
Ensino Fundamental (Habilitado) . em Ensino Religioso. Titulos '
cessidade
Professor - Ensino Religioso - Para De acordo Atestado comprovando cursar no minimo a 5% fase do curso de
. g . com a ne- CR nivel superior em Licenciatura Plena na area de atuacéo correlata Escrita R$ 12,09/h
Ensino Fundamental (Nao Habilitado) . « g
cessidade a disciplina
. De acordo . ~ . . . . .
Professor - Espanhol - Para Ensino Diploma de concluséo do Ensino Superior com licenciatura plena Escrita e
- com a ne- CR L . R$ 15,66/h
Fundamental (Habilitado) ; em Letras com habilitacdo em Espanhol. Titulos
cessidade
. De acordo L
Professor - Espanhol - Para Ensino Atestado comprovando cursar no minimo a 52 fase do curso de .
~ L com a ne- CR . : ; ) Escrita R$ 12,09/h
Fundamental (Nao Habilitado) cessidade nivel superior em licenciatura plena em Letras/Espanhol.
, . De acordo . . . . . . .
Professor - Geografia - Para Ensino Diploma de conclusédo do Ensino Superior com licenciatura plena Escrita e
- com a ne- CR . ~ N . R$ 15,66/h
Fundamental (Habilitado) cessidade na area de atuacgéo correlata a disciplina. Titulos
, . De acordo Atestado comprovando cursar no minimo a 52 fase do curso de
Professor - Geografia - Para Ensino . . : : . ~ .
~ o com a ne- CR nivel superior com licenciatura plena na area de atuacédo correlata Escrita R$ 12,09/h
Fundamental (N&o Habilitado) ; W o ok
cessidade a disciplina.
s . De acordo . ~ . . . . .
Professor - Historia - Para Ensino Diploma de conclus&o do Ensino Superior com licenciatura plena Escrita e
i com a ne- CR . ~ e p R$ 15,66/h
Fundamental (Habilitado) cessidade na area de atuacéo correlata a disciplina. Titulos
o . De acordo Atestado comprovando cursar no minimo a 5% fase do curso de
Professor - Historia - Para Ensino . . . . . x N .
~ " com a ne- CR nivel superior em licenciatura plena na area de atuacéo correlata a | Escrita R$ 12,09/h
Fundamental (Nao Habilitado) ; o
cessidade disciplina.
- . De acordo .
Professor - Informatica Educacional - com a ne- CR Licenciatura Plena em Computacdo Escritae | - pg 15,66/h
Para Ensino Fundamental (Habilitado) cessidade Titulos
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Atestado comprovando cursar no minimo a 52 fase do curso de

SALARIO

Para Ensino Fundamental (Nao Habili- | com a ne- CR . . . . ~ Escrita R$ 12,09/h
| nivel superior em licenciatura plena em computacao
tado) cessidade
N . De acordo . ~ . . . . .
Professor - Inglés - Para Pré-Escolar e Diploma de conclus&o do Ensino Superior com Licenciatura Plena | Escrita e
: o com a ne- CR T ~ . R$ 15,66/h
Ensino Fundamental (Habilitado) . em Letras com habilitacdo em Inglés. Titulos
cessidade
A . De acordo - a
Professor - Inglés - Para Pré-Escolar e Atestado comprovando cursar no minimo a 52 fase do curso de .
) - o com a ne- CR . . ; ) ~ Escrita R$ 12,09/h
Ensino Fundamental (Nao Habilitado) cessidade nivel superior com Licenciatura Plena em Letras/Inglés.
. De acordo . ~ . . . . .
Professor - Lingua Portuguesa - Para com a ne- CR Diploma de concluséo do Ensino Superior com licenciatura plena Escrita e RS 15 66/h
Ensino Fundamental (Habilitado) . em Letras. Titulos '
cessidade
. De acordo o
Professor - Lingua Portuguesa - Para Atestado comprovando cursar no minimo a 52 fase do curso de .
) ~ . com a ne- CR . , ; . Escrita R$ 12,09/h
Ensino Fundamental (N&o Habilitado) cessidade nivel superior em licenciatura plena em Letras.
- . De acordo . ~ . . . . .
Professor - Matematica - Para Ensino Diploma de concluséo do Ensino Superior com licenciatura plena Escrita e
- com a ne- CR . ~ N . R$ 15,66/h
Fundamental (Habilitado) cessidade na area de atuacéo correlata a disciplina. Titulos
- : De acordo Atestado comprovando cursar no minimo a 5% fase do curso de
Professor - Matematica - Para Ensino . . . . . ~ .
~ . com a ne- CR nivel superior com licenciatura plena na area de atuacao correlata Escrita R$ 12,09/h
Fundamental (N&o Habilitado) ; W o ok
cessidade a disciplina.
. . De acordo Diploma de conclusédo do Ensino Superior com licenciatura plena Escrita e
Professor - Pré-Escolar (Habilitado) com a ne- CR ! . . R$ 15,66/h
; em Pedagogia ou Normal Superior. Titulos
cessidade
I . De acordo Diploma de Licenciatura Plena em Artes com habilitacido em musi- .
Professor - Arte/MUsica Para Pré- i . . e s . - Escrita e
I com a ne- CR ca; ou Licenciatura com habilitagdo em mdusica; ou Licenciatura . R$ 15,66/h
escolar (Habilitado) ; C Titulos
cessidade plena em Musica.
- 4 De acordo Atestado comprovando cursar no minimo a 52 fase do curso de
Professor - Arte/Musica Para Pré- P ; . . . X .
" - com a ne- CR nivel superior em Licenciatura Plena na &rea de atuagéo correlata Escrita R$ 12,09/h
escolar (N&o Habilitado) . N o
cessidade a disciplina.
Secretério Escolar 40h/s CR Ensino Superior completo na area da educagédo, administragao ou Espr|ta el Rsg 2.350.07
secretariado Titulos

*Além do vencimento inicial podera o servidor perceber:

a) Prémio Eficiéncia conforme Lei Complementar n® 397 de 17 de margo de 2011 c/c LC n° 475 de 26/02/2016;

Secretaria Municipal de Educacéo de Timbo — PSPS - Edital 004/2019

Péagina 20 de 33




% PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBO
i EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO 004/2019
:’:fr"';::l':: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO Il

DESCRICAO DAS FUNCOES

NIVEL ALFABETIZADO

AUXILIAR OPERACIONAL |

Conforme disciplinado nas normativas de regéncia do cargo efetivo, e em especial no que tange servicos de apoio
a administragdo publica, em tarefas que requerem o conhecimento prético do trabalho, limitados a uma rotina (tais
como servico de recepgdo e protocolo de papéis) e predominancia do esforc¢o fisico tais como: Servigos gerais de
limpeza, manutencao e conservacgdo do patriménio publico municipal (méveis, iméveis, instalagbes, equipamentos,
utensilios), servigos de higienizacdo de ambientes, recolhimento de lixo, limpeza de sanitarios, preservacao do
patriménio publico em qualquer dos servigos ou unidades do servigo publico municipal. Servicos de cozinha em
Unidades de Ensino e demais érgaos/estabelecimentos do municipio, no preparo de refei¢cdes; Auxiliar em levan-
tamentos planialtimétricos, rogcadas, abertura de rumos. Servigos de lavagdo de veiculos, Conservagdo e manu-
tencao de vias publicas, abertura de valas, colocacao de tubos, servicos de calcetaria, auxilio aos operadores de
maquinas e veiculos e demais servigos auxiliares com predominancia de esforgo fisico.

NIVEL MEDIO

AUXILIAR DE RECREAQAO INFANTIL

Conforme disciplinado nas normativas de regéncia do cargo efetivo, e em especial no que tange a recepcionar as
criangas na entrada e saida do horéario Escolar; realizar tarefas de banho e higiene das criangas; fornecer alimen-
tacdo das criancas nos horarios determinados; manter vigilancia permanente das criangas no tocante a saude e
alimentacéo; zelar pela higiene e conservagéo da sala, objetos e materiais permanentes as criancas; auxiliar na
recreacdo e atividades de coordenagéo psicomotora das criancas; executar toda e qualquer tarefa compativel com
0 seu cargo, bem como aquelas que lhe forem atribuidos pela Secretaria Municipal da Educagéo. Participar coo-
perativamente das reunides, encontros e demais eventos promovidos pela instituicdo (NEI) ou Secretaria de Edu-
cacdo (SEMED); Auxiliar na organizacao e funcionamento da instituicdo contribuindo com sugestdes; Respeitar as
normas e regras constituidas pela Instituicdo (NEI) e Secretaria de Educacao (SEMED); Cumprir horérios estabe-
lecidos pela coordenagéo da instituicdo, podendo ser alterada conforme necessidade do NEI.. A referida contrata-
¢ao se faz necessaria diante da pendéncia de candidatos aprovados em concurso publico e pela imperiosa neces-
sidade de atendimento a demanda reprimida dos NEI’s.

NIVEL SUPERIOR

AUXILIAR DE APOIO ESCOLAR EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

Favorecer o desenvolvimento da independéncia e autonomia, nas atividades da vida pratica e diaria no contexto
escolar, auxiliando o aluno em: | - Cuidado pessoal: incentivar, orientar e acompanhar para desenvolver a auto-
nomia nas atividades de escovac¢do dos dentes, troca de fraldas, vestuario, banho e uso do sanitario; Il - Refei-
¢bes: quando necessario servir os alimentos, orientar o0 uso dos talheres, quantidade a ingerir, bem como alimen-
ta-lo em caso de necessidade; Ill - Locomocdo: orientar, acompanhar, monitorar e conduzir o aluno que faz o uso
de cadeiras de rodas ou outro equipamento de acessibilidade, necessério para se deslocar nos diversos espacos
escolares e fora dele. Realizar transposi¢éo do aluno quando necessario. A atuacéo do Profissional de Apoio Es-
colar ndo é de competéncia pedagoégica, ndo podendo ser responsavel pelo planejamento e atuagdo pedagdgica.
Contudo, deve fazer as adaptacdes e aplicabilidade das atividades sugeridas pelo professor regente, cabendo-lhe,
diante disso: | - Conhecer antecipadamente o planejamento do professor regente, para contribuir com estratégias
de intervencéo junto ao educando da demanda da Educacéo Especial; Il - Acompanhar e auxiliar o aluno da de-
manda da Educacao Especial em suas necessidades fisiologicas, fisicas (monitoramento no banheiro e na alimen-
tacéo, troca de fraldas) e pedagdgicas (aplicacdo das atividades planejadas pelo Professor regente e equipe mul-
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tidisciplinar de apoio); Ill - Acompanhar as rotinas da turma nos ambientes durante a permanéncia do aluno na

unidade escolar; IV - Participar de todos os eventos que envolvam a turma (viagens de estudo, conselho de clas-
se, reunides pedagogicas); Participar de curso e orientacdes prestadas pela administracao e equipe de apoio mul-
tidisciplinar; auxiliar na execucédo de outras atividades necessarias ao regular andamento das atividades no meio
escolar aonde encontra-se inserido; cumprir as determinac6es da chefia imediata, professor regente e equipe de
apoio multidisciplinar; exercer outras atividades que, embora ndo narradas neste descrevo, sejam compativeis
com a natureza de seu cargo e fun¢des aqui descritas.

EDUCADOR INFANTIL

Conforme disciplinado nas normativas de regéncia do cargo efetivo e em especial no que tange a estimular
experiéncias fisicas, sociais e intelectuais através de atividades esponténeas; adequar as atividades ao nivel de
desenvolvimento; Observar, planejar, registrar e avaliar constantemente as atividades desenvolvidas no Nicleo de
Educacdo; atender prontamente as solicitacdes da coordenagdo, visando a troca de experiéncias e
aperfeicoamento do trabalho; Despertar a aten¢do da crianca através do uso de brinquedos, contato fisico
carinhoso e emprego de voz suave; Participar ativamente dos centros de estudo e reunides de equipe convocadas
pela coordenacao; estar atento para detectar eventuais desvios de comportamento e desenvolvimento, e leva-los
ao conhecimento da direcdo do Nucleo de Educacéo através de registros escritos e contatos pessoais; Atender as
demais atribuices inerentes ao cargo ou previstas na legislacdo ou nos regimentos e demais servicos afins e/ou
compativeis com area de atuacao.

PROFESSOR

Orientar a aprendizagem do aluno, participar no processo de planejamento das atividades da escola, organizar as
operacgOes inerentes ao processo de ensino aprendizagem, contribuir para aprimoramento da qualidade do ensino,
e demais servigos afins e/ou compativeis com a area de atuacéo.

SECRETARIO ESCOLAR

Participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola; Organizar e dirigir o servigo de secretaria, co-
ordenando o trabalho de seus auxiliares; Assinar, juntamente com o diretor da Unidade, os documentos escolares
dos alunos, bem como toda a documentacao da secretaria, apontando seu nimero de registro ou autorizagdo do
O6rgdo competente; Participar de reunides e elaborar relatérios; Promover reunides com seus auxiliares; Elaborar o
Plano de Acado da secretaria da Unidade, estabelecendo a funcdo de seus auxiliares, submetendo-o a aprovagéo
do Diretor; Organizar e manter atualizada a escrituracdo escolar, bem como os prontuarios de legislacdo referente
a Escola e ao ensino; Zelar pelo recebimento e expedi¢cdo de documentos auténticos; Extrair dados que interes-
sem a escrituragcdo escolar de documentos apresentados pelo aluno, ou responsavel. Cumprir e fazer cumprir e
divulgar os despachos e determinacdes do Diretor: Elaborar relatérios e instituir processos; Registrar e controlar a
frequéncia dos funcionarios da Escola; Responsabilizar-se pela documentacéo da Associacdo de Pais e Professo-
res, na auséncia do Auxiliar de Direcéo.
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

, portador  (a) do CPF n°

, RG n° inscrito (a) no Processo Seletivo Publi-
co Simplificado da Prefeitura Municipal de Timbé - Edital N. 004/2019, para o cargo de
, N° de inscricdo , Vem requerer vaga espe-

cial para candidato com deficiéncia, nos termos do item 6 do respectivo Edital.
Para tanto, anexa LAUDO MEDICO com a respectiva Classificacéo Estatistica Internacional de Doencas e Pro-
blemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do Médico responsavel pelo laudo:

Local e data:

Assinatura do candidato (a)

Observacoes:

a) Ao assinar este requerimento, o candidato declara concordar com o enquadramento de sua situa¢do, nos ter-
mos do Decreto Federal n. 3.298/1999, especialmente no que concerne ao contetdo do item 6 deste Edital, sujei-
tando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo homologacéo de sua situacao pela Equipe Multidiscipli-

nar.
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE TRATAMENTO ESPECIAL PARA
REALIZACAO DA PROVA

, portador (a) do CPF n°

, inscrito (a) no Processo Seletivo Publico Simplificado da Prefeitura Municipal

de Timb6 — Edital N. 004/2019, para o cargo de , N° de inscricdo

, destinado ao preenchimento de vagas temporarias para o quadro de pessoal do Poder

Executivo, requer atendimento especial para realizacdo da prova, nos termos do item 17 deste Edital, na condi¢éo
especial abaixo assinalada:

() Sala para amamentacao;
() Sala térrea (dificuldade para locomocao);

() Sala Individual (candidato com doencga contagiosa/outras);
( ) Maca;

() Mesa para cadeirante;

() Apoio para perna;

() Mesa e cadeiras apropriadas para pessoa com obesidade;
() Prova ampliada, tamanho da fonte ;

( ) Outras:

Local e data:

Assinatura do candidato
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ANEXO V

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS COM NUCLEO COMUM

Lingua Portuguesa (PARA TODOS OS CARGOS)

Interpretagdo de textos. Coesdo textual. Colocacdo pronominal. Acentuacdo grafica. Pontuagdo. Ortografia. Clas-
ses gramaticais. Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Sintaxe. Seméantica. Significa-
¢do das palavras. Novo Acordo Ortografico. Todos os contelidos se referem a norma padrao da Lingua Portugue-
sa.

Conhecimentos Gerais (PARA TODOS OS CARGOS)

Aspectos historicos, culturais, geogréficos, sociais, econdbmicos e politicos do Brasil, Santa Catarina e do munici-
pio de Timbé. Meio ambiente e desenvolvimento urbano brasileiro. Cultura e sociedade: artes visuais, literatura,
cinema, jornais, revistas, televisdo, musica e teatro, esportes. Direitos sociais e direitos humanos. Cidadania e
politicas publicas no Brasil.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL ALFABETIZADO

AUXILIAR OPERACIONAL |

Legislac@o Municipal: Lei Municipal n® 2.045 de 22 de dezembro de 1998 e altera¢6es. Higiene pessoal; Higiene
do Ambiente, cozinha e na manipulacéo de alimentos; Armazenamento de Alimentos; Preparo e distribuic&o de
alimentos; Limpeza em Geral; Jardinagem; Pequenos reparos (manutencao predial). Relagbes humanas no traba-
Iho e ética profissional e no servigo publico.

NIVEL MEDIO

AUXILIAR DE RECREAGCAO INFANTIL

Legislac@o Municipal: Lei Municipal n° 2.045 de 22 de dezembro de 1998 e alterac¢des. Literatura Infantil e recrea-
¢do. Qualidade e Eficiéncia no servigo Publico. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Administracdo Publica De-
mocratica no Estado de Direito: O Novo Servigo Publico no Cenério Brasileiro. RelagBes de afetividade da familia
e da escola. Higiene da crianca. Cuidados essenciais. A crianca e seu espaco. Prevencdo de acidentes. Cuidar e
Educar. Higiene. Prevencgéo. Espaco na Creche. Rotina. Alimentos: importancia dos alimentos para saude, conta-
minacdo (microrganismos, doencas e intoxicagdes), rotulagem de produtos nutrientes, medidas caseiras. Progra-
ma Nacional de Alimentagdo Escolar: alimentacdo saudavel. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e
no servico publico.

NIVEL SUPERIOR

AUXILIAR DE APOIO ESCOLAR EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

Legislac@o Municipal: Lei Municipal n® 2.045 de 22 de dezembro de 1998 e altera¢fes. Os desafios da inclusdo na
Educacao. Préticas que incluam o respeito as diferencas. Desenvolvimento das competéncias para a adaptacéo a
diversidade e ao contexto de todos os alunos. Cuidado pessoal: incentivo, orientacdo e acompanhamento. Desen-
volvimento da autonomia nas atividades: escovagédo dos dentes, troca de fraldas, vestuario, banho e uso do sani-
tario. Refeicdes: supervisao e apoio, aluno dependente, aluno independente, uso dos talheres, qualidade, quanti-
dade. Locomocao nos diversos espacos escolares. Equipamentos de acessibilidade. Aluno com mobilidade redu-
zida, formas de apoio/auxilio, seguranga no ambiente escolar. No¢des de primeiros socorros. Cuidado e relacio-
namento com os alunos. Apoio Pedagogico- Adaptacdes e aplicabilidade das atividades sugeridas pelo professor
regente. Rotinas da turma, eventos que envolvam a turma: viagens de estudo, conselho de classe, reuniées peda-
gogicas. Relacdes humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico.
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EDUCADOR INFANTIL

Legislacdo Municipal: Lei n° 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timbo. Projeto Politico Pedagégico; Profissdo Docente na Educacao
Infantil; Planejamento do trabalho pedagogico na Educacéo Infantil; Observacéo, registro e avaliagdo formativa na
Educacado Infantil; Rotinas, tempos e espa¢os na Educacdo Infantil; Educar e Cuidar na Educacdo Infantil;
Principios: ético, politico e estético; Culturas infantis; Linguagem oral e escrita na Educacéo Infantil; Ambiente de
letramento; Conhecimento sobre natureza e sociedade na Educagdo Infantil; A crianca e a matematica; A
matematica na Educacado Infantil; NUmeros e Sistema de numeracdo; Grandezas e medidas; Espaco e forma;
Jogos e brincadeiras; Linguagens da arte na infancia — Artes Visuais, Musica e Movimento. Planejamento,
objetivos, selecdo de conteldos, estratégias metodolbgicas, recursos de ensino e avaliacdo. Plano Municipal de
Educacao (2015-2024). Relacdes humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico. Estatuto da
Crianca e do Adolescente.

PROFESSOR — ARTE - PARA PRE-ESCOLAR E ENSINO FUNDAMENTAL

Legislacdo Municipal: Lei n® 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporéario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timbo. O curriculo e o Ensino Fundamental: visdo interdisciplinar; arte e
seu ensino e a sua relacdo com outras areas do conhecimento. A abordagem triangular: o fazer, o apreciar e o
contextualizar. Compreender a Arte: apreciacdo estética e fruicdo nas diferentes linguagens artisticas — danca,
teatro, musica e artes visuais. Orientacdo metodolégica contemporanea para o ensino da arte nos anos iniciais e
finais do Ensino Fundamental. O adolescente, a cotidianidade e as aulas de arte. A arte estruturada da seguinte
maneira: a arte como um fazer, através da criagdo/producdo artistica; a arte como um apreciar/fruir, constituindo-
se na leitura da obra de arte pela percepgéo/andlise da mesma; a arte como contextualizacdo/reflexéo,
constituindo-se no conhecimento da producdo artistico estética do meio em que se vive, bem como da
humanidade em geral, compreendendo-a histérica e culturalmente. A Histéria da Arte: movimentos artisticos,
artistas e suas obras. O contexto da arte brasileira e arte catarinense como identidade e meméria. Planejamento,
objetivos, selecdo de conteldos, estratégias metodoldgicas, recursos de ensino e avaliagdo. Plano Municipal de
Educacdo (2015-2024). RelagBes humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico. Estatuto da
Crianca e do Adolescente.

PROFESSOR - CIENCIAS — PARA ENSINO FUNDAMENTAL

Legislacdo Municipal: Lei n® 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporéario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timbo. Aprender e ensinar ciéncias naturais: a experimentagéo; Ciéncias,
conceitos e métodos cientificos. Origem do Universo: teoria do Big Bang; atmosfera da Terra primitiva; estudo dos
fésseis. Seres vivos: caracteristicas gerais; teorias de origem da vida; primeira célula; classificagdo dos seres
(procariontes ou eucariontes; unicelulares ou pluricelulares; autétrofos ou heterotrofos). Meio Ambiente e
Sociedade - Ecologia: conceitos ecoldgicos; niveis de organizac¢ao; ciclos biogeoquimicos; estudo das populagoes;
sucesséo ecoldgica; interacdes; cadeias, teias e piramides ecoldgicas; relacdes entre 0os seres vivos; meio biético
e abidtico; reciclagem; energias alternativas; poluicdo ambiental e desequilibrio ecoldgico. Evolugdo: Lamarck e
Darwin; mutacdo e selecao natural; formacao de novas espécies; ancestral comum; biodiversidade. Classificacao
dos Seres Vivos (cinco Reinos): classificacdo e caracterizacdo geral (filos, classes, ordens, familias, géneros e
espécies); regras de escrita dos nomes cientificos; adaptacdes aos ambientes e representantes mais
caracteristicos. Os Virus: caracteristicas dos virus; doencas causadas por virus (viroses). Reino Monera:
caracteristicas; reproducdo; doencas e antibidticos; importdncia econémica e ecoldgica. Reino Protista:
caracteristicas; reproducdo; doencas e tratamentos; importancia econdémica e ecoldgica. Reino Fungi:
caracteristicas; reproducdo; doencas e tratamentos; importancia econdmica e ecoldgica. Reino Plantae: estudo
dos grupos vegetais (Briofitas, Pteriddfitas, Gimnospermas e Angiospermas); estruturas vegetais (raiz, caule,
folha, flor, fruto e semente); importancia econdmica e ecolégica. Reino Animalia: estudo dos Filos dos animais
(Poriferos, Cnidarios, Platelmintos, Nematoides, Moluscos, Anelideos, Artropodes Equinodermos e Cordados);
ZOONOoSEs e parasitoses; importancia econdmica e ecoldgica. Citologia: célula (caracteristicas, propriedades fisicas
e quimicas); membrana, citoplasma e ndcleo; organelas celulares; atividades celulares; reproducdo e
desenvolvimento. Biologia humana - origem e evolucdo do homem; anatomia e fisiologia humanas; sistemas dos
corpo (digestério, respiratério, circulatorio, linfatico, excretor, muscular, esquelético, reprodutivo e nervoso). Saude
no Ensino Fundamental - doencas caréncias e parasitarias: métodos de prevencao e tratamento; imunidade
(anticorpos, vacina e soro). Orientacdo Sexual no Ensino Fundamental - concepcao, objetivos, conteldos,
orientacdes didaticas. Genética - 12 Lei de Mendel; polialelia; grupos sanguineos; sexo e heranca genética;
anomalias cromossomiais; 2% Lei de Mendel; interagéo génica. Engenharia genética: testes de DNA; clonagem;
transgénicos. Fundamentos de Quimica - estrutura e propriedades da matéria; estrutura atdbmica; elementos
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quimicos; tabela periédica; ions; moléculas; substdncias quimicas; misturas e combinacdes: separacdo de
misturas; reacfes quimicas (tipos e equacfes); Oxidos, bases, acidos e sais; eletroquimica; termoquimica;
equilibrio quimico. Quimica Organica: cadeia carbbnica; férmulas estruturais; classes de compostos organicos.
Fundamentos de Fisica - estados fisicos da matéria e mudancas de estado; Leis de Newton; forca; movimento;
energia cinética e potencial; gravidade; massa e peso; trabalho e poténcia; maquinas simples; hidrostatica;
movimentos ondulatérios; fendmenos luminosos; espelhos e lentes; calor e termodinamica; eletricidade e
magnetismo. Planejamento, objetivos, sele¢cdo de conteudos, estratégias metodoldgicas, recursos de ensino e
avaliacdo. Plano Municipal de Educacado (2015-2024). Rela¢gdes humanas no trabalho e ética profissional e no
servigo publico. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

PROFESSOR — EDUCACAO FiSICA — PARA PRE-ESCOLAR E ENSINO FUNDAMENTAL

Legislacdo Municipal: Lei n° 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timbd. Historicidade da Educacéo Fisica; Parametros Curriculares Nacio-
nais: Educacao Fisica; Lei 9696/98 (sobre a regulamentagéo da Profissdo de Educacao Fisica); Resolugdo CON-
FEF n° 232/2012 (sobre Especialidade Profissional em Educacéo Fisica Escolar); Carta Internacional da Educacao
Fisica, da Atividade Fisica e do Esporte (UNESCO); Abordagens/tendéncias pedagogicas da Educacéo Fisica
Escolar; O processo de ensino-aprendizagem na Educacédo Fisica; Abordagem metodolégica e didatica do ensino
da Educacéo Fisica; Avaliacdo em Educacgédo Fisica; O ambiente de aprendizagem na Educac¢éo Fisica; Coopera-
¢do e competicdo na Educacéo Fisica Escolar; Aspectos contemporaneos e Educacgéo Fisica; Educacéo Fisica e
Incluséo; Psicomotricidade; Aprendizagem motora. Aspectos anato funcionais e Fisiologia do Exercicio na fase
escolar. Esportes, ginasticas, jogos, lutas na escola; Brincadeiras e jogos; Atividades ritmicas e expressivas na
Educacéo Fisica; Corporeidade, Cultura Corporal e Linguagem do Movimento e Atividade Fisica e Saude. Plane-
jamento, objetivos, sele¢cdo de contelidos, estratégias metodoldgicas, recursos de ensino e avaliagdo. Plano Muni-
cipal de Educacéo (2015-2024). Relagbes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico. Estatuto
da Crianca e do Adolescente.

PROFESSOR — EDUCACAO JOVENS E ADULTOS

Legislacéo Municipal: Lei n® 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timbé. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo Béasica: Educacao de
Jovens e Adultos- EJA. O perfil do educador da EJA enquanto estimulador da aprendizagem. A importancia da
formag&o do professor da EJA para a qualidade do ensino. EJA: caracterizagdo do perfil dos alunos EJA: caracte-
rizacdo da sala de aula como espago de vivéncia e aprendizagem; Importancia da observagéo e registro como
elementos fundamentais para a pratica do professor; Processo de aprendizagem dos alunos e professores da
EJA. Intervencgdo pedagodgica para a promocao da aprendizagem; Relevancia dos agrupamentos produtivos para o
sucesso dos processos de ensino e aprendizagem; Avaliacdo da aprendizagem dos alunos como processo conti-
nuo. Interdisciplinaridade e suas implicagcdes na préatica docente. Planejamento, objetivos, sele¢do de conteudos,
estratégias metodoldgicas, recursos de ensino, avaliagcdo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional e no
servigo publico.

PROFESSOR — ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS

Legislac@o Municipal: Lei n® 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporéario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timbd. Concepcdo acerca dos processos de desenvolvimento e
aprendizagem. Professor, Estudante e as relagdes interpessoais no ambiente escolar. Fungéo e papel da escola e
0 compromisso pedagdégico e social. Novas Tecnologias da Informacdo e da Comunicacdo — TICs - como
estratégias e recursos pedagogicos diversificados para alcancar os objetivos pedagogicos. Problemas de
Aprendizagem: fatores fisicos, psiquicos e sociais. Educacdo para um mundo em Transformacdo. Uso de
brincadeiras, atividades ludicas e culturais no processo de aprendizagem. Alfabetizacdo e Letramento. A
Neurociéncia e a Educacdo: como o cérebro aprende. Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo e
leitura, métodos, técnicas e habilidades. Transposi¢do Didatica, Interdisciplinaridade e Contextualizagdo. Métodos
de Alfabetizacao. Tendéncias Pedagodgicas. Papel do Professor no processo de ensino e aprendizagem. Decroly,
Maria Montessouri, Freinet, Rousseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire. Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento. Importéncia dos géneros textuais e do lidico no ciclo de alfabetizacdo. Gestédo do curriculo:
conceitos, organizacdo e abordagens tedrico-metodolégicas. Avaliacdo no ciclo de alfabetizacdo e retengédo do
aluno. Educacdo das Relacdes Etnico-raciais. Planejamento, objetivos, selecdo de contetdos, estratégias
metodolégicas, recursos de ensino e avaliacdo. Plano Municipal de Educacao (2015-2024). Rela¢Bes humanas no
trabalho e ética profissional e no servigo publico. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
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PROFESSOR — ENSINO RELIGIOSO — PARA ENSINO FUNDAMENTAL

Legislacdo Municipal: Lei n° 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timbo. Histéria, legislagdo e concepgbes de Ensino Religioso no Brasil e
Santa Catarina; Diversidade cultural religiosa e o estudo do fendbmeno religioso no cotidiano escolar; O Ensino
Religioso como componente curricular: objeto, objetivos, contetido, metodologia, linguagem e avaliacdo; Proposta
curricular de Santa Catarina: implementacéo do ensino religioso: ensino fundamental. Floriandpolis: Secretaria de
Estado da Educacdo e do Desporto. (2001); Parémetros Curriculares Nacionais do Ensino Religioso
(FONAPER/2009); Resolugéo n° 4, de 13 de julho de 2010; Legislacdo: Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional: Lei n® 9.394/96; Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010: Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo Basica; Planejamento, objetivos, selecdo de contelddos, estratégias metodoldgicas, recursos de
ensino e avaliagdo. Plano Municipal de Educacao (2015-2024). RelagBes humanas no trabalho e ética profissional
€ no servigo publico. Estatuto da Crianga e do Adolescente.

PROFESSOR — ESPANHOL — PARA ENSINO FUNDAMENTAL

Legislacéo Municipal: Lei n® 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timbo. Compreensdo de textos. O contexto. Substantivos e adjetivos:
género, nimero e grau. Verbos: tempos e modos. Artigos e contragBes. Demonstrativos. Possessivos. Numerais.
Advérbios e locucdes adverbiais. Preposi¢cdes. Conjungdes. Acentuagdo. Sintaxe. O léxico espanhol: dificuldades
especificas dos lusofalantes, (heterogenéricos, heterotdnicos), “falsos amigos”. A unidade e a diversidade da
lingua espanhola: "dichos, refranes y frases hechas". Conhecimento sociocultural, variantes linguisticas da lingua
espanhola, cultura. Planejamento, objetivos, sele¢do de contelidos, estratégias metodoldgicas, recursos de ensino
e avaliagcdo. Plano Municipal de Educac¢éo (2015-2024). Rela¢8es humanas no trabalho e ética profissional e no
servigo publico. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

PROFESSOR — GEOGRAFIA — PARA ENSINO FUNDAMENTAL

Legislacéo Municipal: Lei n® 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporéario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timbo. A historia do pensamento geogréfico - Conceitos, temas e teorias da
Geografia. A questdo do método e a critica do conhecimento. Meio ambiente, natureza e pensamento geografico.
A Geografia, os Pard@metros Curriculares e a Cartografia - A Geografia no contexto dos Parametros Curriculares
(52 a 82 Séries): O conhecimento geogréafico e sua importancia social. Categorias. Objetivos Gerais. Metodologia.
Cartografia: os mapas e as visbes de mundo - Localizacdo: coordenadas geograficas. Escalas. Projecdes.
Cartografia tematica e representagéo espacial. O Espagco Mundial - A Geopolitica Mundial: Da Guerra Fria & nova
ordem mundial: do mundo bipolar ao mundo multipolar. As transformacdes politicas no mundo contemporaneo;
blocos econdmicos supranacionais; a atual divisdo internacional do trabalho. Meio natural, meio técnico e meio
técnico-cientifico-informacional. A era da Globalizagdo. Organismos supranacionais. A producéo da globalizagéo;
a globalizacéo e territério na América Latina. Conflitos étnicos atuais, a questdo das nacionalidades; movimentos
separatistas; terrorismo. O Espago Industrial: localizag@o das indistrias (fatores determinantes); tipos de indUstria;
0 processo de industrializacdo nos paises pioneiros; grandes poténcias industriais; os paises de industrializacéo
recente e os subdesenvolvidos. Os diferentes modelos de producédo industrial. A revolucdo técnico-cientifica. A
producdo mundial de energia e suas diferentes fontes. O Espaco Agrario: as novas relagcbes cidade x campo; os
sistemas agricolas; a agropecuaria em paises desenvolvidos e subdesenvolvidos. A modernizacdo das atividades
agricolas. A agricultura nos paises desenvolvidos e nos subdesenvolvidos. Os Espagos Urbano e Regional: as
cidades e as metropoles; urbanizacdo em paises desenvolvidos e subdesenvolvidos; rede e hierarquia urbana;
megacidades e cidades globais. Segregacdo no ambiente urbano. Infraestrutura e servigcos urbanos. Regido e
organizacdo espacial. As diferentes formas de regionalizagdo do espaco mundial. A Populacdo e Espago
Geogréfico: dinamica, crescimento, distribuicdo e estrutura da populacdo; teorias demograficas; migragfes
internas e externas. O Espaco da Circulagdo: transportes e comunicacdo no mundo atual. A Geografia das redes.
A natureza e sua importancia para o homem: Os diferentes componentes do quadro natural e seus processos
(clima, vegetacdo, relevo, geologia, solos, hidrografia, &guas oceénicas). Quadro natural: recursos e
aproveitamento econdmico. Dominios morfocliméticos; natureza/questdes socioculturais; problemas ambientais
urbanos; mudancas ambientais globais e meio ambiente. A natureza da globalizagc&o e a globalizacdo da natureza.
Impactos das sociedades sobre o meio ambiente. Estratégias de uso e conservacdo na natureza. O Espaco
Geografico do Brasil - A Natureza do Territério Brasileiro: grandes paisagens naturais; As dindmicas e os
processos da climatologia, da hidrografia, da geomorfologia, do relevo e dos solos; dominios morfoclimaticos;
principais bacias hidrogréaficas e aguas territoriais brasileiras. A Formacéao territorial do Brasil: A ocupacgéo e a
construcédo do territorio nacional. A organizagdo do Estado brasileiro. O Brasil e suas diferentes regionalizacoes.
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Politicas territoriais. As regides brasileiras e os contrastes regionais. O Brasil na Economia Global: O Brasil na
economia-mundo. O Brasil e 0 mercado mundial. O Espaco Industrial Brasileiro: O processo de industrializacdo no
Brasil. Concentracdo e dispersdo espacial da indlstria; o Sudeste como pélo industrial do pais e a
desconcentracdo industrial; as fontes de energia no Brasil. A exploracdo econ6mica dos recursos naturais. O
Espaco Agrario Brasileiro: A produgdo agropecuéria no Brasil; modernizagdo do espaco agrario; as relagdes de
trabalho no campo; a reforma agraria. Conflitos no campo. O Espaco Urbano Brasileiro: A organizagao do espacgo
urbano. Hierarquia e rede urbana; funcdes urbanas; urbanizacdo, favelizacdo, periferizacdo e metropolizacéo;
estrutura interna das cidades brasileiras. Problematica socioespacial das metrépoles brasileiras. A questdo do
trabalho nas cidades: a expansdo da economia informal. Segregacdo nas cidades brasileiras. A Populagéo e o
Espaco Geografico Brasileiro: Estrutura da populagéo; dinamica demografica. Politicas demogréficas; distribuicao
da populacdo pelo territério. Migracdes. Questfes étnicas no Brasil. Meio Ambiente: Questfes e problemas
ambientais no campo e nas cidades. Desenvolvimento urbano e impactos ambientais nas metropoles brasileiras. A
sustentabilidade e a conservacdo do meio ambiente. O planejamento ambiental no Brasil. As unidades de
conservagdo no Brasil. Ensino da Geografia, na atualidade: Educacdo e Geografia. Planejamento, objetivos,
selecdo de conteudos, estratégias metodoldgicas, recursos de ensino e avaliagdo. Plano Municipal de Educacéo
(2015-2024). Relagbes humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico. Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

PROFESSOR - HISTORIA — PARA ENSINO FUNDAMENTAL

Legislacéo Municipal: Lei n® 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timbo. Historiografia e Metodologia da Historia. Povos da antiguidade. O
periodo medieval: a Alta e a Baixa Idade Média. Império islamico. O mundo Moderno: o antigo Regime e o
absolutismo; a expansao europeia; os sistemas coloniais na América; o Renascimento; a Reforma Protestante.
Brasil: povos nativos do territorio brasileiro; coldnia, império e Republica. A Revolucao Industrial; o iluminismo; O
Mundo Contemporéneo: Revolucdo Francesa; Nacionalismo; Liberalismo; Imperialismo; 1% Guerra Mundial. A
Revolucdo russa; a crise de 1929-1933. O periodo entre guerras. Nazismo. Fascismo. 22 Guerra Mundial. A
Guerra Fria; Golpe de 1964 e a nova Republica brasileira. Crise do socialismo. Crise da social democracia. A
descolonizagdo afro-asiatica; o Oriente Médio. A América Latina no século XX; a nova ordem econdmica
internacional. Globaliza¢&@o. Neoliberalismo. A 32 Revolucéo Industrial. Atualidades do Brasil e do Mundo. Histéria
e cultura da Africa e afro-brasileira. Planejamento, objetivos, selecdo de contelidos, estratégias metodoldgicas,
recursos de ensino e avaliacao. Plano Municipal de Educac¢éo (2015-2024). Rela¢des humanas no trabalho e ética
profissional e no servi¢o publico. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

PROFESSOR — INFORMATICA EDUCACIONAL — PARA ENSINO FUNDAMENTAL

Legislacdo Municipal: Lei n® 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timbé. Fundamentos da tecnologia educacional; Midias computacionais;
Uso de tecnologias no processo ensino/aprendizagem; Internet aplicada a educacao; Objetos de Aprendizagem
Computacional; Softwares para elaboracdo de Atividades Educacionais; Edilim (funcionamento do programa e
exemplos de desenvolvimento de atividades); HotPotatoes (funcionamento do programa e exemplos de
desenvolvimento de atividades); Planejamento, objetivos, selecdo de conteldos, estratégias metodoldgicas,
recursos de ensino e avaliagcao. Plano Municipal de Educacéo (2015-2024). Rela¢des humanas no trabalho e ética
profissional e no servi¢o publico. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

PROFESSOR - INGLES — PARA PRE-ESCOLAR E ENSINO FUNDAMENTAL

Legislac@o Municipal: Lei n® 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporéario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timb6. Métodos e abordagens de ensino da lingua inglesa e sua relagao
com os Parametros Curriculares Nacionais - lingua estrangeira. Compreensao/Interpretagdo de textos. Relacédo
texto-contexto. Conceito de género textual e de tipo de texto. Verbos: tempo, modo e voz; auxiliares modais;
"phrasal verbs". Substantivos, pronomes, artigos, adjetivos possessivos e numerais. Advérbios e preposicdes
expressando tempo, maneira e lugar. Subordinacéo e coordenacdo. Coesdo. Marcadores discursivos. Discurso
direto, relatado, direto livre e relatado livre. Inglés escrito e falado. Fonética: os sons das vogais e das consoantes.
Planejamento, objetivos, selecao de conteudos, estratégias metodoldgicas, recursos de ensino e avaliacdo. Plano
Municipal de Educagéo (2015-2024). Rela¢cdes humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico.
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

PROFESSOR — LINGUA PORTUGUESA — PARA ENSINO FUNDAMENTAL
Legislacdo Municipal: Lei n® 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timbd. Compreensao e interpretagdo de texto. Modos de organizagéo
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textual: descricdo, narracao e dissertacdo. Argumentacao. Qualidades do paragrafo e da frase em geral. Unidade,
coeréncia e énfase. Coesdo, concisdo, paralelismo sintatico e semantico. Coeréncia e coesado textual.
Intertextualidade. Concisdo. Clareza. Niveis de linguagem. Valor semantico e emprego dos conectivos. Frase,
periodo e oracdo. Estrutura sintatica da frase; ordem direta e indireta da estrutura frasal. A construcdo do texto: o
paragrafo como unidade de composicao; tépico frasal e suas diferentes feicdes. Como desenvolver o paragrafo.
Semantica: o sentido das palavras - adequacdo vocabular, denotacdo, conotacdo, polissemia e ambiguidade.
Homonimia, sinonimia, antonimia e paronimia. Hiperonimia e Hiponimia. Generalizacdo e especificagdo - o
concreto e o abstrato. Vocabulario: parafrase, resumo e ampliagdo. A norma culta. Ortografia oficial. Pontuacéao.
Acentuacéo gréfica e sinais diacriticos. Prosodia e ortoépica. Emprego das classes gramaticais. Flexdes nominais.
Flexdo verbal: verbos regulares, irregulares, defectivos e anémalos; vozes verbais, locu¢gBes verbais e tempos
compostos. Processos de coordenacdo e subordinacdo (valores sintaticos e semanticos). Regéncia nominal e
verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Sintaxe de colocacdo: deslocamento e valor semantico-gramatical.
Posicdo do pronome &tono. Sintaxe da orac¢@o e do periodo. Estrutura e formagéo de palavras. Planejamento,
objetivos, selecdo de conteddos, estratégias metodoldgicas, recursos de ensino e avaliacdo. Plano Municipal de
Educacdo (2015-2024). Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico. Estatuto da
Crianca e do Adolescente.

PROFESSOR — MATEMATICA — PARA ENSINO FUNDAMENTAL

Legislacéo Municipal: Lei n°® 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timbd. Légica - Sentencas e proposi¢fes. O uso de conectivos, a hegagao,
a conjuncdo e a disjuncdo. Equivaléncia de proposicées. Proposicbes condicionais e bicondicionais.
Quantificadores. Conjuntos numéricos - Os sistemas de numeracao. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais.
Conceitos, operagfes e propriedades. Operagbes com minimo multiplo comum, méximo divisor comum,
potenciacdo e radiciacdo. Estimativas com nimeros e aproximacdes numéricas aplicadas a situacfes-problema.
Progressbes - Sequéncia. Progressdes aritméticas e geométricas. Aplicacdes. Funcdes - Relacdes. Par ordenado.
Plano Cartesiano. Produto cartesiano. Relagbes binarias. Relagfes de equivaléncia e de ordem. Representacao
grafica. Aplicacdes de funcdes na resolucao de problemas. Dominio, contradominio, imagem. Sobrejecéo, injecéo,
bijecdo, funcdo inversa e funcdo composta. Funcdo constante e funcéo idéntica. Andlise das representacdes
gréfica, tabular e algébrica de funcdes de 1° e 2° graus, polinomiais, trigpnométricas, exponenciais e logaritmicas.
Equacdes, inequacdes e sistemas. Inequacdo produto e inequacdo quociente. Estatistica - Construcdo e
interpretacdo de tabelas e gréficos. Inferéncias e medigbes com base em amostras. Média, mediana e moda.
Variancia e desvio padrdo. Aplicacdo de probabilidade e combinatéria. Principio multiplicativo, combinacgéo e
permutacdo. Proporcionalidade. Contagem. Razbes e propor¢cdes. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem e fator de corre¢do. Juros. Matrizes. Sistemas lineares e determinantes - Aplicacdes de diferentes
tipos de matrizes. Determinantes. Operacdes. Propriedades. Sistemas lineares. Geometria Analitica - Distancia
entre dois pontos e entre ponto e reta. Divisdo de segmentos. Coeficiente angular. Condicdo de alinhamento.
Equacdes da reta e da circunferéncia. Posicdes relativas. Paralelismo, Perpendicularismo. Tangéncia. Lugares
geomeétricos. Elipse. Hipérbole. Parabola. Geometria - Conceitos primitivos, medidas e formas. Retas paralelas.
Angulos, triangulos, quadrilateros e demais poligonos. Circunferéncias e circulos. Relagbes métricas, areas.
Representacdes planas e espaciais em desenhos e mapas. Congruéncia e semelhanca. Sélidos geométricos:
Poliedros, prismas, piramides. Cilindro, cone e esfera. Angulos. Defini¢des, aplicacdes e propriedades. Relacdes
métricas. Areas e volumes. Unidades usuais. Trigonometria: razdes trigonométricas no triangulo retangulo,
funcbes trigonométricas de variavel real. Equacdes trigopnométricas simples. Resolugdo de problemas - A
resolucdo de problemas como postura metodoldgica do professor. Construcdo, equacdo e interpretacdo de
problemas. Ensino de Matematica, na atualidade: Educacao e Matematica. Planejamento, objetivos, selecao de
conteudos, estratégias metodologicas, recursos de ensino e avaliagdo. Plano Municipal de Educacéo (2015-2024).
Relagbes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

PROFESSOR - PRE-ESCOLAR

Legislacdo Municipal: Lei n® 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timbd. Fundamentos filoséficos e sociol6gicos da educagdo. Concepcdes
Pedagégicas. Concepcdes de Aprendizagem. A Construcao do Conhecimento: papel do educador, do educando e
da sociedade; Concepc¢des de Educacéo e Escola; Visao Interdisciplinar e Transversal do Conhecimento; Curricu-
lo: os diferentes paradigmas, fundamentos, conceitos e concepg¢des; Curriculo, tempos e espacos escolares; Pro-
jeto Politico Pedagégico: fundamentos, planejamento, implementacdo, acompanhamento e avaliacdo. Educacéo
Especial. Interacdo escolar. Correntes tedricas da Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem. A Literatura
Infantil na Escola. Psicologia Genética (Piaget). Teoria Sécio construtivista (Vygotsky). Henri Wallon — O desen-
volvimento infantil. Psicologia de Carl Rogers. Planejamento, objetivos, sele¢cdo de conteldos, estratégias metodo-
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I6gicas, recursos de ensino e avaliacdo. Plano Municipal de Educacédo (2015-2024). Rela¢des humanas no traba-
Iho e ética profissional e no servigco publico. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

PROFESSOR- ARTE/MUSICA PARA PRE-ESCOLAR

Legislacdo Municipal: Lei n° 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timbd. Praticas educativas relacionadas ao ensino de Mdusica: nogdes
elementares sobre o ensino de miusica. Pedagogos musicais — suas propostas e metodologias. Linguagem
Musical: conhecimentos sobre os elementos da musica. Funcado destes elementos para a decodificacdo e
entendimento do discurso musical. Histdria da Mdsica: no¢des basicas sobre os periodos e estilos da histéria da
musica. Compreensao de suas principais caracteristicas. Planejamento, objetivos, sele¢do de conteudos,
estratégias metodoldgicas, recursos de ensino e avaliacdo. Plano Municipal de Educacéo (2015-2024). Relacdes
humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

SECRETARIO ESCOLAR

Legislacdo Municipal: Lei n® 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporéario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timbd. Organizagdo e funcionamento da Secretaria Escolar de Educacéo
Bésica. Escrituracdo escolar. Arquivo, Expedicdo e Incineracdo de documentos. Processo de avaliacdo: (Rendi-
mento Escolar, Aproveitamento de Estudos. Recuperacdo, Classificacdo, Reclassificacdo, Progressédo Parcial).
Frequéncia. Histérico Escolar e Certificado. Matricula e Transferéncia. Jornada diéria e ano letivo: organizacgao.
Microinformatica: Conceitos e tipos de Sistemas operacionais, Software e aplicativos instalados pagos e gratuitos.
Redes de computadores: conceitos basicos, conectores, meios de transmissao, padrdes, tecnologias, protocolos
TCP/IP. Seguranca de equipamentos, de sistemas, em redes e na internet: cuidados, backup, virus. Medidas de
seguranca. Modalidades e técnicas de acesso a Internet, browsers, e-mail, WebMail, funcionalidades, catalogo de
enderecos, utilizagdo dos recursos. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.
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Prefeitura SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

de Timbo

ANEXO VI

REQUERIMENTO DE ISENGAO DO VALOR DE INSCRIGAO

, portador (a) do CPF n°

, inscrito (a) Processo Seletivo Publico Simplificado da Prefeitura Munici-

pal de Timbé — Edital N. 004/2019, para o cargo de ,

n° de inscricao , de acordo com a lei municipal n°® 2.275/2005, vem REQUERER isen-

¢do do pagamento do valor de inscri¢cdo, nos termos do item 5 do respectivo Edital.

( ) Candidato doador de sangue

Devem acompanhar este requerimento os seguintes documentos:

comprovante de inscrigdo no Processo Seletivo Piblico Simplificado;

cépia autenticada ou original de comprovacéo da condicdo de doador de sangue que devera ser expedido
por 6rgao oficial ou entidade credenciada coletora, discriminando o niamero e as correspondentes datas
em que foram realizadas as doac¢des de no minimo 3 (trés) doac¢des no periodo compreendido entre a da-
ta de publicacdo deste edital e os 12 (doze) meses imediatamente anteriores.

( ) Candidato desempregado

Devem acompanhar este requerimento os seguintes documentos:

comprovante de inscri¢do no Processo Seletivo Publico Simplificado;

cépia autenticada da Carteira de Trabalho, da pagina com os dados do candidato, da pagina do ultimo re-
gistro de emprego e da pagina seguinte que deve estar em branco;

declaragédo firmada de que nédo é detentor de cargo publico;

declaracédo firmada de que ndo possui outra fonte de renda;

cépia do comprovante de residéncia.

, de de

Assinatura do candidato
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO 004/2019
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO VI

FORMULARIO DESCRITIVO DE TITULOS

Preenchimento obrigatério

Numero de Inscricéo:

Eu,

, portador (a) do

CPF n°.

para o cargo de

, inscrito (a) no Processo Seletivo Publico Simplificado N° 004/2019,

, encaminho meus titulos

conforme solicitado neste edital.

U RB, Assinatura do Candidato

TITULOS PONTUACAO §
() Titulo de Doutor relacionado com a area de atuacgao pretendida, concluido até a data da o d
apresentacao dos titulos. - Iltem 25 o2
() Titulo de Mestre relacionado com a area de atuacgéo pretendida, concluido até a data da SRS
apresentacao dos titulos. - Item 25 o E
Certificado de conclusdo de Pos-graduacdo em nivel de Especializagao relacionado E e
() | com a é&rea de atuacéo pretendida com carga horaria minima de 360 horas, concluida o
até a data de apresentacéo dos titulos. - Item 25 =
PONTUACAO TOTAL o
Na hipotese de alteragdo de nome nos certificados, anexar documento comprobatério no envelope lacrado. Certificados com nome
diferente da inscricdo ndo serdo pontuados sem comprovagao.
Local e data:
Assinatura do candidato
Q _ .,
(= -
% PSPS - EDITAL 004/2019 PSPS - EDITAL 004/2019 e
g PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBO @ PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBO =
Prefeitura SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO ) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 5
L c
PROTOCOLO — ENTREGA DE TITULOS -‘>E PROTOCOLO — ENTREGA DE TITULOS 8
©
S
Candidato(a): Candidato(a):
Inscri¢éo: Inscrigéo:
Cargo: Cargo:
O boutorado O Mmestrado O pos Graduagéo O poutorado O Mestrado O pos Graduagéo
Data: / /2019. Data: / /2019.
1 |28 1 |28

JURB, Assinatura e carimbo de recebimento
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