Prefeitura
de Timbo

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO 007/2019

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PROGRAMA INCLUSAO SOCIAL

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TIMBO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares,
torna publico o Edital de abertura para realizagao do Processo Seletivo Publico Simplificado n°® 007/2019, destina-
do ao preenchimento de vagas existentes e formacédo de reserva técnica do quadro de pessoal do Poder Executi-
vo Municipal, que se regera pela Lei Organica do Municipio, Lei n° 2.045 de 22 de dezembro de 1998 e alteracdes
e Lei n°® 3012 de 06 de dezembro de 2018, pelas normas estabelecidas neste Edital e faz saber que se acham
abertas as inscric6es no periodo de 30 de abril a 16 de maio de 2019. A coordenac¢édo técnico/administrativa do
Processo Seletivo Publico Simplificado 007/2019 serd de responsabilidade da FURB — Universidade Regional de

Blumenau.

EDITAL N. 007/2019

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

29/04/2019 Publicacédo do Edital
30/04/2019 INICIO DAS INSCRICOES
30/04 a 07/05/2019 Isencdo da taxa de inscri¢cdo

10/05/2019 Relacéo dos pedidos de isencéo da taxa de inscricdo deferidos

13 e 14/05/2019 Recurso da isencéo da taxa de inscricdo
15/05/2019 Resultado dos recursos da isengéo da taxa de inscricdo
16/05/2019 TERMINO DAS INSCRICOES
20/05/2019 Ultimo dia de pagamento do boleto
21/05/2019 Divulgacgéo das inscricbes deferidas

22 e 23/05/2019 Recursos das inscricdes
27/05/2019 Respostas aos recursos das inscri¢cdes indeferidas
28/05/2019 Homologacéo dos inscritos
28/05/2019 Divulgacdo do local e salas da prova objetiva
02/06/2019 PROVA OBJETIVA
03/06/2019 Divulgacédo do gabarito e caderno de prova

04 e 05/06/2019 Recursos da prova objetiva
11/06/2019 Respostas dos recursos da prova objetiva

09 a 16/05/2019 ENTREGA DOS TITULOS
03/06/2019 Resultado da prova de titulos

04 e 05/06/2019 Recurso da prova de titulos
11/06/2019 Resultado do recurso da prova de titulos
12/06/2019 Resultado preliminar

13 e 14/06/2019 Recurso do resultado preliminar
18/06/2019 Resultado dos recursos do resultado preliminar
18/06/2019 HOMOLOGACAO FINAL
29/04/2019 Publicacéo do Edital
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado tem por objetivo o preenchimento de vagas existentes no ambito do
Poder Executivo Municipal, sob o regime juridico Administrativo Especial nos termos da Lei 2.045 de 22 de de-
zembro de 1998 e alteracdes e Lei 3012 de 06 de dezembro de 2018, conforme o cargo pretendido.

1.2 As vagas definidas neste Edital serdo preenchidas no prazo de validade do Processo Seletivo Publico
Simplificado, assim como aquelas surgidas durante 0 mesmo periodo.

1.2.1. Observado o disposto no item 1.1, os candidatos aprovados e classificados serdo convocados de acordo
com a necessidade do servigo publico municipal.

1.3 A supervisdo de todas as etapas do Processo Seletivo Publico Simplificado, sera de responsabilidade da
Comisséo Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado designada pelo Prefeito de Timbo através da porta-
ria n°® 508 de 31 de outubro de 2017 e alteragbes.

2 DOS CARGOS, CARGA HORARIA, VAGAS, REQUISITOS E SALARIOS

2.1 Os cargos, a carga horaria semanal de trabalho, as vagas, os requisitos e os salarios para o exercicio dos
cargos estao estabelecidos no anexo | deste edital.

3 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

3.1 S&o requisitos basicos para investidura em cargo publico:

a) nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) gozo dos direitos politicos;

€) quitacdo com as obriga¢cfes militares e eleitorais;

d) nivel de escolaridade exigido para 0 seu exercicio;

e) idade minima de dezoito anos;

f) aptidéo fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo ou fungdo, de acordo com previa inspec¢do medi-
ca oficial;

g) firmar declaracéo de nédo possuir acumulo de remuneracao publica, exceto aquelas previstas em Lei;

h) na hipétese de ter o candidato exercido cargo publico, efetivo ou em comisséo, nas esferas federal, estadual,
municipal ou distrital, devera fornecer declaracdo em que conste eventual penalidade disciplinar sofrida no exerci-
cio da funcgéo publica;

i) fornecer certiddo de antecedentes criminais da Justica Comum, expedida por 6rgdo com jurisdicao no local de
residéncia do candidato;

j) fornecer certiddo de antecedentes criminais da Justica Eleitoral, expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral,
com jurisdicdo no local de residéncia do candidato;

k) fornecer certiddo negativa de Beneficios do Regime de Previdéncia Social (INSS) ou de Regime Préprio de
Previdéncia Social,

3.2 O candidato devera comprovar, por ocasiao da nomeagdo, o preenchimento de todos os requisitos exigidos
para investidura no cargo. A nao apresentacdo dos documentos comprobatorios exigidos desclassificara o candi-
dato no certame.

4 DAS INSCRICOES

4.1 O candidato devera conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigi-
dos para o cargo, antes de efetuar a inscri¢ao.

4.1.1 A participacdo no Processo Seletivo Publico Simplificado iniciar-se-a pela inscricao do candidato e implica no
conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condigOes estabelecidas neste Edital e das decis6es que pos-
sam ser tomadas pela Comisséo Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado.

4.2 Para se inscrever no Processo Seletivo Pablico Simplificado, o candidato devera, durante o prazo de inscri¢cao:
a) acessar o0 endereco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacao de Timbo —
PSPS - Edital N. 007/2019;
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b) ler atentamente o respectivo Edital e preencher corretamente a ficha de inscri¢éo;
¢) imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer agéncia da rede bancaria.

4.2.1 Apds arealizacdo dainscrigdo, o candidato devera esperar 24 horas para que o boleto seja registrado
pelo banco e somente ap6s esse prazo efetuar o pagamento.

4.3 Depois de paga a taxa de inscricdo, ndo sera restituido o valor, em hipétese alguma, por destinar-se a co-
brir custos com o Processo Seletivo Publico Simplificado.

4.3.1 Depois de paga a taxa de inscricdo, o cargo escolhido pelo candidato ndo podera ser alterado. Caso o
candidato tenha feito a inscricdo errada, devera fazer nova inscricdo com o cargo correto e pagar o boleto nova-
mente.

4.4 A inscri¢cdo podera ser efetuada no periodo compreendido entre as 8h do dia 30 de abril de 2019 até as 23h
do dia 16 de maio de 2019, somente “via internet’, por meio do preenchimento de formulario préprio disponibili-
zado no endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educac¢do de Timbo —
PSPS - Edital N. 007/2019.

4.5 Valor da taxa de inscrigéo:

Nivel Taxa de Inscricéo
Superior R$ 100,00

4.6 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 20 de maio de 2019, usando o Boleto Bancé-
rio impresso. Esse pagamento podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do territério nacional (observa-
do o horério de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de autoatendimento ou via internet (observado o
horario estabelecido pelo banco para quitacdo nessa data).

4.7 No caso de feriado ou interrupg&o de funcionamento dos servigcos bancérios, o pagamento da inscricdo devera
ser antecipado.

4.8 As inscricbes somente serdo efetivadas apés a comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo dentro do
prazo previsto neste Edital.

4.9 E vedada a transferéncia para terceiros do valor da taxa de inscrigc&o.
4.10 Nao sera permitido o pagamento de inscricao mediante depdésitos e transferéncias bancarias.
4.11 O comprovante de inscricdo do candidato sera o boleto bancério quitado.

4.12 O candidato que nao recolher o valor da taxa de inscricdo no prazo e forma fixados neste Edital terd a inscri-
¢éo cancelada.

4.13 Seré indeferida a inscrigao:

a) cujo valor da taxa néo for recolhido mediante quitagéo do boleto bancério;
b) efetuada fora dos prazos e horérios fixados neste Edital;

c) efetuada por fax-simile ou via postal;

d) paga com cheque posteriormente devolvido.

4.14 A declaracéo falsa ou inexata de dados constantes do formulario de inscricdo e a apresentacdo de documen-
tos falsos determinarao a anulacao da inscricdo e dos demais atos dela decorrentes.

4.15. As informac8es prestadas no ato de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.16. Reserva-se a Comissédo Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado o direito de excluir do mesmo o
candidato que fornecer dados inveridicos ou falsos.
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| 5 DAS ISENCOES DE PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

5.1 Os candidatos poderédo requerer a isencao da taxa de inscricdo desde que atendam os requisitos da lei muni-
cipal n° 2.275/2005 e Decreto Municipal n°® 249/2005 com redacao dada pelo Decreto n® 1021, de 14/01/2008.

5.2 Fica isento de pagamento de taxa para inscricdo no Processo Seletivo Pablico Simplificado promovidos pelos
Orgédos publicos do Municipio de Timbé e Autarquias, o cidadao que:

a) comprovar que ndo possui renda;

b) comprovar ser doador de sangue.

5.3 O candidato podera requerer isengdo do pagamento do valor de inscricdo mediante requerimento anexo VI, e
encaminhar via correio Sedex, aos cuidados da Fundacéo Universidade Regional de Blumenau — FURB, Campus
3, Bloco B, sala 001, na rua Sao Paulo, n® 2171 — Itoupava Seca — CEP 89030-001- Blumenau / SC, no periodo
de 30 de abril de 2019 até dia 07 de maio de 2019, acompanhado da documentacao prevista na respectiva legis-
lagéao.

5.4 Para usufruir do beneficio da isengéo do valor de inscricao estabelecido, o candidato doador de sangue devera
comprovar, através de declaragcéo da entidade coletora, ter realizado, no minimo, trés doacdes nos ultimos doze
meses que antecedem a data da publicacéo deste edital.

5.4.1 O candidato que declarar ndo possuir renda devera enviar até a data prevista conforme o item 5.3, 0 anexo
VI com os documentos solicitados.

5.4.2 O candidato doador de sangue, devera enviar até a data prevista conforme o item 5.3, o anexo VI com os
documentos solicitados.

5.5 A Comissao Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado deliberara sobre o pedido de isengdo com
suporte na documentagdo apresentada pelo candidato e publicardA no enderegco eletrbnico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacdo de Timbo — PSPS - Edital N. 007/2019 a
relagdo dos pedidos deferidos e indeferidos até o dia 10 de maio de 2019.

5.6 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado do requerimento de isencdo do valor de
inscricdo, podera interpor recurso & Comissdo Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado, com inicio as
8h do dia 13 de maio de 2019 e término as 17h do dia 14 de maio de 2019.

5.6.1 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrdnico de interposi¢éo de recurso, por meio do ende-
reco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educa¢édo de Timb6 — PSPS - Edital N.
007/2019, no link RECURSO - Isencéo da Taxa de Inscri¢do, seguindo as orientacdes da pagina.

5.6.2 O resultado do recurso quanto ao requerimento de isengdo do valor de inscrigdo sera divulgado até dia 15
de maio de 2019, por meio do endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de
Educacéo de Timbé — PSPS - Edital N. 007/2019.

5.7 O candidato cujo pedido de isencéo for indeferido definitivamente podera, caso queira, efetuar o pagamento do
valor de inscricdo até o prazo final das inscricdes de acordo com o item 4.6.

5.8 O ndo cumprimento de qualquer um dos subitens referentes a isencdo de pagamento da inscricdo implicara,
automaticamente, no cancelamento de seu pedido de isencao.

6 DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA |

6.1 E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no inciso VIII do art. 37 da
Constituicdo Federal e na Lei N.° 7.853/89, e no Decreto n° 5.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracfes
introduzidas pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, desde que a sua deficiéncia seja compativel com
as atribuicdes do cargo que concorre.

6.2 Em atendimento a Lei Municipal LC N° 01/93, a reserva corresponde a 10% (dez por cento) do nimero de vagas
de cada cargo. O primeiro candidato classificado como pessoa com deficiéncia, sera nomeado para assumir a 102
vaga e assim, sucessivamente a cada 10 vagas.
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6.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, bem como na Simula 377 do STJ, participardo do Processo Seletivo Publico Simpli-
ficado em igualdade de condigBes com os demais candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliagéo
e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

6.3.1 O atendimento as condicdes especiais solicitadas para a realizacdo das provas ficara sujeito a analise de ra-
zoabilidade do pedido, de acordo com o cargo pretendido.

6.4 No ato da inscricdo, o candidato devera declarar ser pessoa com deficiéncia, especifica-la, e indicar se deseja
concorrer as vagas que eventualmente surgirem durante a validade do Processo Seletivo Publico Simplificado. Para
tanto, devera encaminhar, durante o periodo de inscri¢cdes, via correio Sedex, aos cuidados da Fundacdo Universi-
dade Regional de Blumenau — FURB, Campus 3, Bloco B, sala 001, na rua Sao Paulo, n® 2171 — Itoupava Seca —
CEP 89030-001- Blumenau / SC, considerando, para este efeito, a data da postagem até dia 16 de maio de 2019,
os documentos a seguir:

a) Requerimento devidamente preenchido, conforme anexo Il deste edital;

b) Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término
das inscri¢des, atestando a espécie e o0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspon-
dente da Classificacé@o Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptagao da sua prova, informando, também, o
seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF e op¢éo de Cargo.

6.4.1 A Fundacao Universidade Regional de Blumenau ndo se responsabiliza pelo extravio dos documentos envia-
dos via Sedex.

6.5 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no
item 6.4 deste Edital serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como
poderdo ndo ter as condi¢des especiais atendidas.

6.6 No ato de inscricdo o candidato com deficiéncia declara estar ciente das atribuicbes do cargo para o qual pre-
tende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagédo pelo desempenho dessas atribuigées,
para fins de prorrogacéo do contrato.

6.7 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste Edital ndo pode-
ra interpor recurso em favor de sua situagao.

6.8 O candidato com deficiéncia, se classificado além de figurar nas listas de classifica¢cdo por Opg¢éo de Cargo, tera
seu nome constante nas listas especificas de candidatos com deficiéncia, por Opg¢éo de Cargo.

7 DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

7.1 A relagéo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida sera divulgada a partir do dia 21 de maio de 2019,
no endereco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacao de Timb6 — PSPS -
Edital N. 007/2019.

7.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado do indeferimento da inscricdo, podera
interpor recurso sem efeito suspensivo, a Comissao Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado, no perio-
do das 8h do dia 22 de maio de 2019 as 17h do dia 23 de maio 2019.

7.2.1 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrdnico de interposicao de recurso, por meio do ende-
reco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educagdo de Timbd — PSPS - Edital N.
007/2019, no link RECURSO - Inscri¢Oes Indeferidas, seguindo as orientacdes da pagina.

7.2.2 A Comisséo responsavel julgard os recursos até dia 27 de maio de 2019. O resultado do recurso estara
disponivel no endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacédo de Timbé
— PSPS - Edital N. 007/2019.

7.3 A homologacdo das inscricbes sera divulgada até o dia 28 de maio de 2019, no endereco eletrénico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacao de Timbé — PSPS - Edital N. 007/2019.
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8 DA RETIFICAGCAO DOS DADOS CADASTRAIS

8.1 O candidato podera retificar eventuais erros de digitacdo nos dados pessoais de sua inscricdo (nome, docu-
mento de identidade e data de nascimento), no dia da prova, em formulario préprio, na Coordenacédo Local. Apés
esse periodo ndo serdo mais alterados os dados dos candidatos.

9 DAS ETAPAS DE AVALIAGCAO

9.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado sera de carater eliminatério e/ou classificatorio, a saber:
a) Prova Objetiva: de caréater eliminatério e classificatério, para todos os cargos conforme o item 10 do edital,
b) Prova de Titulos: somatéria com a Prova Objetiva, para os cargos conforme anexo |.

9.2. As provas seréo realizadas no municipio de Timbé — SC, ndo sendo permitida a realizagao de provas em outro
local, a ndo ser o determinado no endereco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de
Educacéo de Timb6 — PSPS - Edital N. 007/2019.

9.3. A FURB e a Prefeitura Municipal de Timbé eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos
para prestar as provas do Processo Seletivo PUblico Simplificado.

10 DA PROVA OBJETIVA

10.1 A prova objetiva contera 40 (quarenta) questdes objetivas, assim distribuidas:

PROVA OBJETIVA

Matéria N° de Questdes Valor c~1a Total
Questao
LINGUA PORTUGUESA 10 0,20 2,0
CONHECIMENTOS GERAIS 05 0,20 1,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 25 0,28 7,0
VALOR TOTAL DA PROVA OBJETIVA 40 - 10,0

10.2 O programa de prova € o constante do anexo V deste Edital.

10.3 As questdes serdo objetivas, de mdultipla escolha, com cinco alternativas cada e apenas uma alternativa cor-
reta.

10.4 Sera atribuida pontuacédo 0,0 (zero) as questdes com mais de uma opc¢édo assinalada ou sem opc¢éo assinala-
da, com rasuras ou preenchidas a lapis no cartao resposta.

10.5 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, devendo o candidato obter no minimo
5,0 (cinco) pontos para ser considerado Aprovado na Prova Objetiva.

11 DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

11.1 A prova objetiva sera realizada no dia 02 de junho de 2019.
11.2 Horério da prova: inicio as 8h e término as 11h.

11.3 O portédo de acesso ao local de realizacdo das provas matutino sera aberto as 7h15min e fechado as
7h55min.

11.4 O local e sala da prova serdo divulgados até dia 28 de maio de 2019, no endereco eletrénico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educagéo de Timbé — PSPS - Edital N. 007/2019.

11.5 E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre o local de realizacio da prova e seu horario.
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11.6 E vedado ao candidato permanecer no local de realizagdo da prova com quaisquer aparelhos eletrénicos
(bipe, telefone celular, qualquer tipo de reldgio, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, etc.).

11.7 A Coordenagéo/Fiscalizacdo nédo se responsabilizara por perda ou extravio de objetos ou de equipamentos
eletrdnicos ocorridos durante a realizacdo das provas, tampouco por danos neles causados.

11.8 Em hipétese nenhuma serd realizada qualquer prova objetiva fora do local, data e horario determinados neste
Edital e na confirmacao do local de provas.

11.9 A FURB reserva-se o direito de transferir a data de aplicacdo das provas, ou de atrasar o horario de inicio,
por motivos fortuitos ou de for¢a maior tais como, enchentes, perturbacdes da ordem publica, ou situagdes que
impactem diretamente na seguranca das pessoas ou 0 acesso ao local de prova, dando ciéncia aos candidatos
pelo e-mail cadastrado no formuldrio de inscricdio e por informativo no endereco eletrdnico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacédo de Timb6é — PSPS - Edital N. 007/2019

11.10 Havendo alteracdo da data prevista, a prova objetiva podera ocorrer em dias de semana, sabados, domin-
gos ou feriados nacionais.

12 DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

12.1 O candidato somente terd acesso as salas de realizacdo da prova objetiva mediante a apresentacdo de um
dos Documentos de Identidade Oficial original, conforme item 13 desse Edital.

13 DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

13.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

13.2 Para fins de acesso a sala de realizacdo da prova, somente sera aceito como Documento de ldentidade
Oficial o original da carteira de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com
foto); Carteira de Identidade fornecida por Orgdos Competentes; Passaporte e Carteira de Trabalho.

13.3 Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Protocolo de segunda via; Certiddo de
Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitagdo (emitida antes da Lei n°® 9.503/97); Carteira de
Estudante; Crachas e Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

13.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova objetiva, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar boletim de ocorréncia expedido por
Orgéao policial hd no maximo 30 (trinta) dias da prova objetiva.

13.5 O candidato sera, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendidas a coleta de assinaturas e a
impresséo digital em formulario especifico.

14 DO ACESSO AO LOCAL DA PROVA OBJETIVA

14.1 Os portBes do prédio/sala onde sera realizada a prova objetiva serdo fechados, impreterivelmente, no horario
marcado no item 11.3. Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova objetiva com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos do horério estabelecido.

14.2 O candidato que chegar ao local da prova objetiva apds o fechamento dos portdes/sala terd sua entrada
vedada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico Simplificado. Nao havera segunda
chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

14.3 O acesso as salas de prova por pessoas estranhas s6 sera permitido mediante a autorizacdo da
Coordenacéo Local.

15 DA SAIDA DA SALA
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15.1 O candidato ndo podera entregar seu material de prova ou retirar-se da sala de realizacéo das provas antes
de transcorrida 1 (uma) hora do seu inicio.

15.2 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de provas durante sua realizagdo somente podera fazé-lo
acompanhado de um fiscal.

15.3 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de provas.

15.4 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando o caderno de provas e
cartdo resposta.

15.5 Ao terminar as provas, o candidato entregard ao fiscal da sala o caderno de prova e cartdo-resposta
devidamente preenchido e assinado com caneta esferogréfica, com tinta azul ou preta.

15.6 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas somente poderao retirar-se da sala simultaneamente.

16 DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA

16.1 Para a realizacdo das provas, o candidato receberd o caderno de questdes e o cartdo resposta
personalizado.

16.2 O candidato devera responder as questdes e transcrever as respostas para o cartdo resposta personalizado.

16.3 Distribuidos os cadernos de questdes aos candidatos e, na hipétese de verificarem-se falhas de impressao, o
Coordenador, antes do inicio da prova, diligenciard no sentido de:

a) substituir os cadernos de questdes com defeito;

b) caso ndo haja ndmero suficiente de cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um caderno de questdes completo;

c) se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, o fiscal da Sala, depois de ouvida a Coordenacéo do Pro-
cesso Seletivo Puablico Simplificado da FURB estabelecera prazo para compensacdo do tempo usado para
regularizacdo do caderno.

16.4 A avaliacdo das provas far-se-a, exclusivamente, por meio de cartdo-resposta personalizado, o que anula
qualquer outra forma de avaliacéo.

16.5 O preenchimento do cartdo-resposta personalizado sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrucdes dele constantes. Em hip6tese alguma havera substituicdo do
cartdo-resposta personalizado em caso de marcacao errada ou rasura.

16.6 O candidato sera o unico responséavel pelos prejuizos advindos de marcag@es incorretas ou danos no cartao-
resposta personalizado.

16.7 O cartdo-resposta personalizado devera ser assinado e datado nos locais designados e preenchidas as
bolhas com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

16.8 Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

16.9 N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, vez que
gualquer marca podera ser identificada pelas leitoras Opticas, prejudicando o desempenho do candidato.

16.10 Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a FURB ndo fornecera
exemplares dos cadernos de questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apés o
encerramento do Processo Seletivo Publico Simplificado. As quest8es das provas e respectivos gabaritos serdo
divulgados somente pela internet (www.furb.br/concursoexterno).
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16.11 A FURB reserva-se o direito de manter os cartdes-resposta personalizados e cadernos de questdes das
provas por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgacao do resultado do Processo Seletivo Publi-
co Simplificado. Apoés este periodo o material sera destruido.

17 DO ATENDIMENTO DIFERENCIADO

17.1 O candidato que acometido por enfermidade considerada contagiosa devera preencher requerimento (anexo
IV), anexando laudo médico devidamente assinado com o CID da doenca, para que lhe seja providenciado local
apropriado para fazer a prova, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas antes do horario marcado para o seu
inicio. O requerimento devera ser encaminhado para o e-mail concursopublico@furb.br.

17.2 O candidato que necessitar de tratamento especial para realizacdo da prova devera preencher requerimento
(anexo V), justificando sua solicitacdo, para que Ihe seja providenciado local apropriado para fazer a prova, no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas antes do horario marcado para o seu inicio. O requerimento devera ser
encaminhado para o e-mail concursopublico@furb.br.

17.3 O candidato com deficiéncia podera requerer no prazo de inscri¢cdo, na forma do item 6 deste Edital, trata-
mento diferenciado para o dia de aplicacdo das provas, indicando as condi¢cdes de que necessita para a sua reali-
zacao, conforme previsto no artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto n. 3.298/1999, alterado pelo Decreto n. 5.296/2004.
O requerimento devera ser encaminhado para o e-mail concursopublico@furb.br.

17.4 O atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito a andlise da legalidade e razoabilidade do pedido.

17.5 O candidato que solicitar prova ampliada devera indicar o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 24,
26 ou 28 (anexo IV). Nao havendo indicacdo do tamanho de fonte, o candidato recebera o caderno de provas am-
pliado com fonte Arial, tamanho 26. O requerimento devera ser encaminhado para o e-mail concursopubli-

co@furb.br.

17.6 O candidato que ndo atender as normas acima estabelecidas ndo terd o atendimento a condicao especial
para a realizacé@o das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua condi¢céo.

17.7 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas podera fazé-lo em sala re-
servada, mediante requerimento (anexo 1V), observados os procedimentos constantes deste Edital.

17.8 A candidata lactante devera preencher o requerimento de tratamento especial para realiza¢do da prova (ane-
xo V), anexando laudo médico que ateste a condi¢cdo de lactante, até o término do prazo das inscri¢cdes. O reque-
rimento devera ser encaminhado para o e-mail concursopublico@furb.br.

17.9 Nao havera compensacéo do tempo de amamentacao em favor da candidata.

17.10 A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

17.11 Nos horarios previstos para amamentacéo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

17.12 Na sala reservada para amamentacao, ficard somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata.

17.13 A solicitacao de tratamento especial para realizacdo da prova devera ser prévia, respeitados os critérios de
razoabilidade.

17.14 O candidato que, em razdo de crenca ou conviccao religiosa, adote o uso de adornos ou indumentarias
(kipa, turbante, véu, etc.) devera requerer autorizagdo (anexo IV) para o uso do mesmo. Neste caso podera ser
submetido no dia da prova, ao detector de metais, caso necessario. O requerimento devera ser encaminhado para
0 e-mail concursopublico@furb.br.
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18 DO MATERIAL PERMITIDO

18.1 Para realizacdo da prova, somente sera permitido ao candidato o uso de caneta esferogréfica, com tinta azul
ou preta.

18.2 Nao havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacédo da prova e a FURB ndo se respon-
sabiliza por perda ou extravio de objetos e documentos durante o processo, nem por danos neles causados.

19 DA SEGURANGA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

19.1 A FURB objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Processo Seletivo Publico Simplifica-
do e zelando pelo interesse publico, em especial, dos candidatos, podera solicitar, quando da aplicagdo da prova,
a autenticacgdo digital do candidato em formulario especifico.

19.2 Na hipétese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualquer motivo, ndo for possivel essa forma de
identificacdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

19.3 E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

19.4 Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a realizacéo
da prova, a FURB anulard a prova do candidato infrator, eliminando-o do Processo Seletivo Publico Simplificado.

20 DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

20.1 Motivara a eliminagdo do candidato, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de bur-
la a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo Seletivo Publico Simplificado,
aos comunicados, as instru¢des ao candidato ou as instru¢des constantes do caderno de questdes.

20.2 Sera eliminado do Processo Seletivo Publico Simplificado o candidato que:

a) apresentar-se apos o horério estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, qualquer que seja 0 motivo alegado;

¢) ndo apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o item 13 deste Edital;

d) negar-se a realizar a prova;

e) ausentar-se da sala de prova sem o0 acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da
prova;

f) fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢do, cartdo intermediario de
respostas ou em qualquer outro meio, que néo o fornecido pela FURB no dia da prova;

g) ausentar-se da sala de prova levando o cartdo-resposta personalizado e/ou o caderno de questdes ou outros
materiais ndo permitidos, sem autorizacéo;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) utilizar-se de meios ilicitos para a execuc¢do das provas;

j) nd@o devolver integralmente o material recebido;

k) for surpreendido, durante a realizacéo das provas, em comunicacdo com outros candidatos, fazendo qualquer
espécie de consulta em livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anota¢des, ou utilizando maquina calcu-
ladora;

I) estiver fazendo uso ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacéo (bip,
pager, telefone celular, relogios, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora,
controle remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros componentes ou equipamentos eletrbnicos em funciona-
mento ou ndo, bem como protetores auriculares;

m) estar utilizando cachecol, boné, gorro, chapéu ou similares, sem a devida autorizagao, conforme item 17.14.

n) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relacdo a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas,
bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.

|21 DA DIVULGACAO DOS GABARITOS E DAS PROVAS

21.1 O inteiro teor da prova e o gabarito da prova objetiva serdo divulgados até as 18h do dia 03 de junho de
2019, no endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacdo de Timbé —
PSPS - Edital N. 007/2019.
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22 DOS RECURSOS QUESTOES DAS PROVAS E GABARITOS

22.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo as questfes das provas ou ao gabarito preliminar
divulgado, podera interpor recurso no periodo das 8h do dia 04 de junho 2019 até as 17h do dia 05 de junho de
2019.

22.2 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrdnico de interposicéo de recurso, por meio do ende-
reco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacéo de Timb6 — PSPS - Edital N.
007/2019, link RECURSO - Gabarito/Questao de Prova, seguindo as orientacées da pagina.

22.3 A Comisséo responsavel pela elaboragédo da prova, julgara o recurso até dia 11 de junho de 2019. O resul-
tado do recurso estara disponivel no endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal
de Educacéo de Timbé — PSPS - Edital N. 007/2019.

22.4. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

22.5. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstan-
cias que os justifiguem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

22.6. Todos os recursos regulares serdo analisados e os pareceres serdo divulgados no endereco eletrénico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacdo de Timb6d — PSPS - Edital N. 007/2019,
quando da divulgacéo do gabarito oficial definitivo. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

22.7 Cabera a FURB mediante recomendacdo da Banca Elaboradora, anular questdes das provas, quando for o
caso. A deciséo final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

22.8 Na hip6tese de anulacdo de questdo, a mesma sera considerada como respondida corretamente por todos
os candidatos, independente de terem recorrido ou nao.

22.9 Se da andlise do recurso resultar na alterac@o de resposta de alguma questdo da prova, 0s pontos corres-
pondentes serdo atribuidos somente aos candidatos que a responderam corretamente.

22.10 Nas hipoteses dos itens 22.8 e 22.9, sera divulgado novo gabarito no endereco eletrbnico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacao de Timbé — PSPS - Edital N. 007/2019.

22.11 A decisao final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

| 23 CRITERIOS DE DESEMPATE

23.1 Em caso de empate na nota final, tera preferéncia na ordem de classificagéo o candidato:

a) tiver idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuacao nas questdes especificas;

¢) obtiver maior pontuacao nas questdes de lingua portuguesa;

d) obtiver maior pontuacao nas questdes de Conhecimentos Gerais.

23.2 Para fins do disposto no Item 23.1, alinea a, sera considerada a idade do candidato na data do ultimo dia de
inscrigdo para o Processo Seletivo Publico Simplificado.

24 DA PROVA DE TITULOS

24.1 Participard da Prova de Titulos somente o candidato aprovado na Prova Objetiva, conforme os cargos no
anexo |, sendo pontuados os seguintes titulos com seus respectivos pontos:
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Titulo Pontos Comprovante

Titulo de Doutor relacionado com a area de atuacdo pre-

tendida, concluido até a data da apresentacéo dos titulos. 1.0 Diploma de conclusdo de curso.

Titulo de Mestre relacionado com a area de atuacgao pre-

tendida, concluido até a data da apresentacéo dos titulos. 0.75 Diploma de conclusdo de curso.

Pés-graduacdo em nivel de Especializagdo relacionado
com a area de atuacdo pretendida com carga horaria mi-
nima de 360 horas, concluida até a data de apresentacdo
dos titulos.

0,50 Certificado de conclusédo de curso.

24.1.1. A pontuacgéo dos titulos ndo é cumulativa, pontuando o certificado da faixa mais elevada de titulacéo, que
afasta a pontuacéo das faixas inferiores.

24.2 Declaracdo de concluséo néo seré pontuado.

24.3 A apresentacdo dos Titulos far-se-a da seguinte forma:

24.3.1 Entregar copia reprografica dos documentos comprobatorios: TITULOS.

24.3.2 Entregar cépia reprografica dos documentos conforme item 24.1.

24.3.3 Todos os documentos referidos nos itens 24.3.1 deveréo ser entregues em envelope lacrado.

24.3.4 O candidato devera preencher as duas vias do protocolo de titulos (Anexo VII), recortar e apresentar no ato
da entrega do mesmo.

24.3.5 O Formulario Descritivo de Titulos (Anexo VII) deverd ser preenchido com letra legivel e colado na frente do
envelope lacrado.

24.3.5.1 Na hipotese de alteracdo de nome nos certificados, anexar documento comprobatdrio no envelope
lacrado. Certificados com nome diferente da inscricdo n&o serdo pontuados sem comprovacgao.

24.4 Os titulos poderao ser entregues nos dias 09 a 16 de maio de 2019, ou enviados por SEDEX.

24.5 Os titulos poderdo ser entregues das 8h as 12h e das 14h as 17h. Local: TELECENTRO - Sito junto ao
Parque Central de Timbd, Rua Sete de Setembro, n © 314 - Centro — Timb6 — SC.

24.5.1 Para os candidatos que enviarem por SEDEX, a data limite de postagem sera dia 16e maio de 2019, para
a Fundacao Universidade Regional de Blumenau (Instituto FURB / Campus 3) — Rua Sdo Paulo, n. 2171 — Bloco
B, Sala 001 - Itoupava Seca - CEP 89030-001 — Blumenau/ SC, aos cuidados da Comisséo Especial do Processo
Seletivo Puablico Simplificado.

24.6 Nao serao considerados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem 0s que nédo atendam as
especificacdes contidas neste Edital.

24.7 A Comisséao Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado podera exigir do candidato, quando entender
necessario, outros elementos comprobatorios de legitimidade e legalidade dos titulos apresentados, bem como
protocolo de entrega ou comprovante de envio de SEDEX.

24.8 E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovacao dos titulos.

24.9 As cépias reprogréaficas dos titulos apresentados para a Prova de Titulos constituem acervo do Processo
Seletivo Publico Simplificado e ndo serdo devolvidas aos candidatos.

24.10 Seréo rejeitados, liminarmente, os titulos apresentados fora do prazo divulgado no Edital ou entregues fora
do ENVELOPE LACRADO.

24.11 Somente serdo reconhecidos os titulos pertinentes a area de atuagdo pretendida.
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24.12 Os titulos deverdo ser expedidos por instituigéo oficial ou reconhecidos como tal.
24.13 Cada titulo serd computado uma Unica vez, limitado a 01 (um) certificado por faixa de titulacéo.
24.14 Os titulos académicos devem estar devidamente registrados pela instituicdo formadora.

24.15 Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Por-
tuguesa por tradutor juramentado.

25 DOS RECURSOS DA PROVA DE TITULOS

25.1 O resultado da Prova de Titulos sera divulgado no dia 03 de junho de 2019, no endereco eletrbnico
www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacdo de Timbé — PSPS - Edital N. 007/2019.

25.2 Caberé recurso contra o resultado da Prova de Titulos, devidamente fundamentado, sem efeito suspensivo, a
Comisséo Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data
da respectiva publicacéo, no periodo das 8h do dia 04 de junho de 2019 até as 17h do dia 05 de junho de
20109.

25.3 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposicéo de recurso, por meio do ende-
reco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educac¢éo de Timb6 — PSPS - Edital N.
007/2019, link RECURSO - Prova de Titulos, seguindo as orienta¢des da pagina.

25.4 A Comisséo responsavel pela andlise da Prova de Titulos julgard o recurso até o dia 11 de junho de 2019. O
resultado do recurso estara disponivel no endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Muni-
cipal de Educacéo de Timbé — PSPS - Edital N. 007/2019.

26 RECURSOS CONTRA RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

26.1 A partir de 12 de junho 2019 sera divulgado o resultado preliminar do Processo Seletivo Publico Simplifica-
do, por ordem decrescente de nota, contendo o nimero da classificagdo, 0 nUmero da inscri¢cdo, o cargo € 0 nome
do candidato, endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacdo de Timbo
— PSPS - Edital N. 007/2019.

26.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relag&o ao resultado preliminar do Processo Seletivo Publico
Simplificado poderd interpor recurso no periodo das 8h do dia 13 de junho de 2019 até as 17h do dia 14 de
junho de 2019.

26.3 Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrdnico de interposi¢édo de recurso, por meio do ende-
reco eletrdnico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educagdo de Timbd — PSPS - Edital N.
007/2019, no link RECURSO - Resultado Preliminar, seguindo as orientacdes da pagina.

26.4 N&o seré aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

26.5 Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstan-
cias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

26.6 Todos os recursos regulares serdo analisados e os pareceres serdo divulgados por meio do endereco eletr6-
nico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacgéo de Timbo — PSPS - Edital N. 007/2019,
até o dia 18 de junho de 2019.

26.7 Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

26.8 A decisédo final da FURB sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de
recurso.
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27 DA CLASSIFICAGAO FINAL

27.1 A média final dos candidatos sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,00 (dez) pontos, com duas casas
decimais sem arredondamento.

27.2 Sao considerados aprovados os candidatos que atingirem a nota minima 5,00 (cinco), conforme item 9.1 e
tabela abaixo:

Cargos Férmula Nota Final Etapas

Psicopedagogo
Professor (Pedagogo)
Psic6logo
Fonoaudiélogo

Ser considerado apro-
NF = NPO + NPT vado na prova objetiva
para somar os titulos.

Legenda: NF = Nota Final
NPO = Nota da Prova Objetiva
NPT = Nota da Prova de Titulos

27.3. Ocorrendo empate na média final, sera aplicado o critério conforme o item 23 desse edital.

28 DO RESULTADO FINAL

28.1 A partir de 18 de junho 2019 sera homologada a classificagéo final do Processo Seletivo Publico Simplifica-
do, por ordem decrescente de nota, contendo o niUmero da classifica¢gdo, o nimero da inscrigdo, o cargo e 0 nome
do candidato, endereco eletrénico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educagéo de Timbo
— PSPS - Edital N. 007/2019.

28.2 Seréo confeccionadas duas relac6es de candidatos aprovados:

a) a primeira contendo todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico Simplificado, para nomeacgao
de acordo com a ordem decrescente de pontuacéo final;

b) a segunda contendo somente os candidatos com deficiéncia, por ordem decrescente de pontuacéo final, para
efeito do preenchimento das vagas reservadas.

28.3 A pessoa com deficiéncia nomeada de acordo com a ordem de classificagcdo geral ndo sera considerada para
efeito de preenchimento das vagas reservadas.

[29 DELEGAGCAO DE COMPETENCIA

29.1 Fica delegada competéncia a FURB para:

a) receber as inscri¢des;

b) deferir e indeferir as inscricdes e apreciar recursos;

c) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova objetiva e titulos;

d) receber e apreciar os recursos previstos neste Edital;

e) prestar informagdes sobre o Processo Seletivo Publico Simplificado de que trata este Edital.

|30 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

30.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado tera validade de 2 anos, contados de sua homologacéo, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

30 DA CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE

30.1 Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a ordem de classificacéo final.

30.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato, manter seus dados pessoais atualizados no Setor de RH da
Prefeitura Municipal de Timbd, situado na Av. Getulio Vargas, 700 - Centro, Timbé — SC.

30.3 O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.
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30.4 A aprovacéo e classificagdo neste Processo Seletivo Publico Simplificado ndo asseguram ao candidato o
direito de ingresso imediato e automatico no quadro da administracdo direta do Municipio de TIMBO, sendo que a
nomeacgdo é de competéncia do Prefeito, dentro da validade do Processo Seletivo Publico Simplificado ou sua
prorrogacédo, observada a ordem de classificacdo dos candidatos e das condi¢des estabelecidas neste Edital.

30.5 A Convocacdo dos candidatos aprovados sera feita por Edital publicado no site oficial do municipio e/ou da
SEMED, o qual ird estabelecer o dia e horario para comparecimento e escolha de vaga, paralelamente, podera ser
feita comunicacéo ao candidato, via telefone, e-mail, WhatsApp ou qualquer outra forma agil de comunicacao que
viabilize sua contratacdo na celeridade que o assunto requer que deverdo ser informados pelo candidato no
momento de elaborar sua ficha de inscricio ou posteriormente atualizado. E de responsabilidade exclusiva do
candidato manter atualizado o referido endereco.

30.5.1 O candidato que deixar de comparecer para fazer a escolha de vaga no prazo e horario estabelecido no
edital perdera o direito a vaga, ficando excluido da listagem do processo seletivo do ano letivo em andamento.

30.5.2 O professor que optar por determinada carga horario no momento da contratacdo, ndo podera reduzi-la
durante todo o periodo do contrato, sob pena de exoneracao.

30.6 A posse e o exercicio do cargo seguirdo o estabelecido nas Leis Municipais 2.045/98 (para os cargos de Psi-
copedagogo; Psicélogo; Fonoaudidlogo) e 3.012/2018 (para os cargos de Professor (Pedagogo).

30.7 As providéncias e atos necessarios para a convocagdo, nomeacdo e posse dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade do Municipio de Timboé.

30.8 - E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos atos de convocacdo e manter atualizado
seus dados, endereco e telefones de contatos.

30.9 Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo Publico Simplificado, inclusive os portadores
de deficiéncia, deverdo apresentar atestado médico admissional e para a comprovagao dos requisitos exigidos
neste Edital.

30.10 Os exames médicos serdo eliminatérios, sendo excluidos do Processo Seletivo Publico Simplificado os
candidatos que ndo apresentarem aptidao fisica e/ou mental para o exercicio do servigo publico para o qual se
inscreveram.

30.11 E obrigacdo do candidato manter atualizado seu endereco apos a homologacéo do resultado final. Havendo
mudancas de endereco dos candidatos classificados, apés divulgacdo da homologacéo do Processo Seletivo PU-
blico Simplificado, estas deverdo ser comunicadas diretamente ao setor de Recursos Humanos do Municipio de
TIMBO.

| 31 DISPOSICOES FINAIS

31.1 O ato de inscricdo importa no conhecimento das instrucdes e na aceitacdo total das condi¢cdes do Processo
Seletivo Publico Simplificado fixadas neste Edital.

31.2 Sera impedido de ingressar no servico publico municipal o candidato aprovado que por ocasido da posse
exercer cargo, emprego ou funcéo no servigo publico federal, estadual ou municipal, exceto nas hipéteses de
acumulacéo previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pelas Emendas Cons-
titucionais 19, de 04/06/1998, e 34, de 13/12/2001.

31.3 O candidato devera declarar no ato da nomeacéo a existéncia ou ndo de outro vinculo de trabalho no servico
publico federal, estadual ou municipal, identificando, se for o caso, o cargo, 0 emprego ou a fungédo ocupada, 0
nome e esfera do 6rgdo, bem como a carga horaria correspondente.

31.4 A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato, verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admissdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e a
desclassificacdo dele do Processo Seletivo Publico Simplificado, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.
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31.5 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagBes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacdo dos candidatos para a
prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em errata, adendo ou aviso a ser publicado no
endereco eletronico www.furb.br/concursoexterno, link Secretaria Municipal de Educacdo de Timbé — PSPS -
Edital N. 007/2019.

31.6 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Publico Simpli-
ficado e FURB.

31.7 Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Processo Seletivo Publico Simplificado que ndao possam ser
resolvidas pela Comissédo Especial do Processo Seletivo Plblico Simplificado, fica eleito o Foro da Comarca de
Timbd, com a exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

31.8 Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo | Cargos, carga horéria, vagas, requisitos e salario
Anexo Il Descricao das Funcbes
Anexo Il Requerimento de Vaga para Candidato com Deficiéncia

Anexo IV Requerimento de Tratamento Especial para Realiza¢do da Prova
Anexo V Conteudo Programético

Anexo VI Requerimento de Isencéo do Valor de Inscricdo

Anexo VII | Formulario Descritivo de Titulos

Timb6, 29 de abril de 2019.

Alfroh Postai
Secretéario Municipal de Educac¢ao de Timbo
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ANEXO |

CARGOS, CARGA HORARIA, VAGAS, REQUISITOS E SALARIO

NIVEL SUPERIOR (Habilitado e ndo habilitado

CARGA A
(072Y2{€10) HORARIA VAGAS REQUISITOS SALARIO

Formacao superior em psicologia com especializacdo em psicope- | Escrita e

Psicopedagogo 35h/s 01 A L R . R$ 4.017,64
dagogia e inscricdo no érgdo de classe titulos
Professor (Pedagogo) 20h/s o1 Formag&o superior em pedagogia e especializagdo em educagédo Espnta e RS 15,66
especial titulos
- ~ . . . o Escrita e
Psic6logo 30h/s 01 Formacdao superior em psicologia e especializagéo titulos R$ 3.742,84
Fonoaudi6logo 30h/s 01 Formacdao superior Etsl,fl;;gie R$ 3.742,84

*Além do vencimento inicial poder& o servidor perceber:
a) Prémio Eficiéncia conforme Lei Complementar n® 397 de 17 de marco de 2011 c/c LC n° 475 de 26/02/2016;
b) Plano de Saude mediante contribui¢do, optativo conforme Lei Complementar n° 412 de 26 de dezembro de 2011 c/c Lei Complementar n°® 486 de 31 de
agosto de 2017.
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ANEXO I

DESCRICAO DAS FUNCOES

NIVEL SUPERIOR

PSICOPEDAGOGO

a) Atuar preventivamente de forma a garantir que a escola seja um espaco de aprendizagem para todos; b) Avaliar
as relagdes vinculares relativas a: professor/aluno; aluno/aluno/; familia/escola, fomentando as interagdes inter-
pessoais para intervirnos processos do ensinar e aprender; ¢) Enfatizar a importancia de que o planejamento deve
contemplar conceitos e contetidos estruturantes, com significado relevante e que levem a uma aprendizagem sig-
nificativa, elaborando as bases para um trabalho de orientacdo do aluno na construgdo de seu projeto de vida,
com clareza de raciocinio e equilibrio; d) Identificar o modelo de aprendizagem do professor e do aluno e intervir,
caso necessério, para torna-lo mais eficaz; e) Assessorar os docentes nos casos de dificuldades de aprendiza-
gem; f) Encaminhar, quando necessario, os casos de dificuldades de aprendizagem para atendimento com espe-
cialistas em centros especializados; g) Mediar a relacéo entre profissionais especializados e escola nos processos
terapéuticos; h) Participar de reunides da escola com as familias dos alunos colaborando na discussdo de temos
importantes para a melhoria do crescimento de todos que estéo ligados aquela instituicdo; i) Atender, se necesséa-
rio, funcionarios da escola que possam necessitar de uma orientacdo quanto ao desempenho de suas funcdes no
trato com os alunos; j) Participar de equipe multiprofissional em diagndstico e intervengéo das dificuldades dos
estudantes encaminhados; k) Realizar diagnéstico e interven¢éo das dificuldades de aprendizagem dos estudan-
tes encaminhados pelas escolas, creches e 6rgaos publicos; I) Orientar pais e professores na conducéo das acoes
propostas aos estudantes com dificuldades de aprendizagem, adequando-a individualmente; m) Identificar alunos
com producdes escolares inadequadas a sua faixa etaria, nos ambitos cognitivo e social e fazer as orientacdes e
encaminhamentos necessarios; n) Realizar, em parceria com a coordenacgéo e direcdo, encontros com pais e pro-
fessores para discutirem e planejarem mecanismos de intervencdo que favoregcam o processo de aprendizagem
da comunidade envolvida; o) Acompanhar a indicacdo e o processo de inclusdo do aluno com atendimento psico-
pedagdgico dos centros multiprofissionais; p) Promover reunides de estudo com professores e coordenadores que
atuam nos centros; q) Participar de equipe multiprofissional em diagnéstico e intervencdo das dificuldades de
aprendizagem em adultos da comunidade; r) Detectar dificuldades de aprendizagem em adultos que procuram 0s
Centros; s) Realizar intervencdo com as dificuldades de aprendizagem dos adultos nesses Centros; t) Planejar
junto a equipe, agbes para a integracdo e desenvolvimento do adulto em seu ambiente de trabalho e de estudo,
quando for o caso; u) Realizar trabalho psicopedagdgico com idosos, preparando-0s para as novas e necessarias
aprendizagens nessa faixa etaria. v) Em Equipes Gestoras dos Orgéos Publicos nos Niveis Municipal, Estadual e
Federal; x) Realizar avaliagdo diagndstica institucional com o objetivo de levantar as necessidades e prioridades
da instituicdo; w) Avaliar a dindmica das instituicbes quanto ao seu funcionamento e organizacao, verificando se
0s seus planos de acdo atendem as suas necessidades e se estdo em articulacdo com o projeto politico — educa-
cional do sistema de ensino do qual faz parte; y) Considerar as caracteristicas das regides ou instituicbes quanto
ao seu contexto socio-econdmico-cultural, ao desenvolver o planejamento, organizacdo e controle de estratégias
para se atingir as metas propostas de qualidade nos processos do ensinar e do aprender; z) Criar meios para o
didlogo entre a comunidade, familia, corpo docente, discente e administrativo, para debaterem as questdes liga-
das ao saber, aos conflitos e a tomada de decisGes importantes para a fluidez do processo de aprendizagem e a
qualidade profissional e relacional dos seus membros; aa) Interpretar as leis que regem a relacdo ensino-
aprendizagem, entendendo que a escola promove a insercdo do sujeito no mundo do conhecimento, podendo
ampliar sua atuagdo através de projetos sociais; bb) Analisar e incentivar mudancas estruturais nas instituicdes,
objetivando a melhoria das rela¢gfes da aprendizagem entre todos 0s seus membros; cc) Instrumentalizar as equi-
pes gestoras dos diferentes niveis administrativos com métodos e estratégias de atuacéo, considerando a impor-
tancia do suporte técnico e afetivo continuo; dd) Criar ag8es preventivas para promover a aprendizagem de qual-
quer modalidade, com o olhar multidisciplinar dirigido ao sujeito que aprende e ao que ensina.”

PROFESSOR (PEDAGOGO DE EDUCACAO ESPECIAL)

Identificar as necessidades especiais de seus educandos; definir e implementar respostas educativas as necessi-
dades educacionais especiais; apoiar o professor de outras classes de ensino; atuar nos processos de desenvol-
vimento e aprendizagem dos alunos desenvolvendo estratégias de flexibilizacdo, adaptacédo curricular e praticas
pedagogicas alternativas.
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PSICOLOGO

Estudar e interver sobre o comportamento humano no contexto da educacdo; Seu objetivo final é o
desenvolvimento das capacidades de individuos, grupos e instituicdes; Além disso, a definicdo refere-se ao termo
educacédo no sentido mais amplo da educacao, o que possibilita 0 desenvolvimento pessoal e coletivo; refletir e
desenvolver seu trabalho em todos os niveis da psicologia, seja social, pessoal, bioldgico, de saude, etc.

FONOAUDIOLOGO

Cabe ao fonoaudidlogo, desenvolver agBes, em parceria com os educadores, que contribuam para a promogao,
aprimoramento, e prevencao de alterag@es dos aspectos relacionados a audicao, linguagem (oral e escrita), motri-
cidade oral e voz e que favorecam e otimizem o processo de ensino e aprendizagem, o que podera ser feito por
meio de: a) Capacitacdo e assessoria, podendo ser realizadas por meio de esclarecimentos, palestras, orientagao,
estudo de casos entre outros; b) Planejamento, desenvolvimento e execu¢do de programas fonoaudiolégicos; c)
Orientac6es quanto ao uso da linguagem, motricidade oral, audi¢éo e voz; d) Observacdes e triagens fonoaudiolé-
gicas, com posterior devolutiva e orientagdo aos pais, professores e equipe técnica, sendo esta realizada como
instrumento complementar e de auxilio para o levantamento e caracterizagdo do perfil da comunidade escolar e
acompanhamento da efetividade das a¢Ges realizadas e ndo como forma de captacéo de clientes.
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ANEXO I

REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

, portador  (a) do CPF n°

, RG n° inscrito (a) no Processo Seletivo Publi-
co Simplificado da Prefeitura Municipal de Timbé - Edital N. 007/2019, para o cargo de
, N° de inscrigdo , Vem requerer vaga espe-

cial para candidato com deficiéncia, nos termos do item 6 do respectivo Edital.
Para tanto, anexa LAUDO MEDICO com a respectiva Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e Pro-
blemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cédigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do Médico responséavel pelo laudo:

Local e data:

Assinatura do candidato (a)

Observacoes:

a) Ao assinar este requerimento, o candidato declara concordar com o enquadramento de sua situac¢&o, nos ter-
mos do Decreto Federal n. 3.298/1999, especialmente no que concerne ao contelido do item 6 deste Edital, sujei-
tando-se a perda dos direitos requeridos em caso de nao homologacédo de sua situacdo pela Equipe Multidiscipli-

nar.
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE TRATAMENTO ESPECIAL PARA
REALIZACAO DA PROVA

, portador (a) do CPF n°

, inscrito (a) no Processo Seletivo Publico Simplificado da Prefeitura Municipal

de Timbd — Edital N. 007/2019, para o cargo de , N° de inscricdo

, destinado ao preenchimento de vagas temporarias para o quadro de pessoal do Poder

Executivo, requer atendimento especial para realizacdo da prova, nos termos do item 17 deste Edital, na condi¢o

especial abaixo assinalada:

) Sala para amamentacao;

) Sala térrea (dificuldade para locomoc¢ao);

) Sala Individual (candidato com doenga contagiosa/outras);
) Maca;

(

(

(

(

() Mesa para cadeirante;
() Apoio para perna;

() Mesa e cadeiras apropriadas para pessoa com obesidade;
() Prova ampliada, tamanho da fonte ;

(

) Outras:

Local e data:

Assinatura do candidato
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ANEXO V

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS COM NUCLEO COMUM

Lingua Portuguesa (PARA TODOS OS CARGOS)

Interpretacdo de textos. Coesao textual. Colocacdo pronominal. Acentuacao grafica. Pontuacéo. Ortografia. Clas-
ses gramaticais. Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Sintaxe. Semantica. Significa-
¢do das palavras. Novo Acordo Ortogréafico. Todos os contetdos se referem a norma padréo da Lingua Portugue-
sa.

Conhecimentos Gerais (PARA TODOS OS CARGOS)

Aspectos histéricos, culturais, geograficos, sociais, econémicos e politicos do Brasil, Santa Catarina e do munici-
pio de Timbé. Meio ambiente e desenvolvimento urbano brasileiro. Cultura e sociedade: artes visuais, literatura,
cinema, jornais, revistas, televisdo, musica e teatro, esportes. Direitos sociais e direitos humanos. Cidadania e
politicas publicas no Brasil.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL SUPERIOR

PSICOPEDAGOGO

Lei Municipal n® 2.045 de 22 de dezembro de 1998 e alterac¢des. Dificuldades de aprendizagem e sua relagdo com
o desenvolvimento infantil. Diagndstico e tratamento dos problemas de aprendizagem. Necessidades educacionais
especiais e aprendizagem escolar. Teorias da aprendizagem escolar. Conceitos fundamentais em neurociéncias e
sua relagdo com a aprendizagem escolar. A Psicopedagogia no Brasil. Desenvolvimento psicoldgico da crianca. A
psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem nos processos educativos em diferentes contextos escolares.
Jogos em Grupo na Educacéo Infantil. Psicogénese da Lingua Escrita. A Crianca e o Numero. Puberdade e Ado-
lescéncia, Desenvolvimento Biopsicossocial. A Crianca em Desenvolvimento. A Crianca e sua Arte. A Formacédo
Social da Mente. Desenvolvimento Cognitivo. Pratica psicopedagdgica: consideracdes tedricas. Avaliacdo psico-
pedagodgica da crianga de 0 a 14 anos. A brincadeira e o desenho da crianca de 0 a 6 anos. Contribuigcdes da psi-
candlise para a avaliacdo psicopedagogica. Avaliagdo neuropsicologica na infancia. Avaliagdo psicomotora no
contexto psicopedagogico. Avaliacdo da linguagem pelo psicopedagogo. Programagédo de atividades pedagogicas
para a faixa etaria de 0 a 14 anos. A familia diante das dificuldades escolares dos filhos. Filosofia, Sociologia e
Psicologia da Educagéo. Psicologia do desenvolvimento da crianga. A pratica educativa. O Construtivismo. O de-
senvolvimento moral e afetivo. O papel do jogo e do brinquedo na atuagéo psicopedagdgica. Desenvolvimento
cognitivo - Piaget e Vygotsky. Modalidades de aprendizagem. Desenvolvimento psicomotor e 0 processo de
aprendizagem. Desenvolvimento afetivo-emocional - Teoria Psicanalitica (Freud). O primeiro ano de vida (Spitz).
Desenvolvimento neuroldgico e aprendizagem. Transtornos e dificuldades de aprendizagem. Problemas especifi-
cos relacionados ao aprendizado escolar. Psicopatologia e aprendizagem. Relag6es humanas no trabalho e ética
profissional e no servico publico.

PROFESSOR (PEDAGOGO)

Legislacdo Municipal: Lei n® 3.012 de 06 de dezembro de 2018 — disciplina o contrato temporario de excepcional
interesse publico para o magistério de Timbd. Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional — LDB no 9.394/96:
principios, fins e organizacao da Educagdo Nacional; niveis e modalidades de Educacao e Ensino. A especificida-
de do pedagogo — saberes pedagogicos e atividade docente. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fun-
damental. Diretrizes para Educacdo Especial. Decreto n° 7.611/2011. Transformac¢®es histéricas da educacgéo
inclusiva, com vistas a construcdo de uma pratica pedagdégico-educacional inclusiva. Acesso e permanéncia do
aluno com deficiéncia. Aceitacao da diversidade humana, em seus aspectos sociais. Atendimento aos alunos com
necessidades especiais. Mudancas na organizacdo pedagdégica da escola. Préticas inclusivas de avaliacdo na
sala de aula. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico.
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PSICOLOGO

Lei Municipal n® 2.045 de 22 de dezembro de 1998 e alteracdes. Avaliagdo psicoldgica: fundamentos da medida
psicolégica, instrumentos de avaliacdo, avaliacdo e interpretacdo de resultados. Teorias de personalidade. Psico-
patologia. Técnicas psicoterapicas. Psicodiagnostico. Psicoterapia de problemas especificos. Fundamentos tedri-
cos e aplicabilidade: Behaviorismo, Nao-diretivismo, Psicanalise, Cognitivismo, Sistémica. Funcfes do psicologo
escolar. Dificuldades emocionais e de relacionamento interpessoal na situacéo escolar. Fatores escolares: Fatores
familiares. Fatores individuais. Problemas de Aprendizagem: Dislexia e outros distirbios de desenvolvimento da
linguagem, Distarbios de linguagem escrita, Distarbio de Déficit de Atencao-Hiperatividade, Distarbio de Espectro
Autista. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigco publico.

FONOAUDIOLOGO

Lei Municipal n® 2.045 de 22 de dezembro de 1998 e alteracdes. Conceitos basicos; comunica¢do verbal e ndo
verbal, voz, fala, linguagem, pensamentos. Fenédmeno normal da linguagem oral. Processo normal do pensamen-
to. Desenvolvimento global da crianca, segundo as &reas: motoras, cognitivas, s6cio emocionais. Processo de
aquisicdo da linguagem oral e escrita. Alteragcfes da linguagem oral em relacéo aos sistemas: nervoso, auditivo, e
do aparelho fonador. Disturbios fonoaudiolégicos na linguagem oral e escrita. A psicomotricidade e suas implica-
¢Oes nos disturbios da linguagem escrita. Elementos béasicos na psicomotricidade, esquema corporal, lateralidade,
tbnus muscular, orientacdo especial e orientagdo temporal. Aprendizagem e teoria da aprendizagem; causas dos
distarbios da aprendizagem. Pré-requisitos para a aprendizagem da leitura e da escrita. Distlrbios da aprendiza-
gem. A escola especial e a Fonoaudiologia. Fala: Componentes do sistema de fala normal, receptor, transmissor e
efetor. Desenvolvimento normal da fala e a relagédo das etiologias no fenbmeno fonoaudiol6gico da fala: respiraté-
ria, articulatéria, neuroldgica, psicolégica. As patologias da fala: dislalia, disglossia, degluticdo atipica, disartria,
dislogia, apraxia, anartria, gagueira - fundamentagéo tedrica, caracteristicas, etiologia, consequéncia. Avaliacdo da
fala ligada a estas patologias, fundamentacéo teérica, recursos e prognéstico. Voz: Mecanismo de producdo da
voz: funcdo respiratoria, mobilidade laringea durante a formacéo, sistema de ressonancia, emisséo dos sons na
fala, articulagdo, estrutura da fonagdo. O fendmeno fonoaudiol6égico na voz, patologias, disfonias infantis, muda
vocal, afonia alaringea, insuficiéncia velo faringea (rinofonia) - conceituacéo, etiologia, sintomatologia, consequén-
cia, conduta para reeducacdo. Audi¢do: Desenvolvimento da fung¢éo auditiva. Audi¢do periférica e central. Escala
de desenvolvimento normal da audigcdo. Audicdo normal e patolégica: graus e tipos de perda auditiva. Caracteriza-
¢do audiométrica dos diversos graus de perda. Unidade audiométrica, andlise de audiogramas: disacusias mistas,
condutivas e neurossensoriais. Caracteristicas do desenvolvimento da linguagem e da fala no deficiente auditivo.
O deficiente auditivo e a escola. Fonoaudiologia educacional. Avaliagcéo e intervencao fonoaudiol6gica nas lingua-
gens oral e escrita; Distlrbios fonoaudiolégicos na linguagem oral e escrita; Dislexia, disgrafia, disortografia;
Transtorno de déficit de atencdo/hiperatividade (TDAH). Audiologia; Anatomia e fisiologia da audi¢do; Avaliacbes
auditivas ; Habilitacéo e reabilitacdo dos disturbios da audicao; Selecdo e adaptacédo de préteses auditivas; Fisio-
logia da producéo vocal; Alteracdes vocais; Classificagdo, Avaliagdo e tratamento fonoaudioldgico das disfonias;
Desenvolvimento das fun¢des estomatognaticas; Avaliacdo, diagndéstico e tratamento fonoaudiolégico em motrici-
dade orofacial; Disfagia; Altera¢gfes de fala; Disartrias, distUrbios articulatdrios, desvios fonolégicos; Gagueira:
Etiologia, avaliacdo, diagndstico e tratamento fonoaudiolégico; Fissuras labiopalatinas: Etiologia, classificacéo,
avaliacdo, diagnostico e tratamento fonoaudioldgico. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no ser-
vico publico.
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ANEXO VI

REQUERIMENTO DE ISENGAO DO VALOR DE INSCRIGAO

, portador (@) do CPF n°

, inscrito (a) Processo Seletivo Publico Simplificado da Prefeitura Munici-

pal de Timb6é — Edital N. 007/2019, para o cargo de ,

n° de inscricdo , de acordo com a lei municipal n° 2.275/2005, vem REQUERER isen-

¢do do pagamento do valor de inscricdo, nos termos do item 5 do respectivo Edital.

( ) Candidato doador de sangue

Devem acompanhar este requerimento os seguintes documentos:

comprovante de inscrigdo no Processo Seletivo Piblico Simplificado;

copia autenticada ou original de comprovagédo da condicéo de doador de sangue que devera ser expedido
por 6rgdo oficial ou entidade credenciada coletora, discriminando o nimero e as correspondentes datas
em que foram realizadas as doa¢8es de no minimo 3 (trés) doac¢des no periodo compreendido entre a da-
ta de publicacdo deste edital e os 12 (doze) meses imediatamente anteriores.

( ) Candidato desempregado

Devem acompanhar este requerimento 0s seguintes documentos:

comprovante de inscrigdo no Processo Seletivo Piblico Simplificado;

cépia autenticada da Carteira de Trabalho, da pagina com os dados do candidato, da pagina do ultimo re-
gistro de emprego e da pagina seguinte que deve estar em branco;

declaragédo firmada de que néo é detentor de cargo publico;

declaracéo firmada de que nédo possui outra fonte de renda;

cépia do comprovante de residéncia.

, de de

Assinatura do candidato
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FORMULARIO DESCRITIVO DE TITULOS

Preenchimento obrigatdrio

Numero de Inscrigéo:

Eu,

, portador (a) do

CPF n°.

para o cargo de

, inscrito (a) no Processo Seletivo Publico Simplificado N° 007/2019,

, encaminho meus titulos

conforme solicitado neste edital.

TITULOS PONTUACAO §
() Titulo de Doutor relacionado com a area de atuacao pretendida, concluido até a data da 8 o
apresentacao dos titulos. - ltem 25 s
() Titulo de Mestre relacionado com a area de atuagéo pretendida, concluido até a data da S q
apresentacao dos titulos. - Item 25 G E
Certificado de conclusdo de Pos-graduacdo em nivel de Especializagdo relacionado E S
() | com a area de atuacéo pretendida com carga horaria minima de 360 horas, concluida o
até a data de apresentacgdo dos titulos. - Item 25 D
PONTUACAO TOTAL o
Na hipdtese de alteragcdo de nome nos certificados, anexar documento comprobatério no envelope lacrado. Certificados com nome
diferente da inscricdo ndo serdo pontuados sem comprovagao.
Local e data:
Assinatura do candidato
S - 4
% PSPS - EDITAL 007/2019 0 PSPS - EDITAL 007/2019 o
g PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBO_ o PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBO s
Prefeitura SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 5
PROGRAMA INCLUSAO SOCIAL I-(Ié PROGRAMA INCLUSAO SOCIAL =
i = . O
PROTOCOLO — ENTREGA DE TITULOS > PROTOCOLO — ENTREGA DE TITULOS ©
=
Candidato(a): Candidato(a):
Inscri¢éo: Inscrigéo:
Cargo: Cargo:
[ poutorado [ Mestrado O pss Graduagao [ poutorado O Mestrado O pss Graduagéo
Data: / /2019. Data: / /2019.
13

Assinatura do Candidato

. Assinatura e carimbo de recebimento
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