RELATORIO DE GESTAO



Dirigentes

Reitoria: Profa. Marcia Cristina Sarda Espindola
Vice-Reitoria: Prof. Jodo Luiz Gurgel Calvet da Silveira
Pro-Reitoria de Administracdo: Prof. Jamis Ant6nio Piazza

Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo, Ensino Médio e Profissionalizante: Prof. Romeu
Hausmann

Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo, Extensdo e Cultura: Prof. OKklinger
Mantovaneli Junior

Coordenadoria de Comunicacdo e Marketing: Profa. Fernanda Schroeder Macha
Ostetto

Coordenadoria de Planejamento: Prof. Nazareno Loffi Schmoeller
Coordenadoria de Assuntos Estudantis: Diego Probst

Coordenadoria de Relagdes Internacionais: Prof. David Colin Morton Bilsland
Biblioteca Universitaria: Prof. Alexander Roberto VValdameri

Escola Técnica do Vale do Itajai: Prof. Manoel José Fonseca Rocha

Radio e Televisdo Educativa: Profa. Fernanda Schroeder Macha Ostetto
Procuradoria Geral: Luis Roberto Schmitt Janior

Instituto FURB de Servicos, Pesquisa e Inovacdo: Prof. Christian Krambeck

Diretores das Unidades Universitarias

Centro de Ciéncias da Educacéo, Artes e Letras: Prof2. Rozenei Maria Wilvert Cabral
Centro de Ciéncias Exatas e Naturais: Profa. Simone Vargas

Centro de Ciéncias Humanas e da Comunicacdo: Profé. Cleide Gessele

Centro de Ciéncias Juridicas: Prof. Feliciano Alcides Dias

Centro de Ciéncias da Saude: Prof. Carlos Roberto de Oliveira Nunes

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas: Prof. Ciel Antunes de Oliveira Filho

Centro de Ciéncias Tecnoldgicas: Prof. Fabio Luis Perez



SUMARIO

1 INFORMAGOES GERAIS .....ooovieieeeeeteee e sttt st sanensnssnenssnaenanes 1
1.1 Identificacdo da Fundacgdo Universidade Regional de Blumenau...........cc.ccocovvnirennenen. 1
1.2 Responsaveis por Unidade Orcamentaria..........ccccceveiieieieeiiinesieese e e se e 2

121 Responsaveis por Unidade Organizacional da Fundagdo Universidade Regional de
Blumenau (FURB) e ordenadores de deSPESES: ........cceiverveieieiiisisiesiesieeeeses e 2
1.3 EStrutura organizaCionali...........ccccoeieiiiiisi s 8
131 Conselhos Deliberativos SUPEIIOIES. .....c.civeveieiie i seeese st sre e saesre s 9
1.4 Rede de AtENIMENTO ......cviieeieeee ettt sre e nne e 13
1.4.1 SUE ..ttt ettt et a et b et e rens 13
1.5  Competéncias institucionais por Unidade Orcamentaria ..........c..cccoeeevveveveernesesieesnenne 13

2 PLANEJAMENTO, GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE ....... 42
2.1 Planejamento INSHITUCIONAL ..........cocoviiiiiiiiceee e 42
2.2 Plano PIUMANUAL (PPA) .....ooiiiiie ettt sttt b sre e 45
2.3 Programas de Governo sob a responsabilidade da unidade: ............cccoceviiiieveiniieinenne. 47

231 Contingenciamento de DESPESAS ........c.eveieiririirieste sttt 47
24 ReCONNECIMENTO A8 PASSIVOS .....c.civeiiiiiiie ittt sie ettt ettt seesre e e e 47
2.5 Restos a Pagar Processados € N0 Processados..........cocvvvevveieiieeiesieeniesieseesresne e e 48

3 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE

PARCERIA, TERMO DE COOPERAQCAD ...ttt ettt 50

4 RECOMENDACOES EXPEDIDAS PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO............. 53

5 AVALIACAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UNIDADE

JURISDICIONADA ..ottt r e nr e ne e nre e 55



LISTA DE TABELAS

Tabela 1 - Cursos de graduagéo ofertados pela FURB em 2020...........cccocevviiieieninniiennneee e 14
Tabela 2 - Cursos de graduacao e respectivos nameros de formandos pela FURB em 2020 ........ 16
Tabela 3 - Resumo da p6s-graduagao (2015-2020).......c.cceuermririririeienieesienesie e 17
Tabela 4 - Cursos de pds-graduacgdo lato sensu e nimero de estudantes.........ccceevvveevererienienenn, 18
Tabela 5 - Cursos de pas-graduagao SErCIO SENSU ......cveveiererrieiesesiesieseieseeses e sre e see e eens 19
Tabela 6 - Populacdo atendida nas a¢des de extensao apoiadas pelo Edital n® 17/2019................. 32
Tabela 7 - Distribuicdo de académicos por curso, por tipo de bolsa de extensdo — 2020 .............. 36

Tabela 8 - Modalidades apoiadas com bolsas atleta conforme o nimero total de créditos
utilizados, numero de atletas beneficiados e respectivos cursos envolvidos - 2020....... 38
Tabela 9 - Resumo Atividades Culturais (2017-2020)........cccccvueieiieeiieieeieie e ereese e sre e 40
Tabela 10 - NUmero de AlunoS 2017 @ 2020.........cceiuirieieieininesesie et 41
Tabela 11 - Restos a pagar Processados e Nao Processados (2016-2020).........cccevvvveeveireivesvenne 48



LISTA DE QUADROS

Quadro 1: Composicao e atribuicdes do CONSUNI .........cccviiiiiiiii i 9
Quadro 2: Composigao e atribuiGio do CEPE ... 10
Quadro 3: InformacBes dos campi da FURB ..........ccccoiiiiiiiiiccc e 13
Quadro 4: Mestrados e Doutorados: conceito CAPES. ... 18
Quadro 5: Programas d& GOVEIMO.........ueveieiriisierieste sttt sttt 47

Quadro 6: Relatorios da Controladoria Geral da FURB - 2020 ..........ccovviviiviiieciec e 53



1 INFORMACOES GERAIS

A Fundacdo Universidade Regional de Blumenau (FURB) é uma pessoa juridica
de direito publico e integrante da administracdo publica indireta do municipio de
Blumenau, na forma de autarquia municipal de regime especial. Trata-se de uma
instituicdo multicampi, detentora de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de
gestdo financeira e patrimonial, sujeita ao principio da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensao.

A FURB foi instituida pela Lei Municipal n® 1.557, de 24 de dezembro de 1968,
reconhecida como Universidade pelo Ministério da Educacdo, por meio da Portaria
Ministerial n°® 117, de 13 de fevereiro de 1986, e com sua estrutura administrativa
estabelecida pela Lei Complementar Municipal n® 743, de 19 de marco de 2010. Trata-se
de uma pessoa juridica de direito publico interno e integrante da Administracdo Publica
Indireta do Municipio de Blumenau na forma de Autarquia Municipal de regime

especiall.

1.1 Identificacdo da Fundagdo Universidade Regional de Blumenau

Instituicdo/ Sigla:

Fundacéo Universidade Regional de Blumenau (FURB)

CNPJ: 82.662.958/0001-02

Endereco: Rua Antdnio da Veiga, 140 — Itoupava Seca — Blumenau/SC
CEP: 89.030-903

Telefone: (47) 3321-0200

E-mail: reitoria@furb.br

Sitio Eletronico:

www.furb.br

Ato de criacdo

Lei Municipal n® 1.557, de 24 de dezembro de 1968

Reconhecimento

Portaria Ministerial n°® 117, de 13 de fevereiro de 1986;

Renovacéo do
Reconhecimento

- Decreto SC 3.689/ 2010, publicado no DOE n° 18.985 de
07/12/2010. (Por 5 anos, até 07/12/2015);

- Decreto SC 20.240, de 17/02/2016, publicado no DOE n° 20.240
de 17/02/2016. (Por 06 meses, a contar de 07/12/2015, até
07/06/2016);

- Decreto SC 1.267/2017, de 18/08/2017, publicado no DOE n°
20.600 de 21/08/2017. (Por 5 anos, até 21/08/2022)

Estatuto

Homologado pelo Decreto Municipal n® 9.199, de 30 de junho de
2010. Publicado no Boletim Oficial do Municipio, n® 1478, p. 7.
Registro GRP: 288461,

Regimento Geral Interno

Homologado pela Resolugdo n® 129/2001, de 20 de dezembro de
2001.

! paragrafo extraido do Decreto n® 9.199/2010.



https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/blumenau/lei-ordinaria/1968/155/1557/lei-ordinaria-n-1557-1968-institui-a-fundacao-universidade-regional-de-blumenau-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/b/blumenau/lei-complementar/2010/74/743/lei-complementar-n-743-2010-dispoe-sobre-a-reorganizacao-da-estrutura-administrativa-da-furb-fundacao-universidade-regional-de-blumenau-e-da-outras-providencias
mailto:reitoria@furb.br
http://www.furb.br/

1.2 Responsaveis por Unidade Orcamentaria
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Responséaveis por Unidade Organizacional da Fundagdo Universidade

Regional de Blumenau (FURB) e ordenadores de despesas:

a) Administracdo Superior

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Superior

Unidade REITORIA
Cargo Profa. Universitéria
Funcéo Reitora

Periodo de gestdo

Inicio: 01/02/2019 Término: 31/01/2023

Ato de Nomeacéo

Portaria Municipal: 22.524/19 | Data: 25/01/2019

Dados do Responsavel

Nome

MARCIA CRISTINA SARDA ESPINDOLA

CPF

796453219-72

Endereco Residencial

R Gustavo Salinger, 182 apto 901

Cidade

Blumenau CEP 89031-004

Endereco eletronico

marcia@furb.br Telefone

(47) 3321 0381

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Superior

Unidade REITORIA
Cargo Prof. Universitario
Funcéo Vice-Reitor

Periodo de gestdo

Inicio: 01/02/2019 Término: 31/01/2023

Ato de Nomeacdo

Portaria Municipal: 22.525/19 | Data: 25/01/2019

Dados do Responsavel

Nome

JOAO LUIZ GURGEL CALVET DA SILVEIRA

CPF

691841437-20

Endereco Residencial

R Hermann Huscher,889

Cidade

Blumenau CEP 89023-000

Endereco eletronico

Telefone

jlgurgel@furb.br (47) 3321 0381

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Superior

Unidade

GABINETE DA REITORIA

Cargo

Profa. Universitaria

Funcdo

Chefe de Gabinete

Periodo de gestdo

Inicio: 01/02/2019 Término: 31/01/2023

Ato de Nomeacéo

Portaria: 36/2019 Data: 01/02/2019

Dados do Responsavel

Nome

CLAUDIA REGINA LIMA DUARTE DA SILVA

CPF

433069269-49

Endereco Residencial

R Benjamin Duarte Da Silva, 116

Cidade

Blumenau CEP 89021-090

Endereco eletrénico

duarte@furb.br Telefone (47) 3321 0381




Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Superior

Unidade

PROAD - Pré-Reitoria de Administracdo

Cargo

Prof. Universitario

Funcéo

Pré-Reitor

Periodo de gestdo

Inicio; 01/02/2019 Término: 31/01/2023

Ato de Nomeacdo

Portaria: 36/2019 Data: 01/02/2019

Dados do Responsavel

Nome

JAMIS ANTONIO PIAZZA

CPF

298562999-34

Endereco Residencial

R Lazio, 77 Bl 02 Ap 1101

Cidade

Blumenau CEP 89035-038

Endereco eletrbnico

jamis@furb.br Telefone | (47) 3321 0412

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Superior

Unidade

PROEN — Pro-Reitoria de Ensino de Graduacéo,
Ensino Médio e Profissionalizante

Cargo

Prof. Universitario

Funcéo

Pré-Reitor

Periodo de gestdo

Inicio; 01/02/2019 Término: 31/01/2023

Ato de Nomeacdo

Portaria: 36/2019 Data: 01/02/2019

Dados do Responsavel

Nome

ROMEU HAUSMANN

CPF

637074469-72

Endereco Residencial

R Harry Pofhal, 148

Cidade

Blumenau CEP 89037-650

Endereco eletrénico

romeu@furb.br Telefone

(47) 3321 0406

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Superior

Unidade

PROPEX - Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagao,
Extensdo e Cultura

Cargo

Prof. Universitario

Funcéo

Pré-Reitor

Periodo de gestdo

Inicio; 01/02/2019 Término: 31/01/2023

Ato de Nomeacdo

Portaria: 36/2019 Data: 01/02/2019

Dados do Responsavel

Nome

OKLINGER MANTOVANELI JUNIOR

CPF

88213638-05

Endereco Residencial

R Fernando Klitzke, 280

Cidade

Blumenau CEP 89056-160

Endereco eletrénico

oklinger@furb.br Telefone | (47) 3321 0416




Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Superior

Unidade

PROGEF — Procuradoria Geral

Cargo

Advogado

Funcédo

Procuradoria Geral

Periodo de gestdo

Inicio; 01/02/2019 Término: 31/01/2023

Ato de Nomeacdo

Portaria: 36/2019 Data: 01/02/2019

Dados do Responsavel

Nome LUiZ ROBERTO SCHMITT JUNIOR

CPF 32660299-25

Endereco Residencial R Brasil, 147

Cidade Blumenau CEP 89114-154

Endereco eletrbnico

Irschmitt@furb.br Telefone | (47) 3321 0580

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Superior

Unidade

CRI1 — Coordenadoria de Relacdes Internacionais

Cargo

Prof. Universitario

Funcéo

Coordenador

Periodo de gestdo

Inicio: 01/02/2019 Término: 31/01/2023

Ato de Nomeacdo

Portaria: 36/2019 Data: 01/02/2019

Dados do Responsavel

Nome

DAVID COLIN MORTON BILSLAND

CPF

497.110.919-68

Endereco Residencial

R. Pedro Arthur Zimmermann, 571

Cidade

Gaspar CEP 89110-000

Endereco eletronico

dbilsland@furb.br Telefone | (47) 3321 0214

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Superior

Unidade

CAE - Coordenadoria de Assuntos Estudantis

Cargo

Auxiliar Administrativo

Funcéo

Coordenador

Periodo de gestdo

Inicio; 01/02/2019 Término: 31/01/2023

Ato de Nomeacéo

Portaria: 36/2019 Data: 01/02/2019

Ato de Dispensa

Portaria: 09/2020 Data: 03/02/2020

Dados do Responsavel até 03/02/2020

Nome

ANDRE LUIZ PLANINZ

CPF

902246719-87

Endereco Residencial

R Vinte E Cinco De Janeiro, 255 Apto. 502

Cidade

Blumenau CEP

Endereco eletronico

planinz@furb.br Telefone

Novo Responsavel desde 03/02/2020

Cargo

Assistente Administrativo

Funcédo

Coordenador

Periodo de gestdo

Inicio: 01/02/2019 Término: 31/01/2023

Ato de Nomeacdo

Portaria: 36/2019 Data: 01/02/2019

Dados do Responsavel

Nome

DIEGO PROBST

CPF

058233639-23

Endereco Residencial

R Almirante Barroso, 1036 apto 5

Cidade

Blumenau | CEP | 89035-402

(47) 3321 0308



mailto:planinz@furb.br
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| Endereco eletrdnico

| planinz@furb.br | Telefone | (47) 3321 0308 |

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Superior

Unidade

Coordenadoria de Comunicagdo e Marketing (CCM)

Cargo

Prof. Universitario

Funcdo

Coordenador

Periodo de gestdo

Inicio: 01/02/2019 Término: 31/01/2023

Ato de Nomeacéo

Portaria: 36/2019 Data: 01/02/2019

Dados do Responsavel

Nome

FERNANDA SCHROEDER MACHA OSTETTO

CPF

909172519-20

Endereco Residencial

R Paraguay, 111 apto 201

Cidade

Blumenau CEP 89050-020

Endereco eletronico

fernandasmo@furb.br | Telefone

(47) 3321 0345

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Superior

Unidade

COPLAN - Coordenadoria de Planejamento

Cargo

Prof. Universitario

Funcéo

Coordenador

Periodo de gestdo

Inicio; 01/02/2019 Término: 31/01/2023

Ato de Nomeacdo

Portaria: 317/2019 Data: 05/07/2019

Dados do Responsavel

Nome

NAZARENO LOFFI SCHMOELLER

CPF

400132359-15

Endereco Residencial

R Cassio Medeiros, 292

Cidade

Blumenau CEP 89015-480

Endereco eletronico

nazareno@furb.br Telefone (47) 3321 0412

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Superior

Unidade

Biblioteca Universitaria

Cargo

Prof. Universitario

Funcéo

Diretor

Periodo de gestdo

Infcio: 01/02/2019 Término: 31/01/2023

Ato de Nomeacdo

Portaria: 36/2019 Data: 01/02/2019

Dados do Responsavel

Nome

ALEXANDER ROBERTO VALDAMERI

CPF

682561089-91

Endereco Residencial

R Rua Pedro Gervéasio Bernardes, 488

Cidade

Joinville CEP 89223-255

Endereco eletrénico

arv@furb.br Telefone | (47) 3321-0225

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Superior

Unidade

Radio e Televisdo Educativa

Cargo

Prof. Universitario

Funcéo

Diretor

Periodo de gestdo

Inicio: 01/02/2019 Término: 31/01/2023

Ato de Nomeacdo



mailto:planinz@furb.br
mailto:fernandasmo@furb.br
mailto:nazareno@furb.br
mailto:arv@furb.br

Dados do Responsavel

Nome

FERNANDA SCHROEDER MACHA OSTETTO

CPF

909172519-20

Endereco Residencial

R Paraguay, 111 apto 201

Cidade

Blumenau CEP 89050-020

Endereco eletrbnico

Telefone

fernandasmo@furb.br (47) 3321-0600

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Superior

Unidade

Instituto FURB

Cargo

Prof. Universitario

Funcdo

Diretor

Periodo de gestdo

Inicio; 01/02/2019 Término: 31/01/2023

Ato de Nomeacéo

Portaria: 36/2019 Data: 01/02/2019

Dados do Responsavel

Nome

CHRISTIAN KRAMBECK

CPF

989140659-87

Endereco Residencial

R Doutor Luiz De Freitas Melro, 411 apto 802

Cidade

Blumenau CEP 89010-310

Endereco eletronico

ckrambeck@furb.br Telefone | (47) 3321- 7378

b) Administracéo Setorial

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Setorial — Unidade Universitéria

Unidade

Centro de Ciéncias da Educacdo, Artes e Letras

Cargo

Prof. Universitario

Funcéo

Diretor Centro

Periodo de gestdo

Inicio: 01/08/2018 Término: 31/07/2021

Ato de Nomeacdo

Termo de Posse Data: 01/08/2018

Dados do Responsavel

Nome

ROZENEI MARIA WILVERT CABRAL

CPF

947.510.569-72

Endereco Residencial

Marechal Deodoro, 333, Apto 501

Cidade

Blumenau CEP 89037-380

Endereco eletronico

rcabral@furb.br Telefone | (47) 3321-0251

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Setorial — Unidade Universitaria

Unidade

Centro de Ciéncias Humanas e da Comunicagdo

Cargo

Prof. Universitario

Funcdo

Diretor Centro

Periodo de gestdo

Inicio: 01/08/2018 Término: 31/07/2021

Ato de Nomeacéo

Termo de Posse Data: 01/08/2018

Dados do Responsavel

Nome

CLEIDE GESSELE

CPF

027.525.599-92

Endereco Residencial

Padre Afonso Kurzo, 200

Cidade

Nova Trento CEP 88270-000

Endereco eletronico

cgessele@furb.br Telefone | (47) 3321 0235




Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Setorial — Unidade Universitaria

Unidade

Centro de Ciéncias Juridicas

Cargo

Prof. Universitario

Funcdo

Diretor Centro

Periodo de gestdo

Inicio: 01/08/2018 Término: 31/07/2021

Ato de Nomeacéo

Termo de Posse Data: 01/08/2018

Dados do Responsavel

Nome FELICIANO ALCIDES DIAS

CPF 678.805.689-72

Endereco Residencial R Lazio, 50

Cidade Blumenau CEP 89035-038
Endereco eletrénico feliciano@furb.br Telefone (47) 3321 0288

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Setorial — Unidade Universitaria

Unidade

Centro de Ciéncias Exatas e Naturais

Cargo

Prof. Universitario

Funcéo

Diretor Centro

Periodo de gestdo

Inicio: 01/08/2018 Término: 20/08/2020

Ato de Nomeacdo

Termo de Posse Data: 01/08/2018

Dados do Responsavel Até 20/08/2020

Nome

ROBERTO HEINZLE

CPF

399.843.119-53

Endereco Residencial

Rua Heloy Dalsasso, 222

Cidade

Itoupava Seca CEP 89030-230

Endereco eletrénico

heinzle@furb.br Telefone | (47) 3321 0947

Dados

do Responséavel Desde 21/08/2020

Nome

SIMONE WAGNER

CPF

613.297.749-34

Endereco Residencial

Rua Men de S4, 272

Cidade

Blumenau

Endereco eletrénico

simone@furb.br

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Setorial — Unidade Universitéria

Unidade

Centro de Ciéncias da Saude

Cargo

Prof. Universitario

Funcéo

Diretor Centro

Periodo de gestdo

Inicio: 01/08/2018 Término: 31/07/2021

Ato de Nomeacdo

Termo de Posse Data: 01/08/2018

Dados do Responsavel

Nome

CARLOS ROBERTO DE OLIVEIRA NUNES

CPF

816.707.379-34

Endereco Residencial

Rua Anna Debatin, 64

Cidade

Blumenau CEP 89058-005

Endereco eletronico

cnunes@furb.br Telefone | (47) 3321 0244

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Setorial — Unidade Universitaria

Unidade

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

Cargo

Prof. Universitario




Funcdo

Diretor Centro

Periodo de gestdo

Inicio: 01/08/2018 Término: 31/07/2021

Ato de Nomeacéo

Termo de Posse Data: 01/08/2018

Dados do Responsavel desde 01/02/2020
Nome CIEL ANTUNES DE OLIVEIRA FILHO
CPF 449.200.249-91

Endereco Residencial

Rua Coronel Feddersen, 1267

Cidade

Blumenau CEP 89030-000

Endereco eletronico

cielfilho@furb.br Telefone | (47) 3321 0250

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Setorial — Unidade Universitaria

Unidade

Centro de Ciéncias Tecnolégicas

Cargo

Prof. Universitario

Funcéo

Diretor Centro

Periodo de gestdo

Inicio; 01/08/2018 Término: 31/07/2021

Ato de Nomeacdo

Termo de Posse Data: 01/08/2018

Dados do Responsavel

Nome

FABIO LUIS PEREZ

CPF

716.311.869-49

Endereco Residencial

Rua Adolfo José dos Santos, 222, Apto 1002

Cidade

Vila Nova CEP 89030-060

Endereco eletrénico

fabiotek@furb.br Telefone | (47) 3221 6020

Unidade Organizacional

Estrutura Administrativa

Administracdo Setorial — Unidade de Ensino Médio e
Profissionalizante

Unidade ETEVI — Escola Técnica do Vale do Itajai
Cargo Prof. Ensino Médio
Funcao Diretor da Escola Téc.do Vale do ltajai

Periodo de gestdo

Inicio: 01/08/2018 Término: 31/07/2021

Ato de Nomeacdo

Termo de Posse Data: 01/08/2018

Dados do Responsavel

Nome

MANOEL JOSE FONSECA ROCHA

CPF

443.568.380-68

Endereco Residencial

R. Carlos Rischieter, 1758 Bl B,Apto 602

Cidade

Blumenau CEP 89012-200

Endereco eletrénico

manoel@furb.br Telefone | (47) 3321 0335

1.3 Estrutura organizacional:

A FURB é uma Universidade com organiza¢do multicampi, cuja administracéo

executa-se em nivel superior, por meio da Reitoria e unidades subordinadas, bem como

em nivel setorial, que compreende as Unidades Universitarias e a Unidade de Ensino

Médio, os Departamentos, os Cursos de Graduagdo e de Pos-Graduacdo. Os 6rgdos da

FURB, definidos na legislagéo vigente, sdo:
a) CONSUNI — Conselho Universitéario;




b) CEPE — Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo;

c) Reitoria e unidades subordinadas;

d) Unidades Universitarias;

e) Unidade de Ensino Médio e Profissionalizante.

131

Conselhos Deliberativos Superiores

Na FURB, os 6rgéos de deliberacéo sdo o Conselho Universitario (CONSUNI) e o

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE).

1.3.1.1 CONSUNI

O CONSUNI € o 6rgdo maximo e soberano de deliberacdo em assuntos de politica

académica, administrativa e financeira da FURB. No Quadro 1 se visualiza a composi¢ao

e as competéncias desse conselho:

Quadro 1: Composicao e atribui¢cbes do CONSUNI

Resolugdo n° 35/2010

COMPOSICAO*

Competéncias (Artigo 13°)

| — Reitor, que o presidirg;

Il - Vice-Reitor;

111 — 03 (trés) Pro-Reitores;

IV — Diretor da Unidade de Ensino Médio e
Profissionalizante;

V — Diretores das Unidades Universitarias;

VI — Ex-Reitores da FURB em atividade na
Instituicdo;

VIl — 02 (dois) representantes docentes por
Unidade Universitéria;

VIl — 02 (dois) representantes docentes por
Unidade de Ensino Médio e Profissionalizante;

IX — 01 (um) representante docente dos drgaos
subordinados a Reitoria, indicado pelo Reitor;

X — 01 (um) representante docente dos
programas de Pdés-Graduagdo stricto sensu,
indicado pelo Conselho Técnico de Pos-
Graduacao;

Xl — 02 (dois) representantes dos servidores
técnico-administrativos;

X1l — 01 (um) representante dos servidores
inativos da FURB,;
X1l — 04 (quatro) representantes discentes da

graduacao, indicados pelo DCE;

XIV — 01 (um) representante discente dos
programas de pos-graduacdo stricto sensu;

XV — 01 (um) representante do Sindicato dos
Servidores Publicos do Ensino Superior de
Blumenau — SINSEPES;

| — Examinar, discutir, reformar e aprovar:

a) o Estatuto, o Regimento Geral e dos demais
orgédos, assim como demais documentos legais da
FURB, no que Ihe for pertinente;

b) a Politica Geral e Universitaria da FURB,;

¢) o Orgamento Anual e PPA da FURB;

d) aprovar diretrizes orgcamentérias para o exercicio
seguinte, a serem fixadas até o final do més de maio
de cada ano;

e) a Politica Salarial de seu Pessoal, na conformidade
da legislacdo pertinente;

) o Relatdrio Anual de Atividades;

g) o Balango Geral da FURB;

h) as tabelas de taxas, custas e anuidades escolares;

i) alterar o Estatuto da FURB, pelo voto de 2/3 (dois
tercos) dos seus membros;

j) elaborar, reformar e aprovar o seu Regimento;

Il — Estabelecer diretrizes, para a execucdo de
atividades relacionadas com:

a) administracdo financeira, contabil e auditoria;

b) administragdo patrimonial;

¢) administracéo de pessoal;

d) servigos gerais;

111 — promover avaliacdo das atividades da FURB;

IV — Deliberar sobre as competéncias e atribuicdes
das Unidades Universitarias, da Unidade de Ensino
Médio e Profissionalizante, dos Departamentos, dos
Orgéos Suplementares e das Pro-reitoras, pelo voto
de dois tercos (2/3) dos seus membros, em
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XVl — 01 (um)
Executivo Municipal;

representante do Poder

XVII — 01 (um) representante da Associacdo
Empresarial de Blumenau (ACIB);

XVIIl — 01 (um) representante do Férum dos
Trabalhadores de Blumenau;

XIX — 01 (um) representante da Associacdo dos
Municipios do Médio Vale do Itajai (AMMVI).

§ 1° Os membros indicados nos incisos I, 11, 111,
1V, V e VI sdo natos.

§ 2° Os membros indicados nos incisos XI, XII
e XIV sdo eleitos por seus pares, através de
eleicdo direta.

§ 3° Os membros indicados nos incisos VII e
VIII séo eleitos por seus pares.

§ 2° Os membros do CONSUNI, exceto os
membros natos e 0s representantes discentes,
tém mandato de 02 (dois) anos, permitida a
recondugdo.

§ 2° Os membros discentes do CONSUNI tém
mandato de 01 (um) ano.

conformidade com a Lei Complementar Municipal n°
743, de 19 de marco de 2010;

V — Aprovar a criacdo, locacdo ou extingdo de cursos;
VI — Deliberar sobre o veto do Reitor, no prazo de
quinze (15) dias, a contar do seu recebimento, s
podendo rejeita-lo pelo voto de dois tercos (2/3) dos
seus membros, em escrutinio secreto;

VIl — aprovar a intervencdo do Reitor na
administracdo setorial, obedecidos aos principios
constantes deste Estatuto;

VIII — normatizar e apreciar
concessao de titulos e honrarias;
IX — Apreciar e deliberar, originariamente ou em grau
de recurso, sobre matéria omissa neste Estatuto e no
Regimento Geral da FURB;

X — Normatizar e apreciar proposicdes de consulta
direta da comunidade universitéria sobre assuntos
relevantes pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos seus
membros.

proposicbes de

Fonte: FURB, 2012

* Alterada pela Resolugdo n° 026/2012 (Decreto n° 9.751, de 06 de julho de 2012).

1.3.1.2CEPE

O CEPE é o 6rgdo deliberativo, normativo e consultivo da FURB em matéria de

ensino, pesquisa e extensdo. No Quadro 2, visualizam-se a composicao e as competéncias

desse conselho.

Quadro 2: Composicao e atribuicdo do CEPE

Resolugdo n° 35/2010

Composicao (Art. 16°)

Competéncias (Artigo 13°)

| - Reitor, que o presidird;

Il - Vice-Reitor;

Il - Pré-Reitores das areas de
ensino, de pesquisa e de
extensao;

IV — 02 (dois) representantes
docentes de cada Unidade

| — Propor e implementar as politicas de ensino, pesquisa e extensio;
Il — Autorizar o funcionamento de cursos de graduacéo e de pés-graduagéo,
Ccursos sequenciais, cursos de extensdo e cursos técnicos, bem como a sua
locagdo, extingdo, suas vagas, planos e modificacdes;

111 — propor a criagdo, desmembramento, fusdo e extin¢do de Unidades
Universitarias, Departamentos e da Unidade de Ensino Médio e
Profissionalizante;

Universitaria;

V — 01 (um) representante
discente por Unidade
Universitaria;

VI — 02 (dois) representantes

docentes da Unidade de
Ensino Médio e
Profissionalizante.

8 1° Os membros

mencionados nos incisos I, Il e
111 sdo natos;

§ 2° Os membros indicados
nos incisos 1V, V e VI séo
eleitos por seus respectivos
pares, para um mandato de 02
(dois) anos, permitida a

IV — Fixar normas complementares as do Regimento Geral da FURB sobre
processo seletivo para ingresso de estudantes no ensino superior, curriculos
e programas, horarios e turnos de funcionamento, matriculas, transferéncias,
aproveitamento de estudos, avaliacdo da aprendizagem, bem como sobre o
calendario académico, estagios curriculares e outros assuntos, em matéria
de sua competéncia;

V — Regulamentar o credenciamento, sele¢do, admisséo, capacitacao,
avaliacdo e a distribuicdo de carga horéaria do pessoal docente para o ensino
médio e profissionalizante, a graduacao, a pés-graduacéo, a pesquisa € a
extenséo;

VI — Aprovar a abertura de vagas para concurso publico de provas ou de
provas e titulos e homologar os resultados;

VII —aprovar o curriculo pleno dos cursos do ensino médio e
profissionalizante, de graduacéo e de pés-graduacao;

VIII — deliberar sobre o veto do Reitor, no prazo de 15 (quinze) dias, a
contar do seu recebimento, s6 podendo rejeita-lo pelo voto de 2/3 (dois
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reeleicéo.

tergos) de seus membros, em escrutinio secreto;

IX — Elaborar, reformar e aprovar o seu Regimento;

X — Apreciar e deliberar, originariamente ou em grau de recurso, sobre
matéria omissa neste Estatuto ou no Regimento Geral da FURB, no ambito
de sua competéncia.

Paragrafo Unico. Nas suas faltas e impedimentos, a Presidéncia é exercida
pelo Vice-Reitor.

Fonte: FURB, 2010




Organograma FURB

CONSUNI - Conselho Universitario }—

_[

CEPE - Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo

REITORIA

|

[ Gabinete da Reitoria ] [ Procuradoria Geral ] {Comroladoria Geral] [ Ouvidoria J

{ Coordenadorias da Gestao Superior] [ Orgaos Suplementares ] [

Pro-Reitorias

J

Secretaria de
Gestao de Pessoas

—[ CAE - Assuntos Estudantis ]

—[ Biblioteca Universitaria ]

-[ PROAD - Administragdo ]

-{ CCM - Comunicagao e Marketing

]
| E—
J

—[ CRI - Relagdes Internacionais

Instituto FURB de Servigos
Pesquisa e Inovagao

—l Radio e Televisdo Educativa

Unidade de Ensino Médio
e Profissionalizante

[ Unidades Universitarias ]

ETEVI - Escola Técnica
do Vale do ltajai

{ CCEAL - Centro de Ciéncias da Educagao, Letras e Artes

—

—[CCEN - Centro de Ciéncias Exatas e Naturais

| S

~[CCJ- Centro de Ciéncias Juridicas

-[ CCHC - Centro de Ciéncias Humanas e da Comunicacao

—[CCS - Centro de Ciéncias da Saude

—[ CCSA - Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

~ECT - Centro de Ciéncias Tecnolégicas

N N e D

DAC - Divisdo de Administracio do Campus

DACP - Divisao de A

Contabil e F

DAF - Divisdo de Administragio Financeira

DAM - Divisio de Administracdo de Materiais

DTI - Divisdo de Tecnologia da Informagao

I I

—[ PROEN - Ensino de Graduagao, Ensino Médio e Profissionalizante ]

H_DME - Divisao de Modalidades de Ensino |

H_ DPE - Divisao de Politicas Educacionais |

_{ DRA - Divisao de Registros Académicos ]

Pés-G

-[ PROPEX - P

H_ DAEX - Divisao de Apoio & Extensao |

—[ DAP - Divisao de Apoio a Pesquisa ]

e Cultura ]

H_Dic - Divisao de Cultura

H Edifurb - Editora da FURS )

{ DPG - Divisao de Pés-Graduagao |
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1.4 Rede de Atendimento

HORARIO DE ATENDIMENTO: 07h:30 as 22h:00

CANAIS DE ATENDIMENTO

Telefone: (47) 3321-0200

E-mail: reitoria@furb.br

Site www.furb.br

e-SIC www.furb.br/transparencia

(Servico de Informagdo ao

Cidadédo)

Ouvidoria: http://www.furb.br/ouvidoria

Fale com o Reitor http://www.furb.br/web/2681/institucional/ouvidoria/fale-conosco
FACEBOOK https://www.facebook.com/FURBOoficial/
INSTAGRAM www.instagram.com/furboficial/
TWITTER www.twitter.com/furb_oficial
YOUTUBE Canal: FURB Oficial

Fonte: Organizado pela COPLAN/ Controladoria FURB.

1.4.1 Sede

A FURB esta localizada a Rua Anténio da Veiga, n° 140 — 89030-903 - Itoupava

Seca - Blumenau/SC.

Quadro 3: Informacdes dos campi da FURB

CAMPUS ENDERECO

Rua Antdnio da Veiga, 140

BCI:_'TJI\IC/IPELIJ\ISAlLJ C. Postal 1507 - Bairro Itoupava Seca - 89030-903 - Blumenau/SC
Fone (47) 3321-0200 / Fax (47) 3322-8818
Rua S&o Paulo, 3250

BCL?JI\IC/IPELIJ\ISAZU Bairro Itoupava Seca - 89030-000 - Blumenau/SC
Fone (47) 3221-6000 / Fax (47) 3221-6001
Rua Séo Paulo, 2171

BCLI?JI\IC/IFI)EUNSA?)U Bairro Itoupava Seca - 89030-001 - Blumenau/SC
Fone: (47) 3321-7300
Rua Samuel Morse, 768

BCL'?‘JI\&F;EUNSASU Bairro Fortaleza - 89058-010 - Blumenau/SC
Fone: (47) 3702-6502
Rodovia Jorge Lacerda, s/n°

CGAX'SF;EJA?;S 89110-000 - Gaspar/SC
Fone (47) 3332-0238

1.5 Competéncias institucionais por Unidade Orcamentaria

De acordo com a Lei Complementar n° 743, de 19 de margo de 2010, que

dispde sobre a reorganizacao da estrutura administrativa da FURB, a Universidade tem

por objetivos ministrar ensino superior, médio e educacdo profissionalizante,


mailto:reitoria@furb.br
http://www.furb.br/
http://www.furb.br/transparencia
http://www.furb.br/ouvidoria
http://www.furb.br/web/2681/institucional/ouvidoria/fale-conosco
https://www.facebook.com/FURBoficial/
http://www.instagram.com/furboficial/
http://www.twitter.com/furb_oficial
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desenvolver pesquisa nas diversas areas de conhecimento, promover a extensdo
universitaria, tendo como missdo basica a promocdo do desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico, artistico e cultural e a realizagdo de a¢fes sociais, esportivas, ambientais e
de saude, bem como a prestacdo de outros servicos pertinentes a sua area de atuagdo e
ao seu objeto.

De acordo com o Estatuto da FURB, homologado por meio do Decreto
Municipal n°® 9.199, de 30 de junho de 2010, tem por finalidades:

| - Promover as atividades de ensino superior, médio e profissionalizante,
de pesquisa, de extensdo e de servicos, de forma permanente e
abrangente;

Il - Propiciar o desenvolvimento da cidadania, incrementar propostas e
realizacGes, pesquisa institucional, visando ao desenvolvimento regional
e global, cientifico, tecnoldgico, cultural, com vista ao bem-estar e a
valorizagdo do ser humano;

Il - Promover a divulgacdo cientifica, tecnoldgica e artistico-cultural,
visando colocar o conhecimento sistematizado para o desenvolvimento e
transformacéo da sociedade.

A FURB, conforme determina sua missdo, atua na promocdo do ensino, da
pesquisa, da extensdo e da inovacgéo, respeitando e integrando a diversidade cultural,
fomentando o desenvolvimento social, econdmico e ambiental responsavel. Trata-se de
uma das mais representativas instituicbes de ensino superior do sul do Brasil, cujo
desenvolvimento tem sido intenso, abrangendo as grandes areas do conhecimento:
Ciéncias Exatas e da Terra; Ciéncias Bioldgicas; Engenharias; Ciéncias da Salde;
Ciéncias Agrarias; Ciéncias Sociais Aplicadas; Ciéncias Humanas; Linguistica, Letras e
Aurtes.

Nas tabelas a seguir estdo relacionados os cursos ofertados pela FURB em

2020, bem como o nimero de estudantes matriculados.

Tabela 1 - Cursos de graduacédo ofertados pela FURB em 2020

N° de alunos N° de alunos
Centro / Curso Titulacdo Turno | matriculados | matriculados
2020/1 2020/2
Centro de Ciéncias da Educacao, Artes e Letras (CCEAL) 495 459
Artes Visuais Licenciatura N 56 50
Danca Licenciatura N 36 34
Letras — Portugués/ Inglés Licenciatura N 78 77
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Letras — Inglés Licenciatura N 31 30
Moda Bacharelado M/N 79 71
Musica Licenciatura N 51 47
Mdsica — PARFOR Licenciatura N
Pedagogia Licenciatura N 82 73
Pedagogia Indigena Xokleng Licenciatura N 45 45
Teatro Licenciatura N 37 32
Centro de Ciéncias Exatas e Naturais (CCEN) 759 641
Ciéncia da Computacédo Bacharelado M/N 297 261
o L Bacharelado M/N 47 35

Ciéncias Biologicas - -

Licenciatura M/N 98 87
Matematica Licenciatura N 28 23
Quimica Bfachar.elado M/N 54 39

Licenciatura M/N 36 26
Sistemas de Informacéo Bacharelado N 151 125
Fisica Blumenau Licenciatura N 30 27
Fisica Timbd Licenciatura N 18 18
Centro de Ciéncias Humanas e da Comunicacdo (CCHC) 301 248
Ciéncias Sociais Licenciatura N 15 17
Publicidade e Propaganda Bacharelado M/N 134 101
Historia Licenciatura N 64 51
Jornalismo Bacharelado M/N 54 48
Servico Social Bacharelado N 34 31
Centro de Ciéncias Juridicas (CCJ) 637 554
Direito Bacharelado M/N 637 554
Centro de Ciéncias da Saude (CCS) 2.173 1.948
Biomedicina Bacharelado N 196 165
Educagdo Fisica Bfachar.elado M/N 133 107

Licenciatura M/N 155 112
Enfermagem Bacharelado M/V 62 58
Farmécia Bacharelado Sl 127 126
Fisioterapia Bacharelado M/N 181 159
Medicina Bacharelado | 483 487
Medicina Veterinaria Bacharelado | 284 259
Nutricéo Bacharelado M/N 175 142
Odontologia Bacharelado | 120 108
Psicologia Bacharelado M/N 257 225
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA) 720 610
Administracdo Bacharelado M/N 298 254
Ciéncias Contébeis Bacharelado N 124 106
Ciéncias Econbmicas Bacharelado N 126 107
(é)t:tr:;)iosruperior de Tecnologia em Comércio Tecnélogo N 87 78
Curso Superior de Tecnologia em Marketing Tecndlogo N 78 61
Turismo Bacharelado N 7 4
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Turismo EAD | Bacharelado - - -
Centro de Ciéncias Tecnologicas (CCT) 1.391 1.173
Arquitetura e Urbanismo Bacharelado M 276 231
Design Bacharelado N 171 138
Engenharia de Alimentos Bacharelado M/N 20 19
Engenharia Civil Bacharelado M/V 223 185
Engenharia Mecénica Bacharelado M/N 137 124
Engenharia de Producéo Bacharelado M/N 117 101
Engenharia de Telecomunicaces Bacharelado M/N 16 11
Engenharia Elétrica Bacharelado M/N 148 130
Engenharia Florestal Bacharelado M/N 41 31
Engenharia Quimica Bacharelado M/N 242 203
TOTAL 6.476 5.633

Fonte: Sistema de Registros Académicos de Graduagdo — Relatorio Estatistica|]Numero de

Alunos por Curso e Situagao

Critério: Alunos com Situacdo = Todas as situacdes de ingresso (Inclui Trancamentos)

Legenda: M — Matutino | V — Vespertino | N — Noturno | SI — Semi-Integral | | — Integral.

Tabela 2 - Cursos de graduacéo e respectivos nameros de formandos pela FURB em 2020

N° de alunos | N° de alunos
Centro / Curso Titulacéo Turno | formandos | formandos
2020/1 2020/2
Centro de Ciéncias da Educacao, Artes e Letras (CCEAL) 5 71
Artes Visuais Licenciatura N 10
Artes Visuais — PARFOR Licenciatura N
Letras — Portugués/ Inglés Licenciatura N 23
Moda Bacharelado M/N 2 10
Mdsica Licenciatura N 1 14
Musica — PARFOR Licenciatura N
Pedagogia Licenciatura N 2 1
Teatro Licenciatura N 13
Centro de Ciéncias Exatas e Naturais 55 50
(CCEN)
Ciéncia da Computacédo Bacharelado M/N 17 16
Ciéncias Bioldgicas Bfe\char_elado MIN ! 2
Licenciatura M/N 5 9

Matematica Licenciatura N 12

o Bacharelado M/N 4
Quimica : :

Licenciatura M/N

Sistemas de Informacéo Bacharelado N 12 7
Centro de Ciéncias Humanas e da Comunicacéo (CCHC) 23 51
Ciéncias Sociais Licenciatura N 4
Publicidade e Propaganda Bacharelado M/N 19 25
Historia Licenciatura N 1 8
Jornalismo Bacharelado M/N 3 8
Servico Social Bacharelado N
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Centro de Ciéncias Juridicas (CCJ) 46 100
Direito Bacharelado M/N 46 100
Centro de Ciéncias da Saude (CCS) 173 194
Biomedicina Bacharelado N 17 16
Educagio Fisica Béchar-elado M/N 12 17
Licenciatura M/N 16 16
Enfermagem Bacharelado M/V 1 12
Farmécia Bacharelado Sl 2 14
Fisioterapia Bacharelado M/N 12 18
Medicina Bacharelado I 39 40
Medicina Veterinaria Bacharelado | 23 39
Nutri¢do Bacharelado M/N 13 12
Odontologia Bacharelado | 10
Psicologia Bacharelado M/N 28 10
Centro de Ciéncias Sociais e Aplicadas CCSA) 52 74
Administracéo Bacharelado M/N 18 27
Ciéncias Contébeis Bacharelado N 15 16
Ciéncias Econdmicas Bacharelado N 5 5
(é;tr:?iosruperior de Tecnologia em Comércio Tecn6logo N 6 3
Curso Superior de Tecnologia em Marketing | Tecnélogo N 14
Turismo Bacharelado N 4
Centro de Ciéncias Tecnologicas (CCT) 145 185
Arquitetura e Urbanismo Bacharelado M 33 31
Design Bacharelado N 22 25
Engenharia de Alimentos Bacharelado M/N 2 3
Engenharia Civil Bacharelado M/ 25 48
Engenharia Mecénica Bacharelado M/N 6 8
Engenharia de Producéo Bacharelado M/N 10 18
Engenharia de Telecomunicaces Bacharelado M/N 3
Engenharia Elétrica Bacharelado M/N 13 20
Engenharia Florestal Bacharelado M/N 5 7
Engenharia Quimica Bacharelado M/N 26 25
TOTAL 499 725

Fonte: Sistema de Registros Académicos de Graduagdo — Relatorio Estatistica | NUmero de

Alunos por Curso e Situacédo

Critério: Alunos com Situacdo = Conclusao

Além dos cursos de graduagdo, a Universidade ofertou cursos de poés-

graduacdo, em nivel lato e stricto sensu, considerando a vocacdo regional e as

necessidades do mercado de atuacéo de seus egressos da graduacao, conforme pode ser

observado nas tabelas a seguir:

Tabela 3 - Resumo da pés-graduacéo (2015-2020)



Pés-Graduagio 2016 2017 2018 2019 2020

| C A|[C A|JC AJC A Cc A
Especializagdo Prépriog 17 245 | 10 1 144 | 06 ¢ 96 | 09 230 : 09 166
| Conveniados 02 265 | 03 350 | 03 476 | 04 359 @ 04 | 482
TOTAL| 19 510 13  494| 09 572 |13 589 13 648
Mestrado Proprio 10 1295 | 11 402 | 11 348 | 12 371 | 13 @ 426
Doutorado Proprio 03 80 | 03 : 95 | 03 103 |04 120 @ 04 : 162
TOTAL | 13 : 375 | 14 1 497 | 14 451 | 16 491 @ 17 @ 588

Fonte: Divisdo de P6s-graduacéo - DPG/PROPEX.

Observacdo: alunos regularmente matriculados e cursos em andamento em 31/12 de cada ano.

C = Cursos A = Alunos

Tabela 4 - Cursos de pos-graduacao lato sensu e numero de estudantes
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Unidade Universitaria/ Curso de Especializacdo N° de alunos
CCJ 488
- Direito do Trabalho e Preparacdo a Magistratura 26
- Direito Publico — ESMESC 352
- Direito Aplicado — ESMESC 79
- Direito Processual Civil 31
CCSA 70
- Gestdo Estratégica de Negdcios Empresariais 11
- Gestdo Estratégica de Marketing 11
- Gestdo Estratégica de Pessoas 12
- Contabilidade e Gestéo Tributaria 17
- Financas e Controladoria 19
CCEN 64
- Data Science 36
- Inovacdo na Educacéo 25
CCs 26
- Bacteriologia Clinica com énfase em Resistencia Bacteriana 17
- Implantodontia 09
TOTAL 648

Fonte: Divisdo de Pos-graduacéo - DPG/PROPEX.

A FURB oferece especializacfes em todas as areas do conhecimento que

capacitam profissionais dos mais variados setores, impulsionando o crescimento da

economia e contribuindo para o desenvolvimento das localidades onde atuam.

Quadro 4: Mestrados e Doutorados: conceito CAPES

| | < . . Nota
Programa Area de Avaliagdo M| D | MP
Administracdo Administracdo (Administracdo, Ciéncias Contabeis e Turismo) 51| - -
Biodiversidade Biodiversidade A
Citncias Contabeis Ciépcias Contabeis (Administracdo, Ciéncias Contabeis e 5|5 | -

Turismo)

Desenvolvimento Planejamento Urbano e Regional (Planejamento Urbano e 5 | 5 i
Regional Regional/ Demografia)
Direito Direito A
Educacao Educacdo (Educacéo) 4 | 4 -
Engenharia Ambiental [ Ciéncias Ambientais (Ciéncias Ambientais) 4 | 4 -
Engenharia Elétrica Engenharia Elétrica (Engenharias 1V) 3| - -
Engenharia Florestal | Recursos Florestais e Engenharia Florestal (Ciéncias Agrarias 1) 3| - -
Engenharia Quimica | Engenharia Quimica (Engenharias I1) 3| - -
Ensino de Ciéncias [ Ensino (Ensino de Ciéncias e Matematica) - - 4



http://www.furb.br/web/3990/cursos/especializacao/cursos/inscricoes-abertas/direito-publico-modulo-1-esmesc
http://www.furb.br/web/3991/cursos/especializacao/cursos/inscricoes-abertas/direito-aplicado-modulo-2-esmesc
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Naturais e

Matematica

Quimica Quimica (Quimica) - -
Saulde Coletiva Salde Coletiva (Saude Coletiva ) - 3

Fonte: Divisdo de Pés-graduacdo (DPG)/PROPEX.
Legenda: M: Mestrado Académico. D: Doutorado MP: Mestrado Profissional.

O curso de Biodiversidade foi aprovado pela CAPES no final de 2018

recebendo o conceito A — Aprovado. Este conceito serd transformado em nota ao final

deste quadriénio (2017-2020).

Assim como no curso de Biodiversidade, o Mestrado em Direito foi

recomendado em maio de 2020 recebendo o conceito A — Aprovado e 0 curso teve sua

aula inaugural em 17 de dezembro de 2020. Este conceito sera transformado em nota ao

final deste quadriénio (2017-2020).

Tabela 5 - Cursos de pds-graduacao stricto sensu

| Ano de 2018 2019 2020
Mestrados implantagdo | M C il e e
Mestrado em Administracdo 2012 36 8 35 |18 | 58 | 10
Mestrado em Biodiversidade 2019 ) ) ! -2 -
Mestrado em Ciéncias Contabeis 2005 20 142 8 12109
Mestrado em Desenvolvimento Regional 2000 36 12 37 | 11]33 15
Mestrado em Direito 2020 23 | -
Mestrado em Educacio 2001 92 13 | 111 | 26 | 117 | 34
Mestrado em Engenharia Ambiental 1998 21 8 25 7130 08
Mestrado em Engenharia Elétrica 2017 10 ) 13 2 | 12| 08
Mestrado em Engenharia Florestal 2011 16 7 13 9 | 12] 04
Mestrado em Engenharia Quimica 2008 28 14 31 | 1213208
Mestrado em Ensino de Ciéncias Naturais e 2009 25 8 26 8 |33 ] 07
Matematica
Mestrado em Quimica 2002 20 6 15 8 |16 | 04
Mestrado em Salde Coletiva 2013 38 5 37 | 12139 108
TOTAL 348 | 95 | 381 | 121|426 |115
Doutorados imglgcrig 250 M C M c|Mc
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Doutorado em Ciéncias Contabeis e 2008 44 6 50 5 |69 | 14
Administracdo

Doutorado em Desenvolvimento Regional 2012 36 8 38 | 10 ] 40 | 07
Doutorado em Engenharia Ambiental 2014 23 3 22 412303
2018 - - 10 - 18] -

Doutorado em Educagéo

TOTAL| 103 | 17 | 120 | 19 |162| 24

Fonte: Diviséo de P6s-Graduacdo (PROPEX).

M = Matriculados e C = Concluintes.
Observacodes: alunos regularmente matriculados e cursos em andamento em 31/12. O primeiro processo
seletivo para o doutorado em Educacao esta ocorrendo em 2019.

No ambito da pesquisa, foram enviados aos professores pesquisadores editais
de pesquisa disponiveis em agéncias de fomento, tais como CNPq, FINEP, FAPESC,
CAPES, entre outras. Ap6s 0 incentivo aos programas de poOs graduacdo a
estabelecerem parcerias com empresas da regido, a Divisdo de Apoio a Pesquisa (DAP)
submeteu proposta ao Edital MAI/DAI do CNPg. O Resultado foi a aprovacdo de 7
bolsas de mestrado e 14 bolsas de iniciacdo cientifica ITI para a execucdo de projetos de
pesquisa com 7 empresas parceiras aprovadas. Além do recurso oriundo do CNPq para
pagamento de bolsas, estes projetos de pesquisa contam com contrapartida financeira e
econbmica das empresas parceiras. No entanto, de forma a incentivar ainda mais a
busca por recursos externos, a DAP incentiva a submissdo dos projetos internamente
aprovados a agéncias de fomento e fundacbes de fomento a pesquisa, onde muitas
dessas possuem empresas grandes empresas como mantenedoras.

Cabe destacar que a FURB, em 2020, contava com 91 grupos de pesquisa
cadastrados no Diretério dos Grupos de Pesquisa do CNPg. No mesmo periodo estavam
cadastrados na instituicdo e, consequentemente, sendo desenvolvidos, 626 projetos de
pesquisa, nas diversas areas de atuacdo dos cursos oferecidos.

Projetos e Convénios com Fomento Externo

Os Projetos e Convénios com Fomento Externo sdo acompanhados pelo
Escritorio de Gestdo de Projetos (EGP). O EGP é uma estrutura ligada diretamente a
Gestdo Superior e € responsavel pela intermediacéo da relacdo entre pesquisadores e/ou
setores proponentes de projetos da FURB com oOrgdos externos de financiamento e
setores administrativos internos da Instituicdo, acompanhando e promovendo a
facilitacdo da execucdo administrativa e financeira de projetos com fomento externo,

assegurando o cumprimento de prazos previstos em propostas aprovadas e seguindo as
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diretrizes e normas internas e externas. O EGP ndo executa o projeto (aplicacédo
técnica), mas acompanha e controla a execucdo dos procedimentos, auxiliando na
efetividade das metas e produtos propostos quando da submissdo deles, gerando
registros institucionais e realizando a prestagédo de contas.

Os conveénios vigentes no ano de 2020 com Municipios, com o Estado de Santa

Catarina, com o Governo Federal e com Empresas, estdo relacionados a seguir.

Convénios com Municipios

1. Informacdes do Projeto/Convénio
Nome do Convénio | Centro de Especializado de Reabilitacdo - CER 11
Orgédo Concedente | Fundo Nacional da Satde - PMB
Nudmero/ano do Convénio | 013/2019 Ano: 2019
Vigéncia do Convénio | Inicio: 01/04/2017 Término: 13/11/2021

Valor conveniado ou' oq 3 360 000,00 Valor total

contratado
Precisdo de Contrapartida | R$ 0,00 R$ 3.360.000,00

Dados do Responsavel/Coordenador
Cargo | Gestor
Setor de Lotacdo | Policlinica Universitaria
Funcdo no Projeto | Coordenador/ Ordenador de Despesa
Nome | Edson Luiz Borges
CPF | 593.712.349-20
Endereco Residencial | R. Mathildo Adriano, 67
Cidade | Blumenau CEP 89035-420
Endereco eletrénico | eds@furb.br Telefone (47) 99635435

2. Informacgdes do Projeto/Convénio
Nome do Convénio | Plano Municipal de Arborizacdo Urbana
Orgéo Concedente | Prefeitura Municipal de Blumenau
Ndmero/ano do Convénio | Sem nimero Ano: 2018
Vigéncia do Convénio | Inicio: 14/03/2018 Término: 14/03/2020

Valor CO”%%”n'ti‘;‘t’agg R$ 295.820.83 Valor total
R$ 367.820,83

Precisdo de Contrapartida | R$ 72.000,00
Dados do Responsavel/Coordenador
Cargo | Prof. Universitario
Setor de Lotacdo | Departamento de Engenharia Florestal
Funcdo no Projeto | Coordenador/ Ordenador de Despesa
Nome | Julio Cesar Refosco
CPF | 485.123.030-34
Endereco Residencial | R. Timbo, 301
Cidade | Blumenau CEP 89012-180

Endereco eletrénico | refosco@furb.br Telefone (47) 996170560

3. Informacdes do Projeto/Convénio

Projeto de Requalificacdo do Patriménio Cultural da
Imigracdo em Pomerode

Orgédo Concedente | Prefeitura Municipal de Pomerode

Nome do Convénio
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NUmero/ano do Convénio | 003/2019 Ano: 2019
Vigéncia do Convénio | Inicio: 12/03/2019 Término: 12/03/2020
Valor conveniado ou | pq 74 g9 gg Valor total
contratado R$ 70.000.00
Precisdo de Contrapartida | R$ 0,00 ' '

Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Prof. Universitario

Setor de Lotacdo

Departamento de Arquitetura e Urbanismo

Funcdo no Projeto

Coordenador/ Ordenador de Despesa

Nome | Carla Cintia Back
CPF | 500.855.739-49
Endereco Residencial | R. Joao Gomes Da Nobrega, 350
Cidade | Blumenau CEP 89035-450
Endereco eletronico | chack@furb.br Telefone (47) 991031073

4. Informac6es do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

SAASBLU - Servigco de Atendimento de Animais
Silvestres de Blumenau

Orgéo Concedente

Prefeitura Municipal de Blumenau

Numero/ano do Convénio

Sem ndmero Ano: 2019

Vigéncia do Convénio

Inicio: 18/10/2019 Término: 18/10/2021

Valor conveniado ou

contratado R$ 65.000,00 \R/gligltczt;g 0
Precisdo de Contrapartida | R$ 86.436,00 ' '
Dados do Responsavel/Coordenador
Cargo | Prof. Universitario

Setor de Lotacdo

Departamento de Medicina Veterinéria

Funcdo no Projeto

Coordenador/ Ordenador de Despesa

Nome | Julio Cesar de Souza Junior
CPF | 004.957.679-80
Endereco Residencial | R. Navegantes, 134
Cidade | Blumenau CEP 89015-340
Endereco eletrénico | juliosouza@furb.br Telefone (47) 999239218

5. Informac¢des do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

Programa Permanente de Esterilizagao de Cdes e Gatos
da cidade de Blumenau, ovariosalpingohisterectomia
(OSH) para fémeas e orquiectomia (ORQ) para machos
no Hospital Escola Veterinario da FURB

Orgéo Concedente

Prefeitura Municipal de Blumenau

Numero/ano do Convénio

01/2020 Ano: 2020

Vigéncia do Convénio

Inicio: 02/03/2020 Término: 02/03/2021

Valor conveniado ou
contratado

R$ 120.000,00 Valor total

Precisdo de Contrapartida

R$ 241.386,36

R$ 121.386,36

Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Prof. Universitario

Setor de Lotacdo

Departamento de Medicina Veterinaria

Funcdo no Projeto

Coordenador/ Ordenador de Despesa

Nome | Julio Cesar de Souza Junior
CPF | 004.957.679-80
Endereco Residencial | R. Navegantes, 134
Cidade | Blumenau CEP 89015-340
Endereco eletrénico | juliosouza@furb.br Telefone (47) 999239218
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6.

Informacgdes do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

Monitoramento Florestal e Sensoriamento

Orgdo Concedente

Secretaria de Estado da Fazenda de SC

Numero/ano do Convénio

2015TR1941 Ano: 2015

Vigéncia do Convénio

Infcio: 11/04/2014 Término: 30/12/2020

Valor conveniado ou
contratado

R$ 411.860,00 Valor total

Precisdo de Contrapartida

R$ 0,00 R$ 411.860,00

Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Prof. Universitario

Setor de Lotacdo

Departamento de Engenharia Florestal

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Alexander Christian Vibrans
CPF | 769.627.769-34
Endereco Residencial | R. Elise Jensen, 76
Cidade | Blumenau CEP 89031-260
Endereco eletrénico | acv@furb.br Telefone (47) 991772671

7.

Informagdes do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

Construcdo do Centro de Inovacdo de Blumenau

Orgéo Concedente

Secretaria de Estado da Fazenda

Numero/ano do Convénio

2014TRO727 Ano: 2017

Vigéncia do Convénio

Inicio: 11/04/2014 Término: 15/06/2021

Valor conveniado ou
contratado

R$ 9.924.238,29 Valor total

Precisdo de Contrapartida

R$ 15.900.186,09

R$ 5.975,947,80

Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Pré-Reitor

Setor de Lotacdo

Pré-Reitoria de Administracao

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Jamis Antbénio Piazza
CPF | 298.562.999-34
Endereco Residencial | R L4zio, 77 Ap1101
Cidade | Blumenau CEP 89035-038
Endereco eletrénico | jamis@furb.br Telefone (47) 3321 0412
8. Informacdes do Projeto/Convénio
Apoio a politica de trabalho, emprego e renda

Nome do Convénio

(Emenda Parlamentar)

Orgéo Concedente

Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econdmico

Sustentavel

Numero/ano do Convénio

2020TRO467 Ano: 2020

Vigéncia do Convénio

Inicio: 25/03/2020 Término: 31/12/2021

Valor conveniado ou

contratado R$ 133.210,00 gg?g;oztf(; 0
Precisdo de Contrapartida | R$ 0,00 e
Dados do Responsével/Coordenador

Cargo

Professor Universitario

Setor de Lotacdo

Departamento de Ciéncias Sociais e Filosofia

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Valmor Schiochet
CPF | 501.206.119-53
Endereco Residencial | R Belo Monte, 295
Cidade | Blumenau CEP 89036-454
Endereco eletronico | valmor@furb.br Telefone (47) 99659 2463
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9. Informacdes do Pr

ojeto/Convénio

Nome do Convénio

32° FITUB (Emenda Parlamentar)

Orgéo Concedente

Fundacdo Catarinense de Cultura

NUmero/ano do Convénio | 2020TR0461 Ano: 2020
Vigéncia do Convénio | |njcio: 11/12/2019 Término: 31/08/2021
Valor conveniado ou
contratado | R¥ 300.000,00 Valor total
Precisdo de Contrapartida | R$ 0,00 R$ 300.000,00

Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Auxiliar de Servicos Administrativos

Setor de Lotacéo

Divisdo de Cultura

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Ruan Rafael Rosa
CPF | 078.132.229-46
Endereco Residencial | R Nove de Agosto, 106
Cidade | Blumenau CEP 89052-420
Endereco eletronico | ruanr@furb.br Telefone (47) 99957 2936

10. Informacdes do Pr

ojeto/Convénio

Nome do Convénio

Pavimentacdo do acesso ao hospital veterinadrio da
FURB (Emenda Parlamentar)

Orgéo Concedente

Secretaria de Estado da Educacgéo

Namero/ano do Convénio | 2020TR15150 Ano: 2020
Vigéncia do Convénio | Inicio: 10/12/2020 Término: 05/09/2021
Valor conveniado ou
contratado | R® 250.000,00 Valor total
Precisdo de Contrapartida | R$ 0,00 R$ 250.000,00
Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Auxiliar de Servicos Administrativos

Setor de Lotagéo

Divisdo de Administracdo do Campus

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Sergio de Souza
CPF | 573.662.259-91
Endereco Residencial | R Prefeito Leopoldo Scharamm, 1034
Cidade | Gaspar CEP 89110-000
Endereco eletronico | souzasss@furb.br Telefone (47) 99968 1642

11. Informacdes do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

Aquisicdo/instalacdo de equipamentos em sala de aula,
direcionados a praticas pedagogicas e o conforto dos
discentes e docentes (Emenda Parlamentar)

Orgéo Concedente

Secretaria de Estado da Educacgéo

NUmero/ano do Convénio | 2020TR15151 Ano: 2020
Vigéncia do Convénio | Inicio: 11/12/2020 Término: 05/09/2021
Valor conveniado ou
contratado R$ 117.187,40 Valor total
Precisdo de Contrapartida | R$ 0,00 R$ 117.187,40




Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Professor Universitario

Setor de Lotagdo

Departamento de Engenharia de Telecomunicagdes,
Elétrica e Mecénica

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Romeu Hausmann
CPF | 637.074.469-72
Endereco Residencial | R Harry Pofhal, 148
Cidade | Blumenau CEP 89037-650

Endereco eletrénico

romeuh@furb.br Telefone (47) 98433 3074

Convénios com o0 Governo Federal

12. Informacdes do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

Programa de Apoio a Pds-Graduagéo Stricto Sensu —
PROAP

Orgédo Concedente

CAPES - Coordenacgdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior

Numero/ano do Convénio

Plataforma+Brasil

n° 817628/2015 Ano: 2015

Vigéncia do Convénio

Inicio: 16/07/2015 Término: 31/05/2021

Valor conveniado ou
contratado

R$ 957.713,98 Valor total

Precisdo de Contrapartida

RS 958.672,66

R$ 957,71

Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Pro6-Reitor

Setor de Lotagéo

Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo, Extensdo e
Cultura

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Oklinger Mantovaneli Junior
CPF | 088.213.638-05
Endereco Residencial | R. Fernando Klitzke, 280
Cidade | Blumenau CEP 89056-160
Endereco eletronico | oklinger@furb.br Telefone | (47) 984163458

13. Informacdes do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

Programa Apoio a Extensdo - PROEXT

Orgéo Concedente

MEC — Ministério da Educacédo

Ndmero/ano do Convénio

Plataforma+Brasil Ano: 2015

Vigéncia do Convénio

n° 824052/2015
Inicio: 18/12/2015 Término: 30/12/2020

Valor conveniado ou
contratado

R$ 94.644,82 Valor total

Precisdo de Contrapartida

R$ 106.044,82

R$ 11.400,00

Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Prof. Universitario

Setor de Lotacdo

Departamento de Quimica

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Arleide Rosa
CPF | 637.869.159-20
Endereco Residencial | R Alfredo Morsch, 465
Cidade | Blumenau CEP 89040-450
Endereco eletronico | arosa@furb.br Telefone (47) 999636155
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14. Informacdes do Pr

ojeto/Convénio

Nome do Convénio

Programa de Formacao de Professores e Profissionais
da Rede Publica de Educacdo Béasica - PARFOR

Orgédo Concedente

CAPES - Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior

Numero/ano do Convénio

Plataforma+Brasil

n° 836315/2016 Ano: 2017

Vigéncia do Convénio

Infcio: 20/12/2016 Término: 30/06/2020

Valor conveniado ou

contratado R$ 267.300,00 \églg;(;c%t&; %
Precisdo de Contrapartida | R$ 2.700,00 ' ‘
Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Prof. Universitario

Setor de Lotagdo

Departamento de Matematica

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Henriette Damm
CPF | 806.920.109-63
Endereco Residencial | R. Gottlieb Reif, 77 Ap 302
Cidade | Blumenau CEP 89031-270
Endereco eletrénico | henriette@furb.br Telefone (47) 991221977

15. Informacgdes do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

Programa Pré-Equipamentos Edital CAPES n° 11/2014

Orgédo Concedente

CAPES - Coordenacgédo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior

Numero/ano do Convénio

Plataforma+Brasil

n° 847585/2017 Ano: 2017

Vigéncia do Convénio

Inicio: 06/12/2017 Término: 31/12/2020

Valor conveniado ou

contratado R$ 396.000,00 \églzgst%t&; %
Precisdo de Contrapartida | R$ 9.800,00 ' ’
Dados do Responsével/Coordenador
Cargo | Pro-Reitor

Setor de Lotagdo

Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo, Extensao e
Cultura

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Oklinger Mantovaneli Junior
CPF | 088.213.638-05
Endereco Residencial | R. Fernando Klitzke, 280
Cidade | Blumenau CEP 89056-160
Endereco eletrénico | oklinger@furb.br Telefone (47) 984163458
16. Informacdes do Projeto/Convénio
Aperfeicoamento da capacidade instrumental dos

Nome do Convénio

Programas de PG da Universidade Regional de Blumenau

Orgédo Concedente

FINEP - Financiadora de Estudos e Projetos

Numero/ano do Conveénio

01.18.0029.00 Ano: 2018

Vigéncia do Convénio

Inicio: 27/04/2018 Término: 27/04/2021

Valor conveniado ou
contratado

R$ 1.329.230,44 Valor total

Precisdo de Contrapartida

R$ 1.342.530,44

R$ 13.300,00

Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Pro6-Reitor

Setor de Lotacdo

Pr6-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacdo, Extensao e
Cultura

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome

Oklinger Mantovaneli Junior
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CPF | 088.213.638-05
Endereco Residencial | R. Fernando Klitzke, 280
Cidade | Blumenau CEP 89056-160
Endereco eletrénico | oklinger@furb.br Telefone (47) 984163458

17. Informacdes do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

Equipamentos - CER (Emenda Parlamentar)

Orgéo Concedente

Ministério da Saude

Numero/ano do Convénio

Plataforma+Brasil

n° 907972/2020 Ano: 2020

Vigéncia do Convénio

Infcio: 30/12/2020 Término: 25/12/2021

Valor conveniado ou
contratado

R$ 972.367,00 Valor total

Precisdo de Contrapartida

R$ 982.189,00

R$ 9.822,00

Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Professora Universitaria

Setor de Lotagdo

Departamento de Fisioterapia

Funcédo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Marcia Andréa Fernandes
CPF | 672.729.739-49
Endereco Residencial | R Sio Paulo, 304
Cidade | Blumenau CEP 89012-000

Endereco eletrénico

marciafernandes@furb.br

Telefone (47) 99991 0090

18. Informacdes do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

Servicgos tecnoldégicos em satde (Emenda Parlamentar)

Orgéo Concedente

Ministério de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo

NuUmero/ano do Convénio

Plataforma+Brasil

n° 900421/2020 Ano: 2020

Vigéncia do Convénio

Inicio: 01/04/2020 Término: 31/05/2023

Valor conveniado ou
contratado

R$ 299.447, 46 Valor total

Precisdo de Contrapartida

R$ 3.024,72 R$ 302.472,18

Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Professor Universitario

Setor de Lotagdo

Departamentod e Educacao Fisica

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Clovis Arlindo de Sousa
CPF | 919.901.819-53
Endereco Residencial | R Olavo Bilac, 49
Cidade | Blumenau CEP 89036-710

Endereco eletrdnico

casousa@furb.br Telefone (47) 99114 6411

19. Informacdes do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

Iniciativas de inovacao tecnoldgica (Emenda
Parlamentar)

Orgdo Concedente

Ministério de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo

Numero/ano do Convénio

Plataforma+Brasil

n° 900419/2020 Ano: 2020
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Vigéncia do Convénio

Infcio: 10/11/2020 Término: 10/11/2021

Valor conveniado ou
contratado

R$ 200.000,00 Valor total

Precisdo de Contrapartida

R$ 205.709,81

R$ 5.709,81

Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Professor Universitario

Setor de Lotagdo

Departamento de Ciéncias Sociais e Filosofia

Funcédo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | valmor Schiochet
CPF | 501.206.119-53
Endereco Residencial | R Belo Monte, 295
Cidade | Blumenau CEP 89036-454

Endereco eletrénico

valmor@furb.br

Telefone (47) 99659 2463

Convénios com Empresas

20. Informacgdes do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

Desenvolvimento de Técnicas de mitigacdo de desarmes
de protecdo de linhas de transmissdo, devido ao sudden
flashover.

Orgédo Concedente

CEEE - Companhia Estadual de Energia Elétrica do
Rio Grande do Sul

Numero/ano do Convénio

CEEE GT9952082/2017 Ano: 2017

Vigéncia do Convénio

Inicio: 03/02/2016 Término: 04/02/2021

Valor conveniado ou
contratado

R$ 1.608.440,00 Valor total

Precisdo de Contrapartida

R$ 85.000,00 R$ 1.693.440,00

Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Prof. Universitario

Setor de Lotacéo

Departamento de Eng. Elétrica e de Telecomunicacdes

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Thair Ibrahim Abdel Hamid Mustafa
CPF | 541.827.000-15
Endereco Residencial | R. Sdo Paulo, 755 Ap 402
Cidade | Blumenau CEP 89012-001
Endereco eletrénico | tim@furb.br Telefone (47) 99982 0271

21. Informacdes do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

Desenvolvimento de uma metodologia para
monitoramento e controle de vegetacao interferente
com linhas de transmissdo do sistema elétrico.

Orgéo Concedente

CEEE - Companhia Estadual de Energia Elétrica do
Rio Grande do Sul

Numero/ano do Conveénio

CEEE GT 9953355/2017 | Ano: 2017

Vigéncia do Convénio

Inicio: 30/06/2017 Término: 28/02/2021

Valor conveniado ou
contratado

R$ 1.565.660,00 Valor total

Precisdo de Contrapartida

R$ 1.646.660,00

R$ 81.000,00

Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Prof. Universitario

Setor de Lotagdo

Departamento de Engenharia Florestal

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome

Tatiele Anete Bergamo Fenilli

CPF

271.542.048-00




29

Endereco Residencial

R. Paraiba, 281 Ap502

Cidade

Blumenau CEP 89012-405

Endereco eletrénico

tfenilli@furb.br Telefone (47) 99153 5004

22. Informacdes do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

Desenvolvimento de uma metodologia e dispositivo
para avaliar o desempenho de disjuntores de alta
tensdo em operacdo nas subestacdes, através de técnica
néo invasiva

Orgéo Concedente

CEEE - Companhia Estadual de Energia Elétrica do
Rio Grande do Sul

Numero/ano do Convénio

CEEE GT5000003753 Ano: 2019

Vigéncia do Convénio

Infcio: 11/10/2019 Término: 25/09/2021

Valor conveniado ou

contratado R$ 1.342.480,00 \nglgr4g)2ti|80 %
Precisdo de Contrapartida | R$ 150.000,00 ' ' ’
Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Prof. Universitario

Setor de Lotacdo

Departamento de Eng. Elétrica e de Telecomunicacdes

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Thair Ibrahim Abdel Hamid Mustafa
CPF | 541.827.000-15
Endereco Residencial | R. Sdo Paulo, 755 Ap 402
Cidade | Blumenau CEP 89012-001
Endereco eletrénico | tim@furb.br Telefone (47) 99982 0271
23. Informacgdes do Projeto/Convénio
Nome do Convénio | Renova Floresta
Orgéo Concedente | Empresa Renova Floresta
Nudmero/ano do Convénio | Sem nimero Ano: 2017

Vigéncia do Convénio

Inicio: 01/03/2017 Término: 31/01/2020

Valor conveniado ou
contratado

R$ 84.000,00 Valor total

Precisdo de Contrapartida

R$ 84.000,00

R$ 0,00

Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Prof. Universitario

Setor de Lotacédo

Departamento de Engenharia Florestal

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Lauri Amandio Schorn
CPF | 282.000.630-20
Endereco Residencial | R Riachuelo, 63 Ap 201
Cidade | Brusque CEP 89350-285
Endereco eletronico | Ischorn@furb.br Telefone (47) 99973 4820

24. Informacdes do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

V&Vin CFD - Fase Il Desenvolvimento de Benchmarks
para verificacdo e validacdo em CFD de escoamentos
multifasicos da industria de refino de petréleo.

Orgédo Concedente

Petrobras - Petréleo Brasileiro S. A.

Numero/ano do Conveénio

5850.0103010.16.9/2017 | Ano: 2017

Vigéncia do Convénio

Inicio: 31/08/2017 Término: 25/02/2021

Valor conveniado ou
contratado

R$ 1.755.120,07 Valor total

Precisdo de Contrapartida

R$ 1.755.120,07

R$ 0,00

Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Prof. Universitario

Setor de Lotacdo

Departamento de Engenharia Quimica

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa
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Nome | Henry Franca Meier
CPF | 486.501.459-49
Endereco Residencial | R. Alida Pommerening, 85
Cidade | Blumenau CEP 89062-040
Endereco eletrénico | meier@furb.br Telefone (47) 98843 0186

25. Informacdes do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

Desenvolvimento Tecnolégico de Dispersores de Carga
de FCC mediante Experimentos e Simulacdo Numérica

Orgédo Concedente

Petrobras - Petrdleo Brasileiro S. A.

Numero/ano do Convénio

5850.0107354.18.9 Ano: 2018

Vigéncia do Convénio

Inicio: 30/05/2018 Término: 28/05/2021

Valor conveniado ou

contratado R$ 2.830.421,41 \églg%g%tilﬂ u
Precisdo de Contrapartida | R$ 0,00 ' ' ’
Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Prof. Universitario

Setor de Lotacdo

Departamento de Engenharia Quimica

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Henry Franca Meier
CPF | 486.501.459-49
Endereco Residencial | R. Alida Pommerening, 85
Cidade | Blumenau CEP 89062-040
Endereco eletrénico | meier@furb.br Telefone (47) 98843 0186

26. Informacdes do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

Aquisicdo de equipamentos para expansdo da
capacidade de processamento paralelo dos
Laboratérios de Fluidodindmica Computacional (LFC)
e de Verificaclo e Validacdo (LVV) da FURB

Orgédo Concedente

Petrobras - Petrdleo Brasileiro S. A.

Numero/ano do Convénio

5900.0112067.19.9 Ano: 2019

Vigéncia do Convénio

Inicio: 03/10/2019 Término: 30/03/2021

Valor conveniado ou

contratado R$ 938.865,00 \églg;g%tgg %
Precisdo de Contrapartida | R$ 0,00 ' '
Dados do Responsével/Coordenador

Cargo

Prof. Universitario

Setor de Lotacdo

Departamento de Engenharia Quimica

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Henry Franca Meier
CPF | 486.501.459-49
Endereco Residencial | R. Alida Pommerening, 85
Cidade | Blumenau CEP 89062-040
Endereco eletrénico | meier@furb.br Telefone (47) 98843 0186

27. Informacdes do Pr

ojeto/Convénio

DISPOSITIVOS DISTRIBUIDORES DE GAS -
q .. APERFEICOAMENTO TECNOLOGICO DE
Nome do Convenio | n\ c1p1gyIDORES DE GAS EM  LEITOS
PARTICULADOS
Orgédo Concedente | Petrobras - Petrdleo Brasileiro S. A
NUmero/ano do Convénio | 5900.0112685.19.9 Ano: 2019
Vigéncia do Convénio | Inicio: 27/11/2019 Término: 29/12/2021
Vellal somiEnizee o1 R$ 642.665,84 Valor total
COMIGTHD R$ 642.665,84
Precisdo de Contrapartida | R$ 0,00 ' '
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Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Prof. Universitario

Setor de Lotagdo

Departamento de Engenharia Quimica

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Henry Franca Meier
CPF | 486.501.459-49
Endereco Residencial | R. Alida Pommerening, 85
Cidade | Blumenau CEP 89062-040
Endereco eletronico | meier@furb.br Telefone (47) 98843 0186

28. Informacgdes do Projeto/Convénio

Nome do Convénio

WTECH - FURB - 001/2020

Orgédo Concedente

WTECH Industria e Comércio Ltda

Numero/ano do Convénio | 001/2020 Ano: 2020
Vigéncia do Convénio | Inicio: 23/05/2020 Término: 23/05/2021
N = 25.608,00 Valor total
contratado RS 25.608 00
Precisdo de Contrapartida | R$ 0,00 ' '
Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Prof. Universitario

Setor de Lotagdo

Departamento de Engenharia Quimica

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Henry Franca Meier
CPF | 486.501.459-49
Endereco Residencial | R. Alida Pommerening, 85
Cidade | Blumenau CEP 89062-040
Endereco eletrénico | meier@furb.br Telefone (47) 98843 0186

29. Informacdes do Projeto/Convénio

Nome do Convénio | Amryt — Estudo Clinico

Orgdo Concedente | Amryt Research

Nimero/ano do Convénio | Amryt n°001/2018 Ano: 2018

Vigéncia do Convénio

Inicio: 23/07/2018 Término: 12/08/2021

Valor conveniado ou
contratado

Por demanda (conforme

Anexo B do Convénio) Por demanda (conforme

Precisdo de Contrapartida

Anexo B do Convénio)

R$ 0,00

Dados do Responsavel/Coordenador

Cargo

Enfermeira

Setor de Lotacdo

Coordenadoria de Planejamento

Funcdo no Projeto

Coordenador/Ordenador de Despesa

Nome | Katrin Aline Osti
CPF | 022.726.709-54
Endereco Residencial | R Carlos Roesel, 615
Cidade | Blumenau CEP 89067-250

Endereco eletrdnico

kao@furb.br Telefone (47) 99963 7088

A Extensao Universitaria, na FURB, ¢ compreendida como “(...) o processo de

interacdo entre Universidade e Sociedade, indissociada do ensino e da pesquisa, visando

ao sustentavel

desenvolvimento social,

econbmico e ambiental, por meio do
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intercdmbio cientifico, cultural e tecnolégico, com uma perspectiva critica e
transformadora (...)”. (FURB. Resolugao n°® 024/2004, art. 1°).

As atividades extensdo universitaria podem se realizar por meio de servicos,
programas, projetos, cursos e eventos, nos termos delimitados pela Resolucdo n°
024/2004, que regulamenta também as areas tematicas (que classificam) das acdes
extensionistas, tais como: 1. Comunicagéo; 2. Cultura; 3. Direitos Humanos e Justica; 4.
Educacéo; 5. Meio Ambiente; 6. Saude; 7. Tecnologia. 8. Trabalho.

O Edital PROPEX n.° 17/2019, previu apoio a programas e projetos de
extensdo para a execugao no ano de 2020, com 11 meses de vigéncia a contar de 01 de
marc¢o de 2020 a 31 de janeiro de 2021 e propds as seguintes categorias de submisséo de

propostas com o respectivo detalhamento:

Categoria Programa — Até catorze (14) Programas com trinta e seis (36) horas
disponiveis, sendo duas (02) reservadas para a coordenacdo e, necessariamente, trés (3)
projetos vinculados, cada qual com o minimo de dois (02) docentes com carga horéria
distribuidas livremente entre os docentes participantes. O Programa tera ainda, quatro
(04) bolsas de extensdo, sendo uma para cada proposta aprovada, e ajuda de custo no
valor de dois mil e quatrocentos reais (R$ 2.400,00);

Categoria Projeto — Até doze (12) projetos, cada qual com oito (08) horas
disponiveis para dois (02) docentes, os quais poderdo distribui-las entre si livremente.
Para esta categoria sera disponibilizada uma (01) bolsa de extensdo e ajuda de custo no
valor de seiscentos (R$ 600,00) reais.

A Tabela 6 lista, indistintamente, programas e projetos executados em 2020 no
ambito do Edital n°® 17/2019 e demonstra a populacdo atendida por essas agdes. O
publico atendido corresponde a soma do publico atendido direta e indiretamente,

conforme metodologia de apuracdo e registro documentada nos relatérios das a¢des.

Tabela 6 - Populagdo atendida nas a¢des de extensdo apoiadas pelo Edital n° 17/2019

Area Publico
Tematica Titulo do programa ou projeto atendido

Edujornalismo e Letramento Digital* -

TA ROLANDO - contetidos integrados 212

) Galileu - Popularizacdo da Ciéncia 54
Comunicacdo

Te Orienta nas Escolas 161

Comunicacdo e Comunidade 2020 9.612

Comunica FURB 2020 657
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Comunicacéo para o Desenvolvimento Social 2020 7.524
PLUG IN 2020 655
Verter: Inclusdo Social através da Fotografia 430
PROJETO FOCUS 2020 1.420
Observatério do Desenvolvimento Regional 875
Integragdo Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) Brasil 1.102
SIGAD - Sistema de InformacGes Gerenciais e de Apoio a Decisdo 1.308
Subtotal ages Comunicacéo - 13 24.010
Cultura Documentos de Identidade: traduzindo a Historia 6.020
Subtotal aces Cultura — 01 6.020
Dignidade da Pessoa Humana e Acesso a Justica: Fundamentos a 551
Ressocializa¢do do Apenado no Sistema Prisional de Blumenau.
Direitos Formagao sobre a Diversidade Etnico-Cultural para o SUAS 48
Humanos
Préticas restauradoras na gestdo de conflitos e violéncia no espago 65
domeéstico.
Subtotal acdes Direitos Humanos — 03 664
FURBOT - Desenvolvimento cognitivo infantil através de atividades
de programacéo de computadores - Fase IV 91
Programa Institucional Arte na Escola - Polo FURB 26.869
Educacdo Estética e Mediagao Cultural com Professores de Educagdo
Bésica 6.853
Corpo Sonoro: Teatro e Musica na formacéo continuada do professor-
artista 8.581
Arte e Tecnologia: Construindo Redes Sociais Tecnolégicas e
Artisticas 536.855
Formacéo Continuada para Profissionais da Educacdo Basica: A
BNCC como foco 4.200
Matematica Paralela 9.546
Educagdo Areas do Conhecimento: BNCC em agéo 4.200
Gestdo Educacional: A BNCC em acédo 4.200
Professores e 0 uso de Metodologias Ativas no EFEX - Espaco de
Formacdo e Experimentacdo em Tecnologias para Professores 4.200
HABITAT: Educacéo Cientifica, Inovacio e Meio Ambiente 710
Quimica das Coisas: Formagdo em Educacdo Cientifica para
Estudantes e Professores 364
Fauna e Flora: disseminacdo de recursos para educacdo cientifica e
ambiental 193
Clubes de Ciéncias: Formacdo Docente e Praticas Educativas com
Estudantes 589
Nucleo de Estudos de Ensino da Matemética - NEEM 18.383
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Escrita nas Feiras de Matematica: avaliacOes e relatos de experiéncia 410
Rede de Feiras de Matemética 603
Assessoria Linguistica: inclusdo e letramentos 1.115
Meninas Digitais Vale do Itajai - Ano 3 2.016
Subtotal de a¢Ges Educagdo - 19 629.978
Meio
Ambiente Informac&o e Cidadania -
Subtotal de acGes Meio Ambiente - 1 -
DOCEVITA: Educacdo e salde para criancas e adolescentes com
doenca cronica 4,578
SUPRAVITA - Atencdo integral a crianca e ao adolescente com
excesso de peso 1.680
DOCE ALEGRIA - Atencdo integral a crianga e ao adolescente com
diabetes. 2.656
DOCE SORRISO e Apoio ao autocuidado medicamentoso 2.376
Nicleo de Estudos e Praticas Integrativas e Complementares em
Saude 2020 61
PROFISC - promovendo qualidade de vida 730
Yoga, Aromaterapia e Politica Plblica de Salide Integrativa 16.242
Toque Terapéutico: para o Corpo, Mente e Espirito 9.216
Satde Toque terapéutico na FURB 4.480
Promocao de satde bucal para escolares no FURBMOVEL 1.692
Educacio em Satde na Area Materno Infantil 934
ODONTOGAME: Pensamento Computacional e Saude Bucal 2
Acupuntura e Arte Desenvolvendo o Autocuidado e Sensibilidade na
FURB 501
Préticas Integrativas e Complementares na Escola 564
Praticando as Terapias Integrativas e Complementares 620
Programa de Apoio ao Esporte e ao Exercicio 38
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Educacdo em Salde em Participantes e Atletas de Handebol
Feminino, Voleibol Feminino e do Paradesporto de Blumenau 30
Subtotal de ages Saude — 17 46.400
Pensamento Computacional na Infancia 92
Cuidando do Meu Dinheiro 16
Ambiéncia nos espacos de treinamento e competicdo: o caso dos polos
Tecnologia esportivos e paradesportivos de Blumenau/SC 8
Projeto de Apoio ao Esporte de Rendimento 30
Tecnologias de apoio a interacéo social de autistas 77
Subtotal de a¢des Tecnologia - 05 223
Programa Economia Solidéria, Inclusdo Socioecondmica e
Cooperativismo Social 1.072
Direito, Reintegracdo Socioecondmica e Ressocializa¢do 931
Economia Solidaria e Sustentabilidade: Gestdo da Producéo e Social
para o Fortalecimento de uma Cooperativa dos Trabalhadores de
Coletores de  Residuos  Reciclaveis de  Blumenau - 778
COOPERRECIBLU
Redes de Colaboragdo Solidaria 1.098
Trabalho Acdes territoriais: organizacao, producio e comercializagéo solidéria 590
Educomunicar: Comunicacdo, Educacdo e Economia Solidaria 5.829
Redes de Colaboracéo Solidaria 1.098
Criagdo, Desenvolvimento de Produto e Gestdo Financeira da Vitrine 641
Ecosol
A permacultura como forma de inclusdo socioecondmica solidaria
sustentavel 84
Subtotal Trabalho — 9 ac6es 12121
TOTAL 719.416

Fonte: DAEX/PROPEX. Notas: 1 - A¢do diretamente prejudicada pela pandemia de Covid 19.

E importante que as agbes de extensdo universitaria abarquem o maior nimero

de estudantes, em especial no contexto que os cursos de graduacdo necessitam
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curricularizar 10% de sua carga horaria em atividades de extensdo e os cursos de pos
graduacdo ensejam a insercao social dos programas.

Na Tabela 7 demonstra-se a dinamica das atividades de extensdo implicando a
presenca de académicos bolsistas e voluntérios. Observa-se, contudo, o sub registro de
documentos como por exemplo, de termos de voluntarios, cujo nimero dos relatérios
contrasta enormemente com relacdo ao da tabela: 7 pessoas contra 3 com termos de

voluntario formalizado.

Tabela 7 - Distribuigdo de académicos por curso, por tipo de bolsa de extensio — 2020

Bolsista STSiStf" Estudantes
xtensao ; A
~ . Bolsista FURB Voluntérios
CURSOS Extenséo (Edital FUMDES Esporte (Edital
PROPEX)

) PROPEX)
Administracéo 0 0 4 0
Arqmt_etura e 1 0 3 0
Urbanismo
Artes Visuais 5 1 0 0
Biomedicina 0 0 0 0
Ciéncia da~ 5 4 0 1
Computacio
Ciéncias 1 0 0 0
Bioldgicas
Ciéncias

. 1

Contabeis 0 0 0
ClenCJas_ 3 0 1 0
Econbmicas
Ciéncias Sociais 3 0 0 0
Comumca(;ao 0 0 0 0
Social
Direito 1 4 5 0
Educacdo Fisica 4 0 24 0
Enfermagem 1 1 0 0
Engenharia Civil 0 0 1 0
Engenharia de
Alimentos 0 0 0 0
En,ge_nharla 0 0 1 0
Elétrica
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Engenharia

Mecénica 0 !
Flowesal 0 0
quimica ! :
Engenharia de

Producéo 0 0
ETEVI 0 31
Farmécia 0 1
Fisioterapia 4 6
Historia 0 0
Jornalismo 6 0
Letras 0 0
IISS:EZL-Jés/ Inglés 2 0
Matemaética 3 0
Medicina 2 0
Veernira 0 0
Moda 1 2
Mdsica 1 0
Nutri¢do 5 4
Odontologia 2 0
Pedagogia 4 0
Psicologia 4 3
¢ » :
Quimica 1 0
Servico Social 8 0
e : :
Teatro 0 0
Tecnologia em

Comércio 0 1

Exterior
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Tecnologia em
Marketing 0 0 0 0
TOTAL 80 31 93 3

Fonte: DAEX/PROPEX.

Especificamente o Projeto FURB Esporte apoio 09 (nove) modalidades em

2020, conforme demonstra a Tabela 8:

Tabela 8 - Modalidades apoiadas com bolsas atleta conforme o nimero total de créditos utilizados,
nimero de atletas beneficiados e respectivos cursos envolvidos - 2020

Modalidade

N° Total de
Créditos
Utilizados*

N° de
Atletas

N° de

Cursos

Cursos

Atletismo

1.185,54

Educacéo Fisica
Engenharia Elétrica
Fisioterapia

Badminton

660

Educacéo Fisica
Engenharia Quimica
Moda

Basquete
Masculino

600

Administracao
Ciéncias Contabeis
Ciéncias Econbmicas
Educacdo Fisica

Futsal
Feminino

815,88

Administracdo
Ciéncias Contabeis
Ciéncias Econdmicas
Educacéo Fisica
ETEVI

Ginéstica
Ritmica

443,40

Educacao Fisica

Handebol
Feminino

3.764,58

23

Arquitetura e Urbanismo
Direito
Educacao Fisica
ETEVI
Nutrigéo
Psicologia

Natacdo

1.197,60

15

10

Administracdo
Arquitetura e Urbanismo
Direito
Educacéo Fisica
Engenharia Civil
Engenharia Quimica
ETEVI
Farmacia
Fisioterapia
Nutrigéo

Paradesporto

808,86

Educacéo Fisica
ETEVI
Tecnologia em Comércio
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Exterior

Administracdo
Arquitetura e Urbanismo
Direito
Educacéo Fisica

3.811,80 23 9 ETEVI
Moda
Nutrigdo
Psicologia
Publicidade e Propaganda

Volei
Feminino

TOTAL 93

*valor do crédito em 2020 = R$ 52,46. O numero total de créditos totais corresponde a soma dos créditos
transferidos as modalidades nos doze meses no ano. O valor é aproximado devido a diversas alteracoes de

valores e atletas durante o ano.
Acéo de destaque em 2020 foi a publicacdo da Resolugdo n° 102/2020, que

trata de diretrizes de apoio ao esporte, que revogou a vigente até novembro e reorganiza

algumas atividades de apoio ao esporte.

A Universidade apoia e promove, também, a disseminacdo da Cultura e das
Artes, por meio da Divisdo de Cultura que tem as suas competéncias definidas na
Resolucdo n°® 41/2011. A Divisdo de Cultura é responsavel pela gestdo dos seguintes

projetos artistico-culturais:

. Grupo Teatral Phoenix;

. Grupos de Dancas da Furb (Dancas Alemds, Espanholas, Urbanas, de
Saldo Contemporéaneo e Contemporanea);

. Orquestra da Furb;

o Camerata de Violdes da Furb;

o Coro da Furb;

o Festival Internacional de Teatro Universitario de Blumenau (Fitub);

. Exposicdes Temporarias de Artes Visuais, reguladas via edital, e outras
exposicBes de interesse cientifico, historico e social, organizadas dentro dos
equipamentos culturais de responsabilidade da Divisdo (Saldo Angelim, Sagudo do
Bloco A e espacos alternativos);

o Mostras e sessbes independentes de cinema e video (espaco proprio para
este fim);
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o Outras manifestacOes artistico-culturais, promovidas e/ou apoiadas pela
Universidade em diversos espagos institucionais, em todos os campi, ndo se restringindo
apenas aos equipamentos formais de cultura; e

o Editora e Livraria da Furb (Edifurb).

Em 2020, as acOes artistico-culturais foram drasticamente impactadas,
acarretando suspensdo de exposi¢cdes, adiamento e cancelamento de apresentagoes,
festivais, mostras, entre outras modalidades de atividades presenciais. Os projetos
migraram para formatos virtuais e trabalharam de acordo com suas possibilidades e
potencialidades, com producdes até entdo inovadoras para suas realidades, como
contetidos audiovisuais, entrevistas on-line, encontros remotos e sincronos para ensaios
via plataformas de teleconferéncia, além da difusdo e compartilhamento dos contetdos
via redes sociais. Ainda assim, devido ao ambiente virtual, o alcance de publico e de

pessoas atendidas pelo projeto foi maior que no ano anterior.

Tabela 9 - Resumo Atividades Culturais (2017-2020)

Atividades 2017 2017/ 2018 2018/ 2019 2019/ 2020 2020/
Atendidos Atendidos Atendidos Atendidos
Exposicoes Cientificas 06 590 03 764 03 169 - =
Exposicdes Artisticas 07 1.097 08 1.286 11 2.490 06 900
Exp. Fotogr./Documentarios 10 747 12 1.589 09 879 02 254
Evento de Lancamentos de Livros | 05 187 05 300 03 145 02 60
Apresentacoes de Danca 52 51.627 36 18.900 48 26.836 15 45.469
Apresentacdes musicais ndo - - - - 02 65 - -
vinculadas aos grupos de
Extensdo
Orquestra da Furb 09 1.815 18 2.615 13 3.100 69 20.648
Camerata de ViolBes 09 650 22 1.050 17 1.015 24 2.761
Coro da Furb 13 1.850 19 2.888 20 3.630 13 8.793
Apresentacbes Teatrais Phoenix 05 5.570 07 4.582 04 360 34 7.747
Outras Apres. Teatrais 13 1.814 07 [2S 12 1.065 - -
Oficinas/cursos 04 83 15 582 07 147 - -
Palestras 16 2.188 09 824 04 453 - -
Performances/intervencoes 01 70 02 700 -- - - -
Seminarios/Simpésio 02 148 - - 01 128 - -
Mostra de Video/Cinema 52 701 59 806 42 713 01 05
Producdo Audiovisual (parceria - - 21 1.321 33 10.753 11 1.206
com Furb TV)
Visitas técnicas e afins 02 50 02 159 1 08 - -
Sub total atividades da Divisdo 206 69.187 245 39.101 230 51.956 177 87.843
Espetaculos/Apresentacoes | 35 7394 35 6824 - - -
Oficinas/ Workshop | 11 143 23 642 -- -- -- --
Palestras (conversas) [ 04 390 05 230 03 115 09 1.816
Mostra de Video| 02 68 02 82 - - - -
Analise de Espetaculos | 14 900 14 850 - - -
Jornada -- -- - - -- - --
Outras atividades Fitub | 22 3.816 46 3.201 -- - -- --
Sub total Festival 88 12.711 125 12.180 03 115 09 1.816
TOTAL 294 81.898 370 51.281 233 52.071 186 89.659*

Fonte: Diviséo de Cultura/ PROPEX.
*numeros aproximados de visualizagdes (consideradas ‘atendimentos’, dada a excepcionalidade causada pela pandemia de Covid-
19), obtidos em fevereiro de 2021 nas redes sociais dos projetos desta divisdo, a partir das redes Youtube, Instagram e Facebook
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Por sua vez, a Unidade de Ensino Médio e Profissionalizante (ETEVI), nos
termos da Lei Complementar n® 743/2010, de 19 de marco de 2010, é uma institui¢éo
com autonomia didatica, administrativa e disciplinar, vinculada ao Sistema Estadual de
Ensino, para ministrar o ensino médio e a educagdo profissionalizante da FURB,

observando-se a legislacdo vigente. A ETEVI contemplou, em 2020, 278 estudantes.

Tabela 10 - Nimero de Alunos 2017 a 2020

Ano 1° ano 2° ano 3 ano Total
2017 147 132 72 351
2018 110 126 108 344
2019 81 110 133 324
2020 71 86 121 278

Fonte: FURB em NUumeros — www.furb.br/furbemnumeros - Més de dezembro

A FURB, apesar da ter sua organizacdo multicampi e da multiplicidade de suas
acOes e do volume de seu orcamento, a Instituicdo conta com um modelo de
administracdo racional, com alto indice de informatizacdo, tanto em suas atividades fins
como atividades de apoio, modelo este construido, progressivamente, ao longo de sua

historia.
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2 PLANEJAMENTO, GESTAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA DA UNIDADE

2.1 Planejamento Institucional

A FURB possui 0 Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). O documento
vigente refere-se ao periodo 2016-2020, atendendo ao determinado pela Lei n° 10.861,
de 14 de abril de 2004, que institui o SINAES e estabelece que as Instituicbes de Ensino
Superior deverdo apresentar seus PDI a cada 5 (cinco) anos. O PDI foi elaborado a
partir das contribui¢cfes oriundas da comunidade e organizado pela Comissdo
Permanente de Revisdo e Acompanhamento do PDI (COPERA-PDI), designada pela
Portaria n® 391/2016.

O processo de elaboracgdo, atualizacdo e acompanhamento do PDI foi aprovado,
pelo CONSUNI, que tem como diretriz um processo estruturado de forma participativa
por meio de construcdo de foruns tematicos presenciais e virtuais, coordenado por uma
comissdo permanente — COPERA. Por se tratar de processo em continua construcéo foi
revisado em 2018, ocasido em que foram inseridas ao documento as politicas
institucionais estabelecidas em 2017 e inicio de 2018, bem como se deu prioridade a
analise do cumprimento das metas propostas no plano. Neste sentido, com a
colaboracédo dos gestores das Unidades Administrativas e Académicas, a COPERA-PDI
elaborou o Balan¢o Critico do PDI, documento no qual evidenciou-se que das 642
acOes estratégicas estabelecidas, 216 acGes (34%) foram realizadas, 282 (44%) foram
iniciadas e outras 144 (22%) nao foram iniciadas.

Entretanto, ocorridas as elei¢BGes para a reitoria em 2018 e subsequente posse
de uma nova equipe administrativa em 2019, verificou-se, no entanto, a necessidade de
discutir o cenario atual e prospectivo da FURB diante da situacdo socioecondmica que o
pais e regido se encontrava. Para melhor elaborar e implantar as acdes devidas para
uma gestéo eficiente e eficaz organizacionalmente e efetiva institucionalmente. Desta
forma, iniciou-se um planejamento estratégico com o intuito de repensar, reorganizar e
redirecionar a FURB, a partir de um processo democratico, com docentes, técnicos,
discentes, egressos e membros da comunidade externa a ela, decorrente dos desafios da
contemporaneidade. Para tanto, a FURB adotou como metodologia o Planejamento
Estratégico Participativo (PEP) que, a posteriori, desencadearia uma segunda

metodologia, a de Gestdo Organizacional Estratégica (GOE). A figura abaixo,
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demonstra, em sintese, a aplicacdo das etapas relacionadas a cada metodologia (PEP e
GOE):

Figura 1: Planejamento Estratégico Participativo (PEP)
Gestdo Organizacional Estratégica (GOE)
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Fonte: Adaptado SAMPAIO (2000).

Por meio da primeira dindmica metodoldgica, PEP, as etapas do planejamento
estratégico foram realizadas entre 0s meses de fevereiro e agosto de 2019, resultando na
formulacdo de uma nova visdo e misséo institucional, bem como da constituigdo de
arranjos institucionais estabelecidos e da andlise ambiental posta, que,
consequentemente, culminou em acbes estratégicas. A segunda metodologia, GOE,
reorganizou essas acles a partir de nove projetos estratégicos que, por sua vez, compos
um conjunto de acgdes facilitadoras, devidamente estruturadas, para assegurar o alcance
dos objetivos dos projetos. Concomitantemente, quando essas mesmas acles
facilitadoras foram agrupadas por prazo de término de execucdo, elas resultaram quatro
planos: o primeiro de curtissimo prazo, estabelecido para as atividades previstas durante
0 exercicio de 2019, o segundo de curto prazo (ano de 2020), o terceiro de médio (anos

de 2021 e 22) e, por ultimo, o de longo prazo (a partir de 2023).

Posteriormente, foi instaurado o sistema de acompanhamento dos projetos e de
suas acgOes facilitadores por meio respectivamente de objetivos e metas, no qual instituiu
a equipe responsavel por este trabalho, referenciado pela Portaria N.479/2019 de 15 de

outubro.
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Entretanto, com o cenario imposto pela Pandemia do COVID-19 fez com que
as instituicdes de ensino fossem desafiadas a reorganizar suas metodologias de forma
inesperada, num processo que substituiu o planejamento em andamento por um novo,
marcado pela preméncia.

Com o objetivo de seguir as orientacdes das autoridades sanitarias, as melhores
evidéncias do conhecimento cientifico e os dispositivos legais que tém sido editados
pelas autoridades constituidas nos niveis federal, estadual e municipal, foi criado, na
FURB, em 13 de marco de 2020, por meio da Portaria FURB N° 81/2020, o Comité de
Prevencdo ao coronavirus, composto por pesquisadores do Mestrado em Saude
Coletiva, docentes de diversas areas, técnicos, estudantes e gestdo com o objetivo de
pesquisar e discutir a profusdo de informacdes originadas por continuas publicacdes
sobre o tema da Pandemia de COVID-19. Seu cardter consultivo foi de fundamental
importancia para a tomada de decisdo, baseada nas melhores evidéncias.

Com o andamento dos trabalhos, a Universidade renomeou 0 grupo para
Comité de Enfrentamento ao COVID-19, fazendo a atualizacdo dos seus integrantes por
meio da Portaria FURB N° 212/2020.

N&o obstante, a capacidade de adaptacdo e engajamento dos docentes,
estudantes e técnicos produziu 0 novo e necessario momento do ensino que vivemos até
0s momentos atuais. Nesse contexto as aulas mediadas por tecnologia foram capazes de
manter a continuidade das atividades que ndo exigissem, obrigatoriamente, a presenca
dos estudantes, mantendo a qualidade do ensino-aprendizagem. Entretanto, em muitos
cursos da Universidade, em maior ou menor intensidade, destacam-se atividades
praticas imprescindiveis para complementar a formacdo do estudante, seja em
laboratérios de praticas ou nos servigos internos ou externos de diferentes areas, que
muitas vezes incluem a comunidade externa em contato com os estudantes.

Dessa forma, por meio de notas, a universidade se comunicou com a
comunidade universitaria, tendo a preocupacdo de disponibilizar espaco no site com
todas as normativas, orientacOes para amplamente divulgar as acdes e estratégias para o
enfrentamento ao COVID-19. Especificamente, na Nota 7, a Universidade levando em
consideragdo o Decreto N° 630/2020 organizou-se para iniciar uma nova fase nesse
processo com o retorno das aulas préticas e estagios no qual a seguranca foi o tom do
planejamento necessario para reestabelecer um novo calendario académico.

Também foi criado, por meio da Portaria FURB N° 132/2020 de 03 de junho, a

Comissao para o retorno das aulas presenciais, de carater mais operacional, para
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contribuir com o planejamento e a organizacao efetiva das atividades, tendo o objetivo
de discutir as diretrizes para o retorno das atividades presenciais, como referéncia as
necessarias normas de biosseguranca, processos de logistica e insumos, considerando a
especificidade de cada curso superior, da Escola Técnica do Vale do Itajai — ETEVI e
demais setores da Universidade. Essa comissdo, com caracteristica dindmica, funciona
como uma sala de situacdo com reunides mediadas por tecnologia, podendo ocorrer com
a totalidade dos membros ou em reunides especificas. Em 20 de outubro, esta comisséo
teve a atualizacdo da composigéo designada por meio da Portaria FURB N° 213/2020.
No que se refere a ETEVI, por forca da Portaria Conjunta SES/SED N° 750/2020 fez-se
a designacao da Comissdo Escolar publicada por meio da Portaria FURB N° 209/2020.

Com a publicagéo da Portaria Conjunta SES/SED N° 983/2020, publicada em
15 de dezembro de 2020, o Estado unificou as orientagdes para todas as modalidades e
niveis de ensino e, desta forma, a Universidade elaborou o Plano de Contingéncia
apresentando ao Comité do Municipio de Blumenau, bem como atualizou as normativas
de acordo com as normativas vigentes a fim de preparar adequadamente a estrutura
universitaria e da ETEVI para o ano letivo de 2021.

Portanto, 0o PLANCON da FURB descreve protocolos para que o retorno seja
feito de forma segura, mantendo a qualidade e respeitando as normativas e
recomendacdes das autoridades de salde e da educacdo e foi homologado em 08 de
fevereiro de 2021 pelo Comité Municipal de Blumenau.

Em virtude do Estado de Pandemia no Brasil, a Universidade est4
continuamente trabalhando para que as atividades presencias sejam realizadas de acordo
com os protocolos aprovados, em continua evolucdo no sentido de proporcionar a
seguranca na saude de todos, bem como no investimento no novo modelo de ensino -
OnL.ife, cujo enfoque é disponibilizar ao aluno a possibilidade de estar em aula com os

demais académicos, em tempo real e com a maxima interacdo entre todos.

2.2 Plano Plurianual (PPA)

No que diz respeito ao planejamento or¢camentario e financeiro da FURB, ele ¢é
regido por trés leis, sendo elas: o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA), formando um sistema
integrado de planejamento e orgcamento, reconhecido na propria Constituicdo Federal.

Tais pecas orcamentarias sdo consolidadas pela Coordenadoria de Planejamento

(COPLAN), por meio da previsdo das receitas e a fixacdo das despesas. O processo
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inicia-se com a elaboracdo de uma proposta de planejamento a medio prazo,
estabelecendo seus dispéndios de recursos em cada area de atuacdo, tal documento
chama-se PPA. Posteriormente, na elaboragdo da LDO s&o definidas as metas e
prioridades da instituicdo, explicando assim o plano de acdo governamental a curto
prazo da Universidade. Por fim, a LOA materializa as diretrizes do direcionamento de
gastos e despesas, com base nos recursos arrecadados. Ambos 0s documentos sdo
elaborados pela instituicdo de ensino e posteriormente encaminhados para a Prefeitura
Municipal de Blumenau para discussao e aprovagao pelo Poder Legislativo.

A elaboracdo da previsao das receitas é fortemente influenciada pelo historico de
exercicios anteriores. Também séo previstos 0s projetos de pesquisa e convénios, 0s
quais recebem repasses vinculados para as despesas. As receitas correntes abarcam as
receitas de servicos (como pagamento de mensalidade pelos estudantes, receitas de
servicos executados), transferéncias governamentais, recuperacdo da divida, entre
outras. As receitas de servigos sdo previstas baseadas em varidveis como quantidade de
estudantes, relacdo com o mercado, valor do crédito financeiro (base para o calculo das
mensalidades) e abertura de novos cursos. Posteriormente s&o orgadas as demais
receitas com base no histdrico e receitas previstas de projetos especiais e repasses
governamentais.

O PPA da Universidade é aprovado pelo CONSUNI e deve ser encaminhado
durante o periodo de vigéncia do primeiro exercicio financeiro do mandato do prefeito.
Assim, o PPA vigente corresponde ao periodo 2018-2021, o qual foi elaborado e
entregue em julho de 2017. A LDO, que compreende as metas e prioridades da
Universidade para o exercicio financeiro subsequente, € elaborada pela Coordenadoria
de Planejamento, encaminhada a Reitoria e levada para 0 CONSUNI para aprovacéo. O
prazo de encaminhamento da LDO para a Prefeitura cumpre-se em marco de cada ano.

A LOA ¢ construida por cada unidade orcamentaria, sendo depois consolidada
pela PROAD, com assessoria da COPLAN. O processo de detalhamento do orcamento
é realizado por meio do cadastramento no modulo Orgamento do sistema ERP. E
encaminhada para a Reitoria que, por sua vez, leva a aprovacdo pelo CONSUNI. Por
fim, é enviada para a Camara Municipal de Vereadores para aprovacao e inclusdo no
orcamento da Prefeitura, cujo prazo de encaminhamento cumpre-se em agosto e é
orientado pela LDO.

No ambito institucional, por meio da Resolugcdo n°® 082/2017, de 28 de julho de

2017, aprovou-se Plano Plurianual do Quadriénio 2018-2021 da Fundacdo Universidade
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Regional de Blumenau, e a Lei n° 8.485, de 18 de outubro de 2017, dispde sobre o
Plano Plurianual de investimentos do municipio de Blumenau para o quadriénio

2018/2021 e dé& outras providéncias.

2.3 Programas de Governo sob a responsabilidade da unidade:

No quadro abaixo apresentam-se o0s programas de governo da Unidade
Fundagdo Universidade Regional de Blumenau, com os respectivos codigos, para o
exercicio de 2020 conforme dispde a Lei n® 8.647/2018 de 30 de novembro de 2018 que
substitui os anexos da Lei 8.485/2017.

Quadro 5: Programas de Governo

Cddigo Descricdo do Programa

0100 Suporte Técnico, Administrativo e Operacional

0101 Gestdo de Pessoas

0102 Precatorios/Sentencas Judiciais € Amortizacdo da Divida
0103 Gestdo e Modernizacdo da Biblioteca

0104 Contratacdo de Operacédo de Crédito Interno

0105 Gestdo de Investimentos

0106 Bolsas de Estudo aos alunos do Ensino Superior

0107 Difusdo da Imagem Institucional

0108 Gestdo de Recursos Vinculados a Convénios e Proj. Esp.
0109 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

0110 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial Veterinrio

0111 Encargos Sociais

9999 Reserva de Contingéncia

2.3.1  Contingenciamento de Despesas

No exercicio de 2020 ndo houve limitacdo de empenho, no entanto, devido as
restricbes financeiras e orcamentarias, foram realizadas supressdes em diversos
contratos de servigos de manutencédo, seguranca e limpeza, bem como negociacfes nos

reajustes a época das renovacoes deles.

2.4 Reconhecimento de Passivos

Houve o reconhecimento do Precatorio que perfaz o valor de R$ 1.546.436,12,
tendo como partes Deschamps Grutzmacher Advogados Associados e FURB, refere-se
ao processo do contrato de prestacdo de servigcos advocaticios pela defesa de
notificagdes emitidas pelo INSS a FURB. No ano de 2020 foi acordado 0 pagamento em
6 parcelas sendo a primeira efetuada em dezembro de 2020 e as demais anualmente a
partir de 2021 até 2025.
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2.5 Restos a Pagar Processados e Nao Processados

Os Restos a Pagar estdo classificados em duas categorias: 0s Processados e 0s
Né&o processados.

Os Processados se referem a despesas empenhadas e liquidadas, ou seja, ja
houve o reconhecimento da prestacdo do servico ou da entrega do bem, porém o Ente
ndo realizou o pagamento até o final do exercicio de 2020.

Os N&o Processados se referem as despesas que foram apenas empenhadas
(autorizadas), mas ndo liquidadas (reconhecimento da prestacdo do servico ou entrega
dos bens) e nem pagas.

A Fundagdo Universidade Regional de Blumenau encerrou o exercicio

financeiro de 2020 com os seguintes saldos de Restos a Pagar:

Tabela 11 - Restos a pagar Processados e Ndo Processados (2016-2020)

Ano Processados R$ N&o Processados R$
2016 9.093,45 2.469,80
2017 11.471,18 1.597,24
2018 4.636,48 67.345,16
2019 6.729.456,50 377.929,56
2020 6.351.458,04 6.903.449,95
TOTAL 13.106.115,65 7.352.791,71

Fonte: Organizado pela Divisdo de Administragdo Contabil e Patrimonial (DACP)/PROAD.

No exercicio de 2020, houve suspensdao do pagamento da parte Patronal e
Financiamento ao Instituto Municipal de Seguridade Social do Servidor de Blumenau
(ISSBLU), mediante Comunicado Oficial do TCE em 17 de dezembro de 2020 e Lei
Complementar n°® 173/2020 os empenhos foram anulados no ano de 2020 e seréo

empenhados e pagos de acordo com 0s vencimentos em 2021.

Compdem os saldos de Restos a Pagar Nao Processados de 2020 e Exercicios
Anteriores:

e Credores de Restos a Pagar vinculados a Convénios da Unido/Outros e que
dependem da validacdo na prestacdo de Contas e da Unidade Setorial de
Conveénios para efetuar a liquidacdo ou a anulacao;
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e Credores de Restos a Pagar com pendéncias de documentacdo e
comprovacao da liquidacao por parte das Unidades Setoriais responsaveis;
e Demais Saldos de Restos os quais serdo liquidados ou anulados em 2021.

Compdem os saldos de Restos a Pagar Processados de 2020 e Exercicios
Anteriores:

e Credores que ndo vieram retirar o pagamento na Tesouraria ou ndo ha
informacdes suficientes correspondentes aos dados bancarios. Nesses casos
0 procedimento adotado pelo ente é de manter o prazo de prescricdo de
cinco anos;

e Credores de Restos a Pagar vinculados a Convénios da Unido/Outros e que
dependem da validacdo na Prestacdo de Contas para efetuar o pagamento;

e Credores de Restos a Pagar cujos processos de liberacdo para pagamento
estdo sob analise e revisao das Unidades Setoriais responsaveis;

e Saldos de Restos de Credores (Fornecedores de Bens e Servicos e Folha de
Pagamento) referente ao ano de 2020 os quais serdo pagos em 2021.
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3 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIO,
TERMO DE PARCERIA, TERMO DE COOPERACAO

Durante 0 ano 2019, buscando estabelecer mecanismos para diversificar as
receitas, e, a0 mesmo tempo, proporcionar maior celeridade, agilidade e sobretudo
economicidade, a Gestdo da FURB desenvolveu estudos sobre a possibilidade de
estabelecer contratos de parceria com Organizagdes Sociais. Partindo destas premissas e
tomando como base a Lei N. 8055/2014 do Municipio de Blumenau, que instituiu o
programa municipal de incentivo as organizacdes sociais, 0 Conselho Universitario da
Instituicdo aprovou a Resolugdo N. 49/2019, que dispOe sobre as relagOes entre a
Fundagdo Universidade Regional de Blumenau — FURB e as AssociagOes e Fundagdes
qualificadas como Organizacgdes Sociais.

A partir de entdo, elaborou e publicou inicialmente o Edital de Chamamento
Publico N. 001/2019, com o objetivo de selecionar pessoa juridica qualificada como
Organizacao Social, nos termos da Lei Municipal e da Resolucdo ja mencionadas. Este
Edital contemplou, no seu objeto, gestdo administrativa, comercial e logistica do Centro
de Inovacdo do Municipio de Blumenau e da prestacdo de servigos de concursos e
servicos técnicos da FURB. Decorrido o processo de credenciamento e anélise dos
inscritos, bem como, a devida publicacdo do resultado, foi assinado o Contrato de
Gestdo 01/2019 em 03 de outubro de 2019 entre a FURB e o Instituto Gene Blumenau.

Com os resultados preliminares desta parceria apontando para um cenario
otimista, tanto operacional quanto financeiro, na sequéncia, ainda no final de 2019,
através do Edital de Chamamento Pablico N. 005/2019, a FURB buscou selecionar
Organizacdo Social para gestdo administrativa, comercial e logistica de cursos de pds-
graduacdo, cursos de curta duracdo, formacdo profissional, projetos com fomento
externos e eventos. Deste Edital, restou selecionada a Fundacdo Fritz Muller, que
assinou com a FURB o Contrato de Gestéo 01/2020, em 14 de abril de 2020.

Portanto, através destes dois Contratos de Gestdo, a Universidade consegue
buscar apoio estratégico para atuacdo em areas em que historicamente a dinamica
concorrencial da regido colocava empecilhos e dificuldades. Englobava-se, a partir de

entdo, um amplo portfolio de servicos e cursos nos quais poderiam ser formatadas
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parcerias estratégicas para, conforme ja exposto, alavancar o potencial de geracdo de
receitas e dinamizar as atividades.

N&o obstante o cenario otimista descortinado com estes dois Contratos, o ano
de 2020 inicia com uma realidade completamente imprevista, qual seja a Pandemia
COVID-19.

Assim como praticamente todas as organizagdes, a Universidade teve que rever
seu planejamento estratégico, suas metas e seus processos. Por ébvio, ndo foi diferente
com as OrganizagOes Sociais parceiras da FURB, com os inimeros clientes potenciais,
com nossos alunos e com o mercado.

Assim mesmo, com o Instituto Gene, Organizacao Social selecionada através
do Contrato 01/2019, foram alinhados 14 projetos, formatados através de Termos de
Referéncia e seus respectivos Planos de Trabalho, em variadas &reas, desde realizacdo
de Concursos Publicos, Formacdo Profissional, Consultorias, Pesquisas, Gestdo de
Projetos e Prestacdo de Servicos Publicos.

Buscando sempre a otimizacdo dos recursos da Universidade, todas estas
atividades tiveram como padrdo uma remuneragdo da parceria entre 8 e 9%, em valor
inferior ao limite superior previsto no Contrato.

Quanto as atividades em parceria com a Fundacao Fritz Muller, estas foram
mais prejudicadas pelas consequéncias da Pandemia, posto que envolvem basicamente a
realizacdo de Cursos de Curta Duracdo e de Pdés-graduacdo, cuja demanda foi
sensivelmente abalada pela inseguranca sanitéaria.

Assim mesmo, foram formatados em 2020 sete (7) Termos de Referéncia,
sendo trés (3) de Cursos de Curta Duracdo, ja executados, e quatro (4) de Cursos de
Pds-graduacdo, ora em fase de comercializacéo.

Os Cursos de Curta Duracdo, pela sua natureza, ttm um volume menor de
recursos envolvidos, sendo a parceira remunerada com base em percentual variavel
sobre a receita do Curso.

No caso dos Cursos de Pos-graduacdo, a Universidade estd quebrando
paradigmas histéricos, moldando um formato de gestdo em que a Organizacdo Social
participa de todo o processo operacional do Curso, desde a comercializagdo, matricula,
cobranca de mensalidades, pagamento dos profissionais e logistica envolvida. Cabe a
FURB a gestdo estratégica e académica dos Cursos.

Além de reter 25% de toda a receita liquida do Cursos, qualquer resultado

operacional, ao final, sera integralmente repassado a Instituig&o.
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Em suma, apesar da realidade ainda bastante complexa em decorréncia da
Pandemia, a pratica cotidiana no relacionamento com as Organizacdes Sociais, 0S
resultados financeiros, especialmente de ganho de escala e de mercado, tém sido
extremamente favoraveis.

Cabe informar que desde iniciaram as atividades com o Instituto GENE
Blumenau foi repassado entre 2019 e 2020, tem-se o valor de R$ 1.259.280,73 (Um
milh&o, duzentos e cinquenta e nove mil, duzentos e oitenta reais e setenta e trés
centavos) e com a Fundacdo Fritz Muller, foi repassado o valor R$ 15.678,71.

Importante destacar que, tendo em vista as caracteristicas especiais e
inovadoras deste processo de utilizagdo das Organizagdes Sociais, algumas rotinas ainda
precisam ser aperfeicoadas, entretanto, o aprendizado mutuo tem permitido um réapido

aprimoramento.
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4 RECOMENDACOES EXPEDIDAS PELO ORGAO DE
CONTROLE INTERNO

Anualmente a Controladoria Geral publica no Portal de Transparéncia da
FURB, o Plano de Atividades de Auditoria Interna (PAAI). No referido documento
constam as atividades que serdo desenvolvidas no decorrer do exercicio, baseado em
controle e auditorias dos atos e procedimentos da Universidade, por meio de analises,
consultas, pesquisas, diagndsticos, visando & economicidade, a moralidade, eficiéncia,
eficdcia, e legalidade dos atos administrativos e projetos executados na gestdo
administrativa, orcamentaria, financeira e patrimonial da Instituicdo. O objetivo é
contribuir para o desenvolvimento e crescimento da Universidade.

Conforme o cronograma do Plano de Atividades de Auditoria Interna PAAI —
2020 a Controladoria ndo realizou auditoria sobre controle patrimonial devido as
dificuldades causadas pela pandemia do coronavirus. Bem como nao foram realizadas
as analises das prestacdes de contas relativas ao Contrato de Gestao n° 01/2019 firmado
com a organizagdo social Instituto Gene, por estas estarem pendentes de
encaminhamento para verificacdo da Controladoria e emisséo de parecer conforme os
procedimentos definidos na Instrucdo Normativa Reitoria n°® 02/2019. A Controladoria
informou a Gestdo do atraso e solicitou, formalmente que fosse encaminhado as
prestacOes de contas, conforme os prazos definidos na referida instrugcdo normativa.

Das auditorias realizadas pelo Controle Interno, resultaram relatérios que
foram encaminhados para a Gestdo Superior para conhecimento e com recomendacdes
para encaminhamentos e providéncias. Além disso, o Controle Interno realizou
controles, diariamente, como por exemplo eventos da folha de pagamento, portarias
publicadas e emissdo de empenhos. Quando constatadas inconformidades, 0s
encaminhamentos para regularizagdo foram realizados diretamente com as Unidades
Administrativas envolvidas.

No ano de 2020 a Gestéo Superior recebeu do Controle Interno os seguintes

relatorios:
Quadro 6: Relatorios da Controladoria Geral da FURB - 2020
Relatério Descricao

Relatorio CGF no 01/2020 | Parecer execugdo orcamentaria 2019.




54

Relatério CGF n° 02/2020 Auditoria na carga horaria docente.

Relatorio CGF n° 03/2020 Anélise orcamentéria e financeira do 1° bimestre/2020.

Relatério CGF n° 04/2020 Auditoria de empenhos referente ao exercicio 2020.

Relatério CGF n° 05/2020 Analise orcamentaria e financeira do 2° bimestre/2020.

Relatorio CGF N° 06/2020 | Auditoria em processos licitatorios.

Relatério CGF n° 07/2020 Analise orcamentaria e financeira do 3° bimestre/2020.

Relatorio CGF no 08/2020 | Andlise orcamentéria e financeira do 4° bimestre/2019.

Relatério CGF N° 09/2020 | Analise orcamentaria e financeira do 5° bimestre/2020.

Relatério CGF no 10/2020 | Auditoria de atos de Pessoal

Fonte: Organizado pela Controladoria Geral da FURB

As observacdes e recomendacdes decorrentes dos relatérios encaminhados
a gestdo superior foram remetidos as respectivas Unidades Administrativas, para
conhecimento e adequagdes, conforme apontamentos realizados pelo Controle Interno,
sendo que algumas j& foram adequadas e outras estdo pendentes de atendimento.

A gestdo superior tem ciéncia de que o Controle Interno faz analises de
todas os processos de admissdo dos servidores admitidos pela Universidade. Verificam
toda a documentacdo, Portaria de Nomeacdo, Termos de Posse para as vagas de
servidores efetivos, processo seletivo realizado para contratacdes temporarias bem como
se as nomeacdes dos Cargos Comissionados estdo de acordo com a legislacdo vigente.
Em 2020, o CI realizou 149 andlises de processos admissionais, com 0s respectivos
pareceres. Esses processos admissionais ficam arquivados na Divisdo de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas (DGDP) e estdo a disposicdo do Tribunal de Contas para
verifica¢do ou auditoria in loco.

Assim como, o Controle Interno realizou andlises nos adiantamentos de
numerario concedidos em 2020. Verificou-se 328 processos contento 0s respectivos
documentos das prestacOes de contas com a emissdo dos respectivos pareceres.



5 AVALIACAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS
PELA UNIDADE JURISDICIONADA

N&o possui.

E o relatorio.

Blumenau, margo de 2020.

Marcia Cristina Sarda Espindola
Reitora da Universidade Regional de Blumenau
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