




















ESTADO DE SANTA CATARINA Plano de Trabalho

Proponente 82.662.958/0001-02 FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU - FURB

 Representane Proponente 79.645.321/972- MARCIA CRISTINA SARDA ESPINDOLA

Transferência 2020TR001550

Programa Transferência 2020009605 Transferência de Recurso

Unidade Gestora 450001 Secretaria de Estado da Educação

Gestão 00001 Gestão Geral

Responsável Concedente 481.065.699-34 - NATALINO UGGIONI

Instrumento Transferência Convênio

Agência Banco do Brasil 02307-8

Data Início Execução Data Término Execução05/09/2020 05/09/2021

Data Início Evento Data Término Evento

Situação Em Execução

Data Situação 25/11/2020  15:45:22

Descrição

Título Pavimentação de calçada do acesso ao Hospital Veterinário e calçamento do 
estacionamento

Objeto/Finalidade Pavimentação do acesso ao hospital veterinário da Furb.

Pavimentar o passeio (calçada) de acesso ao Hospital Veterinário no Campus 5 da FURB 
com pavimentação de uma calçada de 500 metros de comprimento e com largura de 1,5 
metros, em piso intertravado, mais o calçamento com lajota sextavada do seu 
estacionamento.

Objetivo/Resultados
Esperados

Possibilitar acessibilidade com conforto e segurança, principalmente de pedestres que 
utilizam o trajeto do portão do Acesso 2 até o Hospital Veterinário no Campus 5, 
proporcionando também a melhoria do próprio curso de medicina veterinária nesse 
aspecto.

Descrição da Realidade Atualmente a rua que dá acesso ao hospital Escola Veterinário contém aproximadamente 
500m de comprimento de “chão batido”, revestida com macadame fino, onde em dias de 
chuva ocorre muita lama e em dias secos, muito pó, dificultando o acesso aos pedestres 
àquele local. Também o seu pátio é em chão batido, o que traz dificuldades em manter o 
local limpo e, principalmente na adoção de medidas sanitizantes mais apropriadas para o 
local, o que se exige para instalação com aquelas características.

Público Alvo Alunos de Medicina Veterinária, Engenharia Florestal, Biologia, Projetos de Pesquisa, e 
outros; além do público externo que procura o Hospital Escola Veterinário da FURB, 
professores e técnicos administrativos.
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Capacidade Técnica • A obra será executada por construtora devidamente qualificada, através de escolha 
por processo licitatório, onde se exigirá a capacitação técnica legalmente exigida para a 
execução de obra dessa natureza, com responsável técnico devidamente inscrito no órgão 
de classe competente (CREA ou CAU). 

• Proponente/Representante legal da instituição: Marcia Cristina Sardá Espindola - 
Reitora da Furb - Graduação em Arquitetura e Urbanismo pela Universidade Regional de 
Blumenau - FURB e tornou-se Mestre em Engenharia Civil (Construção Civil) pela 
Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC. Docente do quadro no Departamento de 
Arquitetura e Urbanismo, lecionando as disciplinas de Ateliê I - Expressão e 
Representação Gráfica para Arquitetura, Urbanismo e Paisagismo; Ateliê II - Forma, 
Composição e Espaços na Arquitetura; Ateliê III - Projetos Integrados de Arquitetura, 
Urbanismo, Paisagismo e Tecnologia; Atelier e Maquetaria I, II e III. Chefe do 
Departamento de Arquitetura durante dois mandatos (2006-2007 e 2012-2014) e Diretora 
do Centro de Ciências Tecnológicas - CCT (2014-2018). Coordenadora do Laboratório de 
Maquetaria e atuou em diversos Programas e Projetos de Extensão da instituição. Reitora 
da Fundação Universidade Regional de Blumenau (2019-atual).
• Fiscalização/gestão do contrato/obra: A FURB fiscalizará a obra/contrato através do 
Engenheiro Civil Charles Tomas Steyer, lotado na DAC – Divisão de Administração do 
Campus, servidor da FURB desde 1999, formado pela Unisinos, com especialização em  
Engenharia de Segurança do Trabalho pela UFSC (2002) e Mestrado em Engenharia 
ambiental pela FURB (2009), com larga experiencia profissional tanto em construção 
como em manutenção;

Chefe da DAC – Divisão de Administração do Campus
Sérgio de Souza, Auxiliar de Serviços Administrativo, servidor da FURB desde 2000, com 
formação em Direito, exercendo atualmente a chefia da Divisão com equipe responsável 
pela concepção da obra e sua fiscalização, desde o planejamento, projeto base, 
referenciamento para o edital, orçamentos e execução/finalização da obra. 

Técnicos da DAC – Divisão de Administração do Campus:

Fernanda Riediger Siegel Valle, Arquiteta, servidora da FURB desde 01/07/2014, formada 
pela FURB (2004), atua em todo o planejamento, desde seu desenho, criação de 
espaços, verificação da funcionalidade desses, verifica qual será o impacto da obra no 
meio ambiente e no local que será construído, além de fazer a gestão de várias obras.

Gilberto Cristóvão, Técnico em Desenho, na FURB desde 14/04/1986, atua na elaboração 
e interpretação de esboços conforme as normas técnicas, visando demonstrar as 
características técnicas e funcionais dos equipamentos. Modifica e atualiza os desenhos 
existentes e as sinalizações;

Joaquim Domingos Donini, Auxiliar de Serviços Administrativo, servidor da FURB desde 
01/03/2000, Tecnólogo em mecânica, responsável por orçamentos, descrição de produtos 
e medições, além de elaboração de minutas para o lançamento dos editais;

Vera Christiane de Souza Brande, Auxiliar de Serviços Administrativos, servidora da FURB 
desde 10/02/2014, formada em Turismo e Hotelaria, atua nos orçamentos, descrição de 
produtos e medições, além de elaboração de minuta para o lançamento dos editais;

Local/Região Execução Hospital Universitário da FURB, Campus 5, Rua Samuel Morse, 768, Fortaleza Alta - 
Bnu/SC

Intervenientes

CNPJ

Nome

Natureza Jurídica

Telefone

E-mail

CPF Responsável

Nome Responsável

Obrigações
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Recursos

Valor Global (R$)

Valor Repasse (R$)

Valor Contrapartida Financeira (R$)

Valor Contrapartida Bens e Serviços (R$)

Contrapartida (%)

Valor Contrapartida (R$)

250.000,00

0,00

250.000,00

0,00

0,00

0,00

Demais Recursos

Origem

Identificação

Nome Parceiro
Recurso

Valor (R$)
Materiais/Bens/Serviços

Aplicação do Recurso

Total Demais Recursos (R$)

Metas

Realizar a pavimentação de uma calçada na estrada de acesso ao Hospital Escola Veterinário de 500 metros de comprimento e com lDescrição
05/09/2020  00:00:00 05/09/2021  00:00:00Data Início Data Fim
Será executado por uma construtora, com seleção através de processo licitatório, nos termos da Lei 8.6666/93.Forma de Execução

Parâmetros de Aferição
Etapa 01: Pavimentação de calçada e pátio Descrição: Realizar a pavimentação de uma calçada 
na estrada de acesso ao Hospital Escola Veterinário de 500 metros de comprimento e com 
largura de 1,5 metros, em piso intertravado e pátio externo do referido hospital. Forma de 
Execução: Contratação de empresa especializada para a execução, por meio de lançamento de 
edital público, nos termos da Lei 8.666/93.  Parâmetros de Aferição: Área pavimentada Atividades 
- Serviços preliminares: Formação do Canteiro de Obras, reunião dos trabalhadores e 
equipamentos no local e início de serviços. Realização de serviços topográficos. - Drenagem: 
Escavação, Reaterro, compactação, terraplanagem e confecção do leito com assentamento de 
britas, confecção de caixas coletoras e assentamento e rejunte de tubos de concreto e dreno. - 
Pavimentação: Execução da pavimentação do pátio externo do hospital, com bloco sextavado de 
25 x 25 x 6 cm e pavimentação do passeio de acesso ao hospital com piso intertravado, com 
bloco retangular cor natural de 20 x 10 x 6 cm, sendo necessário assentamento de guia 
(meio-fio); compactação de base e ou sub base com macadame seco; escavação, regularização 
de superfícies em terra com motoniveladora e compactação com rolo liso; base de brita 
graduada. - Serviços Complementares: Desmobilização de pessoal e do canteiro de obras, com 
a entrega da obra com aceite pelo gestor/fiscal do contrato.

Etapas
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Despesas

Material/Serviço/Obra Recurso Unidade Medida Qtd. Valor Unitário (R$) Valor Total (R$)

Taxas/Tarifas Bancárias

Financeiro Un 1,00  50,00  50,00

Serviços preliminares

Financeiro Obra 1,00  6.796,67  6.796,67

Pavimentação Passeio

Financeiro Obra 1,00  127.749,76  127.749,76

Pavimentação Pátio

Financeiro Obra 1,00  74.923,65  74.923,65

Drenagem

Financeiro Obra 1,00  37.995,26  37.995,26

Serviços Complementares

Financeiro Vb 1,00  2.484,66  2.484,66

TotalDespesas de CapitalDespesas CorrentesRecurso

Total Financeiro (R$)

Total Contrapartida Bens/Serviços (R$)

Total (R$)

50,00 249.950,00 250.000,00

0,00 0,00 0,00

50,00 249.950,00 250.000,00

Beneficiados

CPF

Nome

Endereço

Município

UF

Telefone
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Cronograma

Total Contrapartida Financeira 

A contrapartida deverá ser aportada na conta corrente da transferência antes de cada repasse do
concedente e de forma proporcional às parcelas previstas.

 0,00

Despesa Despesas Correntes

Ano 2020

Repasse ContrapartidaMês

Janeiro  0,00  0,00

Fevereiro  0,00  0,00

Março  0,00  0,00

Abril  0,00  0,00

Maio  0,00  0,00

Junho  0,00  0,00

Julho  0,00  0,00

Agosto  0,00  0,00

Setembro  0,00  0,00

Outubro  0,00  0,00

Novembro  50,00  0,00

Dezembro  0,00  0,00

Total  0.00 50,00

Despesa Despesas de Capital

Ano 2020

Repasse ContrapartidaMês

Janeiro  0,00  0,00

Fevereiro  0,00  0,00

Março  0,00  0,00

Abril  0,00  0,00

Maio  0,00  0,00

Junho  0,00  0,00

Julho  0,00  0,00

Agosto  0,00  0,00

Setembro  0,00  0,00

Outubro  0,00  0,00

Novembro  249.950,00  0,00

Dezembro  0,00  0,00

Total  0.00 249.950,00

Total Despesas Correntes (R$)

Total Despesas de Capital (R$)

Total Cronograma (R$) 250.000,00

50,00

249.950,00

0,00

0,00

0,00
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AssinaturaLocal e Data

Indeferido

AssinaturaLocal e Data

Deferido

Manifestação do Concedente

Assinatura

Nome

Local e Data

Manifestação Proponente

Na qualidade de representante legal do proponente, peço deferimento ao que ora é solicitado 
para desenvolver este Plano de Trabalho.




