RESOLUCAO N° 15/2010, DE 12 DE ABRIL DE 2010

Aprova o0 Regulamento de Estagio
Supervisionado de Iniciacao Profissional do
Curso de Ciéncias Contébeis, na forma do
Anexo.

O Reitor da Universidade Regional de Blumenau, so de suas atribuicdes legais e
considerando, ainda, deliberacédo do egrégio ComsllEnsino, Pesquisa e Extensao - CEPE —

Processo n° 207/2008, Parecer n° 31/2008 -, tomadaua sessdo plenaria de 28 de abril de
2008,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento de Estagio Superaesito de Iniciacdo Profissional do
Curso de Ciéncias Contabeis, na forma do ANEXO.
Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data depshlicagao.

Art. 3° Revogam-se as demais disposicfes em cimntrar

Blumenau, 12 de abril de 2010.

DR. EDUARDO DESCHAMPS
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ANEXO

REGULAMENTO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO DE INICIACA®ROFISSIONAL
DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regulamento normatiza as coadipara a realizacdo do Estagio
Supervisionado de Iniciacdo Profissional no Cues€éncias Contabeis.

CAPITULO Il
DO CONCEITO

Art. 2° A disciplina Estagio Supervisionado de lagéo Profissional no curso de
Ciéncias Contabeis, atividade curricular obrigaotem por objetivo oportunizar o
confronto com os problemas concretos enfrentadosdinoa dia, na realizagcdo dos
servicos contabeis, por intermédio do conhecegrpmetar e agir consciente.O Estagio
Curricular de iniciagao profissional consiste nuanjanto de atividades relacionadoas
com a area de estudo e e na capacidade de coressistematizar experiéncias em torno
das atividades desenvolvidas na prestacdo doscesrdontabeis. Constitui-se num
momento de integracdo de todos os conceitos deafgimtécnica abordados no curso.

Art. 3° Constituem-se espacos de estagio curricd@riniciacdo profissional as
empresas prestadoras de servigos contdbeis, asratogs, as instituicdes e organizacdes
governamentais e ndo governamentais, além de tdbosada propria Instituicdo, na qual
podera ser oportunizada ao aluno, a atuacdo eragc&dusimulada, da observacdo da
realidade, do planejamento, execucdo e avaliaccatiddades de prestacdo de servicos,
culminando com relatério de toda a experiénciadayi

Art. 4° O cumprimento deste Regulamento € condigdispensavel para a obtencao
do grau de Bacharel em Ciéncias Contabeis.

EDUARDO DESCHAMPS
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CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 5° S&0 objetivos do Estagio Supervisionaddnazacéo Profissional no Curso de
Ciéncias Contéabeis:

| - proporcionar ao aluno condi¢cdes de experiéngiascas em consonancia com seu
aprendizado, visando a complementacdo de seu pmdedormacao;

Il - possibilitar ao aluno o desenvolvimento de sapacidade cientifica e criativa na
area de formacao;

Il - oferecer ao aluno aprendizagens sociais,iggmnais e culturais pela participacao
em situagdes reais de vida e trabalho;

IV - dar cumprimento a matriz curricular do curso.

) CAPITULO IV X
DA MATRICULA, DA CARGA HORARIA E DA FREQUENCIA

Art. 6° A matricula na disciplina Estagio Supemmsdo de Iniciacdo Profissional no
Curso de Ciéncias Contdbeis esta condicionada @usdw, com respectiva aprovacao, de
todas as disciplinas do Eixo Especifico até a $sieFdo curso.

Art. 7° O Estagio Supervisionado de Iniciacdo Reifinal no Curso de Ciéncias
Contabeis, tem carga horéaria 144 (cento e quaeegtetro) horas, correspondente a 08 (oito)
créditos académicos, organizado e sistematizadantura formacdo do académico,
subdividido em quatro fases: (I, Il, Ill e V) esdavolvido da Il a VI Fase do curso. O
Académico passara pela fase de orientacdo, observag/éncia e pratica dos servigos
basicos de contabilidade compreendendo: as atesdae constituicio de empresas, area
tributaria fiscal, area trabalhista e area contabil

Paragrafo unico. O Estagio em Ciéncias Contabeisat seguinte estrutura:
| - ESTAGIO |- Illl Fase - 02 créditos = 36 howda;

Il - ESTAGIO Il -V Fase - 02 créditos = 36 hsaula;

Il - ESTAGIO Ill - V Fase — 02 créditos = 36 he+aula;

IV - ESTAGIO IV — VI Fase — 02 créditos = 36 homda.

Art. 8° O cumprimento desta carga horéria devedateaos seguintes critérios:
| - ser realizada de forma ininterrupta;

Il - ter comprovacédo, por documento fornecido patéidade ou empresa, da carga
horaria por Fase.

EDUARDO DESCHAMPS
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CAPITULOV
DAS AREAS DE ESTAGIO

Art. 9° O Estagio Supervisionado sera realizadogatoriamente nas seguintes areas
e Fases:

| - Estagio | — Il Fase - observacéo, vivéncidesenvolvimento de atividades na area
de constituicédo e alteracfes contratuais de engresa

Il - Estagio Il — IV Fase - observagéo, vivénciadesenvolvimento de atividades na
area tributaria/fiscal;

[ll - Estagio lll — V Fase - observagéo, vivénaagdesenvolvimento de atividades na

area trabalhista;
IV - Estagio IV — VI Fase - observagéo, vivenciajesenvolvimento atividades na
area contabll

Art. 10. O Estégio Supervisionado podera ser deseico em empresa ou instituicdo
na qual o aluno exerca atividades profissionaigeddendo da aprovacao do coordenador de
Estagio, devendo, neste caso, ser aprovado umamnagde Estadgio compativel com suas
atividades e carga horaria.

CAPITULO VI )
DO PROGRAMA, DO INICIO E DA CONCLUSAO

Art. 11. Todas as atividades de Estagio Supenasiorobedecem a um programa que
deve, obrigatoriamente, ser aprovado pela empresatidade, e pelo professor coordenador
de Estéagio.

Art. 12. Os programas de Estagio Supervisionadbmstidos a aprovacédo do
professor coordenador, devem fundamentar-se nawasirestabelecida neste Regulamento.

Art. 13. Para iniciar o Estagio Supervisionadounaldeve:

| - estar matriculado regularmente na disciplinggs |, 11, 11l ou IV;

Il — encaminhar a Coordenacdo de Estagio Supemadm o requerimento que
apresente a programacao de estagio especificaldd-ase;

[l — aguardar despacho favoravel do professordammador.

Art. 14. A integralizacdo dos créditos depende dmmrimento do programa de
Estagio, aprovado pelo coordenador, e do cumpriondegte Regulamento.

EDUARDO DESCHAMPS
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CAPITULO VII
DAS ATIVIDADES E PLANO DE ESTAGIO

Art. 15. Devem constar do plano de Estagio os ségsielementos:

| - areas nas quais se desenvolve o Estagio;
Il - periodo e forma de realizacao das atividades;
Il - indicacdo do supervisor de Estagio da emprestidade ou da Universidade.

Art. 16. E facultado ao aluno cumprir programaseeips de Estagio Supervisionado,
desde que preencham os requisitos deste Regulandeniegimento Geral da Universidade
e da legislacdo em vigor, ap6s a aprovacao pelalenador de Estagio de curso.

Paragrafo unico. Programas especiais de Estagierdsipnado correspondem a
atividades a serem desenvolvidas por alunos queofsuem experiéncia profissional
comprovada nas areas especificas de estagio.

CAPITULO VIII
DA ORGANIZACAO

Art. 17. O professor coordenador de Estagio é auticpelo departamento de lotacdo
da disciplina Estagio Supervisionado, de acordo esndisposi¢cdes vigentes para indicacéo
de docentes em disciplinas.

Paragrafo Unico. Ao coordenador € computada ungadaoraria semanal de acordo
com normas vigentes da Universidade.

Art. 18. A orientacao do Estagio é feita pelo super da empresa/entidade campo de
Estagio e pelo préprio coordenador do estagio.

) CAPITULO IX
DA COMPETENCIA DO COORDENADOR DE ESTAGIO

Art. 19. Sao atribuicbes do coordenador de Estagio:

| - coordenar e agilizar o intercambio entre eméta empresas ou setores da
Universidade, visando abrir oportunidades para osemolvimento do Estagio
Supervisionado;

EDUARDO DESCHAMPS
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Il - administrar e supervisionar, de forma glolaaéxecucéo dos Estagios;

[ll - aprovar programas de Estagio Supervisionagmeaminhar os estagiarios para
campo;

IV - apresentar este Regulamento aos alunos;

V - encaminhar as empresas ou entidades os docosretativos ao Estagio, a fim de
facilitar a integracao;

VI - organizar os procedimentos para avaliacad fineEstagio Supervisionado;
VII - manter um arquivo de documentos sobre Est&gipervisionado;
VIII - encaminhar a Divisado de Registro AcadémieoFdURB o diario da disciplina.

~ CAPITULO X
DA COMPETENCIA DA EMPRESA OU ENTIDADE

Art. 20. S0 atribuicbes das empresas ou entidades:

| - indicar, entre os profissionais de seu quadiyele que exercerd a funcao de
supervisor do Estagio da empresa ou entidade, ra gabe também servir de contato entre a
empresa e o professor coordenador de Estagio;

Il - denunciar o convénio para Estagio Supervisionsempre que 0 mesmo se tornar
inconveniente para a empresa ou entidade.

Art. 21. Sao atribuicées do supervisor da empoesantidade:

| — vistar as folhas de frequéncia, producao eédets dos Estagios;

Il — zelar pela observancia do convénio entre aresapou entidade e o Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas da FURB,;

Il — apresentar ao coordenador de Estagio do Cupmsd’rograma de Estagio
Supervisionado a ser cumprido pelo estagiario;

IV — preencher fichas e formularios relativos aotdf® Supervisionado e
aproveitamento do estagio.

CAPITULO XI )
DOS DEVERES DO ESTAGIARIO
Art. 22. Sao deveres dos estagiarios:
| - cumprir o disposto neste Regulamento;

Il - participar de reunifes e atividades de origiitae supervisdo para as quais for
convocado;

EDUARDO DESCHAMPS
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lll - respeitar o cronograma de trabalho de acotdmm o plano aprovado pelo
coordenador;

IV - respeitar os horarios da empras&mtidade, bem como, tratar de maneira cortés
os chefes, funcionarios e clientes das mesmas;

V - respeitar 0os assuntos sigilosos da empresantdade e as normas por ela
estabelecidas;

VI - cumprir as exigéncias da empresa ou entidadas enormas do presente
Regulamento;

VII - entregar ao professor coordenador o RelatdecEstagio, em data a ser fixada
por esse até 30 (trinta) dias apoés a realizac&s@gio.

_ CAPITULO XiII
DA AVALIACAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 23. A avaliacédo final do Estagio Supervisionaresultante da média das notas
atribuidas as seguintes etapas:

| - acompanhamento do aluno durante o Estagio Sispmrado, pelo supervisor de
estagio da empresa, entidade ou Universidade;

Il - acompanhamento do aluno durante o Estagio Sigi@nado, pelo Coordenador
do Estéagio;

[l - relatério final de atividades.

Art. 24. Sao considerados critérios de avaliagherentes, as informacdes prestadas
pela empresa ou entidade em formulario especialh@~ide Avaliacdo do Estagiario),
fornecido pela Universidade.

Art. 25. Sao considerados critérios de avaliac&ereates, quanto ao Relatério Final
de atividades do aluno-estagiario:

| - desenvolvimento légico: clareza e precisdo deiocinio nas explicacdes,
capacidade de sintese;

Il - redacé&o: objetiva, clara e terminologia adetya

[l - correcdo ortografica e gramatical.

Art. 26. A composicao da nota final é feita de dooztom os seguintes critérios:
| — acompanhamento do aluno durantestadio Supervisionado, pelo supervisor da

empresa, entidade ou Universidade e o acompanhamntaluno durante o Estagio
Supervisionado, pelo Coordenador correspondem a(Bid¥iienta por cento) da nota final,

EDUARDO DESCHAMPS
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Il — o relatério final de atividades correspondB(&6 (cinglienta por cento) da nota
final.

Art. 27. E considerado aprovado no Estagio Supendslo o aluno que tiver
satisfeito o disposto nesse Regulamento e tiver igogl ou superior a 6 (seis).
_ CAPITULO XIlI ]
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 28. Os casos omissos neste Regulamento degserdamcaminhados ao Colegiado
do Curso de Ciéncias Contabeis.

Blumenau, 12 de abril de 2010.

DR. EDUARDO DESCHAMPS



