EDITAL N° 049/2012

PROCESSO SELETIVO PUBLICO E SUMARIO PARA CONTRATACA O
DE PROFESSOR EM CARATER TEMPORARIO

O Reitor da Fundagéo Universidade Regional de Bhame FURB, no uso de suas atribui¢cdes e
cumprindo o disposto nas Leis n°s 7564, de 9 dandebd de 2010, e 7731, de 7 de marco de
2012, do Municipio de Blumenau, e nas Resolu¢coeBEIHJRB n°s 09, de 4 de marco de 2002
e 26, de 4 de junho de 2009, naquilo que forem etingis com as mencionadas Leis, torna
publico que, no periodo &9 a 26 de junho de 201 Zstardo abertas as inscricdes ao Processo
Seletivo Publico e Sumario para Contratacdo deeBsof, em Carater Temporario, Matéria:
Direito Administrativo e nas Disciplinas: Etica Geral e Profissional, Historia das
Instituicdes Juridicas, Legislacdo em Comunicacaad,egislagdo Aduaneira, Direito da
Infancia e Adolescéncia, Legislacdo Aplicada ao Tismo e Lazer e Direito Processual

Penal | e Il, do Departamento de Direito, do Centro de Ciénbimilicas.
| — DO PROCESSO SELETIVO

1.1 O processo seletivo tem por objetivo seleciaaadidatos para o eventual exercicio
da funcdo de ensino, em carater temporario, poo eiprova didatica e avaliagdo de titulos,
realizadas perante uma Banca Examinadora constitléd03 (trés) Professores do Quadro da
FURB.

Il - DOS REQUISITOS A INSCRICAO

2.1 Poderao inscrever-se no processo seletivo mdidzdos portadores de diploma de
Graduacao, devidamente registrado, em Direito, ®Gtaduacédo, no minimo, em nivel de
Especializacdo ou equivalente (em fase de diséetapom todos os créditos do mestrado

concluidos) em Direito.



2.2 Além dos requisitos principais acima, todosasdidatos deverdo satisfazer a, pelo
menos, um dos itens a seguir:

a) Comprovar experiéncia de magistério, em nivel fomelstal, médio ou
superior, nao inferior a quatsemestres letivos;

b) Comprovar experiéncia profissional relacionada eomatéria/disciplina, ndo
inferior a_dois anos adquirida apés a graduacgao;

c) Comprovar ter realizado ou participado de estugosjetos ou pesquisas
correlacionadas com a matéria/disciplina;

d) Ser autor de livro ou trabalhos publicados em piaas cientificos,
relacionados com a matéria/disciplina;

2.3 O certificado de pos-graduacdo em nivel decesEacao devera se enquadrar nos
dispositivos estabelecidos na legislagdo educacipedinente a poés-graduacdato sensu,
determinada pelo Conselho Nacional de Educacgéovigon a Resolugdo CNE n° 01/2001 ou
antecessora) e/ou pelo Conselho Estadual de Edudac8anta Catarina (em vigor a Resolugéo
CEE/SC n° 01/2001 ou antecessora). No caso dodzndincontrar-se em fase de dissertagao, o
programa de mestrado deve ser recomendado peladé€agdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior - CAPES ou reconhecido pelo Cbos&stadual de Educacdo de Santa
Catarina - CEE/SC.

2.4 O candidato portador de certificado de pésigaedo, em nivel de especializacao ou
equivalente (candidato em fase de dissertacdo odostos créditos do mestrado concluidos),
deverd comprovar formacao didatico-pedagogica as#oode sua contratacdo. Caso isto ndo

ocorra, a mesma nao sera formalizada.

2.5 O candidato portador de diploma de poOs-gradyaeén nivel de Mestrado ou
Doutorado, devera comprovar ter obtido o titulo gnagrama recomendado pela Coordenacgéo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel SuperioAPES ou reconhecido pelo Conselho
Estadual de Educacéo de Santa Catarina - CEE/SC.

lIl — DA INSCRICAO

3.1 As inscri¢des serao realizadas no periodo geZ8de junho de 2012.



3.2 O candidato devera requerer sua inscricdoédrdo preenchimento, sem rasuras, da

ficha de inscricéo, subscrita pelo proprio candidat por procurador devidamente habilitado.

3.3 As inscricbes serdo recebidas na SecretariecCelutro de Ciéncias Juridicas,
localizada na Rua Ant6nio da Veig&, 10, na cidade de Blumenau — Bloco B, Sala B-h61,

horario das 8 as 11 horas e das 14 as 17 horas.

3.4 O valor da taxa de inscricdo € o equivalenteés (03) créditos financeiros, a ser
recolhida na Divisdo de Administracdo FinanceirdctdrB, e ndo sera devolvida sob nenhum

argumento.

3.5 O processo de inscricdo somente sera consalénéehralmente instruido apds a
entrega de todos 0os documentos exigidos e atendidas as condicgoes.

3.6 A declaracao falsa ou inexata de dados comestalat ficha de inscricdo, bem como a
apresentacdo de documentos falsos ou gracios@miledra o cancelamento da inscricdo e a
anulacao de todos os atos decorrentes.

3.7 A relacdo das inscricbes homologadas sera gdidal por meio de portaria e
publicada na Secretaria do Centro de Ciénciasidasice no sitevww.furb.br, no dia 26 de
junho de 2012.

3.8 Sera homologada somente a inscricdo que atesdequisitos exigidos no item Il -

Dos requisitos a inscricédo - do presente edital.

3.9 O candidato que n&o tiver a sua inscricdo hogaala tera trés (03) dias, a contar da
publicacédo, para pedir reconsideracdo, devidanfengamentada, a Presidéncia da Comissao

Especial que decidira sobre o pedido em até dajsdias.

3.10 A inscricdo do candidato importa no conhecimesm na aceitacdo tacita das

condicOes estabelecidas no presente edital.



IV — DOS DOCUMENTOS

4.1 O candidato apresentara, no ato da inscrigddpoumentos adiante relacionados, 0s
quais ndo serdo computados para fins da provaudiesti
a) Fotocdpia autenticada da cédula de identidade alodeémento equivalente.
b) Curriculum Vitae atualizado, assinado e comprovado.

c) Comprovante do pagamento da taxa de inscricéo.

4.2 O candidato apresentara, no ato da inscriciojogumentos comprobatérios de
titulos de valor académico, na sua forma originahotenticadarelevantes para o processo de

avaliacao da prova de titulos, a saber:

4.2.1 Fotocopia autenticada do diploma de Graduatgadamente registrado e do
Histérico Escolar.

4.2.2 Fotocopia autenticada do certificado de pésigacdo em nivel de especializacao e
historico escolar. O certificado podera ser suliskit por declaracdo (atual) de conclusao,
emitida pela instituicdo responsavel pelo cursmstando que o candidato cumpriu todos os
requisitos faltando apenas a expedi¢ao do cediica

4.2.3 Fotocdpia autenticada do diploma de poés-graduag@mieel de mestrado e/ou
doutorado e histdrico escolar. O diploma poderassbstituido por certificado de conclusao
acompanhado de declaracdo (recente/atual), enpitta instituicdo responséavel pelo curso,
constando que o candidato cumpriu todos os regsigira outorga do grau e o prazo para
expedi¢cao do diploma.

4.2.4 Comprovante(s) de experiéncia no magistério (eBpacem anos, meses e dias).

4.2.5 Comprovante(s) de experiéncia profissional (esmaciem anos, meses e dias).

4.2.6 Comprovante(s) de experiéncia de Monitoria (esmaciem anos, meses e dias).

4.2.7 Comprovante(s) de curso(s) assistido(s) em evecdim#tificos e/ou culturais
promovidos por entidades ou instituicdes oficiagn{ total de horas-aula).

4.2.8 Comprovante(s) de curso(s) ministrado(s) em evea@sificos e/ou culturais
promovidos por entidades ou instituicdes oficiais.

4.2.9 Exemplar de livro, tese, dissertacdo e monografidigados.

4.2.10 Comprovante de trabalhos, artigos publicados euoaracdes apresentadas e

publicadas.



4.2.11 Comprovantes de orientacdo de TCC, monografiagdas;ao e/ou tese.

4.2.12 Comprovante(s) de participacdo em bancas examiamdie Cursos de Poés-
Graduacao em nivel de Doutorado/ Mestrado/EspeaéD.

4.2.13 Comprovante(s) de participacdo em bancas exantasde concursos publicos.

4.2.14 Comprovante(s) de haver realizado filmes, vidaodjovisuais.

4.2.15 Comprovante(s) de participacdo em exposicoes msaptacdes artisticas.

4.2.16 Comprovante(s) de coordenacao de programas uistiis de extensao.

4.2.17 Comprovante(s) de coordenacdo de cursos/projetofxdensdo e de POs-

Graduacgéo.

4.3 Os comprovantes citados no item 4.2.4 ao 4@e¥@rdo ser apresentados somente 0s

realizados nos ultimos dez (10) anos.

4.4 Os titulos académicos obtidos no exterior saaéeitos se protocolados para
revalidacéo por instituicdo de ensino superiorialfiade acordo com a legislacdo pertinente e
acompanhados de traducao publica juramentada.

4.5 Somente serdo considerados, para efeitos deggpdio, os titulos relacionados com a
area ou afins ao processo seletivo em questdo @btidos apdés a conclusdo do curso de
graduacéao.

V. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo sera realizado nas segulatas e horarios:

Matéria: Direito Administrativo

ETAPAS DATA HORARIO LOCAL
Sorteio do tema da Prova Didatica ©2/7/2012 09h Sala B-101 -
Avaliacao dos titulos Campus |

Prova Didatica 03/7/2012 09h A definir - Campus |




Disciplina: Etica Geral e Profissional

ETAPAS DATA HORARIO LOCAL
Sorteio do tema da Prova Didéatica €2/7/2012 09h Sala B-101 -
Avaliacao dos titulos Campus |
Prova Didatica 03/7/2012 09h A definir - Campus
Disciplina: Legislagdo Aduaneira
ETAPAS DATA HORARIO LOCAL
Sorteio do tema da Prova Didéatica €2/7/2012 09h Sala B-101 -
Avaliacao dos titulos Campus |
Prova Didatica 03/7/2012 09h A definir - Campus
Disciplina: Legislacdo em Comunicacéo
ETAPAS DATA HORARIO LOCAL
Sorteio do tema da Prova Didéatica ©2/7/2012 09h Sala B-101 -
Avaliacao dos titulos Campus |
Prova Didatica 03/7/2012 09h A definir - Campus

Disciplina: Direito da Infancia e Adolescéncia

ETAPAS DATA HORARIO LOCAL
Sorteio do tema da Prova Didéatica €2/7/2012 14h Sala B-101 -
Avaliacao dos titulos Campus |
Prova Didatica 03/7/2012 14h A definir - Campus




Disciplina: Legislacéo Aplicada ao Turismo e Lazer

ETAPAS DATA HORARIO LOCAL
Sorteio do tema da Prova Didéatica €2/7/2012 14h Sala B-101 -
Avaliacao dos titulos Campus |
Prova Didatica 03/7/2012 14h A definir - Campus
Disciplina: Direito Processual Penal | e Il
ETAPAS DATA HORARIO LOCAL
Sorteio do tema da Prova Didéatica €2/7/2012 14h Sala B-101 -
Avaliacao dos titulos Campus |
Prova Didatica 03/7/2012 14h A definir - Campus
Disciplina: Historia das Instituicdes Juridicas
ETAPAS DATA HORARIO LOCAL
Sorteio do tema da Prova Didéatica ©2/7/2012 14h Sala B-101 -
Avaliacao dos titulos Campus |
Prova Didatica 03/7/2012 14h A definir - Campus

VI. DA PROVA DIDATICA

6.1 A prova didatica sera publica, tendo por obgetipurar a capacidade do candidato
quanto ao planejamento de aula, comunicacdo, mefgidoe sintese, bem como seu
conhecimento da matéria/disciplina, e constari udea proferida em nivel de graduacéo, no
tempo minimo de 30 (trinta) minutos e no maximo5@e(cinquenta) minutos. O tempo de

duracao ficara a critério da banca examinadordisando-se o numero de candidatos inscritos,



a ser determinado no sorteio do tema da provaicigatom vinte e quatro (24) horas de
antecedéncia, da lista de temas do (Anexo A dalgdit

6.1.1 O sorteio do tema, Unico para todos os catmldsera feito em sessao publica, no
dia e horéario citado nos item 5.1, pelo presidedtdebanca examinadora, na presenca dos
candidatos.

6.1.2 A ordem de apresentagcdo da prova didatiéadsmidida por sorteio, realizado na
sesséao referida no item 5.1.

6.1.3 A prova didatica ndo podera ser interrompideem ser objeto de questionamento,
pela banca examinadora, antes de o candidatactirtduida.

6.1.4 A banca examinadora podera arguir o candidiatante quinze (15) minutos, apés
a sua apresentacao.

6.1.5 O candidato devera elaborar o plano de aeldregar copia aos membros da banca
examinadora.

6.1.6 A prova didatica ndo podera ser assistidaspeindidatos concorrentes.

VIIl. DA AVALIACAO

7.1 A avaliacao dos titulos e da prova didaticeec@b banca examinadora.

7.2 A avaliacao dos titulos sera feita observaredosscritérios e a pontuacao descritos no
Anexo Il da Resolucao n° 09/2002, de 4/3/2002, BBEYFURB (Anexo B do edital).

7.2.1 O tempo de exercicio da Advocacia sera camdpu partir da inscricdo dos
candidatos nos Quadros da OAB, devendo, para t@mtesentar documento comprobatério.

7.3 Na avaliacéo da prova didatica cabera a caddasnmembros da banca examinadora
atribuir a sua nota, na escala de zero a dez,atd@com os critérios estabelecidos na Ficha de
Avaliacdo de Desempenho da Prova Didatica, confarrarexo 11l da Resolucdo n° 09/2002 de
3/4/2002, do CEPE/FURB (Anexo C do edital).

VIIl. DAS NOTAS

8.1 A nota final atribuida a cada candidato ser@edia ponderada, resultante da nota do
exame de titulos, com peso quaid e da média aritmética simples das notas abtidaprova
didatica, com peso s€6).

8.1.1 Caso se apresente um unico candidato ao 983mceletivo Sumario, a banca

examinadora devera exarar, em ata, apenas as tesguaformacoes:



a) Condic¢des do candidato quanto a titulacdo e a€egigs do edital;
b) Nota obtida na prova didatica;

c) Aprovacao ou ndo do candidato.

8.2 Sera desclassificado o candidato que:
a) Nao comparecer, seja qual for o motivo, a qualglzer etapas do Processo
Seletivo Publico e Sumario;
b) Obtiver, na prova didatica, nota inferior a setgwia cinco (7,5);

c) Nao satisfizer a qualquer das exigéncias destaledit

8.3 Os resultados serdao homologados pelo Consellendino, Pesquisa e Extensao —

CEPE e publicados por meio de Portaria, assinaddaDpestor de Centro.

8.4 Contra os resultados finais do Processo Seldilico e Sumario, homologados
pelo CEPE, podera ser apresentado recurso, no p&Zib (cinco) dias da publicacdo dos
resultados, contados da data da ciéncia pelo ss&de, ao Conselho Universitario — CONSUNI,

apenas nos casos de estrita arguicédo de ilegalidade

IX. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A aprovacdo no processo seletivo objeto doeptesedital ndo garante ao(s)
classificado(s) o aproveitamento automatico, maarge-lhe(s), apenas, a expectativa do direito
de admissdo dentro da ordem classificatoria, atelud@s situagcbes emergenciais, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observ@lasianormas da Fundac&do Universidade

Regional de Blumenau - FURB.

9.2 Os candidatos considerados habilitados no gsocseletivo poderdo ser contratados
para exercer 0 magistério em carater temporarie, Gas0s excepcionais previstos nas Leis
Municipais n°s 7564, de 9 de setembro de 20103&, 4% 7 de marco de 2012, por contrato de
vinculo pela Consolidacdo das Leis do Trabalho -T.COs candidatos contratados ter&o
vinculacao previdenciéria pelo Regime Geral daiBéncia Social — INSS.



9.3 Sera exigida do candidato contratado a disgimi@tle de horario, que devera ser
compativel com as necessidades da FURB. Nestetaspe@o observadas as normas legais

referentes a acumulacéo de cargos, empregos espdgdlicas.

9.4 Este processo seletivo para contratacdo deegzaf em carater temporario tem
validade para o prazo de dois anos.

Blumenau, 4 de junho de 2012.

Jodo Natel Pollonio Machado,
Reitor.



ANEXO “A” DO EDITAL N° 049/2012

PROCESSO SELETIVO PUBLICO E SUMARIO
PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
EM CARATER TEMPORARIO

Matéria: Direito Administrativo

TEMAS

1. DIREITO ADMINISTRATIVO: 1.1. Origem, objeto e ogeito do Direito Administrativo;
1.2. Fontes do Direito Administrativo; 1.3. Prinogpgerais do Direito Administrativo.

2. ADMINISTRACAO PUBLICA: 2.1. Conceito de Administcdo Pablica; 2.2. Administracéo
publica e servigo publico; 2.3. Administracdo p&dle governo; 2.4. Centralizacéo e
descentralizacéo; Administracao direta e indireta.

3. SERVICO PUBLICO: 3.1. Conceito; 3.2. Evolugad.FPrincipios relativos ao servico
publico; 3.4. Titularidade do servico publico; 3@assificacdo; 3.6. Poder de policia.

4. ATOS ADMINISTRATIVOS: 4.1. Fato da Administrac&aiblica; 4.2. Ato da Administracéo
Publica; 4.3. Conceito, atributos, elementos; @ldssificacdo; 4.5. Extin¢do. 4.6. Vicios dos
atos administrativos; 4.7. Convalidacao: limitesspécies; 4.7. Controle de legalidade dos atos
administrativos.

5. CONTRATO ADMINISTRATIVO: 5.1. Contrato como cgjaria juridica; 5.2. O contrato
administrativo: contratos da Administracdo e caog@administrativos, conceito e elementos do
contrato administrativo. 5.3. Caracteristicas dutreao administrativo; 5.4. Modalidades do
contrato administrativo.

6. LICITACAO: 6.1. Nocdes gerais: principio constiibnal, competéncia legislativa. 6.2.
Conceito; 6.3. Principios gerais da licitacdo; ®#¥pensa, dispensabilidade e inexigibilidade de
licitacdo; 6.5. Modalidades de licitacédo; 6.6. dimento licitatorio; 6.7. Anulacéo, revogacao
e recursos administrativos.

7. SERVIDORES PUBLICOS: 7.1. Terminologia. 7.2.&lo estatutaria e relacdo contratual;
7.3. Agentes publicos; 7.4. Cargo, emprego e funt&o O servidor publico na Constituicdo de
1988: regime juridico, condi¢des de ingresso, siateemuneratorio, direito de greve e de livre
associacao sindical; acumulacéo de cargos, apdseiataestabilidade. 7.6. Deveres e proibicdes
funcionais; 7.8. Responsabilidade.

8. RESPONSABILIDADE EXTRACONTRATUAL DO ESTADO: 8.Lonceituacéo de
responsabilidade; 8.2. Teorias sobre a respondatidicivil do Estado; 8.3. Sistematizacao
constitucional da responsabilidade civil do Est&14; Caracterizacao da responsabilidade; 8.5.



Causas excludentes e atenuantes da responsabildaédeesponsabilidade do Estado por
omissao; 8.7. Responsabilidade do Estado por adlicgrios; 8.8. Responsabilidade do Estado
por atos legislativos.

9. BENS PUBLICOS: 9.1. Noticia histérica do patrim@publico. 9.2. Conceito. 9.3. A
classificagdo do Cadigo Civil. 9.4. Discriminacamsdens publicos no ordenamento
constitucional e infraconstitucional; 9.5. Alienag8.6. Uso do bem publico por particular.

10. CONTROLE DA ADMINISTRACAO PUBLICA: 10.1. Condei de controle e sua
abrangéncia. 10.2. Hierarquia e subordinacdo. cdntrole interno; 10.4. O controle externo:
Poder Legislativo e Tribunal de Contas; 10.5. Orwda judicial: o sistema de jurisdicdo uma.
10.6. Meios de controle judicial

BANCA EXAMINADORA

Antonio Carlos Marchiori - Presidente
Patricia Luiza Kegel - Membro
Noemia Bohn — Membro

Cezar Joao Cim — Suplente



Disciplina: Etica Geral e Profissional

TEMAS

1. O significado epistemoldgico da Etica: conceitgetibe temas fundamentais do
saber ético.

2. Direito, moral e ética: semelhancas, diferencagetielacamento das solucdes
morais e juridicas.

3. Os valores como fundamento dos principios éticoss@ui¢do: modelo ético e
valores. Definigcdo. Objetivismo e Subjetivismo Agigicos. Justica como virtude.

4. Etica e Advocacia: principios éticos fundamentagseres pertinentes ao advogado.
Das regras deontoldgicas fundamentais. Da pubtieida

5. Cddigo de ética profissional: Das relagdes comemtd. Dos honorérios
profissionais.

6. Do dever de urbanidade. Das incompatibilidadespedimentos.

7. Das infracOes e sancdes disciplinares. Do proaes$2AB: do processo disciplinar
e dos recursos.

8. Da sociedade de advogados. Do advogado empregaddddorarios advocaticios.

9. Estatuto da Advocacia e da OAB: Lei 8.906/94 e Raganto Geral do Estatuto da
Advocacia e da OAB: Da atividade da advocacia. @astos do advogado. Da
inscricao.

10. Etica e Ministério Publico; Etica e Judiciario:nmipios e deveres éticos da atividade
ministerial e da atividade judicante.

BANCA EXAMINADORA

Elsa Cristine Bevian - Presidente
Roberto Diniz Saut - Membro
Tatiani Heckert Braatz — Membro
Roberto Rafaeli da Cruz — Suplente



Disciplina: Legislacdo Aduaneira

TEMAS

1. Logistica em Comércio Exterior.

2. Admissao Temporaria.

3. Entreposto Aduaneiro.

4. Drawback.

5. Cadeia Logistica de Importacao.

6. Conceituacdes: Defesa Comercial do Brasil.

7. Aspectos Gerais da Atividade Aduaneira no Brasil.

8. Principais Conceitos nos Regimes Aduaneiros noilBras
9. Despacho Aduaneiro.

10.A Tributagéo Federal e Estadual nas Atividades @®é&cio Exterior.

BANCA EXAMINADORA

Valmir Antdnio Vargas - Presidente
Feliciano Alcides Dias - Membro
José Augusto Kistner — Membro
Alceu Xenofontes Lenzi — Suplente
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Disciplina: Legislagdo em Comunicacao

TEMAS

Direitos do Consumidor: Politica Nacional das réés;de consumo. Dos direitos basicos
do consumidor. Da responsabilidade pelo fato evfwdo do produto e do servi¢o. Da
publicidade. Defesa do consumidor em juizo.

Legislacéo de censura: Lei 9294/96 e Portaria TBé¢OMinistério da Justica;

Direito Autoral (Lei 9610/98);

LicitacOes;

Propriedade Industrial (Lei 9279/96)

Sindicatos e a defesa dos publicitarios em facealagbes de emprego;

Propaganda internacional,

Direito de Marcas e Signos Distintivos;

Leis internacionais que regem a Comunica¢ao Social;

10. Legislacdo de embalagem, rotulagem e normas (P#dMBTRO).

BANCA EXAMINADORA

Alejandro Knaesel Arrabal - Presidente
Alessandra Jeanne Dias Christh - Membro
Leonardo Beduschi — Membro

Maria Aparecida Bernart Laux — Suplente



Disciplina: Direito da Infancia e Adolescéncia

TEMAS

1. Abrangéncia da Doutrina da Protecéo Integral;

2. Caracteristicas das medidas sécio-educativas;

3. Os direitos fundamentais na perspectiva do Hstata Crianca e do Adolescente — ECA;

4. Apuracao do ato infracional a luz do Estatut@€danca e do Adolescente — ECA;

5. Perspectivas do atendimento a crianca e aosdwle ante o sistema de garantias do Estatuto
da Crianca e do Adolescente — ECA;

6. Conselho Tutelar: autonomia, atribuicoes e cdémuia;

7. Perspectivas dos principios da descentralizalgimunicipalizacdo e da participacao ante a
politica de atendimento a crianca e ao adolescente;

8. As entidades de atendimento a luz do Estatutridaca e do Adolescente — ECA,

9. O direito do adolescente a profissionalizacao &abalho a luz do Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA,

10. Dimensdes das medidas especificas de protecBstatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA.

BANCA EXAMINADORA

Roberto Diniz Saut - Presidente

Paulo Luis Schmitt - Membro

Maria Aparecida Bernart Laux — Membro
Joao Batista Forbici — Suplente



»

© © N o v

Disciplina: Legislacéo Aplicada ao Turismo e Lazer

TEMAS

Noc0Oes de Direito: estrutura do ordenamento jusid&cional, ramos do Direito,
processo legislativo;

Principios constitucionais que fundamentam e ampardurismo;

Espécies de normas;

Direito Administrativo: Atos administrativos, Liei¢Ges, Lei de responsabilidade Fiscal,
Poder de policia, contratos;

Atribuicdes do Conselho Municipal do Turismo e ®&ia Municipal do Turismo;
Leis de incentivo a cultura;

Direito do Consumidor;

Etica Profissional na Atividade de Turismo;

Direito do Trabalho: espécies de contratos, jorrBdaabalho, acordos e convencdes

coletivas do trabalho;

.Direito Ambiental.

BANCA EXAMINADORA

Elsa Cristine Bevian - Presidente
Feliciano Alcides Dias - Membro
Leonardo Beduschi — Membro
Tatiani Heckert Braatz — Suplente
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Disciplina: Direito Processual Penal | e Il

TEMAS

Do Inquérito Policial;

Da Acéo Penal,

Da Competéncia;

Da Prova;

Da Prisdo e da Liberdade Provisoria;

Do Processo Comum,;

Dos Processos de Competéncia Originaria;

Dos Processos de Competéncia do juizado Espedrair@i;

Do Julgamento pelo Tribunal do Jari;

.Das Nulidades e dos Recursos.

BANCA EXAMINADORA

Lenice Kelner - Presidente

Marcos Aurélio Deschamps - Membro
Napoledo Bernardes Neto — Membro
Odair Tramontin — Suplente



Disciplina: Historia das Instituicbes Juridicas

TEMAS

7.
8.
9.

As Implicacbes na Formacdo de Pensamento Juridic®ifbrentes Abordagens
metodoldgicas (critica e tradicional de historia destituicdes juridicas);

As caracteristicas gerais das instituices jurgdida antigliidade classica (greco-
romana);

A ordem juridica medieval e sua funcdo na estrgiga manutencdo da sociedade
feudal,

O Direito Candnico: aspectos gerais e principajades para o pensamento juridico
moderno;

A transicdo da ordem juridica medieval para a mualeas origens e caracteristicas
das institui¢cdes juridicas modernas;

A formacdo do pensamento juridico moderno: o moaiguamidico e a moderna
racionalizacdo do Direito;

A incorporacgédo do Brasil na ordem juridica europ@idase colonial;

As instituicdes juridicas coloniais brasileirastaceristicas gerais;

As instituicdes juridicas brasileiras contempor&neeana abordagem critica,;

10. O papel das instituicdes juridicas na atual ordelttipa democratica brasileira.

BANCA EXAMINADORA

Ivone Fernandes Morcilo Lixa - Presidente
Antonio Carlos Marchiori - Membro
Giselle Marie Krepsky — Membro

Noemia Bohn — Suplente



ANEXO “B” DO EDITAL N° 049/2012

Anexo Il da Resolucdo n° 09/2002

PROVA DE TiTULOS - PONTUACAO

A valorizacdo da Prova de Titulos, prevista nosgaest 25, 26 e 31 desta

Resolucao, far-se-a observando os seguintes osténpontuacao:

CATEGORIAS PONTOS
|. FORMACAO ACADEMICA:
* Especializagao 05
* Mestrado 20
* Doutorado 40
* Pos-doutorado 05
Il. ATIVIDADES DE ENSINO:
* Ensino de graduacé&o/por ano 1,0
* Ensino de especializag&o/por disciplina/por curso 0,2
* Ensino de mestrado/por disciplina/por periodovtet 0,3
* Ensino de doutorado/por disciplina/por periodovte 0,3
* Educacao Basica/por ano 0,05
* Monitoria em nivel superior/por ano 0,025
[ll. ATIVIDADES PROFISSIONAIS:
* Na area/por ano 0,5
* Cursos ministrados em eventos cientificos e/dturais promovidos por 0,1
entidades ou instituicdes oficiais (a cada 20 horas
* Cursos assistidos em eventos cientificos e/otuis promovidos pq
entidades ou institui¢cdes oficiais (a cada 20 horas 0,025




Anexo Il da Resolucao n° 09/2002 (continuacao)

CATEGORIAS PONTOS
V. PRODUQAO CIENTIFICA, TECNOLOGICA, ARTISTICA E D E
EXTENSAO:
1. | Artigos publicados em periodicos especializadsonais com corpo revisor 1,0
2. | Artigos publicados em periddicos especializakigangeiros com corpo revisor 2,0
3. | Artigos de divulgacéo cientifica, tecnologicaristica 0,5
4. | Comunicag¢des em congressos cientificos
4.1 Trabalhos apresentados 0,25
4.1 Resumos publicados 0,25
4.2 Trabalhos completos publicados em anais 1,0
5. | Desenvolvimento ou geracao de trabalhos conewupatente
5.1 Produtos 2,0
5.2 Processos 15
6. | Livros
6.1 Livros publicados 3,0
6.2 Capitulos de livros publicados 1,0
7. | Monografia/Dissertagédo/Tese — defendidas e apas/
7.1 Especializacdo 0,5
7.2 Mestrado 1,0
7.3 Doutorado/Livre-Docente 2,0
8. | TCC/Monografia/Dissertacdo/Tese — orientadgzevadas
8.1 TCC ou Estagio Supervisionado aprovado emédaraminadora 0,2
8.2 Especializacao 0,5
8.3 Mestrado 1,0
8.4 Doutorado 2,0
9. | Participacbes em bancas examinadoras
9.1 Concursos Publicos de Docentes 0,1
9.2 Especializacdo 0,25
9.3 Mestrado 0,5
9.4 Doutorado 1,0
10. | Filmes, videos ou audiovisuais de divulgacaatiica realizados 0,5
11. ] Filmes, videos ou audiovisuais artisticos zadls 0,5
12. | Participacbes em exposices ou apresentagiEsas 0,5
13. | Relat6rios técnicos especializados 0,5
14. | Projetos e programas institucionais de extensao
14.1 Coordenador, por relatério 1,0
14.2 Membro de equipe, por ano 0,5
15. | Coordenacao de cursos/projetos de extensaartdedtracdo (por curso) 0,25
16. | Coordenacao de cursos de pés-graduacao "lasa’s@or curso) 0,5
17. | Coordenacao de cursos de pos-graduacdo “sansu” (por ano) 0,5




ANEXO “C” DO EDITAL N° 049/2012

Anexo lll da Resolucdo n° 09/2002
PROVA DIDATICA
FICHA DE AVALIAC;AO DE DESEMPENHO DO CANDIDATO

ASPECTOS A CONSIDERAR

NOTA

PLANO DE AULA — APRESENTOU: ( )Sim( ) Na&o
OBSERVAR:

* Objetivos

* Conteudos

* Linha de acéo

* Avaliacao

* Bibliografia

EXECUCAO DA AULA — TRABALHOU O TEMA:
) Sim () Néao
OBSERVAR:
* Introducao
* Desenvolvimento
* Organicidade e sequéncia do conteudo
* Aproveitamento do tempo

* Fechamento

[ll. MANEJO

OBSERVAR:

* Clareza na comunicacao

* Postura e movimento

* Habilidade no uso dos recursos
* Dominio de conteudo

* Seguranca pessoal

* Cumprimento do horario (no minimo 30 e no maxis@ominutos)

NOTA FINAL




INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO PUBLICO E SUMARI O
PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
EM CARATER TEMPORARIO

1. Nome do candidato:

2. Data de nascimento: Naturalidade:

3. Filiagéo:

4. Endereco:

CEP: Cidade: UF:
Fone: Fax: E-mail:

5. EDITAL n° 049/2012

5.1 Matéria/Disciplina:

6. Titulos Apresentados:

6.1 ( ) Fotocopia autenticada de cédula de idadé ou de documento equivalente.

6.2 () Curriculum Vitae atualizado, assinad@eidamente documentado.

6.3 ( ) Fotocopia autenticada de Diploma de Gre@lmaevidamente registrado e Historico Escolar.

6.4 () Fotocopia autenticada do(s) diploma(s)Pds-Graduagdo em nivel de Mestrado () ou
Doutorado ( ) ou comprovante de concluséo de dunse Histérico Escolar ().

6.5 () Comprovante de que o Curso de Mestraddoutorado é recomendado pela CAPES ou
reconhecido pelo CEE/SC.

6.6 ( ) Fotocopia autenticada do(s) certificadd®ds-Graduacdo em nivel de especializa¢éo e Higtori
Escolar ou comprovante(s) de concluséo.

6.7 () Comprovante(s) de experiéncia no magis{@specificar em anos, meses e dias)ap
for o caso: fundamental ( ), médio ( ) ou suge(i).

6.8 ( ) Comprovante(s) de exercicio de Monitogigpecificar em anos, meses e dias), quando f@sw ca

6.9 () Comprovante(s) de experiéncia profissidegpecificar em anos, meses e dias), quando fasa c

6.10( ) Comprovante(s) de curso(s) assistido(s)egentos cientificos e/ou culturais promovidos por
entidades ou instituicdes oficiais (com total de
horas-aula), quando for o caso.

6.11 ( ) Comprovantes de cursos ministrados emtesecientificos e/ou culturais promovidos por
entidades ou instituicdes oficiais, quando for eoca

6.12 ( ) Um exemplar de cada livro e fotocépiardbalhos ( ); artigos ( ); comunicacdes( )teses (
); dissertacdes ( ); e monografias ( ) publicadaando for o caso.

6.13 () Comprovante(s) de orientagdo de monaghdisertagéo/tese/TCC, quando for o caso.



6.14 ( ) Comprovante(s) de participagdo em baneaaminadoras de Cursos de Pés-
Graduagéao/Doutorado/Mestrado/Especializagéo, quimaocaso.

6.15 ( ) Comprovante(s) de participagdo em baegaminadoras de concursos publicos, quando for o
caso.

6.16 ( ) Comprovante(s) de haver realizado filingsvideos ( ); audiovisuais ( ), quando faraso.

6.17 () Comprovante(s) de participacdo em expesiod apresentagdes artisticas, quando for o caso.

6.18 ( ) Comprovante(s) de coordenacéo de programstitucionais de extensdo, quando for o caso.

6.19 ( ) Comprovante(s) de coordenacdo de curepsips de Extensdo e Pés-Graduacdo, quando for o
caso.

6.20 ( ) Comprovante de pagamento de taxa deigascr(Recibo n°............................ de
................. de junho 2012).

Obs.: guanto aos comprovantes citados nos incisos @AL& apresentar somente o0s referentes aos

ultimos dez anoeu os comprovantes obtidos apds a graduacgao.

DECLARO, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE TENHO CONHECIME® E ACEITO AS
NORMAS RELATIVAS AO PROCESSO SELETIVO PUBLICO E SWRIO PARA
CONTRATACAO DE PROFESSOR EM CARATER TEMPORARIO CONSNTES DO PRESENTE
EDITAL E DA RESOLUCAO N° 09/2002.

DECLARO, AINDA, ESTAR CIENTE QUE A CONTRATACAO PARAEXERCER O
MAGISTERIO E EM CARATER TEMPORARIO, QUANDO OCORRERAGA, NOS CASOS

EXCEPCIONAIS PREVISTOS EM LEI.

Blumenau, ...... de junho de 2012.

Assinatura do Candidalofu seu Procurador

Rubrica e carimbo

Unidade Universitaria



