EDITAL N° 030/2012

PROCESSO SELETIVO PUBLICO E SUMARIO PARA CONTRATACA O
DE PROFESSOR EM CARATER TEMPORARIO

O Reitor da Fundagéo Universidade Regional de Bhame FURB, no uso de suas atribui¢cdes e
cumprindo o disposto nas Leis n°s 7564, de 9 dandebd de 2010, e 7731, de 7 de marco de
2012, do Municipio de Blumenau, e nas Resolu¢coeBEIHJRB n°s 09, de 4 de marco de 2002
e 26, de 4 de junho de 2009, naquilo que forem etingis com as mencionadas Leis, torna
publico que, nos dia4, 05, 06, 11 e 12 de junho de 2Ql1&stardo abertas as inscricbes ao
Processo Seletivo Publico e Sumario para Contratde@rofessor, em Carater Temporario, nas
areas:ECONOMIA , compreendendo as disciplinadSCONOMIA, FUNDAMENTOS DE
ECONOMIA, ECONOMIA POLITICA, ECONOMIA E ETICA, ECO NOMIA RURAL E
URBANA; FINANCAS, compreendendo as disciplina€CONOMIA E PRATICAS
BANCARIAS , MERCADO DE CAPITAIS, ANALISE DE INVESTI MENTOS
FINANCAS CORPORATIVAS |, FINANCAS CORPORATIVAS II, MERCADO
FINANCEIRO E POLITICA MONETARIA, FINANCAS INTERNACI ONAIS, TEORIA
E PRATICA CAMBIAL, FINANCAS INTERNACIONAIS E CAMBIO , ECONOMIA E
FINANCAS PUBLICAS; HISTORIA ECONOMICA , compreendendo as disciplinas
HISTORIA DO PENSAMENTO ECONOMICO, FORMACAO ECONOMIC A DO
BRASIL, ECONOMIA BRASILEIRA CONTEMPORANEA, FORMAQAO DA
ECONOMIA CATARINENSE; MACROECONOMIA, compreendendo as disciplinas:
MACROECONOMIA, MACROECONOMIA l, MACROECONOMIA Il,
MACROECONOMIA [, CONTABILIDADE SOCIAL, ECONOMIA
INTERNACIONAL, ECONOMIA INTERNACIONAL I, ECONOMIA MONETARIA;
MICROECONOMIA, compreendendo as disciplinas: MICROECONOMIA,
MICROECONOMIA |, MICROECONOMIA Il E MICROECONOMIA | 1I; METODOS
QUANTITATIVOS compreendendo as disciplindCONOMETRIA | E ECONOMETRIA

I, ECONOMIA DE EMPRESA, compreendendo as disciplinaECONOMIA DE
EMPRESAS: BUSINESS GAMES, ELABORA(;AO E ANALISE DE PROJETOS,
ENGENHARIA ECONOMICA, ECONOMIA DE EMPRESAS |, ECONO MIA DO



TURISMO E LAZER; DESENVOLVIMENTO ECONOMICO: compreendendo as
disciplinas DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO, ECONOMIA DO MEIO
AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS, ECONOMIA REGIONAL E U RBANA., do

Departamento de Economia, do Centro de CiénciasiSdplicadas.

| - DO PROCESSO SELETIVO

1.1 O processo seletivo tem por objetivo seleciaaadidatos para o eventual exercicio
da funcdo de ensino, em carater temporario, poo nheiprova didatica e avaliacdo de titulos,
realizadas perante uma Banca Examinadora constitléd03 (trés) Professores do Quadro da
FURB.

Il - DOS REQUISITOS A INSCRICAO

2.1 Poderao inscrever-se no processo seletivo mdidzdos portadores de diploma de
Graduacdao, devidamente registrado,Etonomia ou Ciéncias Econdémicase Pos-Graduacao,

no minimo, em nivel dEspecializacdo em &rea afim ao objeto do concurso

2.2 Além dos requisitos principais acima, todosasdidatos deverdo satisfazer a, pelo
menos, um dos itens a seguir:

a) Comprovar experiéncia de magistério, em nivel fomelstal, médio ou
superior, nao inferior a quatsemestres letivos;

b) Comprovar experiéncia profissional relacionada eomatéria/disciplina, ndo
inferior a_dois anos adquirida apds a graduacao;

c) Comprovar ter realizado ou participado de estugosjetos ou pesquisas
correlacionadas com a matéria/disciplina;

d) Ser autor de livro ou trabalhos publicados em piaas cientificos,

relacionados com a matéria/disciplina;

2.3 O certificado de pos-graduacédo em nivel deceEacao deverd se enquadrar nos
dispositivos estabelecidos na legislagdo educacipedinente a poés-graduacdato sensu,
determinada pelo Conselho Nacional de Educacéovigon a Resolucdo CNE n° 01/2001 ou

antecessora) e/ou pelo Conselho Estadual de Edudac8anta Catarina (em vigor a Resolucéo



CEE/SC n° 01/2001 ou antecessora). No caso dodznddncontrar-se em fase de dissertagéo, o
programa de mestrado deve ser recomendado peladé€agdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior - CAPES ou reconhecido pelo Clhwsé&stadual de Educacdo de Santa

Catarina - CEE/SC.

2.4 O candidato portador de certificado de posigagdlo, em nivel de especializagcdo ou
equivalente (candidato em fase de dissertacdo odostos créditos do mestrado concluidos),
devera comprovar formacdo didatico-pedagogica atdoode sua contratacdo. Caso isto néo

ocorra, a mesma nao sera formalizada.

2.5 O candidato portador de diploma de poOs-gradyaeén nivel de Mestrado ou
Doutorado, devera comprovar ter obtido o titulo gmgrama recomendado pela Coordenacéo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel SuperioAPES ou reconhecido pelo Conselho
Estadual de Educacéo de Santa Catarina - CEE/SC.

Il — DA INSCRICAO

3.1 As inscrigdes serao realizadas nos G495, 06, 11 e 12 de junho de 2012

3.2 O candidato devera requerer sua inscricdoésrdu preenchimento, sem rasuras, da

ficha de inscricéo, subscrita pelo préprio candidat por procurador devidamente habilitado.

3.3 As inscrigdes seréo recebidas na Secretari2edtro de Ciéncias Sociais Aplicadas,
localizada na Rua Ant6nio da Veig&, 10, na cidade de Blumenau — Bloco D, Sala 161, n

horario das 8 as 11 horas e das 14 as 17 horas.

3.4 O valor da taxa de inscricdo € o equivalenteés (03) créditos financeiros, a ser
recolhida na Divisdo de Administracdo Financeird=tdrB, e ndo sera devolvida sob nenhum

argumento.

3.5 O processo de inscricdo somente sera consalénéehralmente instruido apés a

entrega de todos os documentos exigidos e atenidas as condicoes.



3.6 A declaracgao falsa ou inexata de dados comestalat ficha de inscricdo, bem como a
apresentacdo de documentos falsos ou gracios@miledra o cancelamento da inscricdo e a

anulacao de todos os atos decorrentes.

3.7 A relagdo das inscricbes homologadas sera géidal por meio de portaria e
publicada na Secretaria do Centro de Ciéncias Sogmicadas e no siteww.furb.br, até o dia
14 de junho de 2012

3.8 Sera homologada somente a inscricdo que atesdequisitos exigidos no item |l -
Dos requisitos a inscrigdo - do presente edital.

3.9 O candidato que n&o tiver a sua inscricdo hogaola tera trés (03) dias, a contar da
publicacdo, para pedir reconsideracdo, devidamfentgamentada, a Presidéncia da Comissao
Especial que decidira sobre o pedido no prazo de(02) dias.

3.10 A inscricdo do candidato importa no conhecbtmem na aceitacdo tacita das

condicOes estabelecidas no presente edital.

IV — DOS DOCUMENTOS

4.1 O candidato apresentara, no ato da inscrigddpoumentos adiante relacionados, 0s
quais nao serdo computados para fins da provaudiesti
a) Fotocdpia autenticada da cédula de identidade alodeémento equivalente.
b) Curriculum Vitae atualizado, assinado e comprovado.

c) Comprovante do pagamento da taxa de inscricéo.

4.2 O candidato apresentara, no ato da inscrichojogsumentos comprobatérios de

titulos de valor académico, na sua forma originahotenticadarelevantes para o processo de

avaliacao da prova de titulos, a saber:

4.2.1 Fotocopia autenticada do diploma de Graduatgadamente registrado e do
Histérico Escolar.

4.2.2 Fotocopia autenticada do certificado de pésigacdo em nivel de especializacao e

historico escolar. O certificado podera ser suliskit por declaracdo (atual) de conclusao,



emitida pela instituicdo responsével pelo cursmstando que o candidato cumpriu todos os
requisitos faltando apenas a expedicao do cediica

4.2.3 Fotocopia autenticada do diploma de pos-graduagémieel de mestrado e/ou
doutorado e historico escolar. O diploma poderassstituido por certificado de concluséo
acompanhado de declaragdo (recente/atual), enptdka instituicdo responsavel pelo curso,
constando que o candidato cumpriu todos os reqgsigiira outorga do grau e o prazo para
expedicao do diploma.

4.2.4 Comprovante(s) de experiéncia no magistério (eBpacem anos, meses e dias).

4.2.5 Comprovante(s) de experiéncia profissional (espaciem anos, meses e dias).

4.2.6 Comprovante(s) de experiéncia de Monitoria (esmaciem anos, meses e dias).

4.2.7 Comprovante(s) de curso(s) assistido(s) em evecim#ificos e/ou culturais
promovidos por entidades ou instituicdes oficia@n{ total de horas-aula).

4.2.8 Comprovante(s) de curso(s) ministrado(s) em eveaiastificos e/ou culturais
promovidos por entidades ou instituicdes oficiais.

4.2.9 Exemplar de livro, tese, dissertacdo e monografidigados.

4.2.10 Comprovante de trabalhos, artigos publicados euoaracdes apresentadas e

publicadas.

4.2.11 Comprovantes de orientacdo de TCC, monografiagdas;ao e/ou tese.

4.2.12 Comprovante(s) de participacdo em bancas exantasdibe Cursos de Pos-
Graduacao em nivel de Doutorado/ Mestrado/EspeaéiD.

4.2.13 Comprovante(s) de participacdo em bancas exantasde concursos publicos.

4.2.14 Comprovante(s) de haver realizado filmes, vidaodjovisuais.

4.2.15 Comprovante(s) de participacdo em exposicoes msaptacoes artisticas.

4.2.16 Comprovante(s) de coordenacao de programas uistiis de extensao.

4.2.17 Comprovante(s) de coordenacdo de cursos/projetodrxdensdo e de PoOs-

Graduacgéo.

4.3 Os comprovantes citados no item 4.2.4 ao 4@e¥@rdo ser apresentados somente 0s

realizados nos ultimos dez (10) anos.



4.4 Os titulos académicos obtidos no exterior saadeitos se protocolados para
revalidacéo por instituicdo de ensino superiorialfiadle acordo com a legislagédo pertinente e

acompanhados de traducao publica juramentada.

4.5 Somente serdo considerados, para efeitos deggdio, os titulos relacionados com a
area ou afins ao processo seletivo em questdo @btidos apdés a conclusdo do curso de
graduacéao.

V. DA REALIZA(;AO DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo sera realizado nas segudatas e horarios:

Area: ECONOMIA , compreendendo as disciplindSCONOMIA, FUNDAMENTOS DE

ECONOMIA, ECONOMIA POLITICA, ECONOMIA E ETICA, ECO NOMIA RURAL E
URBANA

ETAPAS DATA HORARIO LOCAL
Sorteio do tema da Prova Didatica €5/6/2012 08h Sala D-101- Campus
Avaliacao dos titulos I
Prova Didatica 26/6/2012 08h Sala F-206 - Campus
I

Area: FINANCAS, compreendendo as disciplinasECONOMIA E PRATICAS
BANCARIAS, MERCADO DE CAPITAIS, ANALISE DE INVESTIM ENTOS,
FINANCAS CORPORATIVAS |, FINANCAS CORPORATIVAS I, MERCADO
FINANCEIRO E POLITICA MONETARIA, FINANCAS INTERNACI ONAIS, TEORIA
E PRATICA CAMBIAL, FINANCAS INTERNACIONAIS E CAMBIO , ECONOMIA E
FINANCAS PUBLICAS

ETAPAS DATA HORARIO LOCAL

Sorteio do tema da Prova Didatica €5/6/2012 14h Sala D-101- Campus

Avaliacao dos titulos I

Prova Didatica 26/6/2012 14h Sala C-103 -

Campus |




Area: HISTORIA ECONOMICA |,

PENSAMENTO ECONOMICO, FORMACAO ECONOMICA DO BRASIL,

compreendendo as disciplinagdISTORIA DO

BRASILEIRA CONTEMPORANEA, FORMACAO DA ECONOMIA CATA RINENSE

ECONOMIA

us

ETAPAS DATA HORARIO LOCAL
Sorteio do tema da Prova Didéatica €6/6/2012 08h Sala D-101- Camgp
Avaliacao dos titulos I
Prova Didatica 2716/2012 08h Sala F-206 - Campus

Area: MACROECONOMIA,

MACROECONOMIA |,

MACROECONOMIA

I, MACROECONOMIA I

compreendendo as disciplinasMACROECONOMIA,

CONTABILIDADE SOCIAL, ECONOMIA INTERNACIONAL, ECONO MIA
INTERNACIONAL Il, ECONOMIA MONETARIA
ETAPAS DATA HORARIO LOCAL
Sorteio do tema da Prova Didatica €6/6/2012 14h Sala D-101- Campus
Avaliacao dos titulos I
Prova Didatica 27/6/2012 14h Sala C-103 -
Campus |

Area: MICROECONOMIA,

MICROECONOMIA |, MICROECONOMIA 1| E MICROECONOMIA | Il

compreendendo as disciplinasMICROECONOMIA,

us

ETAPAS DATA HORARIO LOCAL
Sorteio do tema da Prova Didéatica €7/6/2012 08h Sala D-101- Camgp
Avaliacao dos titulos I
Prova Didatica 28/6/2012 08h Sala 1-408 - Campus

Area: METODOS QUANTITATIVOS compreendendo as disciplind8CONOMETRIA | E

ECONOMETRIA I
ETAPAS DATA HORARIO LOCAL
Sorteio do tema da Prova Didéatica €7/6/2012 14h Sala D-101- Camgp

Avaliacao dos titulos

us



Prova Didatica 28/6/2012 14h Sala C-103 -
Campus |

Area: ECONOMIA DE EMPRESA, compreendendo as disciplinaECONOMIA DE
EMPRESAS: BUSINESS GAMES, ELABORA(;AO E ANALISE DE PROJETOS,
ENGENHARIA ECONOMICA, ECONOMIA DE EMPRESAS I, ECONO MIA DO
TURISMO E LAZER

ETAPAS DATA HORARIO LOCAL
Sorteio do tema da Prova Didatica €8/6/2012 08h Sala D-101- Campus
Avaliacao dos titulos I
Prova Didatica 29/6/2012 08h Sala 1-408 - Campus
I

Area: DESENVOLVIMENTO ECONOMICO: compreendendo as disciplinas
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO, ECONOMIA DO MEIO AM BIENTE E
RECURSOS NATURAIS, ECONOMIA REGIONAL E URBANA

ETAPAS DATA HORARIO LOCAL
Sorteio do tema da Prova Didatica €8/6/2012 14h Sala D-101- Campus
Avaliacao dos titulos I
Prova Didética 29/6/2012 14h Sala C-103 -
Campus |

VI. DA PROVA DIDATICA

6.1 A prova didatica sera publica, tendo por obgetipurar a capacidade do candidato
quanto ao planejamento de aula, comunicacdo, nletgidoe sintese, bem como seu
conhecimento da matéria/disciplina, e constara udla proferida em nivel de graduacédo, no
tempo minimo de 30 (trinta) minutos e no maximo5@e(cinquenta) minutos. O tempo de
duracao ficara a critério da banca examinadordisando-se o numero de candidatos inscritos,
a ser determinado no sorteio do tema da provaicigatom vinte e quatro (24) horas de
antecedéncia, da lista de temas do (Anexo A dalgdit



6.1.1 O sorteio do tema, Unico para todos os catalidsera feito em sesséo publica, no
dia e horéario citado nos item 5.1, pelo presideddebanca examinadora, na presenca dos
candidatos.

6.1.2 A ordem de apresentacdo da prova didatiéadsmidida por sorteio, realizado na
sessdao referida no item 5.1.

6.1.3 A prova didatica ndo podera ser interrompideem ser objeto de questionamento,
pela banca examinadora, antes de o candidatactértduida.

6.1.4 A banca examinadora podera arguir o candidiatante quinze (15) minutos, apos
a sua apresentacgao.

6.1.5 O candidato deveré elaborar o plano de aeldregar copia aos membros da banca
examinadora.

6.1.6 A prova didatica ndo podera ser assistidaspeindidatos concorrentes.

VII. DA AVALIACAO

7.1 A avaliacdo dos titulos e da prova didaticeec@ banca examinadora.

7.2 A avaliacao dos titulos sera feita observaredosscritérios e a pontuacao descritos no
Anexo Il da Resolucao n° 09/2002, de 4/3/2002, HBEYFURB (Anexo B do edital).

7.3 Na avaliacéo da prova didatica cabera a caddasnmembros da banca examinadora
atribuir a sua nota, na escala de zero a dez,atd@com os critérios estabelecidos na Ficha de
Avaliacdo de Desempenho da Prova Didatica, confarsrexo 11l da Resolucdo n° 09/2002 de
3/4/2002, do CEPE/FURB (Anexo C do edital).

VIIl. DAS NOTAS
8.1 A nota final atribuida a cada candidato ser@édia ponderada, resultante da nota do
exame de titulos, com peso quaid e da média aritmética simples das notas abtidaprova
didatica, com peso s€6).
8.1.1 Caso se apresente um unico candidato ao 93mceletivo Sumario, a banca
examinadora devera exarar, em ata, apenas as tesguaformacoes:
a) Condic¢des do candidato quanto a titulacdo e a€egigs do edital;
b) Nota obtida na prova didatica;

c) Aprovacao ou ndo do candidato.



8.2 Sera desclassificado o candidato que:
a) Nao comparecer, seja qual for o motivo, a qualglaer etapas do Processo
Seletivo Publico e Sumario;
b) Obtiver, na prova didatica, nota inferior a setgwa cinco (7,5);

c) Nao satisfizer a qualquer das exigéncias destaledit

8.3 Os resultados serdao homologados pelo Consellendino, Pesquisa e Extensao —

CEPE e publicados por meio de Portaria, assinaddaDpestor de Centro.

8.4 Contra os resultados finais do Processo Sel@ilico e Sumario, homologados
pelo CEPE, podera ser apresentado recurso, no peZib (cinco) dias da publicacdo dos
resultados, contados da data da ciéncia pelo ss&de, ao Conselho Universitario — CONSUNI,

apenas nos casos de estrita arguicédo de ilegalidade

IX. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A aprovacdo no processo seletivo objeto doeptesedital ndo garante ao(s)
classificado(s) o aproveitamento automatico, maarge-lhe(s), apenas, a expectativa do direito
de admissdo dentro da ordem classificatoria, atelud@s situagcbes emergenciais, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observ@lasianormas da Fundac&do Universidade

Regional de Blumenau - FURB.

9.2 Os candidatos considerados habilitados no gsocseletivo poderdo ser contratados
para exercer 0 magistério em carater temporarie, Gas0Ss excepcionais previstos nas Leis
Municipais n°s 7564, de 9 de setembro de 20103&, 4% 7 de marco de 2012, por contrato de
vinculo pela Consolidacdo das Leis do Trabalho -T.COs candidatos contratados ter&o
vinculacao previdenciéria pelo Regime Geral daiBéncia Social — INSS.

9.3 Sera exigida do candidato contratado a disgml@ile de horario, que devera ser
compativel com as necessidades da FURB. Nestetasper@o observadas as normas legais
referentes & acumulagéo de cargos, empregos eskipgblicas.



9.4 Este processo seletivo para contratacdo deegzaf em carater temporario tem
validade para o prazo de dois anos.

Blumenau, 18 de maio de 2012.

Jodo Natel Pollonio Machado,
Reitor.



ANEXO “A” DO EDITAL N° 030/2012

PROCESSO SELETIVO PUBLICO E SUMARIO
PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
EM CARATER TEMPORARIO

Area: ECONOMIA , compreendendo as disciplindSCONOMIA, FUNDAMENTOS DE
ECONOMIA, ECONOMIA POLITICA, ECONOMIA E ETICA, ECO NOMIA RURAL E
URBANA

TEMAS

1. Os Sistemas Econdmicos e a organizacdo da ecormanda o enfrentamento dos
problemas econémicos

Introducdo a economia: principais conceitos.

Taxa de cambio, financas internacionais e globgéiaa

A natureza do conhecimento econdémico.

A economia como ciéncia moral.

A componente ética das propostas de crescimentdetoo.

A economia politica classica.

A economia politica marxista

© © N o o bk~ 0N

Introducéo a economia rural e urbana

10. Agronegocios e Comércio Exterior.

BANCA EXAMINADORA

Sidney Silva - Mestre
Ivo Marcos Theis - Doutor
Jamis Antonio Piazza — Mestre

Wagner Alfredo D"Avila — Mestre (Suplente)



PROCESSO SELETIVO PUBLICO E SUMARIO
PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
EM CARATER TEMPORARIO

Area: FINANCAS, compreendendo as disciplinasECONOMIA E PRATICAS
BANCARIAS , MERCADO DE CAPITAIS, ANALISE DE INVESTI MENTOS,
FINANCAS CORPORATIVAS |, FINANCAS CORPORATIVAS I, MERCADO
FINANCEIRO E POLITICA MONETARIA, FINANCAS INTERNACI ONAIS, TEORIA
E PRATICA CAMBIAL, FINANCAS INTERNACIONAIS E CAMBIO , ECONOMIA E
FINANCAS PUBLICAS

TEMAS

O papel da intermediagao e o Sistema FinanceirmNaic
Garantias do Sistema Financeiro Nacional.

Poupanca de investimento.

Sistema financeiro nacional.

O mercado brasileiro de capitais.

Financas das organizagoes.

A evolucédo do sistema monetario internacional.

Mercado de cambio e taxas de cambio

© © N o ok~ w DN

Diferentes interpretacdes sobre a insercéo do &sta@conomia.

[
o

.Financas publicas: a divida e déficit publicos vaucdo econdmica do pais

BANCA EXAMINADORA

Ralf Marcos Ehmke - Especialista
Wagner Alfredo D"Avila — Mestre
Dilson Tomio — Mestre

Pedro Paulo Wilhelm — Doutor - (Suplente)



PROCESSO SELETIVO PUBLICO E SUMARIO
PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
EM CARATER TEMPORARIO

Area: HISTORIA ECONOMICA , compreendendo as disciplinadISTORIA DO
PENSAMENTO ECONOMICO, FORMAQAO ECONOMICA DO BRASIL, ECONOMIA
BRASILEIRA CONTEMPORANEA, FORMAQAO DA ECONOMIA CATA RINENSE

TEMAS

1. A ldade Média. Mercantilismo.

Escola Classica

Escola Neoclassica

Desenvolvimento da Economia Colonial.

A Economia Independente conservadora do Inicioabuls XIX.

O Crescimento Industrial na Economia Agro expontadgrasileira.
A Queda da Inflagdo no Plano Real: Estabilidaderti@dicoes.
Desequilibrio Econémico e a Divida Externa entré31Lé 85.

© © N o o bk~ w0 N

Interpretagcbes sobre a formacao econdmica de Satdaina

10.A reestruturacdo da economia catarinense e o dalsenento recente.

BANCA EXAMINADORA

Sidney Silva - Mestre
Ivo Marcos Theis - Doutor
Wagner Alfredo D"Avila — Mestre

Jamis Antonio Piazza — Mestre (Suplente)



PROCESSO SELETIVO PUBLICO E SUMARIO
PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
EM CARATER TEMPORARIO

Area: MACROECONOMIA, compreendendo as disciplinasMACROECONOMIA,
MACROECONOMIA |, MACROECONOMIA Il, MACROECONOMIA I I,
CONTABILIDADE SOCIAL, ECONOMIA INTERNACIONAL, ECONO MIA
INTERNACIONAL II, ECONOMIA MONETARIA

TEMAS

Os Agregados Macroecondmicos.
Introducéo a Macroeconomia. Conceitos. Principies@ucao.

Contas nacionais agregados macroecondémicos.

WD

O modelo classico. O mercado de bens e 0 modelek&@no simples de determinacao
da renda.

A inflacdo e o desemprego.

Os modelos monetarista e novo-classico.

Crescimento econdmico a longo prazo.

O Brasil e o comércio internacional. Balanco degpagnto.

© © N o O

Demanda de Moeda.

10. Objetivos e metas de politica monetaria e bancosais.

BANCA EXAMINADORA

Ralf Marcos Ehmke - Especialista
Dilson Tomio - Mestre
Jamis Antonio Piazza— Mestre

Wagner Alfredo D"Avila — Mestre (Suplente)



PROCESSO SELETIVO PUBLICO E SUMARIO
PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
EM CARATER TEMPORARIO

Area: MICROECONOMIA, compreendendo as disciplinasMICROECONOMIA,
MICROECONOMIA |, MICROECONOMIA Il E MICROECONOMIA | Il

TEMAS

Teoria do Consumidor: Abordagem Cardinal.

Teoria do Consumidor: Abordagem Ordinal.

Teoria do Mercado, o Lado da Demanda

Teoria do Mercado, o Lado da Oferta.

Monopolio monopsoénio e concorréncia monopolistica.

Oligopdlio, modelos classicos, teoria dos jogosteagegia competitiva.
Mercados de fatores e oferta de trabalho.

Teoria de Jogos e Estratégias Competitivas.

© © N o gk~ wDdhPE

Equilibrio Geral e Bem Estar.

10. Externalidades e Bens Publicos.

BANCA EXAMINADORA

Jamis Antonio Piazza— Mestre
Dilson Tomio — Mestre
Wagner Alfredo D Avila - Mestre

Ralf Marcos Ehmke - Especialista (Suplente)



PROCESSO SELETIVO PUBLICO E SUMARIO
PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
EM CARATER TEMPORARIO

Area: METODOS QUANTITATIVOS compreendendo as disciplind&CONOMETRIA | E
ECONOMETRIA II

TEMAS

Introducéo ao estudo economeétrico.

Modelo de regressao linear geral.

Regresséo multipla.

Variaveis dummy.

Modelos de regresséo generalizados.
Modelos de regressao de resposta qualitativa.
Modelos de equagbes simultaneas.

Modelos econométricos dinamicos.

© © N o gk~ wDdhPE

Econometria de séries.

10. Modelos de regressao com dados em painel.

BANCA EXAMINADORA

Ralf Marcos Ehmke - Especialista
Jamis Antonio Piazza— Mestre
Pedro Paulo Hugo Wilhelm - Doutor

Dilson Tomio — Mestre (Suplente)



Area:

PROCESSO SELETIVO PUBLICO E SUMARIO
PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
EM CARATER TEMPORARIO

ECONOMIA DE EMPRESA, compreendendo as disciplinaECONOMIA DE
EMPRESAS: BUSINESS GAMES, ELABORACAO E ANALISE DE PROJETOS,
ENGENHARIA ECONOMICA, ECONOMIA DE EMPRESAS |, ECONO MIA DO

TURISMO E LAZER

© © N o g s~ wDdhPE

[
o

TEMAS

Caracteristicas e Vantagens das Técnicas de SiutecAprendizagem.

Bases para uma Gestao Empresarial Eficaz.

Projetos.

Planejamento Estratégico.

Estimativas de custos e andlise de rentabilidade.

Analise de investimentos.

Teoria geral da Firma e do Consumidor.

Andlise e controle do sistema orcamentario e adgén de precos.

A economia turistica nacional e regional.

.Produto turistico/Fatores motivacionais da oferti@manda.

BANCA EXAMINADORA

Pedro Paulo Hugo Wilhelm - Doutor
Wagner Alfredo D"Avila - Mestre
Jamis Antonio Piazza— Mestre

Sidney Silva — Mestre (Suplente)



PROCESSO SELETIVO PUBLICO E SUMARIO
PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
EM CARATER TEMPORARIO

Area: DESENVOLVIMENTO ECONOMICO: compreendendo as  disciplinas
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO, ECONOMIA DO MEIO AM BIENTE E
RECURSOS NATURAIS, ECONOMIA REGIONAL E URBANA

TEMAS

Teorias do Desenvolvimento Econdmico.

Crescimento econémico e o desenvolvimento atyadrspectiva historica.
Desenvolvimento Econdémico e os Problemas PolitidoSontexto Nacional.
Desenvolvimento Econdmico e os Problemas Politi©oSontexto Internacional.
Possibilidades e planejamento do desenvolvimento.

Economia Rural.

Os Processos de Urbanizacao.

Desenvolvimento Sustentavel

© © N o 0k~ w DB

Externalidades do Processo Produtivo

10. Capital Natural na Anélise Econdmica

BANCA EXAMINADORA

Ivo Marcos Theis - Doutor
Wagner Alfredo D"Avila - Doutor
Sidney Silva — Mestre

Jamis Antonio Piazza— Mestre - (Suplente)



ANEXO “B” DO EDITAL N° 030/2012

Anexo Il da Resolucdo n° 09/2002

PROVA DE TiTULOS - PONTUACAO

A valorizacdo da Prova de Titulos, prevista nosgaest 25, 26 e 31 desta

Resolucao, far-se-a observando os seguintes osténpontuacao:

CATEGORIAS PONTOS
|. FORMACAO ACADEMICA:
* Especializagao 05
* Mestrado 20
* Doutorado 40
* Pos-doutorado 05
Il. ATIVIDADES DE ENSINO:
* Ensino de graduacé&o/por ano 1,0
* Ensino de especializag&o/por disciplina/por curso 0,2
* Ensino de mestrado/por disciplina/por periodivtet 0,3
* Ensino de doutorado/por disciplina/por periodovte 0,3
* Educacao Basica/por ano 0,05
* Monitoria em nivel superior/por ano 0,025
[ll. ATIVIDADES PROFISSIONAIS:
* Na area/por ano 0,5
* Cursos ministrados em eventos cientificos e/dturais promovidos por 0,1
entidades ou instituicdes oficiais (a cada 20 horas
* Cursos assistidos em eventos cientificos e/otuis promovidos pq
entidades ou institui¢cdes oficiais (a cada 20 horas 0,025




Anexo Il da Resolucao n° 09/2002 (continuacao)

CATEGORIAS PONTOS
V. PRODU(;AO CIENTIFICA, TECNOLOGICA, ARTISTICA E D E
EXTENSAO:
1. | Artigos publicados em periddicos especializadasonais com corpo revisor 1,0
2. | Artigos publicados em periddicos especializakigangeiros com corpo revisor 2,0
3. | Artigos de divulgacéo cientifica, tecnologicaristica 0,5
4. | Comunicag¢des em congressos cientificos
4.1 Trabalhos apresentados 0,25
4.1 Resumos publicados 0,25
4.2 Trabalhos completos publicados em anais 1,0
5. | Desenvolvimento ou geracao de trabalhos conemupatente
5.1 Produtos 2,0
5.2 Processos 1,5
6. | Livros
6.1 Livros publicados 3,0
6.2 Capitulos de livros publicados 1,0
7. | Monografia/Dissertacdo/Tese — defendidas e apias/
7.1 Especializacdo 0,5
7.2 Mestrado 1,0
7.3 Doutorado/Livre-Docente 2,0
8. | TCC/Monografia/Dissertacdo/Tese — orientadgw@vadas
8.1 TCC ou Estagio Supervisionado aprovado emaaraminadora 0,2
8.2 Especializacdo 0,5
8.3 Mestrado 1,0
8.4 Doutorado 2,0
9. | Participacbes em bancas examinadoras
9.1 Concursos Publicos de Docentes 0,1
9.2 Especializacao 0,25
9.3 Mestrado 0,5
9.4 Doutorado 1,0
10. | Filmes, videos ou audiovisuais de divulgacaatiica realizados 0,5
11. ] Filmes, videos ou audiovisuais artisticos zadls 0,5
12. | Participagbes em exposi¢fes ou apresenta¢isas 0,5
13. | Relatorios técnicos especializados 0,5
14. | Projetos e programas institucionais de extensao
14.1 Coordenador, por relatério 1,0
14.2 Membro de equipe, por ano 0,5
15. | Coordenacao de cursos/projetos de extensaartdedtiracdo (por curso) 0,25
16. | Coordenacao de cursos de pés-graduacao "lasa’s@or curso) 0,5
17. | Coordenacao de cursos de pés-graduacao “sd@nsu” (por ano) 0,5




ANEXO “C” DO EDITAL N° 030/2012

Anexo lll da Resolucdo n° 09/2002
PROVA DIDATICA
FICHA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CANDIDATO

ASPECTOS A CONSIDERAR

NOTA

PLANO DE AULA — APRESENTOU: ( )Sim( )Nao
OBSERVAR:

* Objetivos

* Conteudos

* Linha de agao

* Avaliacao

* Bibliografia

EXECUCAO DA AULA — TRABALHOU O TEMA:
) Sim () Nao
OBSERVAR:
* Introducgao
* Desenvolvimento
* Organicidade e sequéncia do contetudo
* Aproveitamento do tempo

* Fechamento

[ll. MANEJO

OBSERVAR:

* Clareza na comunicacéo

* Postura e movimento

* Habilidade no uso dos recursos
* Dominio de conteudo

* Seguranca pessoal

* Cumprimento do horario (no minimo 30 e no maxis@ominutos)

NOTA FINAL




INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO PUBLICO E SUMARI O
PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
EM CARATER TEMPORARIO

2. Data de nasCcimento: ........ccooveeiiierieee e Naturalidade:....cccocooooiiiiiiiieies

T 1 7= Tox Lo PP PPPPPRPPPPPPPIN
T o [T = o o PP PPPPPPP
CEP: Cidade:......oooiiiiiiiiie e UFi i,
FONE .. Faxi.....ooooounne. E-Maiili. .o

5. EDITAL n° 030/2012

ST LT VL DTt o) [T = o

6. Titulos Apresentados:

6.1 ( ) Fotocopia autenticada de cédula de idadé ou de documento equivalente.

6.2 () Curriculum Vitae atualizado, assinade@eidamente documentado.

6.3 ( ) Fotocopia autenticada de Diploma de Gred@lmaevidamente registrado e Historico Escolar.

6.4 () Fotocopia autenticada do(s) diploma(s)Pds-Graduagdo em nivel de Mestrado () ou
Doutorado ( ) ou comprovante de concluséo de dunse Histérico Escolar ().

6.5 () Comprovante de que o Curso de Mestraddoutorado é recomendado pela CAPES ou
reconhecido pelo CEE/SC.

6.6 ( ) FotocoOpia autenticada do(s) certificadd®ds-Graduacdo em nivel de especializa¢éo e Higtori
Escolar ou comprovante(s) de concluséo.

6.7 () Comprovante(s) de experiéncia no magis{@specificar em anos, meses e dias)ap
for o caso: fundamental ( ), médio ( ) ou sugpe(i).

6.8 ( ) Comprovante(s) de exercicio de Monitogigpecificar em anos, meses e dias), quando f@sw ca

6.9 () Comprovante(s) de experiéncia profissidegpecificar em anos, meses e dias), quando fasa c

6.10( ) Comprovante(s) de curso(s) assistido(s)egentos cientificos e/ou culturais promovidos por
entidades ou instituicdes oficiais (com total de
horas-aula), quando for o caso.

6.11 ( ) Comprovantes de cursos ministrados emtesecientificos e/ou culturais promovidos por
entidades ou instituicdes oficiais, quando for eoca

6.12 ( ) Um exemplar de cada livro e fotocépiardbalhos ( ); artigos ( ); comunicacdes( )teses (
); dissertacdes ( ); e monografias ( ) publicadaando for o caso.

6.13 () Comprovante(s) de orientagdo de monaghsisertagéo/tese/TCC, quando for o caso.



6.14 ( ) Comprovante(s) de participagdo em baneaaminadoras de Cursos de Pés-
Graduagéao/Doutorado/Mestrado/Especializagéo, quimaocaso.

6.15 ( ) Comprovante(s) de participagdo em baegaminadoras de concursos publicos, quando for o
caso.

6.16 ( ) Comprovante(s) de haver realizado filingsvideos ( ); audiovisuais ( ), quando faraso.

6.17 () Comprovante(s) de participacdo em expesiod apresentagdes artisticas, quando for o caso.

6.18 ( ) Comprovante(s) de coordenacéo de programstitucionais de extensdo, quando for o caso.

6.19 ( ) Comprovante(s) de coordenacdo de curepstps de Extensdo e Pés-Graduacdo, quando for o
caso.

6.20 ( ) Comprovante de pagamento de taxa deigascr(Recibo n°............................ de

Obs.: guanto aos comprovantes citados nos incisos @AL& apresentar somente o0s referentes aos

ultimos dez anoeu os comprovantes obtidos apds a graduacgao.

DECLARO, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE TENHO CONHECIME® E ACEITO AS
NORMAS RELATIVAS AO PROCESSO SELETIVO PUBLICO E SWRIO PARA
CONTRATACAO DE PROFESSOR EM CARATER TEMPORARIO CONSNTES DO PRESENTE
EDITAL E DA RESOLUCAO N° 09/2002.

DECLARO, AINDA, ESTAR CIENTE QUE A CONTRATACAO PARAEXERCER O
MAGISTERIO E EM CARATER TEMPORARIO, QUANDO OCORRERAGA, NOS CASOS

EXCEPCIONAIS PREVISTOS EM LEI.

Blumenau, ...... de .o de 2012.

Assinatura do Candidalofu seu Procurador

Rubrica e carimbo

Unidade Universitaria



