RESOLUGCAO N° 033/2012, DE 28 DE AGOSTO DE 2012

Aprova 0 Regulamento do Estagio
Supervisionado/Internato do Curso de
Enfermagem, na forma do Anexo.
O Reitor da Fundacdo Universidade Regional de Bhame FURB, no uso de suas
atribuicbes legais e considerando, ainda, delilderap egrégio Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensdo - CEPE — Processo n°® 212/2009, Pare©@22/2011 -, tomada em sua sessao plenaria
de 22 de fevereiro de 2011,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regulamento do Estigio Superadwm/Internato do Curso de
Enfermagem, na forma do ANEXO.

Art. 2° O Regulamento anexo se aplica aos alumgsessantes a partir de 2011 (Matriz
Curricular 2011.1.151.0 - Matutino e 2011.1.131\espertino).

Art. 3° Aos alunos ingressantes na vigéncia deipesgtcurriculares anteriores a 2011 sao
aplicadas as disposicdes da Resolucdo n° 04/26@dd janeiro de 2009.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Blumenau, 28 de agosto de 2012.

JOAO NATEL POLLONIO MACHADO
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ANEXO

REGULAMENTO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO/INTERNATO DO
CURSO DE ENFERMAGEM

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regulamento do Estdgio Supenasio refere-se a Formagéo do
Enfermeiro, pautado na Lei n° 7.498, de 25 de julent986, no Codigo de Etica Profissional
dos Enfermeiros, Resolucdo COFEN 160, de 14 de d&il993, nas Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduagdo em Enfermagem,UlRG80CNE/CES h 03, de 7 de
novembro de 2001, na Lei n° 11.788, de 25 de $stembe 2008, e no Projeto Politico
Pedagogico - PPP da Graduacédo da FURB

Art. 2° O Curso de Enfermagem da FURB concentraemogdo de realizacdo dos
estagios supervisionados, na forma de InternatoFases 9 e 10.

Art. 3° O Internato em Atencao Terciaria ocorreFage 9 e os Internatos em Atengéo
Secundaria e Primaria na Fase 10 do Curso.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 4° S&o objetivos do Estagio Supervisionadefmto:

| — promover a interacdo entre Universidade, Seng¢cComunidade, através da
insercado profissional do aluno estagiario, nosrélifees campos de acdo da Enfermagem;

Il — proporcionar ao aluno estagiario condicOesidenciar experiéncias praticas
no mundo do trabalho, visando & complementacdeuerecesso de formacao profissional,

lll— favorecer o0 desenvolvimento de habilidades,onhecimentos e
atitudes/competéncia profissional em situacao cpadlificando técnica e eticamente o futuro
profissional,

IV — oportunizar a integracdo de conteldos e e&peids realizadas em etapas
anteriores no Curso de Enfermagem.
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_CAP[TULO Il
DAS AREAS DE ATUAGCAO

Art. 5° O Internato em Atenc¢do Terciaria poderdrsalizado nas seguintes areas de
atuacao:

| - cuidado de enfermagem a crianca-adolescenteltoaddoso hospitalizado e
familia;

Il - gestéo do cuidado, geréncia/administracaordgages de internacdo hospitalar;

lll - educacéo em servico;

Art. 6° O Internato em Atencdo Secundaria podaréesdizado nas seguintes areas de
atuacdo: servicos da atencdo secundaria, tais Camivos de Atencdo Psicossocial — CAPSs;
Policlinicas; Ambulatérios de Referéncia de Doenfaxualmente Transmissiveis DST-
AIDS; Centros de Testagem e Aconselhamento — CTigijavicia Epidemioldgica, Sanitaria
e Ambiental; Centros de Referéncia em Saude daalfratior - CEREST, entre outros.

Art. 7° O Internato em Atencao Primaria poderareatizado nas seguintes areas de
atuacgao:

| - educacéo em servico/educacgéo permanente;

lI- cuidado de enfermagem a crianca-adolescentgtcaddoso, familia e comunidade,
na Unidade Basica de Saude, no domicilio e na ciaade;

lll - gestdo do cuidado, gestdo e administracacsdogcos de enfermagem e de saude
coletiva.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 8° A administracdo do Internato em Enfermagsema feita pelos professores
integralizadores do Internato, que assumem a fuggé@ie@spondente de coordenadores de
estagio, auxiliados pelos professores supervisgres assumem a funcédo de orientadores de
estagio, e pelo Colegiado do Curso. Na Fase 9 &awar professor integralizador do
Internato em Atencdo Terciaria e, na Fase 10, utrorofessor integralizador para os
Internatos em Atengé@o Secundaria e Primaria.

§ 1° O professor integralizador do Internato emnéd@® Terciaria e o professor
integralizador dos Internatos em Atencdo Secundarigtencdo Primaria, bem como os
professores supervisores, deverao ser lotados pardaenento de Enfermagem e indicados
por ocasiao da oferta curricular dos Internatos.
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§ 2° Os professores integralizadores dos InternatosEnfermagem, bem como os
professores supervisores, deverdo estar inscrbo€aonselho Regional de Enfermagem,
conforme a Lei 5.905, de 12 de julho de 1973.

8 3° Os professores integralizadores dos Interreato&nfermagem serao professores
do Quadro da FURB e, no caso da impossibilidadeede o Colegiado do Curso indicara um
professor com titulagdo minima de Mestre e lotanl®@epartamento de Enfermagem.

8§ 4° Os professores supervisores serdo autorizaiosConselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo — CEPE/FURB.

Art. 9° A carga horéria destinada aos professaregjializadores dos Internatos sera
de 02 (duas) horas-aula semanais.

Art. 10. A carga horaria destinada aos professsvgervisores dos Internatos em
Atencado Terciaria, Atencdo Secundéaria e Atencam&ia serd definida de acordo com a
legislacdo correlata na FURB

Art. 11. Cada professor supervisor, termo esteespondente ao orientador de
estagio, tera sob sua supervisdo, no minimo, Cétr@ue, no méximo, 06 (seis) alunos.

CAPITULO V
DA MATRICULA

Art. 12. O aluno devera matricular-se nos Compasi@urriculares Internato em
Atencdo Terciaria, ofertado na Fase 9, e Internatos Atencdo Secundaria e Atencao
Primaria, ofertados na Fase 10 do Curso de Enfermag

Art. 13. Os alunos deverao cumprir o Internato erffeEnagem nas areas de:

| - Atencdo Terciaria, com 25 (vinte e cinco) ctéslj sendo todos préticos, na Fase 9;

Il — Atencdo Secundaria, com 04 (quatro) crédgesdo todos praticos, na Fase 10;

Il — Atencdo Primaria, com 25 (vinte e cinco) dtés, sendo todos praticos, na
Fase 10.

Paragrafo unico. Somente podera matricular-se ntenktos em Enfermagem, o
aluno que integralizou os Componentes Curriculeoesspondentes a Fase anterior.

CAPITULO VI
DA FREQUENCIA

Art. 14. A frequéncia nos Internatos em Enfermageobrigatoria, respeitando-se a
carga horaria de cada Internato, conforme a M@uwizicular do Curso.
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Art. 15. Os internatos serao realizados de segarskxta feira, no periodo matutino
ou vespertino, conforme disponibilidade das ingfites de estagio conveniadas a FURB.

Art. 16. A frequéncia e atividade de Internato dilna estagiario serdo controladas
pelo professor supervisor, devendo ser entreguesaimaente, ao professor integralizador.

Art. 17. As faltas dos alunos estagiarios nas ddoes de Internato deverdo ser
comunicadas com antecedéncia de, no minimo, 24e(d@nquatro) horas, diretamente ao
professor supervisor, salvo situacdes emergereiamprevistas.

Paragrafo unico. O aluno estagiario somente terditaia ausentar-se mediante
reposicao e acordo antecipado com o professorwaperem caso previsto em lei.

CAPITULO VII
DO LOCAL DE INTERNATO EM ENFERMAGEM

Art. 18. Sdo considerados locais de realizacdontlerrlato: instituicbes de saude
publica e/ou privada conveniadas.

8 1° O Internato em Atencé&o Terciaria sera desgmmem instituicdes hospitalares.

8 2° O Internato em Atencdo Secundéria sera delsghwvanas unidades de atencéo
secundaria.

§ 3° O Internato em Atencdo Primaria serd deseitha rede publica de atencéo
primaria.

Art. 19. Os Internatos em Enfermagem deverdo smtmlole convénio especifico,
firmado entre a entidade concessionaria e a FURBmMediante termo de compromisso,
firmado entre o professor integralizador do Intewnaaluno estagiario e instituicdo
concessionaria.

CAPITULO VIII
DA AVALIACAO DO INTERNATO

Art. 20. Serdo atribuidas notas ao aluno estagié&imdo como base as avaliacdes
periddicas de estagio (desempenho), projeto dediuglanejamento do Internato) e diario
de campo/portfolio, banner, estudo de caso, predaca e prova pratica, sendo que 0s pesos
serdo atribuidos no inicio de cada semestre, qudadelaboragdo dos planos de ensino-
aprendizagem.

JOAO NATEL POLLONIO MACHADO



Resolucdo n° 033/2012
Fls. 7

Art. 21. A média para aprovacgéao é 6,0 (seis), seesldtante de, no minimo, 03 (trés)
notas parciais do constante no artigo anterior.

Art. 22. As avaliagbes de desempenho séo feitas base na observacdo e
acompanhamento da atuacéo do aluno, pelo profegpervisor, durante todo o processo de
ensino-aprendizagem no respectivo semestre letivo.

Art. 23. O projeto de atuacéo inclui diagnosticoamnpo de estagio e proposta de
atuacdo, realizado nas 03 (trés) primeiras semdoasemestre, entregue impresso ao
professor supervisor e seguindo as normas da AssuriBrasileira de Normas Técnicas -
ABNT.

Art. 24. O diario de campo/portfdlio € um registrealizado pelo aluno,
individualmente, sobre sua pratica com reflexagidada partir de referéncias na area do
cuidado, geréncia, educacdo e pesquisa. O registinbempla observacdo, diagnéstico
(diagndéstico e analise da situacdo), planejameptoosta de intervencao.

Art. 25. Os registros do diario de campo/portf@@rdo avaliados quinzenalmente pelo
professor supervisor, conforme instrumento estalile para acompanhamento desta
atividade.

Art. 26. A avaliacdo escrita, prova integrada dasek 9 e 10, € um instrumento que
contém questdes correspondentes a conteudos reldo® a atencdo terciaria e atencéo
basica, desenvolvidas conforme cronograma estatbeleo inicio de cada semestre e de
acordo com os planos de ensino-aprendizagem ddradaato.

Art. 27. A avaliacdo pratica € um instrumento qassibilita ao aluno estagiario testar
suas habilidades e sera realizada conforme cromegrestabelecido no inicio de cada
semestre.

Art. 28. O estudo de caso € um instrumento queilpliss ao aluno estagiario
relacionar a prética vivenciada com os conhecinsetddricos, sendo realizado conforme
cronograma estabelecido no inicio de cada semestre.

Art. 29. O banner é um instrumento que incentiy@squisa e proporciona reflexao

cientifica sobre a prética profissional, sendoizadb conforme cronograma estabelecido no
inicio de cada semestre.

CAPITULO IX
DAS COMPETENCIAS

Art. 30. Cabe ao professor integralizador dos hr#rs em Enfermagem:

JOAO NATEL POLLONIO MACHADO
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| — planejar e coordenar o Internato, na areaudecempeténcia, com o auxilio dos
professores supervisores;

Il — estabelecer normas para a realizacdo do ki®rnencaminha-las para
aprovacao do Colegiado do Curso e, posteriormeatempanhar o seu cumprimento;

Il — acompanhar as atividades do professor sugerviauxiliando-o quando
necessario;

IV — convocar reunibes e programar atividades, ireln os professores
supervisores e alunos estagiarios;

V — fornecer, a Coordenacao do Curso de Enfeemagnformacdes pertinentes ao
Internato e que possam retroalimentar o ensino;

VI - coordenar a distribuicdo de alunos estagi&iuse professores supervisores e
locais de Internato;

VIl-— manter contatos periodicos com o0s professorggpervisores para
acompanhamento dos alunos estagiarios;

VIIl — manter contato com instituicbes afins, tenelm vista a abertura de novos
campos de Internato;

IX — receber, organizar e arquivar a documentagaot@rnato;

X — arquivar os projetos junto a Coordenacao de€de Enfermagem;

XI—= encaminhar o Diario de Classe do Componentgictilar Internato a Divisao
de Registros Académicos — DRA da FURB, ao finatatia semestre letivo;

XII-  realizar visitas aos campos do Internas mstituicoes afins;

XIII = cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

Art. 31. Compete ao professor supervisor:

| — supervisionar e orientar o Internato em Enfeyema, de acordo com as orientagbes
estabelecidas pelo Colegiado do Curso e pelo mofé@stegralizador do Internato;

Il —  participar das reunides e atividades programaguklo professor integralizador
do Internato;

lll— servir como interlocutor entre o professortegralizador e a instituicdo
concessionaria;

IV — orientar a elaboracéo do projeto de atuac@&a) bomo do planejamento das
atividades diarias a serem desenvolvidas pelo astagiario;

V — orientar 0 aluno estagiario no desenvolvimetds atividades pertinentes ao
Internato;
VI - comparecer ao local do Internato;

VIl - apresentar, mensalmente, ao professor inlieggdor, protocolo, assinado, de
comparecimento dos alunos ao local de estagio;

VIl — avaliar os alunos estagiarios segundo dogrestabelecidos no plano de
ensino-aprendizagem do Internato;

IX — apresentar ao professor integralizador dorivato, ao final do semestre letivo,
as notas atribuidas aos alunos estagiarios;

X —  cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

JOAO NATEL POLLONIO MACHADO
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Art. 32. Compete ao aluno estagiario:

| — assumir e cumprir o Internato com responsaddé] conforme Termo de
Compromisso firmado com a entidade;

Il— elaborar e desenvolver o planejamento dasidaiides, de acordo com as
normas e prazos estabelecidos pelo professor ssperv

lll — desenvolver as atividades de Internato dedt® padrbes técnico-cientificos e
principios éticos;

IV — recorrer ao professor supervisor, sempre gugirem duvidas ou dificuldades;

V — participar de todas as atividades programadds professor integralizador
e/ou professor supervisor;

VI—- submeter-se aos instrumentos e critérios arale da frequéncia e avaliacao
de desempenho estabelecidos pelo plano de ensmiendizagem do componente curricular;

VII — manter em condicOes sigilosas suas anotggéegulares e dos pacientes;

VIII - cumprir horéarios e ser assiduo;

IX - cumprir data de entrega das atividades gatias pelo professor supervisor
durante o Internato;

X - cumprir o Codigo de Etica de Enfermagem;

XI - manter-se devidamente uniformizado:

a) uso obrigatoério de cracha fornecido pela FURB;

b) vestimenta adequada, de acordo com o campo dgogstao sendo permitido
uso de calcga capri, coton e moletom;

C) uso obrigatorio de jaleco branco, de manga longm auséncia de logo ou
marca de outras instituicoes;

d) uso obrigatorio de calcado fechado e impermeéavel;

e) cabelos presos;

f) auséncia de uso de adornos;

g) unhas curtas, limpas e esmalte integro.

Xl = cumprir este Regulamento.

8 1° As atividades do aluno estagiario deveragsegetadas para serem iniciadas e
concluidas no mesmo semestre letivo.

8 2° O projeto e qualquer outra documentacéo argeefpra dos prazos estabelecidos
nao serao aceitos, salvo casos excepcionais gastifs, conforme a legislacéo vigente.

8 3° Quaisquer dos instrumentos de avaliacdodmmntieste Regulamento e no plano
de ensino-aprendizagem dos Internatos, entregles glenos estagiarios, quando plagiados,
serdo submetidos as sang¢des previstas nas legisldgd-URB.
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CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. A instituicdo concessionaria local ndo @@dassumir as tarefas do aluno
estagiario.

Art. 34. Os casos omissos neste Regulamento sesfdvidos pelo Colegiado do

Curso de Enfermagem.

Blumenau, 28 de agosto de 2012.

JOAO NATEL POLLONIO MACHADO



