ORESOLUCAO N° 006/2012, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2012

Estabelece regras para pagamento a servidores
da FURB decorrente da prestacao de servicos
ocasionais relativos aos cursos sequenciais e
cursos de pos-graduacko sensu presencial

e a distancia — EaD.

O Reitor da Fundacédo Universidade Regional de Bhame- FURB, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o disposto ho2érda Lei Complementar Municipal n° 746,
de 19 de marco de 2010, a deliberacdo do egrégmselim Universitario - CONSUNI -
Processo n°® 002/2012, Parecer n° 002/2012, tomadaessdo plenaria de 16 de fevereiro de
2012, e CONSIDERANDO, ainda:

a) que a FURB ¢ detentora de conhecimentos ecdests humanos e materiais de alta
relevancia para a sociedade;

b) que a interacdo universidade-sociedade, por rdeiaealizacdo de prestacdo de
Servigos entursos sequenciais e cursos de pos-graduatg@isensu, constituem um mecanismo
importante de identificacdo de temas relevantes aaatividades académicas e da sociedade;

c) a necessidade de regulamentar os pagamenteeogs ocasionais realizados pelos
servidores da FURB, no ambito da oferta de cursqeenciais e pos-graduacdato sensu

RESOLVE:

Art. 1° Para efeito desta Resolucdo, conceituameseo servicos ocasionais aqueles
exigidos em carater absolutamente temporario asit@io com duracéo definida e ndo fixada
no plano individual de trabalho de quem o realizaje projeto tem receita propria.

Art. 2° O pagamento pela prestacdo de servicosaomeas efetuados pelos servidores da
FURB, no ambito dos cursegquenciais e de pds-gradualzito sensu, reger-se-a pelas normas
desta Resolucéao.

Art. 3° Os servidores da FURB poderdo prestar @a@svocasionais somente no prazo
estritamente necessario a elaboracdo e execucaprajesos de cursos sequenciais e de pos-
graduacadato sensu aos quais se encontrem vinculados.

Paragrafo Unico. Para a prestacdo dos servicofonaasprevistos noaput deste artigo
deverdo ser observados 0s seguintes requisitos:

| — as atividades devem ser desenvolvidas for@amagla de trabalho e sem prejuizo das
funcdes exercidas na FURB,;
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Il — as atividades devem ter carater eventual dudacdo definida;

[l - O servidor podera coordenar, orientar, miistdisciplinas, atuar como professor
tutor, monitor de laboratorio e/ou conteudista nos cussgglenciais e de pés-graduatéio
sensu, conforme legislacéo interna especifica sobre onéssu

IV — A unidade promotora dos cursos sequenciaie @ab-graduacakato sensu sera
responsavel por todos os procedimentos exigidosgiarResolucao.

Art. 4° Os valores a serem pagos ao servidor gassivadades de docéncia, coordenacéo,
orientacdo de Trabalhos de Conclusdo de Cursajautoonitoria de laboratorio e professor
conteudista nos cursos sequenciais e de poés-g@umlatp sensu, irdo considerar como
parametro o valor da hora-aula/més pago a um deamtQuadro da FURB na Referéncia
PQO04, conforme o ANEXO desta Resolucéao.

Art. 5° Os valores apresentados no ANEXO desta IRgBn deverdo estar
obrigatoriamente definidos no orcamento do projite cursos sequenciais e de pos-graduagao
lato sensu.

Art. 6° Os pagamentos previstos no art. 4° dessalRgio ficam limitados ao montante
equivalente até 50% (cinquenta por cento) de uranpat salarial anual que compreende o
salario base anual acrescido, se for o caso, deadis de tempo de servi¢o, também calculados
em base anual.

Art. 7° O servidor que trabalha sob contratacdqpteéria poderd prestar servicos em
carater eventual, nos termos desta Resolucéo.

Art. 8° Esta Resolugéo entra em vigor na data depghlicagéo.
Art. 9° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Blumenau, 23 de fevereiro de 2012.
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ANEXO

TABELAS DE REMUNERACAO

1. LATO SENSU - DOCENTES (valor do PQ04 em fevereiro/2012 — B$,79)

SEIGRY Fator de multipl.  Fator de multipl. ';?Jﬁirp?.e Fator de multipl.
0,42 0,51 0,60 0,66
0,63 0,76 0,89 0,98
0,83 1,01 1,19 1,31
0,94 1,14 1,34 1,48
1,04 1,26 1,49 1,64

2. LATO SENSU - COORDENAGAO DE CURSO, TUTORIA, ORIENTACAO DE TGEPROFESSOR
CONTEUDISTA

Coordenacéo de Tutor de turma TCC Profess_or
Curso conteudista

FCNER]  Fator de multipl. Fator de multipl. Fator de multipl. Fator de multipl.
2,68 2,68 0,60 17,88
4,02 4,02 0,89 23,84
5,36 5,36 1,19 29,80
6,26 6,26 1,79 33,52
7,15 7,15 2,38 37,25

3. CURSOS SEQUENCIAIS — COORDENACAO DE CURSO, ORTACAO DE TCC, DOCENTE E
MONITOR

Fator de multipl. Fator de multipl. Fator de multipl. Fator de multipl.
- - 0,298 -
0,358 0,358 0,358 0,090
0,418 0,418 0,418 0,120
0,477 0,477 0,477 0,150
0,537 0,537 0,537 0,179

0,596 0,596 0,596 0,209




