INSTRUCAO NORMATIVA — REITORIA - N° 04/2011, DE 1E JULHO DE 2011

Estabelece mecanismos de fiscalizacéo, pela Cadtoa
Geral — CGF da FURB, das declaracbes de bens, de
parentesco e de exclusividade apresentadas pelos

servidores publicos municipais vinculados a FURB.

O Reitor da Fundacao Universidade Regional de Bhame FURB, juntamente com o
Controlador Geral, no uso das atribuicdbes que K&s conferidas pelos arts. 11 e 14,
respectivamente, da Lei Complementar Municipal 43,7de 19 de marco de 2010, e
CONSIDERANDO

a) que a Lei Federal n® 8.429, de 2 de junho d&,1&9 dispor sobre a apresentacao das
declaracbes de bens, estabelece que o cumprimesga dbrigacdo poderd ser feito, a critério
do declarante, mediante a entrega de copia darde@taanual de bens preparada pelo declarante
para fins de Imposto de Renda Pessoa Fisica;

b) o disposto na Simula Vinculante 13, de 21 detagde 2008, do Supremo Tribunal
Federal - STF, acerca da nomeacao de servidoresrgm de direcéo, chefia ou assessoramento,
para o exercicio de cargo em comissdo ou de caafiasu, ainda, de funcdo gratificada na
administracdo publica direta e indireta, em qualgies poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios;

c) o disposto na Lei Complementar Municipal n°® @519 de marco de 2010, acerca do
adicional de dedicacgao exclusiva, ESTABELECEM:

1. O servidor ocupante de cargo, emprego ou funcatfigada, bem como o
ocupante de cargo comissionado, deverd entregéarae@io de bens e valores a Divisdo de
Gestao e Desenvolvimento de Pessoas — DGDP, atlavEsrmulario DGDP F5 (denominado
declaracao de bens), disponivel no “Portal do 8ervida FURB, na Internet, por ocasido de:

| - posse ou entrada em exercicio;

Il — término de gestdo ou mandato;

[l — aposentadoria;

IV — exoneragdo, dispensa, renuncia ou afastantefitaitivo.



1.1 A declaragdo de que trata este item compre&nideiveis, moveis, semoventes,
dinheiro, titulos, agBes e qualquer outra espéeibahs e valores patrimoniais localizados no
Pais ou no exterior que integram o patriménio doladante, bem como os do coénjuge,
companheiro, filhos ou outras pessoas que vivamassilia dependéncia econdmica, excluidos

apenas o0s objetos e utensilios de uso doméstico.

1.2 A seu critério, o servidor podera entregaiadgsinada da declaracao anual de bens
apresentada a Secretaria da Receita Federal parddilmposto de Renda — Pessoa Fisica para

cumprimento da exigéncia contida no item 1.

1.3 Os dirigentes das Unidades de Pessoal ndogmfenmalizar atos de posse ou de
entrada em exercicio, de qualquer pessoa que néa f@eviamente efetuado a entrega da

declaracao de bens e valores, devidamente atualizad

1.4 Os cargos, empregos ou funcdes gratificadasSURB, sdo os seguintes:
l. Reitor;

. Vice-Reitor;

[ll. Pro-Reitor;

IV. Diretor de Unidade Universitéria,;

V. Diretor de Unidade de Ensino Médio/Profissiorafite;

VI. Chefe de Gabinete da Reitoria;

VII. Diretor de Org&o Suplementar;

VIII. Procurador Geral;

IX. Controlador Geral;

X. Ouvidor;

XI. Coordenador da Gestao Superior;

XII. Pré-Reitor Adjunto;

XIll. Chefe de Divisao;

XIV. Coordenador de Orgdo Suplementar;

XV. Chefe de Orgdo Suplementar;

XVI. Servidores beneficiados com gratificacdo poesponsabilidade ou por
produtividade;

XVII. Servidores ocupantes de cargos comissionados.



2. Para fins de atualizac&o, anualmente e no meneamtgque deixar o cargo, emprego ou
funcdo citado no item 1, o servidor deverd entregateclaracdo dos bens e valores com a
indicacdo da respectiva variacdo patrimonial odarripodendo, a seu critério, cumprir esta
exigéncia mediante a entrega de cépia assinadedaracdo de bens apresentada a Secretaria

da Receita Federal para fins de Imposto de Refissoa Fisica.

3. A entrega da copia assinada da declaracdo nmaxiziono item anterior sera feita no
prazo de até 15 (quinze) dias apds a data limiteléi pela Secretaria da Receita Federal, para

apresentacao da declaracéo de bens para finspbstimde Renda.

4. Aléem da exigéncia descrita no item 1, o servidoupante de cargo comissionado
também entregara a DGDP Declaracédo de Parentespaahanformara seu parentesco, ou nao,
com a autoridade que o nomeou ou de servidor daBHO¥estido em cargo de direcdo, chefia
OuU assessoramento para o exercicio em cargo desd@onou de confianca ou, ainda, de fungéo

gratificada, na forma do disposto na Sumula Vinuigd 3 do STF.

5. O servidor que receber Adicional de Dedicacaoluswa - ADE devera apresentar
declaracdo pessoal, através do Formulario DGDP (B&@ominado Dedicacdo Exclusiva),
disponivel no “Portal do Servidor” da FURB, na &, informando ndo exercer quaisquer
outras atividades profissionais remuneradas enpauigdo da administracdo publica direta,

indireta ou fundacional, entidades privadas ounfitapicasexcetuando as seguintes:

a) participacdo em orgaos de deliberacdo coletdlacionada com as funcbes de
Magistério;

b) participacdo em comissodes julgadoras ou vedficas, relacionadas com o0 ensino ou a
pesquisa;

c) percepcao de direitos autorais, bolsas de peEsqui extensao e correlatos;

d) colaboracdo esporadica, remunerada ou nao, suntas de sua especialidade e
mediante autorizacdo expressa do Conselho Unigeosit CONSUNI da FURB;

e) outras atividades mediante autorizacdo expoes§S2ONSUNI da FURB.



6. A DGDP arquivara as declaracdes de que tratalastrugcdo Normativa em local
apropriado, e fornecera ao declarante comprovamtenttega, mediante recibo, com indicacao

da data do recebimento do documento.

7. O chefe da DGDP devera adotar as medidas neesss& preservacao da
confidencialidade das informagfes contidas nasadegdes de bens e valores que Ihe forem
entregues, ficando sujeito a aplicacdo do dispostart. 325 do Cddigo Penal.

8. Sujeitam-se, também, as sancdes previstas moaitgerior o servidor ou quaisquer
pessoas que, em virtude do exercicio de cargoafung emprego publico, tenham acesso a
informacdes fiscais relativas as autoridades eidm®as publicos, por infracdo as disposi¢cdes

pertinentes ao dever de sigilo sobre informacdesatiereza fiscal e de riqueza de terceiros.

9. Comprovada a omissao ou atraso na entrega dameotacdo exigida por esta
Instrucdo Normativa, ou declaracdo dolosamenteataeya CGF da FURB assinaréd prazo para
que a DGDP, ou o responsavel, adote as medidasséeizs ao exato cumprimento da norma e,
se for o caso, representara ao Reitor para apurdedo penalidades previstas na Lei

Complementar Municipal n° 660, de 28 de novembraGf¥ .

10. Para efeitos de adequacéo a legislacéo vigemteresentacado da declaragédo de bens
e valores e a de parentesco dos servidores ocgpamteargo, emprego ou funcao gratificada,
bem como os ocupantes de cargos comissionados,séewfetuada no prazo maximo de 30

(trinta) dias corridos, a DGDP, a partir da pulijii@ desta Instrucdo Normativa.

11. Os servidores atualmente beneficiados com o ABEem apresentar a DGDP, no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data deigagiio desta Instrucdo Normativa, a declaracao
de inexisténcia de outras atividades profissiorensuneradas, nos termos do item 5, através do
Formulério DGDP F10.

12. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na datsua publicagéo.

Blumenau, 11 de julho de 2011.

JOAO NATEL POLLONIO MACHADO



