RESOLUGCAO N° 031/2015, DE 25 DE SETEMBRO DE 2015

Regulamentar a prestacdo de servigos
ocasionais, no ambito da Fundacdo
Universidade Regional de Blumenau - FURB.

O Reitor da Fundacao Universidade Regional de Bhame FURB, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o disposto ho2érda Lei Complementar Municipal n® 746,
de 19 de marco de 2010, e a deliberacdo do egfgnselho Universitario - CONSUNI -
Processo n°® 020/2015, Parecer n° 016/2015, tomadaessao plenaria de 24 de setembro de
2015,

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar a prestacéo de servicos atasioealizados pelos servidores da
Fundacao Universidade Regional de Blumenau - FURB.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° Para efeito desta Resolucdo, conceituameseo servicos ocasionais aqueles
realizados em carater temporario ou transitériom cduracdo definida, e que tenham
contraprestacao do servico por parte da InstituicApara atendimento de necessidades internas
da FURB.

Art. 3° O Instituto FURB sera o 6rgéo responséaeth gestdo da prestacdo de servigcos
ocasionais no ambito da FURB.

Art. 4° Sera permitido ao servidor o exercicio dttmeo de atividades, remuneradas ou
ndo, decorrentes do seu cargo ou funcdo que, mo®deda legislacdo vigente, e que néo
constituam acumulacao e que tenham como objetrsferir conhecimentos para a sociedade,
atendidas as seguintes condicdes:

| - ndo haver prejuizo ao desempenho regular deago ou funcdo na FURB;

Il - as atividades tenham caréater eventual e dagdiardefinida;

lll - havendo remuneracao, incidirdo aliquotasefsarcimento institucional destinadas
a FURB.

Art. 5° O exercicio simultaneo de atividades tefaid apos aprovacao pelas instancias
setoriais de pertencimento do servidor.
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8 1° Os servidores deverédo ter autorizacao expoesshefia imediata, bem como da
Pro-Reitoria de Administragao.

2° A chefia imediata do servidor devera ser infmten da localizacdo do servidor na
eventualidade de que a natureza do trabalho esijadeslocamento ou permanéncia fora da
Unidade.

Art. 6° E vedada a percepcdo de pagamento de afizeeista Resolugdo concomitante
com o adicional pela prestacdo de servi¢os exfirs@mds de que trata a Subsecdo XV da Lei
Complementar 660/2007.

Art. 7° Os servidores da FURB poderdo prestar @asvocasionais somente no prazo
estritamente necessario a elaboracéo e execucsesdea0s quais se encontrem vinculados.

Art. 8° O limite maximo de participacdo remuneralts servidores nas atividades
caracterizadas como prestacdo de servicos ocasiéndé 4 horas semanais, limitado a 50%
(cinquenta por cento) do salario base anual dacker\acrescido, se for o caso, de adicionais de
tempo de servigo, também calculados em base anual.

Art. 9° Do valor do contrato sera destinado:

| - até 45% (quarenta e cinco por cento) para pagncomo servigos ocasionais aos
servidores membros da equipe executora;

Il - 5% (cinco por cento) de taxa de administragam o Instituto FURB,;

Il - 10% (dez por centro) & FURB pelo uso de saaoa,

IV - até 15% (quinze por cento) para a unidaderoggdaria do concedente do servico.

§ 1° E garantida ao servidor a percepcdo de gamlasrrentes de titularidade de
direitos autorais, inclusive os relativos a prograrde computador, e, de rendimentos oriundos
de licenciamento de patentes, nos termos da legislque rege a matéria e das regras vigentes
na FURB.

§ 2° Os percentuais da taxa de administracdo ® aaisnarca da FURB poderdo ser
inferiores, se documentos publicos (edital, norinéernas, etc.) do contratante, fixar valores

limites para pagamento deste tipo de despesa.

Art. 10 Os valores a serem pagos aos servidores semicos ocasionais deverao estar
obrigatoriamente definidos e detalhados no orcamn@os projetos, contratos e conveénios.
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Art. 11 O uso da infraestrutura e material da FUiRBe ser incluido no orgcamento
como despesa de custeio do projeto, contrato oveoim

Art. 12 Projetos com duracéo superior a 5 mesesrfodser registrados no SIPEX e no
Plano Individual de Trabalho, e as horas alocadess naembros da equipe executora serao
consideradas como despesa de custeio.

Art. 13 O resultado liquido positivo, obtido peliéedenca entre os valores recebidos e
as despesas de custeio, inclusive as despesastaseno art. 9°, apurado ao final do projeto,
contrato ou convénio, sera distribuido da segudortea:

| - 50% (cinquenta por cento) a FURB;
Il - 50% (cinquenta por cento) a unidade orcaméentiy concedente do servico.

Paragrafo Unico. As despesas de capital realizamas, registro de patrimoénio da
FURB, serdo consideradas para a(s) unidade(s) medquipamentos e/ou material permanente
estao instalados.

Art. 14 Em caso de déficit, resultante da difereegére os valores recebidos e as
despesas de custeio e de capital, apurado nodmalrojeto, este devera ser restituido pela
equipe executora a partir dos valores recebidosi$obma de servicos ocasionais.

Art. 15 O servidor sob contratacdo temporaria, peicmalmente, podera prestar
servicos em carater eventual, nos termos destdUgéso

Art. 16 Para efeito desta Resolugdo, quanto ao ritoneconsideram-se servigos
ocasionais:

| - os financiados com recursos externos;

Il - os financiados com recursos internos.

CAPITULO II
DOS SERVICOS OCASIONAIS FINANCIADOS COM RECURSOS EXTERNOS
Art. 17 Considera-se servigo ocasional com finaneisto externo aquele cuja receita

seja proveniente de fonte de recurso externo paraabzacdo de projeto de pesquisa e
desenvolvimento, contrato, consultoria, assessot@nvénios administrativos.
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Art. 18 Ficam instituidos 0s seguintes servicoOSreis Com recursos externos:

| - participagdo em projetos, convénios e termosageracéo, programas ou acoes de
extensao, projetos de pesquisa e desenvolvimesunteato de prestacédo de servicos;

Il - coordenacéo de projetos, convénios e termasodperacao, programas ou acdes de
extensao, projetos de pesquisa e desenvolvimesunteato de prestacédo de servicos;

lll - participacdo em atividades especificas ineggmos concursos publicos, inclusive o
vestibular.

Art. 19 O servidor envolvido na prestacdo de sesvigrevista neste capitulo podera
receber retribuicdo de forma pecuniaria, diretamed servicos prestados no ambito de
contratos firmados com captacdo de recursos owngt#uicdo de apoio com que esta tenha
firmado acordo, sempre sob a forma de adicionaévelre desde que custeado exclusivamente
com recursos arrecadados no ambito da atividadeatada.

81° O valor do adicional variavel de que tratacaput deste artigo fica sujeito a
incidéncia dos tributos e contribuicbes aplicAvaisespécie, vedada a incorporacdo aos
vencimentos, a remuneragao ou aos proventos, bera aseferéncia como base de célculo para
qualquer beneficio, adicional ou vantagem coletiygpessoal.

§2° O pagamento pela prestagéo de servigos prexisaput deste artigo dependera de
comprovacao de receita e aprovacao pela Pro-RederAdministracao.

CAPITULO IlI
DOS SERVICOS OCASIONAIS FINANCIADOS COM RECURSOS INTERNOS

Art. 20 Consideram-se servigos ocasionais com foonegrierno aqueles cuja despesa
e/ou receita estejam previstas no orcamento dawuigdb, para atender demandas cuja natureza
nao esteja prevista nas atividades normais dogisees.

Art. 21 Ficam instituidos os seguintes servicosmreiS COm recursos internos:

| - revisdo e/ou diagramacéo de livros e revistas;

Il - atividades no FURB Idiomas;

lll - traduc&o de documentos;

IV — aulas ministradas em atividades de formacattutional;

V —traducgdes simultaneas;

VI — edicdo de obra coletiva e cessao de direiabsrponiais e/ou autorais.
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Art. 22 O servidor envolvido na prestacdo de serygevista neste capitulo podera
receber retribuicdo de forma pecuniéria, desdaajualor tenha previsdo orcamentaria.

§ 1° O valor do adicional variavel de que trat@aput deste artigo fica sujeito a
incidéncia dos tributos e contribuicbes aplicavaisespécie, vedada a incorporacdo aos
vencimentos, a remuneracao ou aos proventos, bem ageferéncia como base de célculo para
qualquer beneficio, adicional ou vantagem coletiygpessoal.

§ 2° O pagamento previsto maput deste artigo dependerd de aprovacéo pela Pro-
Reitoria de Administracéo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 23 Excetuam-se desta Resolucdo as bolsasspasvia Resolucdo n° 72/2014, de
02 de dezembro de 2014 e os servigos ocasionaisioe na Resolugdo n° 06/2012, de 23 de
fevereiro de 2012.

Art. 24 Os valores dos servigos ocasionais de rgqii@ ¢sta Resolucdo estao previstos na
Resolucdo n° 11/2012, de 29 de fevereiro de 2042, dgfine o processo e o valor dos
emolumentos para os servicos prestados pela FURB.

Art. 25 Em nenhuma hipétese, a remuneracédo pewrcetidhulativamente ou néo,
incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer matiireza, podera exceder o subsidio mensal
do Prefeito.

Art. 26 Ficam garantidas as condi¢cOes estabelecidaprojetos de pesquisa, contrato,
consultoria, assessoria e convénios administratfirosados pela Instituicdo até a data de

publicacéo desta Resolucéao.

Paragrafo unico. Em caso de renovacéo ou aditameni@lores deverdo ser adaptados
conforme esta Resolucéo.

Art. 27 Esta Resolucao entra em vigor na data depshlicagao.
Art. 28 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Blumenau, 25 de setembro de 2015.
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