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RESOLUCAOQ N° 012/2020, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2020.

Estabelece os procedimentos quanto ao requerimento de
reducio de jornada de trabalho e proporcional reducio da
remuneracao dos servidores técnico-administrativos da
Fundacao Universidade Regional de Blumenau - FURB.

A Reitora da Fundago Universidade Regional de Blumenau — FURB, no uso de suas
atribuicbes, tendo em vista o que estabelece o artigo 11-A da Lei Complementar 744/2010 ¢
considerando, ainda, a deliberacio do egrégio Conselho Universitdrio — CONSUNI — Processo
1° 001/2020, Parecer n° 001/2020, tomada em sua sessdo plendria de 20 de fevereiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Os procedimentos relativos 2 redugio de jornada de trabalho, com remuneracao
proporcional prevista no artigo 11-A da Lei Complementar Municipal n° 744/2010, serao
regulados por esta resolucao.

Art. 2° E facultado aos servidores técnico-administrativos estdveis da FURB ocupantes
exclusivamente de cargo de provimento efetivo requerer a redugio tempordria, por até 2 (dois)
anos, da jornada de trabatho de 8 (oito) horas diérias ¢ 40 (quarenta) horas semanais para 6 (seis)
ou 4 (quatro) horas dirias e 30 (trinta) ou 20 (vinte) horas semanais, respectivamente, com reducio
proporcional da remuneragao.

§ 1° A concessdo da reducio de jornada poderd ser efetuada exclusivamente nos casos em
que niio ensejar a contratagio de pessoal para substitui¢ao do servidor com carga horiria reduzida.

§ 2° O servidor técnico-administrativo encaminhard a Divisio de Gestao ¢
Desenvolvimento de Pessoas (DGDP) requerimento formal, em formuldrio préprio, com o pedido
de redugio de sua jornada de trabalho.

§ 3° Observada a necessidade do servigo, a jornada de trabalho reduzida poderd ser

concedida pela Reitoria, ouvida a chefia imediata do servidor ¢ a Pr6-Reitoria de Administragao
(PROAD).

Art. 3° Caso mais de um servidor lotado no mesmo setor requeira a redugdo de jornada de
trabalho e caso nao seja possivel atender a todos os pedidos, haverd direito de preferéncia na

seguinte ordem:
I - servidor com filho de até 6 (seis) anos de idade;
1I - servidor responsével pela assisténcia e cuidados de pessoa idosa, doente ou com

deficiéncia elencadas como dependente nos assentos funcionais;
I1I - servidor com maior remuneragao; e
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IV - servidor que trabalhe em setores de atendimento académico, cujo perfil do setor seja
atendimento matutino e noturno.

Art. 4° A jornada de trabalho reduzida podera ser requerida pelo periodo méaximo de
2 (dois) anos, sendo que, em até 30 (trinta) dias antes do término do periodo da reducio concedida,
o servidor podera submeter novo pedido.

Art. 5° A jornada de trabalho reduzida poderd ser revertida, a qualquer tempo, a pedido do
servidor ou no interesse do servigo piblico.

Pardgrafo Unico. Quando a reversdo ocorrer no interesse do servigo piblico, o servidor
voltard a cumprir a carga hordria semanal prevista em lei para o seu cargo efetivo apds o prazo de
30 (trinta) dias de sua notificagao.

Art. 6° O ato de concessao, publicado em Portaria da Reitoria, conterd os dados funcionais
do servidor, a data do inicio da reduciio da jorpada, a data de término, a referéncia de
enquadramento e a descrigio da nova carga hordria semanal de trabalho.

§ 1° O servidor realizard a jornada de trabalho reduzida em horédrio determinado pela
Administracio, sendo prerrogativa exclusiva da FURB a determinagdo da escala de horérios de
trabalho.

§ 2° Ajornada de trabalho reduzida deveré ser cumprida diariamente, néo sendo permitido
o cumprimento em dias alternados.

§ 3° 0 servidor cumpriré a jornada a que estiver submetido até a data de inicio da jornada
de trabalho reduzida, fixada no ato de concesséo, sendo vedada a concesséo retroativa.

§ 4° Na hipétese de servidor ocupante de cargo em comissao ou funcdo gratificada, devera
ser publicado ato de exoneragdo ou dispensa de cargo em comissdo ou funcio gratificada
juntamente ao ato de concessio da redugao de jornada de trabalho.

Art. 7° A jornada de trabalho reduzida, com remuneragio proporcional, ndo podera ser
concedida a servidor:

I - que esteja em estigio probatério;

II - que esteja em afastamento para tratamento da prépria saide, para acompanhamento
familiar, ou cedido a outra instituicdo ptblica; e

I - com comprometimento da folha de pagamento em percentual acima de 70% (setenta
por cento) da sua remuneracio, considerando a jornada reduzida de trabalho, com descontos de
consignacio, empréstimos, convénios e plano de saiide.

Art. 8 Fica proibida a realizacio de horas extras pelos servidores sujeitos 4 jog
trabalho reduzida. l
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§ 1° Apenas em casos excepcionais, expressamente aprovados pela PROAD, serd permitido
o trabalho além do estabelecido entre o servidor com jornada de trabalho reduzida e a FURB. As
horas excedentes laboradas pelo servidor deverdo ser usufruidas no prazo méximo de 30 (trinta)
dias em acordo com a chefia imediata, e apds prévia comunicacgio da chefia a DGDP.

§ 2° Nio haveri pagamento de horas extras ao servidor que estender sua jornada e ndo a
compensar na forma do pardgrafo anterior.

Art. 9° As férias e a gratificagio natalina do servidor que se encontre em jornada de trabalho
reduzida serdo calculadas com base na média das remuneracGes que Ihe foram pagas no respectivo
periodo aquisitivo, observado o disposto no §2°, Art. 11-A da LC 744/2010.

Art. 10 O servidor poders, durante o periodo em que estiver submetido & jornada reduzida,
exercer quaisquer atividades laborais, desde que nio ofenda as normas constitucionais vigentes e
haja compatibilidade de horério com o exercicio do cargo piiblico.

Art. 11 Casos omissos serdo resolvidos pela PROAD.

Blumenau, 21 de fevereiro de 2020.

) 1"

MARCIA CRISTINA SARDA ESPINDOLA

Fundagso Universidade Cémpus 1 - Central - Rua Antdnio da Veiga, 148 - ltoupava Seca - §9030-903 - Blumenau - SC-Tel.; (47} 2321-0200 - Fax: (47) 3321-0150
Regianal de Blumenau | Cmpus 2 - Complexa Tecnoidgico - Rua Sao Paulo, 3250 - toupava $eca - B9030-000 - Blumenau - SC - Tel.: {47) 3221-6000 - Fax. {47) 3221-6001
CNPJ: 82.662.956/0001-02 | Campus 3 - Rua S&o Paulo, 2171 - Itoupava Seca - 89030-001 - Blumenau - SC - Tel.: {47} 3321-7300
Reconhecida pela Portaria Ministerial | Gampus 5 - Complexo de Satde - Rua Samuel Morse, 7686 - Fortaleza Alta - 89058-010 - Blumenau - 8C - Tel.. {47} 3702-6500
n®, 117 de 13/02/198€ | Campus 6 - Horto Florestal Experimental - Rodovia Jorge Lacerda, sin - 89110-005 - Gaspar - SC
D.0.U. de 14/021986 | ¢ampus 7 . Fundagfio de Pisciculiura Integrada do Vale do Itajai - Estrada das Tiroleses, s/n - Tiroleses - 80120-008 - Timbo - G - Tel.: {47) 3382-0512
Nicleo de Praticas Juridicas - Praga Victor Konder, 2 - Centra - 89010-150 - Blumenau - $C - Tel.: (47) 3036-6300



