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RESOLUCAO N° 034/2025, DE 27 DE JUNHO DE 2025

Institui a Politica de Diversidade e Inclusdao no ambito
da Fundacao Universidade Regional de Blumenau -

FURB.

A Reitora da Fundacdo Universidade Regional de Blumenau - FURB, no uso de suas
atribuigoes legais, CONSIDERANDO a deliberagdao do egrégio Conselho Universitario
(CONSUNI), Processo n° 008/2025, Parecer n° 12/2025, tomada em sua sessdo plenaria de 26
de junho de 2025, ¢

CONSIDERANDO o principio da dignidade da pessoa humana previsto no art. 1°, III,
da Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO os artigos 3° e 4° da Constituicao Federal de 1988, que preconizam
a igualdade como principio para estabelecer o bem de todos, sem preconceito de origem, raca,
sexo, cor, idade ou quaisquer formas de discriminagdo, como objeto fundamental da Republica
Federativa do Brasil no tocante a promog¢ao dos direitos humanos de brasileiros ou estrangeiros
residentes no Brasil, com e sem deficiéncia, em igualdade de condigdes;

CONSIDERANDO a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional;

CONSIDERANDO a Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua
Brasileira de Sinais;

CONSIDERANDO a ratificagado pelo Estado Brasileiro da Convengao sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia e de seu Protocolo Facultativo com equivaléncia de Emenda
Constitucional, por meio do Decreto Legislativo n® 186, de 9 de julho de 2008, com a devida
promulgacao pelo Decreto n® 6.949, de 25 de agosto de 2009;

CONSIDERANDO a Agenda 2030, atendendo particularmente ao Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel 4 (ODS4);

CONSIDERANDO o Decreto n® 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobrea
Educacao Especial e o Atendimento Educacional Especializado;

CONSIDERANDO a Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica
Nacional de Prote¢ao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista;
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CONSIDERANDO a Resolugao n° 2 do CNE, de 1 de julho de 2015, que define as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a formagao inicial em nivel superior e para a formacao
continuada, que preconiza a necessidade do repertério de informagdes sobre necessidades
especiais aos egressos dos cursos;

CONSIDERANDO os estudos e deliberagdes da COMISSAO DE TRABALHO
PERMANENTE DO SETOR DE DIVERSIDADE E INCLUSAO DA FURB — CODIN,
nomeada pela Portaria n°® 0469/2023, de 9 de agosto de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Politica de Inclusdo da Fundacao Universidade Regional de Blumenau

- FURB.

TITULO 1
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 2° A Politica de Diversidade e Inclusdo da FURB visa uma abordagem
interseccional e intersetorial das diversidades, visando abarcar as singularidades das
experiéncias e contribuir para o acolhimento e inclusao institucionais.

Art. 3° A Politica de Diversidade e Inclusdo da FURB tem como fundamentos:

I - a diversidade;

IT - a equidade;

III - aigualdade;

IV - a intersetorialidade das agdes institucionais;

V - ajustica social;

VI - o pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;

VII - a transversalidade.

Art. 4° Constituem objetivos fundamentais da Politica de Diversidade e Inclusdo da

FURB:
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I - promover a cidadania, preservar o direito as individualidades e a coletividade, no
respeito pela dignidade, pela igualdade e pelo direito a diferenca, para que todos possam atingir
0 seu potencial, numa construcao coletiva de objetivos e desafios comuns;

II - promover e garantir a igualdade de condigdes e de equidade as atividades académicas
e laborais, sem discriminacao de qualquer natureza;

IIT - reconhecer a diversidade e valorizar as diferencas e suas especificidades;

IV - promover a articulagdo e a transversalizagao de politicas e a¢des de diversidade e
inclusdo;

V - fomentar planos de gestdo que atendam as diferentes dimensdes da inclusdo social;

VI - fortalecer o desenvolvimento de projetos de ensino, pesquisa, extensdo e cultura
que oportunizem inovagdes didatico-pedagdgicas, tecnoldgicas, praticas e produtos que
contribuam para a qualidade de vida e inclusao social no ambito pessoal, académico e laboral
de toda comunidade académica;

VII - integrar a igualdade, a equidade e a diversidade nas estruturas e politicas de gestao
e académicas, que propicie a sustentabilidade das agdes;

VIII - propor, apoiar e consolidar a¢cdes de cuidado e acolhimento da comunidade
académica, propiciando sua convivéncia de forma integrada e inclusiva;

IX - promover a inclusdo e o respeito as diversidades, com vistas a constru¢do de uma
universidade acolhedora e inclusiva, permeada por valores pautados na ética e na justica social
que favorecem a permanéncia e criam um ambiente de melhor convivéncia e desenvolvimento;

X - promover a cultura da educacao inclusiva, que contemple as diversidades e busque
a eliminacao das barreiras e preconceitos, sejam estes quais forem;

XI - promover a inclusdo, o desenvolvimento da autonomia e o respeito as diversidades
em todos os seus matizes por meio de acdes de pesquisa, ensino e extensao;

XII - articular a inser¢d@o dos principios desta Politica aos documentos e protocolos
institucionais, que promova uma cultura de inclusdo, de diversidade e acessibilidade;

XIII - promover acdes que visem a formagdo continuada de servidores e estudantes
sobre a tematica das diversidades e da inclusio;

XIV - desenvolver acdes que apoiem a permanéncia e o €xito de estudantes mediante
condi¢des de manutencgdo e de orientagdo para o adequado desenvolvimento e aprimoramento
académico-pedagogico referentes as diversidades;

XV - desenvolver agdes, no ambito da gestdo e desenvolvimento de pessoas, pautadas

no acolhimento as diversidades;
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XVI - estabelecer parcerias com a sociedade, poderes publicos e outras instituigdes,
publicas ou privadas, que possam facilitar o processo de inclusdo e ampliar a captacdo de
recursos;

XVII - incentivar e apoiar agdes que promovam o combate aos preconceitos
relacionados as diversidades: étnico-raciais, de género e sexualidades e de pessoas com
deficiéncia, altas habilidades/superdotacao e transtornos de aprendizagem;

XVIII - promover a cultura da paz, com vistas a sustentabilidade social, a garantia dos
direitos humanos, com respeito a interculturalidade, a promocao das relagdes pacificas e a
prevencao de violéncias;

XIX - identificar, organizar e socializar o acervo da legislagdo vigente sobre todos os
aspectos da diversidade e inclusao;

XX - maximizar a inclusdo de grupos historicamente vulneraveis, promovendo a
equiparagdo de oportunidades através de a¢des afirmativas; e,

XXI - promover didlogo permanente com a comunidade académica para acolher duvidas

e sugestdes acerca de temadticas relacionadas a presente politica.

TITULO 11
DA COMISSAO

Art. 5° A Comissdo de Diversidade e Inclusdo - CODIN ¢ vinculada a Reitoria e
composta por representantes de diversos setores da FURB, com o objetivo de constituir uma
ampla diversidade de experiéncias e perspectivas.

Art. 6° Sdo atribuigdes da CODIN elaborar, desenvolver, orientar, gerenciar e
aperfeicoar politicas de diversidade e inclusdo em todas as suas possibilidades e abrangéncias,
respeitando suas especificidades e articulando politicas transversais.

Art. 7° Os representantes sao designados por portaria da Reitoria e indicados pelos
setores:

I - 01 representante da Reitoria;

IT - 01 representante Coordenadoria de Assuntos Estudantis - CAE;

IIT - 01 representante da Divisdao de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas - DGDP;

VI - 01 representante da Escola Técnica do Vale do Itajai — ETEVI.
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Paragrafo tnico. O representante citado no inciso I exercerd a presidéncia da comissao,
com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

Art. 8° A equipe técnica da CODIN deve dispor, no minimo, de assistente social,
psicologo, assessor pedagogico, fisioterapeuta, auxiliar de servigos administrativos, e
estagiario, quando necessario.

Art. 9° O Colegiado, de carater consultivo, sera requisitado, quando necessario, para
apresentar contribuigdes sobre questdes especificas, de acordo com a pertinéncia e a relevancia
dos temas tratados. E composto pelo Coordenador da Comissio de Diversidade e Inclusio e:

I - 01 representante da Coordenadoria de Assuntos Estudantis - CAE;

IT - 01 representante da Coordenadoria de Comunicagdo ¢ Marketing - CCM,;

IIT - 01 representante da Coordenadoria de Planejamento - COPLAN;

IV - 01 representante da Coordenadoria de Relagdes Internacionais - CRI;

V - 01 representante do Diretorio Central dos Estudantes - DCE;

VI - 01 representante da Divisao de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas - DGDP;

VII - 01 representante da Escola Técnica do Vale do Itajai - ETEVI;

VIII - 01 representante do Ntcleo de Inclusao de Pessoas com Deficiéncia - Nlnc;

IX - 01 representante de cada Nucleo de Temas Transversais (NEAB, NEI, NERI);

X - 01 representante da Procuradoria Geral - PROGEF;

XI - 01 representante da Divisao de Politicas Educacionais - DPE;

XII - 01 representante de cada Pro-Reitoria — PROEN (Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacdo, Ensino Médio e Profissionalizante); PROPEX (Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-
Graduagdo, Extensdo e Cultura) e PROAD (Pro-Reitoria de Administragao).

TITULO 111
DOS EIXOS NORTEADORES DA POLITICA DE DIVERSIDADE E INCLUSAO

Art. 10 S3o eixos da Politica de Diversidade e Inclusdao da FURB:

I - Etnico-Racial;

II - Género e Sexualidades;

IIT - Pessoas com Deficiéncia, Altas Habilidades/Superdotacdo e Transtornos de

Aprendizagem.
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CAPITULO I
DO EIXO ETNICO E RACIAL

Art. 11 O eixo Etnico-Racial tem como foco compreender e propor politicas de
promogdo da igualdade racial, com énfase na populacdo negra (pessoas pretas e pardas),
indigena e quilombola da comunidade académica.

Art. 12 Sdo objetivos do eixo Etnico-Racial:

I - propor acdes de combate a exclusdao e violéncia étnico-racial. Envolver pessoas
negras, ¢ comunidades indigenas ¢ quilombolas no contexto social, operando sobre seus
reflexos no ambiente académico;

II - manter banco de dados atualizado com todas as informacoes referentes a etnias e
acgoes afirmativas;

IIT - propor politicas de acesso, permanéncia e éxito académico e profissional.

IV - orientar e acompanhar, de forma transversal e interdisciplinar, pessoas que, em
fungdo de questdes étnico-raciais, se encontrem em vulnerabilidade social, cultural e/ou
educacional;

V - apoiar a formagao politica e social, mediante o uso de metodologias de interagao
que privilegiem o (re)conhecimento das suas caracteristicas socioculturais e economicas;

VI - assessorar e orientar a Divisdo de Politicas Educacionais - DPE, os Nucleos
Docentes Estruturantes -NDEs e os Colegiados dos cursos para implementacdo de cotas
epistémicas nas matrizes curriculares do Ensino Médio, dos cursos de Graduagdo e de Pos-
Graduagdo, garantindo o uso de autores fora do eixo eurocéntrico, em todas as areas de
conhecimento;

VII - orientar servidores em relacdo as especificidades de preconceitos e discriminagdes
étnico-raciais na universidade;

VIII - orientar gestores na formulagdo e implementacao de normas institucionais que
prevejam acles voltadas ao atendimento, estratégias de enfrentamento e erradicagdo de
discriminagdes étnico-raciais na universidade;

IX - disponibilizar a comunidade académica politicas que contemplem a diversidade
étnico-racial; e,

X - auxiliar na organizacao e na composi¢do de equipe técnica para apoio as agdes

afirmativas.
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CAPITULO II
DO EIXO GENERO E SEXUALIDADES

Art. 13 O eixo Género e Sexualidades tem como foco compreender e propor politicas

de promocao de igualdade de género e sexualidades, com énfase na populagdio LGBTQIA+.

Paragrafo unico. Para efeitos da presente Resolugdo, a designacao “pessoas trans” sera

utilizada como termo que abriga as categorias de pessoa transexual, travesti, transgénero,

transmasculina, transfeminina, ndo-bindria e outras que porventura surgirem.

Art. 14 Sao objetivos do eixo Género e Sexualidades:

I - coibir todos os tipos de violéncia de género e sexualidades.

IT - trabalhar na direcdo de viabilizar e garantir os direitos dessas populacdes, por meio

do tratamento das questdes relativas as violéncias de género e assédio, identidade e expressdes

de género e orientacdo sexual;

IIT - possibilitar acesso e permanéncia na FURB de pessoas LGBTQIA+, a partir das

suas orientagdes sexuais - gays, 1ésbicas, bissexuais, assexuais, pansexuais - € suas identidades

de géneros;

IV - proporcionar acesso e permanéncia as mulheres.

V - incluir gestantes, lactantes e maes.

VI - considerar as intersecc¢des sociais, econdmicas e culturais, que possam impactar no

percurso académico e/ou profissional;

VII - construir agdes que reduzam as desigualdades entre mulheres e homens.

VIII - promover equidade e paridade de género nos diferentes espagos e instancias

institucionais;

IX - promover o respeito a diversidade e o combate a todas as formas de discriminagdo

e violéncias, tais como importunagdo sexual, misoginia, assédios sexual e moral, LGBTfobia,

dentre outros que afetam mulheres e membros da comunidade LGBTQIA+;

X - assegurar a livre expressao de género e respeito a identidade;

XI - propor a alteragdo e criagdo de estruturas fisicas que respeitem as diferentes

identidades e/ou expressdes de género;

XII - garantir e respeitar o direito de uso do nome social em todos os registros,

documentos ¢ atos da vida académica e/ou funcional, nos termos da lei;

XIII - viabilizar o direito ao tratamento verbal exclusivamente pelo nome social, em

qualquer situacdo da vida académica e/ou funcional;
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XIV - assessorar e orientar a Divisdo de Politicas Educacionais - DPE, os Nucleos
Docentes Estruturantes - NDEs e os Colegiados dos Cursos para implementacdo de cotas
epistémicas nas matrizes curriculares do Ensino Médio, dos cursos de Graduacao e de Pos-
Graduagdo, nas perspectivas de género e orientacdo sexual, para uma educacdo voltada ao

respeito a diversidade.

CAPITULO III
DO EIXO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA, ALTAS
HABILIDADES/SUPERDOTACAO E TRANSTORNOS DE APRENDIZAGEM —
PDAHSTA

Art. 15 O eixo das pessoas com deficiéncia, altas habilidades/superdotacao e transtornos
de aprendizagem visa a implementacdo de acdes que mobilizem a comunidade académica
buscando romper as barreiras atitudinais, comunicacionais, urbanisticas, arquitetonicas,
tecnoldgicas e nos sistemas de informagao.

Paréagrafo unico. O eixo PDAHSTA promovera a orientagdo, o planejamento de recursos
e servigos que ampliem as possibilidades da acessibilidade em todos os aspectos relacionados
ao ensino, pesquisa e extensao.

Art. 16 Sao objetivos do eixo PDAHSTA:

I - identificar as pessoas com deficiéncia, altas habilidades/superdotacdo e transtornos
de aprendizagem no momento do ingresso na Instituicdo e durante sua permanéncia na FURB;

IT - manter banco de dados atualizado com todas as informacdes referentes as pessoas
com deficiéncia, altas habilidades/superdotacgdo e transtornos de aprendizagem;

IIT - acompanhar, orientar e encaminhar para atendimentos especializados as pessoas
com deficiéncia, altas habilidades/superdotacao e transtornos de aprendizagem a partir das suas
especificidades;

IV - orientar servidores em relagdo as especificidades das pessoas com deficiéncia, altas
habilidades/superdotagdo e transtornos de aprendizagem;

V - orientar gestores na discussdo, formulagdo e implementacdo de normas
institucionais que prevejam agdes voltadas ao atendimento das pessoas com deficiéncia, altas

habilidades/superdotacgdo e transtornos de aprendizagem;
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VI - disponibilizar a comunidade académica recursos de acessibilidade e orientar sobre
a utilizagdo de tecnologias assistivas;

VII - disponibilizar equipe técnica com conhecimento especifico para atender as
demandas institucionais de inclusdo de pessoas com deficiéncia e com altas
habilidades/superdotacdo e transtornos de aprendizagem.

Paragrafo unico. No que tange aos estudantes pertencentes ao eixo PDAHSTA, as a¢des
de apoio pedagdgico e técnico serdo coordenadas pela Coordenadoria de Apoio ao Estudante -
CAE, conforme o art. 64 do Estatuto da Fundac¢do Universidade Regional de Blumenau,
(Resolugao n® 35/2010) e pelo Nucleo de Inclusdo - Ninc da FURB, instituido pela Resolugao
n° 59/2014.

TITULO 1V
DOS FLUXOS E ENCAMINHAMENTOS

Art. 17 A FURB, em seu ambito, deverd garantir o acolhimento das vitimas de
preconceito, discriminacao e importunagao, assim como os encaminhamentos de dentncias.

Art. 18 As unidades de referéncia para acolhimento as vitimas sdo:

I - para estudantes da graduacado e pds-graduagdo: a Comissao de Diversidade e Inclusao
-CODIN e a Coordenadoria de Assuntos Estudantis - CAE;

I - para estudantes do ensino médio: a Comissdo de Diversidade e Inclusdao - CODIN)
e a Orientacdo Educacional da Escola Técnica do Vale do Itajai - ETEVI;

IIT - para servidores: a Comissdo de Diversidade de Inclusdao - CODIN e a Divisdo de
Gestao e Desenvolvimento de Pessoas - DGDP.

Art. 19 O acolhimento ¢ composto de trés processos:

I - escuta inicial / recebimento da denuncia;

IT - atendimento multiprofissional, orientacdo a vitima e encaminhamentos necessarios,
de acordo com os fluxos administrativos competentes ao caso, garantindo o sigilo; e

I - acompanhamento da pessoa vitimada na vida estudantil e/ou laboral, pelo
profissional de referéncia, vinculado apds o atendimento multiprofissional. Este profissional
podera orientar e monitorar a situacdo de saude psicossocial da vitima.

Art. 20 As denuncias sobre praticas discriminatdrias ou de importunagdo, ocorridas no

ambiente escolar e universitario, em atividades académicas externas ou contra a comunidade
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académica, devem ser formalizadas junto a Ouvidoria, ou & CAE - Coordenadoria de Assuntos
Estudantis, ou a Divisdo de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas - DGDP, ou a Comissao de
Diversidade e Inclusao - CODIN.

§ 1° Qualquer pessoa que sofra ou presencie a pratica de atos discriminatdrios ou de
importunacao a servidor publico, ou estudante, ou qualquer pessoa que esteja no ambiente da
universidade, tem o dever de denunciar.

§ 2° As denuncias serao objeto de imediata apuracao, conforme o preceituado pelo art.
209 da Lei n° 660/2007, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio, suas Autarquias ¢ Fundagdes Publicas e art. 93 da Resolugdo n° 129/2001
(Regimento Geral da Universidade), desde que contenham, preferencialmente, a identificacao
e o endereco do denunciante e sejam formuladas por escrito.

§ 3° E dever do agente publico denunciar quando tiver ciéncia da pratica de qualquer
ato ou pratica de discriminacdo ou importunagdo que ocorra no ambito das atividades
universitarias ou sejam praticadas em decorréncia delas.

§ 4° Os coordenadores de curso, chefes de departamento, diretores de unidades
universitarias, pro-reitores, assim como todos os servidores que desempenhem funcdo de
direcdo, chefia ou assessoramento, devem dar encaminhamento as dentincias (arts. 176, VIl e
209, da Lei Complementar municipal n°® 660/2007), levando-as ao conhecimento da Reitoria,
para posterior remessa a Procuradoria-Geral para andlise quanto a justa causa para abertura de
Processo Administrativo Disciplinar - PAD ou Processo Disciplinar Discente - PDD, (art. 93
da Resoluc¢do n® 129/2001).

§ 5° As penalidades disciplinares decorrentes da pratica de atos de discriminacdao ou
importunacao serdo aplicadas a comunidade académica na forma na Lei Complementar
Municipal n°® 660/2007 e Resolugao n°® 129/2001.

§ 6° Aos acusados em processo administrativo disciplinar sdo assegurados o

contraditorio e a ampla defesa.

TITULO V
DA ABRANGENCIA

Art. 21 A Politica ora instituida abrange toda a comunidade académica, constituida por

estudantes de todos os niveis, servidores (celetistas, estatutarios e terceirizados) € a comunidade
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externa que se vincule a FURB para a realizacdo de qualquer atividade académica ou de

prestacdo de servigos.

TITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 Os casos omissos serdo resolvidos pelos membros da Comissdo de Trabalho
Permanente do Setor de Diversidade e Inclusdo da FURB - CODIN.

Art. 23 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 24 Revogam-se eventuais disposi¢des em contrario.

Blumenau, 27 de junho de 2025.

Digitally signed by MARCIA CRISTINA SARDA
MARCIA | o et e
CRISTINA SARDA - s re s ovin sivcor
U=Videoconferencia, OU=08421374000192,
ESPINDOLA: 7964 gt ciinn
Reason: I'am the author of this document
532 1972 Location:

Foxit PDF Reader Version: 2024.2.3

MARCIA CRISTINA SARDA ESPINDOLA

Fundagao Universidade | Campus 1 - Central - Rua Antonio da Veiga, 140 - ltoupava Seca, Blumenau/SC - CEP 89.030-903 - Tel. 47 3321-0200
Regional de Blumenau | Campus 2 - Rua S&o Paulo, 3250 - lfoupava Seca, Blumenau/SC - CEP 89.030-903 - Tel. 47 3321-6000
CNP. 82.662.958/0001-02 | ¢ampys 3 - Rua Sao Paulo, 2171 - ltoupava Seca, Blumenau/SC - CEP 89.030-001 - Tel, 47 3321-7300
Reconhecida pela Portaria Ministerial Campus 5 - Rua Samuel Morse, 768 - Fortaleza Alta, Blumenau/SC - CEP 89.058-010 - Tel. 47 3702-6500
n° 117 de 131021986 | FUNPIVI- Fundagao de Piscicultura Integrada do Vale do ltajai - Estrada dos Tiroleses, s/n - Tiroleses, Timbo/SC - CEP 89.120-000 - Tel 3382-0512
D.0.U. de 14/02/1986 | NPJ - Nucleo de Praticas Juridicas - Praga Victor Konder, 2 - Centro, Blumenau/SC - CEP 89.010-150 - Tel. 47 3036-6300



		2025-06-27T15:32:39-0300
	MARCIA CRISTINA SARDA ESPINDOLA:79645321972
	I am the author of this document




